
 
 

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURÀNTZIA SOTZIALE 
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE 

 
Direzione Generale  
 

  1/1 

 

                                                       DETERMINAZIONE N.  _______       DEL ________ 

Oggetto: Approvazione procedure per mettere in atto misure antifrode efficaci e 

proporzionate nella gestione e controllo del Programma Operativo Nazionale per 

l’attuazione dell’iniziativa europea per l’occupazione dei giovani “Garanzia 

Giovani” 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;  

VISTA la Legge Regionale n° 31 del 13.11.1998 concernente “Disciplina del personale regionale 

e dell’organizzazione degli uffici della Regione";  

VISTO  il Decreto Presidenziale n. 4 prot 6627 del 04.05.2017 2017 dell’Assessore degli Affari 

Generali, Personale e Riforma della Regione, con il quale sono state conferite al Dott. 

Luca Galassi le funzioni di Direttore Generale; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 

dicembre 2013 pubblicato sulla GUE del 20.12.2013 che reca disposizioni comuni sul 

Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, 

sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari 

marittimi e la pesca e definisce disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo 

regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli 

affari marittimi e la pesca e abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 

dicembre 2013 pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013 relativo al Fondo sociale 

europeo e abrogante il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio sostiene, all’art. 16, 

l’“Iniziativa a favore dell’occupazione giovanile per la lotta alla disoccupazione giovanile”; 

Prot. N. 57188 del 21/12/2018
Determinazione n.6505

http://europalavoro.lavoro.gov.it/Documents/regolamento-UE-1304-13.pdf


 
 

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURÀNTZIA SOTZIALE 
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE 

 

Direzione generale  DETERMINAZIONE N.  
 DEL   
 

 

  2/4 

VISTA  la Comunicazione della Commissione COM (2013) 144, relativa alla Youth Employment 

Initiative, rappresenta un’iniziativa a favore dell’occupazione giovanile, aperta a tutte le 

Regioni con un livello di disoccupazione giovanile superiore al 25%; 

VISTA la Raccomandazione del Consiglio del 22 aprile 2013 pubblicata sulla GUE Serie C 

120/2013 del 26 aprile 2013 delinea lo schema di opportunità per i giovani, promosso 

dalla suddetta Comunicazione della Commissione COM (2013) 144, istituendo una 

“garanzia” per i giovani che invita gli Stati Membri a  garantire ai giovani con meno di 25 

anni un’offerta qualitativamente valida di lavoro, di proseguimento degli studi, di 

apprendistato o di tirocinio o altra misura di formazione entro quattro mesi dall’inizio della 

disoccupazione o dall’uscita dal sistema di istruzione formale; 

VISTA  la decisione di esecuzione della Commissione COM (2014) 4969 dell’11 luglio 2014 

che adotta alcuni elementi del programma operativo “Programma operativo nazionale 

Iniziativa Occupazione Giovani” per l’attuazione dell’iniziativa per l’occupazione 

giovanile in Italia in vista di un supporto del Fondo sociale europeo e dell’Iniziativa per 

l’occupazione giovanile ai fini dell’obiettivo “Investimenti in favore della crescita e 

dell'occupazione”; 

VISTA  la decisione di esecuzione della Commissione COM (2014) 4969 dell’11 luglio 2014 

che adotta alcuni elementi del programma operativo “Programma operativo nazionale 

Iniziativa Occupazione Giovani” per l’attuazione dell’iniziativa per l’occupazione 

giovanile in Italia in vista di un supporto del Fondo sociale europeo e dell’Iniziativa per 

l’occupazione giovanile ai fini dell’obiettivo “Investimenti in favore della crescita e 

dell'occupazione”   

VISTA  la Deliberazione della Giunta regionale n. 13/13 dell’8 aprile 2014, che approva il testo 

della convenzione col Ministero del Lavoro relativa al Programma nonché il piano 

finanziario per l’allocazione delle risorse fra le diverse schede; 

VISTA  la Convenzione stipulata con il Ministero del Lavoro in data 9 aprile 2014 in merito alle 

attività delegate a questa Direzione generale quale organismo intermedio del Programma 

operativo nazionale (PON YEI) 

RICHIAMATA   la propria determinazione n. 3793 del 17 luglio 2014, con cui si procede all’approvazione 

del Piano di Attuazione Regionale relativo al Programma Operativo Nazionale per 

l’attuazione dell’Iniziativa Europea per l’Occupazione dei Giovani (Garanzia Giovani); 
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VISTO  quanto indicato nel Piano di Attuazione Regionale che individua l’amministrazione 

Regionale quale soggetto attuatore degli interventi in Sardegna e Organismo Intermedio 

nell’ambito del PON YEI, rappresentata dall’Autorità di Gestione del POR FSE (Direttore 

generale dell’Assessorato), che si avvale del Servizio di Supporto all’AdG FSE, degli altri 

Servizi della Direzione generale competenti per materia, quali il Servizio Politiche 

dell’Occupazione e il Servizio della Governance della formazione professionale e dell’ 

ASPAL; 

VISTO l’art. 125 (4) (c) del Regolamento n. 1303/2013 che dispone che l’Autorità di Gestione 

“istituisce misure di frode efficaci e proporzionate, tenendo conto dei rischi individuati”; 

VISTA la  Guida Egesif n. 14-0021-00 del 16.06.2014 su “Valutazione del rischio di frode e 

misure antifrode efficaci e proporzionate”, che, allo scopo di fornire assistenza alle 

Autorità di Gestione per l’attuazione dell’Articolo 125 (4) (c), contiene in allegato uno 

strumento di autovalutazione del rischio di frode e un elenco di controlli mitiganti (ma non 

vincolanti) che l’AdG potrebbe mettere in atto in relazione ad eventuali rischi residui; 

VISTA la nota di accompagnamento all’autovalutazione del rischio di frode che illustra gli esiti 

del lavoro del gruppo interregionale e propone una check-list personalizzata di 

autovalutazione del rischio, condivisa dal Coordinamento delle Regioni; 

VISTA  la propria determinazione n. 10149/Det/852 del 24.03.2017 di nomina della Commissione 

di autovalutazione del rischio di frode per il POR Sardegna FSE 2014-2020; 

VISTA  la determinazione di integrazione della Commissione di autovalutazione del rischio di 

frode istituita con propria determinazione n. 852 del 24.03.2017; 

VISTI  gli esiti dell’attività della Commissione di autovalutazione del rischio di frode e la relativa 

documentazione approvati dall’ Autorità di Gestione del POR Sardegna FSE 2014-2020  

con determinazione n.35 prot. n. 0000671 del 09.01.2018. 

RITENUTO  opportuno, istituire misure antifrode efficaci e proporzionate che contrastano il rischio di 

frode, tenendo conto dei rischi individuati nel Programma Operativo Nazionale per 

l’attuazione dell’iniziativa europea per l’occupazione dei giovani “Garanzia Giovani” 

CONSIDERATO che il Sistema di Gestione e Controllo del P.O.R. Sardegna Fse 2014/2020 è assimilabile 

al Sistema di Gestione e Controllo del Programma Operativo Nazionale per l’attuazione 
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dell’iniziativa europea per l’occupazione dei giovani “Garanzia Giovani” sia con 

riferimento alle modalità di svolgimento, che ai contenuti e alle Strutture organizzative 

deputate all’effettuazione delle funzioni di selezione, gestione, rendicontazione e controllo 

delle operazioni cofinanziate; 

DETERMINA 

ART. 1  di estendere gli esiti dell'attività svolta dalla commissione di autovalutazione del rischio di 

frode del P.O.R. Fse Sardegna 2014/2020 al Programma Operativo Nazionale per 

l’attuazione dell’iniziativa europea per l’occupazione dei giovani “Garanzia 

Giovani”; 

; 

ART . 2          di disporre l’immediata pubblicazione della presente determinazione sul Buras, sul sito 

internet della Regione Autonoma della Sardegna e nell’apposita sezione del programma 

Garanzia Giovani del Sistema Informativo Lavoro (SIL). 

  

La presente Determinazione è comunicata all’Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, 

Cooperazione e Sicurezza Sociale.              

           

       

       

IL DIRETTORE GENERALE  

Dr. Luca Galassi  
 

 
Dott. Sandro Ortu 

Dr.ssa Anna Paola Maxia 
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