REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale

Pot.n. & § %9 Cagieri, 27, 72 Qo' &

Al Direttore del Servizio Lavoro
Dr. Rodolfo Contu

Via San Simone,60

09122 Cagliari
lav.lavoro@regione.sardegna.it
lavoro@pec.regione.sardegna.it

Al Direttore del Servizio Formazione

Dr. Roberto Doneddu

Via San Simone,60

09122 Cagliari
lav.rendicontazione@regione.sardegna.it
rdoneddu@regione.sardegna.it

Al Direttore del’Agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro (ASPAL)

Dott. Massimo Temussi
agenzialavoro@pec.regione.sardegna. it

e,p.c. Servizio programmazione finanziaria e controlli su
programmi comunitari:
lav.finanziaria.controlli@regione.sardegna.it

Al Direttore del Servizio Attivita Territoriali
Dott.ssa Marina Monagheddu
lav.attivitaterritoriali@regione.sardegna.it;
attivitaterritoriali@gmail.com;
mmonagheddu@regione.sardegna.it

Oggetto:Linee guida per le attivitA di comunicazione del Programma Garanzia Giovani in
collaborazione con le regioni, in vigore dal 01.01.2017.

In riferimento alloggetto si trasmettono le linee guida della comunicazione della Garanzia
Giovani derivanti dall'applicazione degli adempimenti in materia di informazione e comunicazione
previsti dai regolamenti comunitari per il periodo di programmazione 2014-2020 (Regolamenti (UE) n.
1303/2013 e n. 1304/2013) definendo gli obblighi di informazione e pubblicita per le Autorita di Gestione
dei Programmi Operativi assicurando il rispetto degli obblighi in materia di informazione e pubbilicita delle

operazioni finanziate.

Viale Trieste 115 09123 Cagliari - tel +39 070 606 5616 - 5636 fax +39 070 606 5606

lav.supporto.adafse@regione.sardegna.it: lavoro@pec.regione.sardeqna. it



REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE
Direzione generale

Si invitano i Responsabili di scheda in indirizzo a darne attuazione in materia di informazione e
pubblicita.

IL DIRETTORE GENERALE —
AUTORITA DI GESTIONE ad interim
(Decr. 114/DecA/1 del 23.01.2017 ex art.12 c.1 L.R. 24/2014)
Dr. Luca Galassi
(F.to digitalmente)

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella deliberazione G.R. n. 71/40 del
16.12.2008 ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 comma 2 del D. Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 “Codice dell’Amministrazione Digitale”

Il funzionario: F. Pisanu 5616
I.A.:E.Cuccureddu 5588

Viale Trieste 115 09123 Cagliari - tel +39 070 606 5616 - 5636 fax +39 070 606 5606
lav.supporto.adgfse@regione.sardegna.it; lavoro@pec.regione.sardegna.it
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INoRERTRES /\NPAL

Fondo Sociale Europeo ; ;
Investiamo nel tuo futuro Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

LINEE GUIDA PER LE ATTIVITA DI
COMUNICAZIONE

DELLA GARANZIA PER | GIOVANI

IN COLLABORAZIONE CON LE REGIONI

Data di entrata in vigore: 1/1/2017



UNIONE EUROPEA
Iniziativa a favore del'Occupazione Giovanile A N :

Fondo Sociale Europeo mm
Investiamo nel o futuro Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

assicurare la coerenza e l'integrazione delle attivita dei soggetti coinvolti, favorendo la
concentrazione delle risorse;

garantire su tutto il territorio nazionale un omogeneo accesso ad un set di informazioni
generali;

garantire I'accesso informato e puntuale ai prodotti di orientamento e alle opportunita;
evitare le sovrapposizioni e le frammentazioni nella comunicazione;

assicurare una comunicazione trasparente e accessibile nei confronti dei cittadini;
garantire l'integrazione tra la comunicazione istituzionale e la comunicazione di
orientamento e di servizio.
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4. LA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE

La comunicazione istituzionale risponde al compito di assicurare una comunicazione e
informazione puntuale e omogenea, attraverso una diffusione all'intero pubblico di riferimento su
tutto il territorio nazionale.

Gli elementi che caratterizzano la comunicazione istituzionale sono rappresentati da:

o [lidentita visiva

La linea grafica prescelta, selezionata tramite il contest creativo on line, ha
caratteristiche di linearita, replicabilita e adattabilita a media di varia natura. Consiste in
una testata recante diversi elementi: un simbolo grafico che contiene la dicitura
“Garanzia Giovani” e lindirizzo web del sito nazionale, e una fascia con lo slogan
delliniziativa (“Un’impresa per il tuo futuro”). Tale grafica va riportata nella sua
interezza in tutto il materiale di comunicazione e informazione prodotto sulla base di
quanto previsto dal Piano di comunicazione (sito web nazionale, le pubblicazioni e gli
altri mezzi di comunicazione utilizzati per diffondere l'iniziativa).

Indicazioni colore e font

Ogni riproduzione di materiale stampato va realizzato in quadricromia.

It rnarchio non prevede la stampa in colori pantone o altri colori spediali, Grigio quadricromia

c 460%

Verde quadricromia m  50%

¢ 30% ¥ SG‘?{;

m 0% k  40%

y  85% i RGB Fascia in grigio

k0% ; gngwggﬁ retinato al 70%
G 88

Xe?dez?f?'g B 8 Testo interno in bianco
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Grigio testo quadricromia
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m  55%

y  55%
o k  60%
Museo Sans 100 (font Typekit) Grigio testo RGB
Museo Sans 700 {font Typekit) R 61

G 6
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Avenir #3D30D3B
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e Timbro “Garanzia Giovani”
Si tratta di una declinazione del marchio, che assume funzione di bollino nel caso in cui
venga a identificare iniziative e relativi materiali di comunicazione realizzati dagli
stakeholder e caratterizzati da una identita visiva autonoma e preesistente.
L’utilizzo del timbro & autorizzato dal’ANPAL.

Un'iniziativa
UNIONE EUROPEA

Iniziatva & favara deliOccupazions Giovarbe
Fondo Sociale Evropes

Iavestiamd el tun Rt

e Utilizzo di emblemi e loghi
Ogni iniziativa, supporto e atto di comunicazione o diffusione inerente alla Garanzia Giovani
deve obbligatoriamente recare in testa, da sinistra a destra:
- 'emblema dell’Unione europea, con il riferimento al Fondo sociale europeo e allIniziativa
a favore dell’Occupazione Giovanile;
- Il'logo del’ANPAL;
- Il logo della Regione se l'iniziativa descritta vede la partecipazione o l'attuazione in
ambito regionale.

Eventuali altri loghi di partner vanno apposti in diversa posizione e non allo stesso
livello dei simboli sopra descritti e non fanno parte della testata. Inoltre la loro
dimensione non deve eccedere quella dellfemblema dell’'Unione europea.

L’emblema dell’'Unione europea

L’emblema ha forma di bandiera rettangolare, con lunghezza 1,5 volte
l'altezza. In ogni caso I'altezza minima non puo essere minore di 2 cm.

Ha fondo azzurro pieno e 12 stelle di colore giallo disposte come in figura.

\\ FONDO:
S -+ = PANTONE REFLEX BLUE
g Sx-CF Quadricromia: 100% CYAN
XK e 100% MAGENTA
» i Web: RGB:0/0/153 (esadecimale: 000099)

N\ 303
3 STELLE:
/ e PANTONE YELLOW
pe Quadricromia: 100% YELLOW
G o Web: RGB:255/204/0 (esadecimale: FFCCO00)
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Logo dellANPAL
Logo a colori, con dicitura non separabile e riportata per intero.

Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

Il logo sara trasmesso dallANPAL agli aventi diritto con apposite comunicazioni, vincolanti all'uso
dello stesso esclusivamente per i prodotti/iniziative previste dal presente piano.

DISPOSIZIONE DI EMBLEMA E LOGHI

UNIONE EUROPEA : ’ D)
Iniziativa & favore delOccupazione Giovanie AN AL
Fondo Sociale Eu ==

Foodo Socisle mmh?;:o Agaazia Nazionale Politiche Attive del Lavore

Emblema UE / Fondo Sociale  Logo ANPAL .

~ Logo Garanzia Giovani

L’emblema dell’'Unione europea, il logo d Garanzia Giovani e il logo del’ANPAL vanno affiancati,
con 'emblema UE a sinistra. L’allineamento tra i simboli pud essere in alto o al centro.
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accreditati del mercato del lavoro, associazioni datoriali, associazioni giovanili e del terzo
settore, intermediari privati, aziende...) sui loro obblighi in materia di informazione e
comunicazione e a fornire loro modelli/fformat (utilizzo dei loghi; poster; certificati di
frequenza, ecc.).

In attuazione del Regolamento, il sito dovra riportare 'emblema dell'Unione (bandiera) con il nome
dell’'Unione europea e il nome dei fondi (Fse/IOG).

Anche il sito web, come gli altri strumenti della campagna di comunicazione, dovra essere reso
disponibile in formato accessibile alle persone con disabilita.

4.2 SEZIONI WEB DEI PORTALI REGIONALI

| Portali regionali potranno, in base a quanto definito dagli accordi di collaborazione, implementare
sezioni specifiche dedicate a iniziative, progetti e opportunita che ricadono nellambito della
Garanzia Giovani sul proprio territorio. Queste sezioni dovranno essere armonizzate nella veste
grafica con la creativita sviluppata a livello nazionale e dovranno garantire la conformita sia ai

criteri di trasparenza che alle regole di comunicazione previste dal Regolamento UE n. 1303/2013,
come sopra indicato.

A tal fine, verranno prodotte e rese disponibili linee guida per la progettazione delle aree web (linee
guida per la web identity).

5.ATTORI E STAKEHOLDER

La comunicazione della Garanzia per i Giovani € responsabilita primaria del’ANPAL, che la attua
attraverso un apposito progetto finanziato dal FSE, con l'assistenza tecnica di ANPAL SERVIZI.
L’ANPAL collabora con il Ministero dell’lstruzione, dellUniversita e della Ricerca e con altri Enti
centrali per quanto riguarda la comunicazione istituzionale, sovrintende e monitora la diffusione
nazionale.

ANPAL SERVIZI appronta i canali e i prodotti di comunicazione adatti ai tre livelli di diffusione:

- comunicazione istituzionale, in collaborazione con 'ANPAL e altre Amministrazioni centrali;

- comunicazione di orientamento e comunicazione relativa ai servizi in collaborazione con le
Regioni.

Le Regioni e FANPAL costituiscono una cabina di regia che coordina, con il supporto tecnico di

ANPAL SERVIZI, la comunicazione verso i target dell'iniziativa e si relaziona con gli altri
stakeholder sul territorio: operatori pubblici e privati, aziende, associazioni e parti sociali.
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