Allegato a: RAS AOO 10-01-00 Determinazione n. 6655 Prot. Uscita n. 76005 del 27/12/2023

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7TER — CDR 00.10.01.03

"PR Sardegna FSE+ 2021-2027 al servizio della dignita" per il sostegno a
titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita”.

CCl 2021ITO5S5SFPR013
Decisione della Commissione UE C(2022)6166 del 25 agosto 2022

Priorita 1 - Occupazione

Obiettivo specifico a) ESO4.1.
Settore di intervento 134

AVVISO PUBBLICO — INVITO A PRESENTARE PROPOSTE PER LA
REALIZZAZIONE DI MASTER DI | E Il LIVELLO FINALIZZATI
ALL’ASSUNZIONE NELLE MEDIE E GRANDI IMPRESE (SARDINIA HVET)

D.G.R. n. 17/26 del 04.05.2023 “Programma per la Formazione Professionale di alto livello in Sardegna 2021-2023
(Sardinia HVET 2021-2023). Definizione di indirizzi per la realizzazione di Master di | e Il livello finalizzati
all’assunzione nelle medie e grandi imprese”

D.G.R. n. 17/4 del 7 maggio 2021 “Programma per la Formazione Professionale di alto livello in Sardegna 2021 -
2023 (Sardinia HVET 2021-2023). Aggiornamento quadro finanziario e definizione interventi prioritari”

D.G.R. n. 40/2 del 10.10.2019 “Programma triennale per la Formazione Professionale di alto livello in Sardegna
2020-2022 (Sardinia HVET 2020-2022)”

APPENDICE 3

ALLEGATI: FAC SIMILE DOMANDA TELEMATICA - MODULISTICA
INFORMATIVAA TUTELA DELLA RISERVATEZZA E TRATTAMENTO DEI DATI
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

Allegato 1 — Dossier di candidatura telematica (facsimile)

Alla

Regione Autonoma della Sardegna

Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale -

Direzione generale del Lavoro, Formazione
Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale
Servizio Attuazione delle Politiche per i Cittadini

Oggetto: Avviso pubblico — Invito a presentare proposte per la realizzazione di Master di | e Il livello
finalizzati all’assunzione nelle medie e grandi imprese (Sardinia HVET) — Dossier di candidatura
telematica.

Da compilare sul SIL Sardegna

IL SOTTOSCRITTO
Sezione A — Proponente

A.1 - Proponente — Dichiarante dell’'impresa

A.1.1 - Dati identificativi del Rappresentante Legale/Procuratore Speciale del Proponente

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

SESSO

IN QUALITA DI (specificare)

N. DI PROCURA

DATA PROCURA

TELEFONO O CELLULARE AZIENDALE

INDIRIZZO DI POSTA ELETTRONICA AZIENDALE

INDIRIZZO PEC AZIENDALE

5\ REGIONE AUTONOMA
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

A.1.2 — Dati identificativi del Proponente

RAGIONE SOCIALE

CODICE FISCALE

PARTITA IVA

DIMENSIONE MEDIA I:I GRANDE I:I

A.1.3 — Dati identificativi della Sede legale

PROVINCIA

COMUNE

INDIRIZZO

CAP

A.1.4 — Recapiti del Proponente

TELEFONO/ CELLULARE AZIENDALE

INDIRIZZO DI POSTA ELETTRONICA AZIENDALE

INDIRIZZO PEC AZIENDALE

Referente del progetto

NOME

COGNOME

CODICE FISCALE

SESSO

TELEFONO/CELLULARE AZIENDALE

INDIRIZZO DI POSTA ELETTRONICA AZIENDALE
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

CHIEDE

di partecipare all’Avviso pubblico “Invito a presentare proposte per la realizzazione di Master di | e Il livello
finalizzati all’assunzione nelle medie e grandi imprese (Sardinia HVET)”, di seguito descritto:

Sezione B — Proposta

B.1 - Anagrafica della proposta

Master di I/Il livello — Tipologia percorso da almeno | (menu a tendina)
1500 ore per 10/15 destinatari per i Master di | livello
e 10/20 destinatari per i Master di Il livello

Data Inizio prevista

Data fine prevista (Max dodici mesi dopo data inizio)

Importo del contributo pubblico richiesto

B.2 — Sede di svolgimento

Sede di svolgimento del Master

Provincia

Comune

Indirizzo

B.3 — Partenariato Strategico

Universita / Ente abilitato (denominazione)

Codice fiscale

DICHIARA

sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali nell’'ipotesi di dichiarazioni non veritiere ai
sensi del D.P.R. 445/2000, che la documentazione di candidatura € composta dal seguente elenco dei
documenti che compongono il Dossier di candidatura e che le informazioni corrispondono al vero:
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

Il presente documento Allegato | — Singola— Domanda di partecipazione

Allegato 1 - Fac-simile Domanda di partecipazione
telematica

Allegato 2 — Dichiarazione sostitutiva di atto notorio relativa
al possesso dei requisiti di cui all’Art. 4 dell’Avviso

Allegato 3 — Dichiarazione impresa

Allegato 4 — Analisi fabbisogni professionali

Allegato 5 — Formulario progettuale

Allegato 6 — Modulo 01 Dichiarazione aiuti de minimis /
Modulo 02 Dichiarazione di aiuti alla formazione

Allegato 7 — Informativa Privacy

Scansione della Procura (nel caso di dichiarante
“Procuratore Speciale”)

Imposta di bollo

Esente ai sensi degli Artt. 10 e 17 del D.LGS. del 04.12.1997
n. 460

<SI/NO>

Estremi autorizzazione Agenzia delle Entrate, nel caso di
assolvimento in modalita virtuale

Allegato 8 - Modello annullamento bollo (se presente —in
alternativa all’assolvimento con modalita virtuale)

Eventuali ulteriori allegati (opzionali)

Allegato opzionale A

Allegato opzionale B

Allegato opzionale C

Che la trasmissione della domanda di partecipazione telematica avverra nel pieno rispetto delle modalita

specificate nell’Avviso.

FT%E?A%NE RIS Cofinanziato
LSRN dall'Unione europea

Il dichiarante
(del Legale Rappresentante o
del Procuratore Speciale)
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

(firmato digitalmente) *

1 Documento firmato digitalmente in conformita alle disposizioni di cui al D.Lgs. 7 marzo 2005 n.82, codice dell'amministrazione digitale |
documenti sottoscritti mediante firma digitale costituiscono copia originale ad ogni effetto di legge ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
Ai sensi dell’Art. 45, comma 1, del D.Lgs. 82/2005. | documenti trasmessi ad una pubblica amministrazione con qualsiasi mezzo telematico
o informatico idoneo ad accertarne la fonte di provenienza, soddisfano il requisito della forma scritta e la loro trasmissione non deve
essere seguita da quella del documento originale.

COESIONE : -
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

Allegato 2 — Dichiarazione sostitutiva di atto notorio

Alla

Regione Autonoma della Sardegna

Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale -

Direzione generale del Lavoro, Formazione
Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale
Servizio Attuazione delle Politiche per i Cittadini

Oggetto: Avviso pubblico — Invito a presentare proposte per la realizzazione di Master di | e Il livello
finalizzati all’assunzione nelle medie e grandi imprese (Sardinia HVET) — Dichiarazione sostitutiva di
atto notorio ai sensi del DPR 445/2000

Qualora la presente Dichiarazione fosse resa dal Procuratore Speciale, la medesima dovra essere resa
anche dal Legale Rappresentante.

Nel rispetto di quanto previsto dall’Art. 4 del’Avviso in oggetto

[ sottoscritt

Dati Cognome Nome
identificativi del
Legale
Rappresentante
o Procuratore ' Codice fiscale Natura della carica (specificare)
Speciale del
Proponente O Legale Rappresentante
O Procuratore Speciale del Legale Rappresentante

firmatario della
domanda di
partecipazione

Procura n°® del / /
O altro (specificare)

in nome e per conto del Proponente

Dati Denominazione C.F./P.l.
identificativi
del

Proponente . e
Dati identificativi Sede

U sede legale

U sede operativa

.CT?\E,S,'SF‘E Cofinanziato
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale

Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

Comune C.AP. Provincia
Frazione via numero civico
Telefono o cellulare Indirizzo di posta elettronica fax

Iscritta al Registro delle Imprese

Requisiti di

DICHIARA

sotto la propria responsabilita e consapevole del fatto che, in caso di mendace

partecipazione dichiarazione, il soggetto decadra, automaticamente, dalla concessione del finanziamento
ed il dichiarante incorrera nelle sanzioni penali di cui all’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per

(barrare le
caselle che O
interessano)

le ipotesi di falsita in atti e per dichiarazioni mendaci

di avere sede legale o almeno sede operativa attiva (presso la quale verranno assunti
i/le lavoratori/trici per cui viene richiesto I'incentivo) regolarmente iscritta nel Registro
delle Imprese e/o nel Repertorio Economico Amministrativo presso la CCIAA
territorialmente competente;

0, in alternativa

U
U

0

COESIONE
ITALIA 21-27

di impegnarsi a rispettare tale condizione entro il primo contributo pubblico;
di aver manifestato le proprie reali esigenze assunzionali, indicate nell’Analisi dei
fabbisogni professionali (Allegato 4 dell’Avviso pubblico in oggetto);
di partecipare esclusivamente al Partenariato Strategico del DCT per il/i profilo/i
professionale/i indicati nell’Allegato 4 dell’ Avviso pubblico in oggetto;
di essere una grande o media impresa nel rispetto di quanto previsto dall’Art. 4
dell’Avviso pubblico in oggetto e dalla normativa vigente in materia;
di non essere un’impresa in difficolta ai sensi dell’Art. 2, numero 18 del Regolamento
(UE) 651/2014 e nell’Allegato 6 (Modulo 02 Dichiarazione del regime di aiuti alla
formazione) e quindi non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione (anche
volontaria), di amministrazione controllata, di concordato preventivo o in qualsiasi
altra situazione equivalente secondo la normativa vigente.;
di non aver messo in pratica atti, patti 0 comportamenti discriminatori ai sensi degli
Artt. 25-30 del Decreto legislativo 198/2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo
e donna ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005 n. 246", accertati da
parte della direzione provinciale del lavoro territorialmente competente;
di osservare ed applicare integralmente il trattamento economico e normativo
previsto dal Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro;
di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli
obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse e dei contributi previdenziali,
secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

[ di essere in regola con le norme della legge n. 68/99 in materia di inserimento al
lavoro dei disabili
0, in alternativa

[ di non esser soggetti alle norme di cui alla legge n. 68/99 in materia di inserimento
al lavoro dei disabili;

[0 non aver in corso e/o non aver effettuato nei 12 (dodici) mesi antecedenti la data di
presentazione del DCT licenziamenti di lavoratori con contratto a tempo
indeterminato, per ragioni diverse dalla giusta causa o dal giustificato motivo
oggettivo o0 soggettivo;

[J di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione, di concordato preventivo e in
qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione del proprio Stato,
ovvero non aver in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

[0 che non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste
dall'articolo 67 del D.Igs. 6 settembre 2011, n. 159 o tentativi di infiltrazione mafiosa
di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto;

[J di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia
di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi in materia ambientale e sociale
stabilite dalla normativa, nazionale, europea e internazionale;

[0 non avere, a qualsiasi titolo, nei confronti dellAmministrazione regionale, delle
relative articolazioni organizzative, dei suoi enti strumentali e delle sue societa
controllate e partecipate, situazioni debitorie, ai sensi dell’Art. 14 L.R. 5/2016 come
modificato dall’Art. 6, comma 3, della L.R. 16/2021, in relazione alle quali non sia
stata approvata la rateizzazione meglio descritta dalla DGR n. 8/42 del 19.2.2019
recante “Modifiche ed integrazioni alla disciplina in materia di recupero e riscossione
dei crediti regionali e contenuta nell’allegato 1 alla DGR n. 38/11 del 30.9.2014,
nell’allegato alla DGR n. 5/52 dell'11.2.2014 e nell'allegato alla DGR n. 12/25 del
7.3.2017 (DGR n. 8/42 del 19.2.2019);

[0 di non aver concluso nell'ultimo triennio contratti di lavoro subordinato o autonomo
e, comungue, di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti del’Amministrazione
regionale che abbiano esercitato, nei tre anni antecedenti alla cessazione del
rapporto di pubblico impiego, poteri autoritativi 0 negoziali per conto della Regione,
nel rispetto del contenuto dell’articolo 53, comma 16-ter, del D.Lgs. del 2001, n. 165
e di essere consapevole delle sanzioni ivi previste;

[J diessere in possesso di requisiti minimi tali da garantire il rispetto del Regolamento
finanziario (UE, Euratom) 2018/1046 e quanto previsto dall’Art. 22 del Regolamento
(UE) 2021/241, in materia di prevenzione di sana gestione finanziaria, assenza di
conflitti di interessi, di frodi e corruzione;

[0 di non avere in precedenza usufruito di altri finanziamenti pubblici finalizzati alla
realizzazione, anche parziale, delle stesse spese previste nel progetto (assenza del
c.d. doppio finanziamento dell'investimento e delle relative spese ai sensi dell’Art. 9
del Regolamento (UE) 2021/241);

di accettare integralmente quanto stabilito dall’Avviso in oggetto e dalle relative Linee
guidae di essere consapevoli degli adempimenti richiesti, nessuno escluso;

[0 di essere a conoscenza che dovranno essere eseguiti controlli sulla veridicita di

guanto dichiarato ai sensi del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii;

[J di essere a conoscenza della normativa che disciplina I'utilizzo dei Fondi Strutturali
e di Investimento Europei (fondi SIE) dell’Unione europea e delle pertinenti
disposizioni diattuazione a livello nazionale e regionale, con particolare riferimento
alle disposizioni relativeal Fondo Sociale Europeo Plus nonché di tutti gli obblighi in
materia di Informazione e comunicazione e a rispettare le indicazioni per la

O

Cofinanziato
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pubblicita e la comunicazione degli interventi finanziati;

[ di essere a conoscenza e rispettare la normativa e le disposizioni per la gestione, il
monitoraggio e la rendicontazione dei progetti previste dal PR FSE+ 2021/2027;

di aver preso visione dell’'Informativa per il trattamento dei dati personali - ai sensi e
per gli effetti dell’Art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 - Regolamento generale
per la protezionedei dati personali (General Data Protection Regulation o GDPR);

di impegnarsi a somministrare ai Destinatari dell’Avviso I'Informativa ai sensi dell’art.
14 delRegolamento 2016/679 (Destinatari) e ad acquisire il loro consenso al
trattamento dei dati; impegnarsi a ad indicare nei propri avvisi rivolti ai destinatari, il
Punto di contatto qualificato al quale € demandato il compito di istruire eventuali
reclami;

si impegna a garantire, nei propri avvisi di selezione rivolti ai destinatari, con il
richiamo espresso, il rispetto dei principi orizzontali dei Regolamenti dell’'Unione
Europea (art. 9 Reg.(UE) n. 2021/1060 e Art. 6 e 8 Reg. (UE) n. 2021/1057 FSE+)
e quindi: diritti fondamentali eCarta dei diritti fondamentali del’'UE, con espressa
indicazione dei riferimenti del punto di contatto del’AdG qualificato per la Carta dei
diritti; parita tra uomini e donne, integrazione digenere e integrazione della
prospettiva di genere; escludere discriminazioni fondate su genere, origine razziale
o0 etnica, religione o convinzioni personali, disabilita, etd od orientamento sessuale
e prevedere il riferimento al rispetto dei diritti delle persone con disabilita
(Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilita - UNCRPD);
[0 di non essere destinataria di un ordine di recupero pendente per effetto di una

precedente decisione della Commissione che dichiara un aiuto illegale o
incompatibile con il mercato interno;

[J di non essere beneficiaria di aiuti ad attivita connesse all’esportazione verso Paesi
terzi o Stati membri.

[0 di non essere stato condannato con sentenza passata in giudicato, 0 non essere
stato destinatario di decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, o sentenza di
applicazionedella pena su richiesta, ai sensi dell’Art. 444 c.p.p., per i reati gravi in
danno dello Stato o della comunita che incidono sulla moralita professionale;

[J di non essere incorso in cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste
dall’Art. 67 D.Igs. n. 159/2011 o in tentativi di infiltrazione mafiosa di cui all’articolo
84, comma 4, del medesimo decreto;

[0 di non essere stato destinatario di una sentenza di condanna passata in giudicato
per uno o piu reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, riciclaggio, frode,
corruzione o qualsiasi altra attivita illecita;

[J (solo per le imprese) operare in un settore produttivo coerente i settori economici di
interesse regionale individuati come prioritari nella DGR di indirizzo n. 17/26 del 4
maggio 2023 e indicati dall’Art. 1 dell’Avviso in oggetto;

[1 che, nei propri confronti, non & stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’Art. 9,
comma 2, lettera c), del D.lgs. 231/2001, o altra sanzione, che comporta il divieto di
stipulare contratti con la pubblica amministrazione.

DICHIARA INOLTRE

[1 di sottoscrivere con la Regione Autonoma della Sardegna, al momento
dell’'accettazione delfinanziamento, una Convenzione che disciplini e regoli le
modalita e le procedure di attuazione dell'intervento;

[0 di impegnarsi a presentare al’Amministrazione regionale, prima dell’avvio del
Master, tra la documentazione richiesta per la sottoscrizione della Convenzione
(adempimenti preliminari), I'elenco delle figure professionali indicate dall’Art. 6.3
dell’Avviso in oggetto e i relativi CV.

Ic“:I'OAEISAI\?’-!\12E RIS Cofinanziato
LSRN dall'Unione europea
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CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

0 diimpegnarsi al momento della sottoscrizione della Convenzione a rispettare tutti gli
obblighi previsti dall’Art. 4.3 dell’ Avviso, “Divieto di Pantouflage”.

Il dichiarante
(del Legale Rappresentante o
del Procuratore Speciale)

(firmato digitalmente)?

2 Documento firmato digitalmente in conformita alle disposizioni di cui al D.Lgs. 7 marzo 2005 n.82, codice dell'amministrazione digitale |
documenti sottoscritti mediante firma digitale costituiscono copia originale ad ogni effetto di legge ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
Ai sensi dell’Art. 45, comma 1, del D.Lgs. 82/2005. | documenti trasmessi ad una pubblica amministrazione con qualsiasi mezzo telematico
o informatico idoneo ad accertarne la fonte di provenienza, soddisfano il requisito della forma scritta e la loro trasmissione non deve
essere seguita da quella del documento originale.
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

Allegato 3 — Partenariato Strategico
Dichiarazione impresa

Alla

Regione Autonoma della Sardegna

Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale -

Direzione generale del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale

Servizio Attuazione delle Politiche per i Cittadini

Oggetto: Avviso pubblico — Invito a presentare proposte per la realizzazione di Master di | e Il livello
finalizzati all’assunzione nelle medie e grandi imprese (Sardinia HVET) — Partenariato Strategico —
Dichiarazione impresa.

Nel rispetto di quanto previsto dall’Art. 4 dell’Avviso in oggetto, il presente Allegato € da compilare a cura del
Proponente aderente al Partenariato Strategico.

_I_ sottoscritt_

Dati Cognome Nome
identificativi del
Legale
Rappresentante
0 Procuratore | Codice fiscale Natura della carica (specificare)
Speciale del
Proponente O Legale Rappresentante
O Procuratore Speciale del Legale Rappresentante

firmatario della
domanda di
partecipazione

Procura n° del / /
O altro (specificare)

Telefono o cellulare Indirizzo di posta elettronica

h . e
aziendale aziendale SEeD

M Q4 FQ

in nome e per conto del Proponente
Dati Denominazione C.F./P.I.

identificativi
del
Proponente

FT%E?A%NS Cofinanziato
[ saroecna <€ ’ dall'Unione europea
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

Dati identificativi Sede

[0 sede legale
[0 sede operativa

Comune C.A.P. Provincia

Frazione via numero
civico

Telefono o cellulare aziendale Indirizzo di posta elettronica aziendale fax

Iscritta al Registro delle Imprese

Tipologia media impresa
impresa )
grande impresa
Settore . - . , in
0 SETTORE PRIORITARIO ai sensi di quanto previsto dall’Art.1 dell’Avviso:

o Settori della Strategia di specializzazione intelligente S3 (ICT, Turismo, cultura e ambiente,
Reti intelligenti per la gestione efficiente dell'Energia, Agroindustria, Biomedicina, Aerospazio);

o Made in Sardinia;
o Economia circolare;
o Creative Industries.

O ALTRO SETTORE (SPECIFICARE SEP?):

DICHIARA

softo la propria responsabilita e consapevoli del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, il soggetto
decadra, automaticamente, dall’ammissione al finanziamento ed il dichiarante incorrera nelle sanzioni

penali di cui all’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e per dichiarazioni mendaci

1 Di voler aderire al Partenariato strategico con I'Universita

2 » Di avere la/e seguente/i Sede/i in Sardegna nella/e quale/i necessita delli profilo/i
professionale/i indicato/i nell’Allegato 4 dell’Avviso in oggetto:
Sede 14
Comune: C.AP

3 Settore economico produttivo.

4 Replicare nel caso di pili sedi
ﬁ%ﬁﬂ%f‘g [l Cofinanziato A D
s dall'Unione europea
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

Frazione via numero civico

Telefono o cellulare aziendale

Indirizzo di posta elettronica aziendale
Posta Elettronica Certificata aziendale

DICHIARA inoltre

sotto la propria responsabilita e consapevoli del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, il soggetto
decadra, automaticamente, dall’ammissione al finanziamento ed il dichiarante incorrera nelle sanzioni
penali di cui all’Art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e per dichiarazioni mendaci

Di non partecipare ad altri Partenariati strategici

Il dichiarante
(del Legale Rappresentante o
del Procuratore Speciale)

(firmato digitalmente)®

5 Documento firmato digitalmente in conformita alle disposizioni di cui al D.Lgs. 7 marzo 2005 n.82, codice dell'amministrazione digitale |
documenti sottoscritti mediante firma digitale costituiscono copia originale ad ogni effetto di legge ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
Ai sensi dell’Art. 45, comma 1, del D.Lgs. 82/2005. | documenti trasmessi ad una pubblica amministrazione con qualsiasi mezzo telematico
o informatico idoneo ad accertarne la fonte di provenienza, soddisfano il requisito della forma scritta e la loro trasmissione non deve
essere seguita da quella del documento originale.
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

Allegato 4 — Analisi fabbisogni professionali

Alla

Regione Autonoma della Sardegna
Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale -

Direzione generale del Lavoro, Formazione
Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale
Servizio Attuazione delle Politiche per i Cittadini

Oggetto: Avviso pubblico — Invito a presentare proposte per la realizzazione di Master di | e Il livello
finalizzati all’assunzione nelle medie e grandi imprese (Sardinia HVET) — Analisi dei fabbisogni

professionali

Attenzione: con riferimento alle parti comuni tra la domanda telematica ed il presente Alleqato, le

informazioni dovranno coincidere.

PARTE 1 - Elementi identificativi dei fabbisogni professionali

1.1 Proponente

Denominazione del Proponente

1.2 Master

Tipologia percorso di Master indicato
nel DCT

1.3 Elementi identificativi del Master relativi al/i profilo/i professionale/i

Correlare in maniera univoca al Master indicato nel punto precedente (1.2)

COESIONE
ITALIA 21-27
SARDEGNA ’

Cofinanziato
dall'Unione europea
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

Profilo/i professionale/i oggetto di esigenze assunzionali del Proponente

Denominazione  profilo  professionale
(CP2021)8

[0 SETTORE PRIORITARIO ai sensi di quanto previsto
dall’Art. 1 dell’Avviso:

o Settori della Strategia di specializzazione intelligente S3
(ICT, Turismo, cultura e ambiente, Reti intelligenti per la
gestione efficiente dell'Energia, Agroindustria, Biomedicina,
Aerospazio);

Settore’
o Made in Sardinia;

o Economia circolare;

o Creative Industries.

a ALTRO SETTORE (SPECIFICARE SEP?):

SEP nel quale ricade il profilo da formare
(nel caso di “Settore prioritario” nella
precedente riga “Settore”)

N. destinatari (minimo 10 - massimo 20)

N° destinatari da assumere con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato

Sede impresa Provincia

6 Inserire esattamente la denominazione del profilo professionale oggetto di formazione secondo la classificazione
CP2021.
7 Nel rispetto di quanto previsto nell’Art. 1 dell’Avviso, indicare il settore prioritario o altro settore di riferimento del/i profilo/i
professionale/i.
8 Settore economico produttivo.
FT%E?A%NS ’ Cofinar]ziato %) maowamonom
[saroecnn ’ dall'Unione europea
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

Comune

Cap

Indirizzo

PARTE 2 - Descrizione Analisi dei fabbisogni formativi e professionali

2.1 Analisi dei fabbisogni formativi e professionali

2.1.1 Descrizione del Proponente e relativi fabbisogni professionali e assunzionali emersi e
correlazione rispetto al Master proposto

Max 2 pagine ( Fornire una descrizione chiara ed esaustiva dell'impresa proponente, delle attivita che realizza sul territorio regionale
e non, delle motivazioni che I'hanno indotta ad entrare in partenariato e che hanno orientato la scelta del percorso formativo, con
riferimento alla relazione tra esigenze impresa, profilo individuato, ricadute sul territorio locale e prospettive di crescita)

2.1.2 Obiettivi di inserimento lavorativo

Max 1 pagina (Specificare nel dettaglio le esigenze assunzionali con riferimento al contratto di lavoro da stipulare)

2.1.3 Metodologie di rilevazione dei fabbisogni formativi e professionali

Max 1 pagina (Descrivere la/e metodologia/e di rilevazione dei fabbisogni che hanno condotto alla definizione del Master,
evidenziandone la coerenza con le esigenze dellimpresa, i settori ed il territorio di riferimento)

2.2 Partenariato strategico

2.2.1 Universita aderente al Partenariato Strategico

ICTOAE?II\(ZNS RIS Cofinanziato
LA dall'Unione europea £
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

Max 1 pagine ( Descrivere I'Universita che partecipa al Partenariato ai sensi di quanto previsto dall’Art. 4 dell’Avviso, precisando

ruoli e attivita rispetto alle finalita e agli obiettivi prefissati coerentemente con quanto indicato in Avviso e I'eventuale contributo
all’analisi dei fabbisogni)

Il dichiarante
(del Legale Rappresentante o
del Procuratore Speciale)

(firmato digitalmente)®

9 Documento firmato digitalmente in conformita alle disposizioni di cui al D.Lgs. 7 marzo 2005 n.82, codice dell'amministrazione digitale |
documenti sottoscritti mediante firma digitale costituiscono copia originale ad ogni effetto di legge ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
Ai sensi dell’Art. 45, comma 1, del D.Lgs. 82/2005. | documenti trasmessi ad una pubblica amministrazione con qualsiasi mezzo telematico
o informatico idoneo ad accertarne la fonte di provenienza, soddisfano il requisito della forma scritta e la loro trasmissione non deve
essere seguita da quella del documento originale.
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

Allegato 5 — Formulario di presentazione delle proposte progettuali

Alla

Regione Autonoma della Sardegna
Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale -

Direzione generale del Lavoro, Formazione
Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale
Servizio Attuazione delle Politiche per i Cittadini

Oggetto: Avviso pubblico — Invito a presentare proposte per la realizzazione di Master di | e Il livello
finalizzati al’assunzione nelle medie e grandi imprese (Sardinia HVET) — Formulario di presentazione

delle proposte progettuali.

PARTE 1 — Individuazione Domanda di Master

1.1 Individuazione Domanda

Denominazione del Proponente

Codice
telematica

Domanda di partecipazione

1.2 Master

Tipologia percorso di Master indicato nella
Domanda di partecipazione telematica

1.3 Elementi identificativi del Master relativi al/i profilo/i professionale/i

Correlare in maniera univoca al percorso formativo indicato punto precedente (1.2)

Profilo/i professionale/i oggetto di esigenze assunzionali del Proponente

COESIONE
ITALIA 21-27

SARDEGNA < I
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

Denominazione  profilo  professionale
(CP2021)%

[0 SETTORE PRIORITARIO ai sensi di quanto previsto
dall’Art. 1 dell’Avviso:

o Settori della Strategia di specializzazione intelligente S3
(ICT, Turismo, cultura e ambiente, Reti intelligenti per la
gestione efficiente dell'Energia, Agroindustria, Biomedicina,
Aerospazio);

11
Settore o Made in Sardinia;

o Economia circolare;

o Creative Industries.

O ALTRO SETTORE  (SPECIFICARE  SEP™):

SEP nel quale ricade il profilo da formare
(nel caso di “Settore prioritario” nella
precedente riga “Settore”)

N. destinatari (minimo 10 - massimo 20)

Durata complessiva in ore (min 1500 ore)

Durata (mesi)

Data inizio prevista

10 |nserire esattamente la denominazione del profilo professionale oggetto di formazione secondo la classificazione
CP2021.
11 Nel rispetto di quanto previsto nell’Art. 1 dell’Avviso, indicare il settore prioritario o altro settore di riferimento del/i profilo/i
professionale/i.
12 Settore economico produlttivo.
ﬁ%ﬁﬂ%"‘g Cofinanziato F150) moous aronoua
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

Data fine prevista
Importo richiesto
Attivita teorica
N. ore attivita teorica
Di cui FAD (se prevista)
Sede attivita teorica
Sede certificata
Provincia
Comune
CAP
Indirizzo
Attivita nei contesti lavorativi (stage/project work)

N. ore stage per partecipanti disoccupati/e
e inoccupati/e

N. ore di project work per partecipanti
lavoratoriftrici

REGIONE AUTONOMA
DE SARDIGNA

REGIONE AUTONOMA
DELLA SARDEGNA
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

Impresa proponente nella quale sara realizzata I’esperienza pratica (stage/project work)
Denominazione impresa
N° destinatari da assumere
Settore
Sede impresa
Provincia
Comune
CAP

Indirizzo

PARTE 2 — Destinatari

2.1 Caratteristiche destinatari

Max 1 pagina ( Descrivere le caratteristiche dei destinatari rispetto alle esigenze manifestate dallimpresa proponente che deve
assumere le professionalita da formare)

2.2 Modalita di selezione dei destinatari

REGIONE AUTONOMA
DE SARDIGNA

REGIONE AUTONOMA
DELLA SARDEGNA

ICT;OAEISA%NS Cofinanziato
dall'Unione europea

pag. 22 di 52



REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
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Max 1 pagina (Descrivere i criteri e le modalita previste per lindividuazione dei destinatari, coerentemente con le esigenze
manifestate dall'impresa proponente che deve assumere le professionalita formate con la proposta presentata)

2.3 Azioni di comunicazione e promozione rivolte ai potenziali destinatari

Max 1 pagina (Descrivere le azioni di comunicazione e di promozione finalizzate a stimolare I'interesse dei destinatari e a
promuoverne la partecipazione al percorso formativo)

PARTE 3 — Articolazione della proposta progettuale

Descrizione generale del percorso formativo, degli obiettivi e delle finalita, anche con riferimento ai
fabbisogni professionali emersi nella fase di analisi dei fabbisogni e a quanto dichiarato
dall’impresa nella documentazione allegata ai sensi di quanto previsto dall’Avviso, con riferimento
inoltre al numero e alla tipologia di destinatari previsti

Max 1 pagina (Descrizione chiara e completa dei contenuti richiesti)

3.1 — Profilo/i professionale/i oggetto del Master
3.1.1 Descrizione delli profilo/i professionale/i CP2021
Descrizione

Denominazione profilo professionale!3

Classificazione CP2021

Descrizione profilo professionale

13 Replicare come da sezione 1.2.

ICTOAE?II\(ZNS RIS Cofinanziato
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3.2 — Contenuti formativi ed architettura dell’azione formativa
Disciplina
(sezione da ripetere per ciascuna disciplina)
N.
Denominazione della disciplina
Durata complessiva (in ore)
N. ore di teoria di cui n. ore FAD
N. ore stage/project work
Contenuti della disciplina

Metodologie

Risultati dell’apprendimento in termini
di abilitéa e conoscenze

Descrizione delle modalita di verifica
per la valutazione degli apprendimenti

3.3 — Riepilogo architettura formativa

Durata totale (ore)

N, Titolo della N. ore di
disciplina N. ore di teoria di cui FAD stage/project
work
1
2
3
Totale ore

Totale complessivo ore

3.4 — Metodologie formative

FT%E?A%NE RIS Cofinanziato
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3.4.1 Distribuzione della formazione in termini di metodologia/e individuata/e rispetto ai risultati
attesi (attivita frontali, FAD, attivita pratiche (stage/project work), metodologie innovative, ecc.)

Max 1 pagina (Descrizione chiara e completa dei contenuti richiesti)

3.4.2 Descrizione della modalita di realizzazione delle attivita pratiche (stage/project work) e dei suoi
obiettivi, anche in termini di durata, rispetto alle finalita del percorso formativo

Max 1 pagina (Descrizione chiara e completa dei contenuti richiesti)

3.5 Inserimento lavorativo

3.5.1 Descrizione del programmato conseguimento delle finalita occupazionali nell’impresa
proponente dell’intervento di formazione dei partecipanti al percorso formativo

Max 1 pagina (Descrizione chiara e completa dei contenuti richiesti)

Parte 4 — Monitoraggio e valutazione

4.1 Modalita di monitoraggio delle attivita di formazione frontali e delle altre modalita proposte,
compresa I’eventuale formazione in FAD

Max 1 pagina (Descrivere le modalita di monitoraggio e le valutazioni che hanno condotto alla loro individuazione)

4.2 Modalita di monitoraggio delle attivita pratiche (stage/project work)
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Max 1 pagina (Descrivere le modalita di monitoraggio e le valutazioni che hanno condotto alla loro individuazione)

4.3 Modalita per la verifica iniziale, in itinere e finale dell’efficacia dei percorsi formativi

Max 1 pagina (Descrivere strumenti e modalita di monitoraggio e le valutazioni che hanno condotto alla loro individuazione)

4.4 Modalita di monitoraggio per la verifica dell’inserimento nel mercato del lavoro a conclusione
del percorso formativo intrapreso

Max 1 pagina (Descrivere le modalita di monitoraggio e le valutazioni che hanno condotto alla loro individuazione)

Parte 5 — Innovazione, efficacia, tutela ambientale e trasferibilita, pari opportunita e parita tra uomini e
donne

5.1 Innovazione

5.1.1 Innovazione dei percorsi formativi proposti anche con riferimento alle metodologie proposte
rispetto all’insieme delle attivita e alla loro integrazione (attivita in aula/FAD, attivita pratiche) anche
con riferimento all’obbiettivo di inserimento lavorativo

Max 1 pagina (Descrivere gli eventuali approcci innovativi delle metodologie previste per la realizzazione del percorso formativo)
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5.2 Efficacia

5.2.1 Obiettivi specifici individuati rispetto alle finalita previste dall’Avviso ed al raggiungimento dei
risultati prospettati

Max 1 pagina (Descrivere gli obiettivi specifici per il raggiungimento dei risultati)

5.2.2 Composizione del gruppo classe rispetto agli obiettivi assunzionali

Max 1 pagina (Descrizione chiara e completa dei contenuti richiesti)

5.3 Tutela ambientale

5.3.1 Elementi che favoriscano il perseguimento del principio dello sviluppo sostenibile e della
preservazione e tutela della qualita dell’ambiente

Max 1 pagina (Descrizione chiara e completa dei contenuti richiesti)

5.4 Trasferibilita

5.4.1 Elementi di trasferibilita e meccanismi per la diffusione dei risultati

Max 1 pagina (Descrizione chiara e completa dei contenuti richiesti)
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5.5 Pari opportunita e non discriminazione e parita tra uomini e donne

5.5.1 Coerenza della proposta progettuale rispetto alle finalita dell’Avviso e alle modalita individuate
per promuovere la non discriminazione e la parita tra uomini e donne. Elementi di flessibilita
nell’erogazione del corso, volti a favorire la conciliazione dei tempi di vita e di formazione

Max 1 pagina (Descrizione chiara e completa dei contenuti richiesti)

5.5.2 Elementi che favoriscono condizioni paritarie nella partecipazione di tutti i potenziali
destinatari, con particolare attenzione ai destinatari con disabilita fisica, con disturbi specifici
dell’apprendimento (DSA), ecc.

Max 1 pagina (Descrizione chiara e completa dei contenuti richiesti)

Parte 6 — Risorse di progetto

6.1 Risorse umane individuate

Max 1 pagina (Descrizione chiara e completa delle figure professionali individuate rispetto agli obiettivi perseguiti)

6.1.1 Elenco profili professionali gruppo di lavoro

Progressivo Ruolo Attivita nella proposta Fascia Impegno in Note
profilo progettuale professionale* ore
(da 1aN)

14 Si veda paragrafo 4.2.1.5 del Vademecum per I'Operatore del PO FSE 2014-2020, Versione 1.0 (nelle more dell’approvazione del
nuovo Vademecum).
FTOAE?A%NE Rl Cofinanziato ff = B) Seaione mronons
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6.2 Risorse strumentali per la realizzazione del percorso formativo (materiale didattico,
strumentazione informatica, ecc.) per lo svolgimento delle attivita teoriche, compresa I’eventuale
FAD, e pratiche in stage/project work

Max 1 pagina (Descrizione chiara e completa degli strumenti individuati per la realizzazione del percorso formativo)

6.3 Risorse logistiche: strutture disponibili per Ila realizzazione del percorso formativo, sia con
riferimento alle attivita teoriche sia pratiche

Max 1 pagina (Descrizione chiara e completa delle risorse logistiche)

Parte 7 — Cronoprogramma
Soggetto e 1 bimestre = 2 bimestre 3 bimestre 4 bimestre 5 bimestre 6 bimestre
attivita

Soggetto

Titolo attivita 1.1
Prodotti
Titolo attivita 1.2
Prodotti
Titolo attivita 1.3
Prodotti

Titolo attivita
1.N

Prodotti

REGIONE AUTONOMA
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Parte 8 — Costo complessivo del Master

% €
Importo del contributo pubblico richiesto e
a) ammissibile  (indicare anche Ila quota
percentuale)
b) Importo del contributo privato (indicare anche la
percentuale)
c) 50% del contributo pubblico da erogare “a risultato”
TOTALE (a+b)
Il dichiarante

(del Legale Rappresentante o
del Procuratore Speciale)

(firmato digitalmente) °

15 Documento firmato digitalmente in conformita alle disposizioni di cui al D.Lgs. 7 marzo 2005 n.82, codice del’amministrazione digitale
| documenti sottoscritti mediante firma digitale costituiscono copia originale ad ogni effetto di legge ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
Ai sensi dell’Art. 45, comma 1, del D.Lgs. 82/2005. | documenti trasmessi ad una pubblica amministrazione con qualsiasi mezzo telematico
o informatico idoneo ad accertarne la fonte di provenienza, soddisfano il requisito della forma scritta e la loro trasmissione non deve
essere seguita da quella del documento originale.
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Allegato 6 — Modulo 01 Dichiarazione di aiuti “de minimis”

Alla

Regione Autonoma della Sardegna

Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale -

Direzione generale del Lavoro, Formazione
Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale
Servizio Attuazione delle Politiche per i Cittadini

Oggetto: Avviso pubblico — Invito a presentare proposte per la realizzazione di Master di | e Il livello
finalizzati all’assunzione nelle medie e grandi imprese (Sardinia HVET) — Dichiarazione opzione aiuti

de minimis.

Dichiarazione sostitutiva per la concessione di aiuti “de minimis”, ai sensi dell’Art. 47 del decreto del Presidente

della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

_|_sottoscritt_

Dati Cognome
identificativi del

Legale

Rappresentante

o Procuratore | Codice fiscale
Speciale del

Proponente

firmatario della

domanda di

partecipazione

Telefono o cellulare

aziendale

in nome e per conto del Proponente

Dati Denominazione
identificativi

del
COESIONE
ITALIA 21-27
SARDEGNA ’

Indirizzo di posta elettronica
aziendale

Cofinanziato
dall'Unione europea

Nome

Natura della carica (specificare)

O Legale Rappresentante

O Procuratore Speciale del Legale Rappresentante
Procura n® del / /

O altro (specificare)

Sesso

M Q4 F Q4

C.F./P.l.
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Proponente ' patj identificativi Sede

Q sede legale

Q sede operativa

Comune C.A.P. Provincia
Frazione via numero civico
Telefono o cellulare Indirizzo di posta elettronica fax

Iscritta al Registro delle Imprese

in relazione a quanto previsto dall’Avviso pubblico

Estremi del provvedimento di

. Pubblicato in BUR
approvazione

Titolo:
Avviso

pubblico DGR n. del n. del

Per la concessione di aiuti alla “de minimis” di cui al Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del
18 dicembre 2013 (pubblicato sulla Gazzetta ufficiale del’'Unione europea n. L. 352 del 24.12.2013)

Nel rispetto di quanto previsto dai seguenti Regolamenti della Commissione:
Regolamento n. 1407/2013 de minimis generale;

Regolamento n. 1408/2013 de minimis nel settore agricolo;

Regolamento n. 717/2014 de minimis nel settore pesca;

Regolamento n. 360/2012 de minimis SIEG

CONSAPEVOLE delle responsabilita anche penali assunte in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci,
formazioni di atti falsi e loro uso, e della conseguente decadenza dai benefici concessi sulla base di una
dichiarazione non veritiera, ai sensi degli Artt. 75 e 76 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa)

DICHIARA
Sezione A — Natura dell’impresa

o che l'impresa € una media impresa (si definisce media impresa che occupa meno di 250 persone e che

realizza un fatturato annuo non superiore a 50 milioni di euro e/o il cui totale di bilancio annuo non spera i 43

milioni di Euro);
ﬁ-OAE?)SNS Cofinanziato
dall'Unione europea
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o che I'impresa & una grande impresa (si definisce ogni impresa con 250 o piu effettivi oppure ogni impresa,
anche con meno di 250 effettivi, con un fatturato superiore a 50 milioni di euro e un bilancio superiore ai 43
milioni di euro);

o che I'impresa non é controllata né controlla, direttamente o indirettamente, altre imprese;

o che 'impresa controlla, anche indirettamente, le imprese seguenti aventi sede legale in Italia, per ciascuna
delle quali presenta la dichiarazione di cui all’allegato | del presente modello:

(Ragione sociale e dati anagrafici) (Ripetere tabella se necessario)
ANAGRAFICA IMPRESA CONTROLLATA

Denominazione/Ragione sociale Lo
Forma giuridica

dellimpresa
Impresa
Comune CAP Via n. Prov.
Sede legale
C.F. Partita IVA
Dati impresa

o che I'impresa é controllata, anche indirettamente, dalle imprese seguenti aventi sede legale in Italia, per
ciascuna delle quali presenta la dichiarazione di cui all’allegato | del presente modello:

(Ragione sociale e dati anagrafici) (Ripetere tabella se necessario)
ANAGRAFICA DELL’'IMPRESA CHE ESERCITA IL CONTROLLO SULLA RICHIEDENTE

Denominazione/Ragione sociale Co
Forma giuridica

dell'impresa
Impresa
Comune CAP Via n. Prov.
Sede legale
C.F. Partita IVA

Dati impresa

ﬁ-OAE?A%NE ’ Cofinanziato A D) JErriase
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E SI IMPEGNA

A ripresentare al momento della concessione dell’aiuto la presente dichiarazione compilata in questa sezione,
qualora intervengano variazioni rispetto a quanto qui dichiarato.

Sezione B — Rispetto del massimale

o che l'esercizio finanziario (anno fiscale) dellimpresa rappresentata inizia il __ / / e termina |l
/1 ;

o che allimpresa rappresentata NON E STATO CONCESSO nell'esercizio finanziario corrente e nei due
esercizi finanziari precedenti alcun aiuto “de minimis”, tenuto conto anche delle disposizioni relative a
fusioni/acquisizioni o scissioni;

o che all'impresa rappresentata SONO STATI CONCESSI nell’'esercizio finanziario corrente e nei due esercizi
finanziari precedenti i seguenti aiuti “de minimis®, tenuto conto anche delle disposizioni relative a
fusioni/acquisizioni o scissioni:

Impresa Riferimento Importo dell’aiuto “de Di cui imputabile
cui e stato normativo/ Provvedimento Reg. minimis” all’attivita di
Ente . . . ) '
concesso concedente amministrativo = di concessione e = (UE) de trasporto merci su
il “de che prevede data minimis Concesso Effettivo strada per conto di
minimis” I'agevolazione terzi
1
2
3
TOTALE

SEZIONE C - Settori in cui opera I'impresa
o che I'impresa rappresentata opera solo nei settori economici ammissibili al finanziamento;

o che l'impresa rappresentata opera anche in settori economici esclusi, tuttavia dispone di un sistema
adeguato di separazione delle attivita o distinzione dei costi;

o che l'impresa rappresentata opera anche nel settore economico del “trasporto merci su strada per conto
terzi”, tuttavia dispone di un sistema adeguato di separazione delle attivita o distinzione dei costi.

SEZIONE D - Condizioni di cumulo

o che in riferimento agli stessi “costi ammissibili”, 'impresa rappresentata NON ha beneficiato di altri aiuti di
Stato;
o che in riferimento agli stessi costi “ammissibili”, 'impresa rappresentata ha beneficiato dei seguenti aiuti di
Stato:

REGIONE AUTONOMA
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Regolamento Intensita aiuto
Riferimento di esenzione
normativo/ Provvedimento (e articolo . Luleelite)
n 21t amministrativo | di concessione e pertinente) o T iziE ek
CRMEZEENE || e prevede data Decisione Ammissibile Applicata vocel . costtto
I'agevolazione Commissione 0 sul progetto
UE
1
2
TOTALE
AUTORIZZA

L’Amministrazione concedente al trattamento e all’elaborazione dei dati forniti con la presente dichiarazione,
per finalita gestionali e statistiche, anche mediante I'ausilio di mezzi elettronici o automatizzati, nel rispetto
della sicurezza e della riservatezza ai sensi dell’Art. 38 del citato DPR n. 445/2000

E ALLEGA

Fotocopia del documento di identita (tipo) n.

rilasciato da il

Il dichiarante
(del Legale Rappresentante o
del Procuratore Speciale)

(firmato digitalmente) ¢

16 Documento firmato digitalmente in conformita alle disposizioni di cui al D.Lgs. 7 marzo 2005 n.82, codice del’amministrazione digitale
| documenti sottoscritti mediante firma digitale costituiscono copia originale ad ogni effetto di legge ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
Ai sensi dell’Art. 45, comma 1, del D.Lgs. 82/2005. | documenti trasmessi ad una pubblica amministrazione con qualsiasi mezzo telematico
o informatico idoneo ad accertarne la fonte di provenienza, soddisfano il requisito della forma scritta e la loro trasmissione non deve
essere seguita da quella del documento originale.

.CT%ES,LOJ“E Cofinanziato R
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Allegato | al Modello 01

Modello da compilarsi da parte dell'impresa controllante o controllata

Dichiarazione sostitutiva per la concessione di aiuti in “de minimis” ai sensi dell’Art. 47 del DPR n.

445/2000

_|_sottoscritt_

Dati

identificativi del

Legale

Rappresentante

o Procuratore
Speciale del
Proponente
firmatario della
domanda di
partecipazione

Cognome Nome

Codice fiscale Natura della carica (specificare)

O Legale Rappresentante

O Procuratore Speciale del Legale Rappresentante
Procura n® del / /

O altro (specificare)

Telefono o cellulare Indirizzo di posta elettronica

. . Sesso
aziendale aziendale

M Q4 F Q4

in nome e per conto dell’impresa

Dati
identificativi
del
Proponente

SARDEGNA

ﬁ%ﬁ?}g?‘; Cofinanziato
’ dall'Unione europea

Denominazione C.F./P.I.

Dati identificativi Sede

Q sede legale
Q4 sede operativa
Comune C.A.P. Provincia

Frazione via numero civico
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Telefono o cellulare aziendale Indirizzo di posta elettronica aziendale fax

Iscritta al Registro delle Imprese

CONTROLLATA o CONTROLLANTE del'impresa richiedente (inserire
denominazione/ragione sociale, forma giuridica), in relazione a quanto previsto dall’Avviso pubblico per la
realizzazione di Master di | e Il livello finalizzati allassunzione nelle medie e grandi imprese. Programma per
la Formazione Professionale di alto livello in Sardegna

Per la concessione di aiuti alla “de minimis” di cui al Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del
18 dicembre 2013 (pubblicato sulla Gazzetta ufficiale dell’'Unione europea n. L. 352 del 24.12.2013)

Nel rispetto di quanto previsto dai seguenti Regolamenti della Commissione:
Regolamento n. 1407/2013 de minimis generale;

Regolamento n. 1408/2013 de minimis nel settore agricolo;

Regolamento n. 717/2014 de minimis nel settore pesca;

Regolamento n. 360/2012 de minimis SIEG

CONSAPEVOLE delle responsabilita anche penali assunte in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci,
formazioni di atti falsi e loro uso, e della conseguente decadenza dai benefici concessi sulla base di una
dichiarazione non veritiera, ai sensi degli Artt. 75 e 76 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa)

DICHIARA

o che all'impresa rappresentata NON E STATO CONCESSO nell’esercizio finanziario corrente e nei due
esercizi finanziari precedenti alcun aiuto “de minimis”;

o che all'impresa rappresentata SONO STATI CONCESSI nell’esercizio finanziario corrente e nei due esercizi
finanziari precedenti i seguenti aiuti “de minimis”:

Impresa Riferimento Importo dell’aiuto “de Di cui imputabile
cui e stato normativo/ Provvedimento Reg. minimis” all’attivita di
Ente - . . - J
concesso amministrativo = di concessione e = (UE) de trasporto merci su
o concedente L .
il “de che prevede data minimis | ~5ncesso Effettivo strada per conto di
minimis” I'agevolazione terzi
1
2
3
TOTALE

sl 30\ REGIONE AUTONOMA
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_|_sottoscritt_, infine, tenuto conto di quanto dichiarato, ai sensi dell’Art. 13 del D.Lgs. 196/2003 (Codice in

materia di protezione di dati personali) e successive modifiche e integrazioni:

AUTORIZZA

L’Amministrazione concedente al trattamento e all’elaborazione dei dati forniti con la presente dichiarazione,
per finalita gestionali e statistiche, anche mediante I'ausilio di mezzi elettronici o automatizzati, nel rispetto
della sicurezza e della riservatezza ai sensi dell’Art. 38 del citato DPR n. 445/2000

E ALLEGA

Fotocopia del documento di identita (tipo) n.

rilasciato da il

Il dichiarante
(del Legale Rappresentante o
del Procuratore Speciale)

(firmato digitalmente)*’

17 Documento firmato digitalmente in conformita alle disposizioni di cui al D.Lgs. 7 marzo 2005 n.82, codice del’amministrazione digitale
| documenti sottoscritti mediante firma digitale costituiscono copia originale ad ogni effetto di legge ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
Ai sensi dell’Art. 45, comma 1, del D.Lgs. 82/2005. | documenti trasmessi ad una pubblica amministrazione con qualsiasi mezzo telematico
o informatico idoneo ad accertarne la fonte di provenienza, soddisfano il requisito della forma scritta e la loro trasmissione non deve
essere seguita da quella del documento originale.
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Allegato 6 — Modulo 02 Dichiarazione di aiuti alla formazione in regime in esenzione

Alla

Regione Autonoma della Sardegna

Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale -

Direzione generale del Lavoro, Formazione
Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale
Servizio Attuazione delle Politiche per i Cittadini

Oggetto: Avviso pubblico — Invito a presentare proposte per la realizzazione di Master di | e Il livello
finalizzati all’assunzione nelle medie e grandi imprese (Sardinia HVET) — Dichiarazione opzione aiuti

alla formazione in regime di esenzione.

Dichiarazione sostitutiva per la concessione di aiuti in esenzione, ai sensi dellArt. 47 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

_|_sottoscritt_

Dati Cognome
identificativi del

Legale

Rappresentante

o Procuratore | Codice fiscale
Speciale del

Proponente

firmatario della

domanda di

partecipazione

Telefono o cellulare

aziendale

in nome e per conto del Proponente

Dati Denominazione
identificativi

del
COESIONE
ITALIA 21-27
SARDEGNA ’

Indirizzo di posta elettronica
aziendale

Cofinanziato
dall'Unione europea

Nome

Natura della carica (specificare)

O Legale Rappresentante

O Procuratore Speciale del Legale Rappresentante
Procura n® del / /

O altro (specificare)

Sesso

M Q4 F Q4

C.F./P.l.

30\ REGIONE AUTONOMA
| DE SARDIGNA

y
REGIONE AUTONOMA
DELLA SARDEGNA

pag. 39 di 52



REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

Proponente ' patj identificativi Sede

Q sede legale
Q sede operativa

Comune C.AP. Provincia
Frazione via numero civico
Telefono o cellulare aziendale Indirizzo di posta elettronica aziendale fax

Iscritta al Registro delle Imprese

in relazione a quanto previsto dall’Avviso pubblico

Estremi del provvedimento di

Titolo: .
approvazione

Pubblicato in BUR
Avviso

pubblico DGR n. del n. del

Per la concessione di aiuti alla formazione di cui al Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17
giugno 2014 (pubblicato sulla Gazzetta ufficiale dell’'Unione europea n. L 187/1 del 26 giugno 2014)

CONSAPEVOLE delle responsabilita anche penali assunte in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci,
formazioni di atti falsi e loro uso, e della conseguente decadenza dai benefici concessi sulla base di una
dichiarazione non veritiera, ai sensi degli Artt. 75 e 76 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa)

DICHIARA

Sezione A — Natura dell’impresa

o che I'impresa non ¢ in difficolta, ai sensi dell’Art. 2 del Reg. (UE) n. 651/2014;

o che l'impresa € una media impresa (si definisce media impresa che occupa meno di 250 persone e che
realizza un fatturato annuo non superiore a 50 milioni di euro e/o il cui totale di bilancio annuo non spera i 43
milioni di Euro);
ﬁ%ﬁﬂ%f‘g [l Cofinanziato A B e
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o che I'impresa & una grande impresa (si definisce ogni impresa con 250 o piu effettivi oppure ogni impresa,
anche con meno di 250 effettivi, con un fatturato superiore a 50 milioni di euro e un bilancio superiore ai 43
milioni di euro);

o che l'esercizio finanziario (anno fiscale) dellimpresa rappresentata inizia il _ / / e termina |l
/1 ;

o che I'impresa non é controllata né controlla, direttamente o indirettamente, altre imprese;

o che 'impresa controlla, anche indirettamente, le imprese seguenti aventi sede legale in Italia:

(Ragione sociale e dati anagrafici) (Ripetere tabella se necessario)
ANAGRAFICA IMPRESA CONTROLLATA

Denominazione/Ragione sociale Co
Forma giuridica

dell'impresa
Impresa
Comune CAP Via n. Prov.
Sede legale
C.F. Partita IVA
Dati impresa

o che 'impresa é controllata, anche indirettamente, dalle imprese seguenti aventi sede legale in Italia:

(Ragione sociale e dati anagrafici) (Ripetere tabella se necessario)
ANAGRAFICA DELL’'IMPRESA CHE ESERCITA IL CONTROLLO SULLA RICHIEDENTE

Denominazione/Ragione sociale Co
Forma giuridica

dell'impresa
Impresa
Comune CAP Via n. Prov.
Sede legale
C.F. Partita IVA
Dati impresa
E SI IMPEGNA

Cofinanziato
dall'Unione europea
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A ripresentare al momento della concessione dell’aiuto la presente dichiarazione compilata in questa sezione,
gualora intervengano variazioni rispetto a quanto qui dichiarato

Sezione B - Clausola “Deggendorf”

o che I'impresa di cui & il titolare/che rappresenta, non € destinataria di un’ingiunzione di recupero prendente
per effetto di una precedente decisione della Commissione che dichiara un aiuto illegale e incompatibile con
il mercato interno, oppure;

o che I'impresa di cui ¢ il titolare/che rappresenta, pur essendo destinataria di un’ingiunzione di recupero:
o ha rimborsato l'intero importo oggetto dell'ingiunzione di recupero oppure

o ha depositato il medesimo importo in un conto corrente bloccato

E SI IMPEGNA

A ripresentare al momento della concessione dell’aiuto la presente dichiarazione compilata in questa sezione,
gualora intervengano variazioni rispetto a quanto qui dichiarato

E ALLEGA

Fotocopia del documento di identita (tipo) n.

rilasciato da il

Il dichiarante
(del Legale Rappresentante o
del Procuratore Speciale)

(firmato digitalmente) '8

18 Documento firmato digitalmente in conformita alle disposizioni di cui al D.Lgs. 7 marzo 2005 n.82, codice del’amministrazione digitale
| documenti sottoscritti mediante firma digitale costituiscono copia originale ad ogni effetto di legge ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
Ai sensi dell’Art. 45, comma 1, del D.Lgs. 82/2005. | documenti trasmessi ad una pubblica amministrazione con qualsiasi mezzo telematico
o informatico idoneo ad accertarne la fonte di provenienza, soddisfano il requisito della forma scritta e la loro trasmissione non deve
essere seguita da quella del documento originale.
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Allegato 7 — Informativa Privacy

INFORMATIVA ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 2016/679 (Soqggetti Beneficiari)

Gentile interessata/o,
Il Titolare del trattamento, in conformita alla normativa in materia di protezione dei dati personali (Regolamento
(UE) 2016/679, D.Igs. 196/2003 e D.lgs. 101/2018) intende spiegarti in maniera semplice e chiara
1. perché trattiamo i tuoi dati personali;
quali dati personali trattiamo;
chi tratta i tuoi dati personali;
come trattiamo i tuoi dati personali e per quanto tempo li conserviamo;
come puoi esercitare i tuoi diritti relativamente al trattamento dei dati personali.

arLD

EC)\ Titolare del trattamento & la Regione Autonoma della Sardegna, nella persona del suo
Rappresentante Legale, il Presidente della Regione Sardegna pro tempore -
presidenza@pec.regione.sardegna.it.

Con deliberazione della Giunta Regionale n. 51/3 del 16.10.2018 il Presidente della Regione Autonoma della
Sardegna ha delegato i compiti e le funzioni del Titolare del trattamento ai Direttori generali competenti per
materia, pertanto per il trattamento dei dati inerenti ai procedimenti in carico alla Direzione Generale del lavoro,
formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale, ai sensi del Decreto Presidenziale n. 48 del
23.05.2018 & delegato del Titolare il Direttore Generale pro tempore.

@ PERCHE’ LA REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA TRATTA TUOI DATI
| tuoi dati personali sono trattati, senza necessita di acquisire il tuo consenso, per le seguenti finalita:
- poter svolgere le funzioni amministrative, tecniche e di controllo nell’'ambito dei compiti istituzionali
assegnati dalla legge;
- adempiere agli obblighi previsti dalla legge, da un Regolamento, dalla normativa comunitaria o da un
ordine dell’Autorita;
- permetterti di fruire dei servizi da te richiesti;
- per poter esercitare i diritti del Titolare, ad esempio, in sede giudiziaria;
- per attivita di informazione e comunicazione istituzionale.

Base giuridica del trattamento
- Legge 7 agosto 1990 n. 241,
- D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;
- Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
- Regolamento (UE) 651/2014 della Commissione, del 17 giugno 2014;

- Regolamento UE n. 2023/2831 della Commissione, del 13 dicembre 2023;
- Legge 19 novembre 1990, n. 341;
ﬁ%ﬁ?}g?‘; Cofinanziato
dall'Unione europea

V3 30l) REGIONE AUTONOMA
DE SARDIGNA

REGIONE AUTONOMA
DELLA SARDEGNA

pag. 43 di 52


mailto:presidenza@pec.regione.sardegna.it

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Attuazione delle Politiche per i cittadini
CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

- Legge 4 gennaio 1999, n. 4;

- D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;

- D.Mn. 1320 del 17 dicembre 2021;
- D.Mn. 203 del 23 febbraio 2023;

- DGR N. 23/22 del 6 luglio 2023.

Trattiamo i tuoi dati lecitamente:
- perché & necessario per adempiere un obbligo legale al quale & soggetta la Regione Sardegna, in
qualita di titolare del trattamento: Art. 6, paragrafo 1, lett. ¢) del Regolamento.
)
QUALI DATI TRATTA LA REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Nell'esercizio delle proprie funzioni e nel’ambito delle finalita indicate il Titolare tratta i seguenti dati:

- dati personali, rappresentati da qualsiasi informazione riguardante la persona fisica, identificata o
identificabile, direttamente o indirettamente, tramite riferimento a qualunque altra informazione,
compreso un numero di identificazione personale, tra questi: nome, cognome, codice fiscale, indirizzo
e-mail aziendale, indirizzo pec aziendale, n. telefono aziendale;

- categorie particolari di dati personali, nei limiti e secondo la disciplina prevista dagli articoli 9 e 10 del
Regolamento UE n. 2016/679:-dati giudiziari.

| dati a te richiesti devono essere forniti obbligatoriamente in quanto necessari per I'erogazione del relativo
servizio richiesto e, comunque, per il raggiungimento delle finalita istituzionali assegnate dalla legge. Il rifiuto

di fornire i dati obbligatori comporta per 'Ente I'impossibilita di eseguire le prestazioni e i compiti per i quali tali
dati sono necessari.

C% CHI TRATTA | TUOI DATI
= | tuoi dati potranno essere resi accessibili per le finalita a te comunicate a:

- dipendenti e/o collaboratori del Titolare, nella loro qualita di autorizzati del trattamento e/o
amministratori di sistema;
- pubbliche amministrazioni e soggetti terzi (liberi professionisti, societa) cui & stata affidata la fornitura
di servizi per conto del Titolare, nella loro qualita di responsabili del trattamento.
| tuoi dati possono essere comunicati o resi disponibili, senza necessita del tuo consenso, a organi di controllo,
forze dellordine o magistratura, altre pubbliche amministrazioni nei casi previsti dalla legge per finalita
istituzionali e in qualita di autonomi titolari del trattamento. | tuoi dati possono essere trattati da organismi di
audit e di controllo dell’'Unione Europea, nazionali e regionali nei casi previsti dalla normativa vigente.
Alcuni dati personali sono resi pubblici nei casi previsti dalla legge per finalita di trasparenza o di pubblicita
legale.

i COME TRATTIAMO | TUOI DATI E LI CONSERVIAMO

Il trattamento dei tuoi dati personali & realizzato con modalita elettroniche e cartacee per mezzo delle
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, uso, comunicazione, diffusione,
cancellazione.

. . B
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@ PER QUANTO TEMPO CONSERVIAMO | TUOI DATI

La Regione Autonoma della Sardegna trattera i tuoi dati personali per la durata prevista per il PR FSE+
2021/2027 e come previsto dall’Art. 82 del Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021.

@ TRASFERIMENTO DEI DATI IN ALTRI PAESI

Non é previsto il trasferimento dei tuoi dati in Paesi extra UE.

6&COME PUOI ESERCITARE | TUOI DIRITTI RELATIVAMENTE AL TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI

La Regione Autonoma della Sardegna ti informa che, in qualita di soggetto interessato, se non ricorrono le

limitazioni previste dalla legge, hai diritto di conoscere il trattamento dei tuoi dati personali, per questa ragione

hai diritto di:

- ottenere la conferma dell’esistenza o meno di tuoi dati personali, anche se non ancora registrati e che
tali dati vengano messi a Tua disposizione in forma intellegibile;
- oftenere indicazione e, se del caso, copia:

a)
b)
c)
d)
e)

9)

dell’'origine e della categoria dei dati personali;

della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici;
delle finalita e modalita del trattamento;

degli estremi identificativi del Titolare e dei Responsabili;

dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i tuoi dati personali possono essere comunicati
0 che possono venirne a conoscenza, in particolare se destinatari di Paesi terzi o
organizzazioni internazionali;

quando possibile, del periodo di conservazione dei dati oppure dei criteri utilizzati per
determinare tale periodo;

dell’esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, e in tal
caso delle logiche utilizzate, dell'importanza e delle conseguenze previste per Te, in qualita di
interessato; g) dell’esistenza di garanzie adeguate in caso di trasferimento dei tuoi dati a un
Paese extra-UE o a un’organizzazione internazionale;

- ottenere, senza ingiustificato ritardo, I'aggiornamento e la rettifica dei dati inesatti ovvero, se
interessati, l'integrazione dei dati incompleti;

- revocare in ogni momento i consensi prestati, con facilita, senza impedimenti, utilizzando, se possibile,
gli stessi canali usati per fornirli;

- ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati illecitamente,
non piu necessari in relazione agli scopi per i quali sono stati raccolti o successivamente trattati o nel
caso in cui abbia revocato il consenso su cui si basa il trattamento e in caso non sussista altro
fondamento giuridico, qualora ti sia opposto al trattamento e non sussiste alcun motivo legittimo
prevalente per proseguire il trattamento, in caso di adempimento di un obbligo legale;
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- ottenere la limitazione del trattamento nel caso di:
a) contestazione dell’esattezza dei dati personali;
b) trattamento illecito del Titolare per impedirne la cancellazione;
c) esercizio di un Tuo diritto in sede giudiziaria;

- verifica dell’'eventuale prevalenza dei motivi legittimi del Titolare rispetto ai tuoi diritti;

- ricevere, senza impedimenti e in un formato strutturato, di uso comune e leggibile, qualora il
trattamento sia effettuato con mezzi automatici, i dati personali che Ti riguardano per trasmetterli ad
altro Titolare o, se tecnicamente possibile, ottenere la trasmissione diretta ad altro Titolare;

- opporsi, in tutto o in parte:

a) per motivi legittimi, al trattamento dei tuoi dati personali, ancorché pertinenti allo scopo della
raccolta;
b) al trattamento dei tuoi dati personali, a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta
o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale, mediante I'uso
di sistemi automatizzati di chiamata senza l'intervento di un operatore, mediante email e/o
mediante modalita di marketing tradizionali mediante telefono e/o posta cartacea;
- proporre reclamo all’Autorita Garante per la Protezione dei dati personali.
Nei casi di cui sopra, ove necessario, la Regione Autonoma della Sardegna, in qualita di Titolare, informera i
soggetti terzi ai quali i tuoi dati personali sono comunicati dell’eventuale esercizio dei diritti da parte Tua, ad
eccezione di specifici casi (es. quando tale adempimento si riveli impossibile o comporti un impiego di mezzi
manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato).

Puoi esercitare i tuoi diritti inviando al Titolare del trattamento:
- una raccomandata A.R. alla Regione Autonoma della Sardegna — Assessorato del Lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale, Via San Simone, 60, 09122
Cagliari;
- una PEC (lavoro@pec.regione.sardegna.it)
- una e-mail (lavoro@regione.sardegna.it)
e possibile utilizzare lo specifico modello disponibile sul sito istituzionale della Regione Autonoma della
Sardegna nella sezione — Documenti e normativa/modello per I'esercizio dei diritti degli interessati o cliccando
al seguente link
https://www.regione.sardegna.it/j/v/2576?&s=1&v=9&c=94019&n=10&nodesc=1

Per informazioni in merito ai tuoi diritti in materia di protezione dei dati personali puoi contattare il
Responsabile per la protezione dei dati della Regione Autonoma della Sardegna ai seguenti riferimenti:
viale Trieste 186 — 09123 Cagliari telefono +39 070 6065735 e-mail rpd@regione.sardegna.it PEC
rod@pec.sardegna.it
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INFORMATIVA ai sensi dell’art. 14 del Regolamento 2016/679 (Destinatari)

Gentile interessata/o
Il Titolare del trattamento, in conformita alla normativa in materia di protezione dei dati personali (Regolamento
(UE) 2016/679, D.Igs. 196/2003 e D.lgs. 101/2018) intende spiegarti in maniera semplice e chiara

6. perché trattiamo i tuoi dati personali;

7. quali dati personali trattiamo;

8. chi tratta i tuoi dati personali;

9. come trattiamo i tuoi dati personali e per quanto tempo li conserviamo;

10. come puoi esercitare i tuoi diritti relativamente al trattamento dei dati personali.

=q Titolare del trattamento & la Regione Autonoma della Sardegna, nella persona del suo
Rappresentante Legale, il Presidente della Regione Sardegna pro tempore -
presidenza@pec.regione.sardegna.it.

Con deliberazione della Giunta Regionale n. 51/3 del 16.10.2018 il Presidente della Regione Autonoma della
Sardegna ha delegato i compiti e le funzioni del Titolare del trattamento ai Direttori generali competenti per
materia, pertanto per il trattamento dei dati inerenti ai procedimenti in carico alla Direzione Generale del lavoro,
formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale, ai sensi del Decreto Presidenziale n. 48 del
23.05.2018 ¢ delegato del Titolare il Direttore Generale pro tempore.

@ PERCHE’ LA REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA TRATTA TUOI DATI
| tuoi dati personali sono trattati, senza necessita di acquisire il tuo consenso, per le seguenti finalita:
- poter svolgere le funzioni amministrative, tecniche e di controllo nell’'ambito dei compiti istituzionali
assegnati dalla legge;
- adempiere agli obblighi previsti dalla legge, da un Regolamento, dalla normativa comunitaria o da un
ordine dell’Autorita;
- permetterti di fruire dei servizi da te richiesti;
- per poter esercitare i diritti del Titolare, ad esempio, in sede giudiziaria;
- per attivita di informazione e comunicazione istituzionale.

Base giuridica del trattamento

- Legge 7 agosto 1990 n. 241;

- D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

- Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
- Regolamento (UE) 651/2014 della Commissione, del 17 giugno 2014;

- Regolamento UE n. 2023/2831 della Commissione, del 13 dicembre 2023;

- Legge 19 novembre 1990, n. 341;

- Legge 4 gennaio 1999, n. 4;

- D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;

- D.Mn. 1320 del 17 dicembre 2021;
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- D.Mn. 203 del 23 febbraio 2023;

- DM 157/2021, DM 1320/2021

- D.M.n. 1320/2021, D.M. n. 203/2023 e DGR n. 23/22 del 6 luglio 2023
- DGR N. 23/22 del 6 luglio 2023.

Trattiamo i tuoi dati lecitamente:
- perché & necessario per adempiere un obbligo legale al quale & soggetta la Regione Sardegna, in
qualita di titolare del trattamento: Art. 6, paragrafo 1, lett. ¢) del Regolamento;
- perché hai espresso il consenso al trattamento dei tuoi dati personali — Art. 6, paragrafo 1, lett. a) del
Regolamento.

m QUALI DATI TRATTA LA REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Nell'esercizio delle proprie funzioni e nel’ambito delle finalita indicate il Titolare tratta i seguenti dati:

- dati personali, rappresentati da qualsiasi informazione riguardante la persona fisica, identificata o
identificabile, direttamente o indirettamente, tramite riferimento a qualunque altra informazione,
compreso un numero di identificazione personale. Tra i dati necessari rientrano: nome, cognome,
codice fiscale, indirizzo di residenza, indirizzo e-mail, indirizzo pec, titolo di studio.

- categorie particolari di dati personali: nei limiti e secondo la disciplina prevista dagli articoli 9 e 10 del
Regolamento UE n. 2016/679, trattiamo i dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali”,
ossia quei dati che rivelano dati relativi alla salute.

La maggior parte dei dati a te richiesti devono essere forniti obbligatoriamente in quanto necessari per
l'erogazione del relativo servizio richiesto e, comunque, per il raggiungimento delle finalita istituzionali
assegnate dalla legge. |l rifiuto di fornire i dati obbligatori comporta per I'Ente I'impossibilita di eseguire le
prestazioni e i compiti per i quali tali dati sono necessari.

Il conferimento di eventuali dati espressamente indicati come facoltativi richiede il tuo consenso esplicito, che
potrai comunque revocare in qualsiasi momento, opponendoti in tutto o in parte al trattamento.

= E ! CHI TRATTA | TUOI DATI

| tuoi dati potranno essere resi accessibili per le finalita a te comunicate a:
- dipendenti e/o collaboratori del Titolare, nella loro qualita di autorizzati del trattamento e/o
amministratori di sistema;
- pubbliche amministrazioni e soggetti terzi (liberi professionisti, societa) cui & stata affidata la fornitura
di servizi per conto del Titolare, nella loro qualita di responsabili del trattamento.
| tuoi dati possono essere comunicati o resi disponibili, senza necessita del tuo consenso, a organi di controllo,
forze dell’ordine o magistratura, altre pubbliche amministrazioni nei casi previsti dalla legge per finalita
istituzionali e in qualita di autonomi titolari del trattamento. | tuoi dati possono essere trattati da organismi di
audit e di controllo dell’'Unione Europea, nazionali e regionali nei casi previsti dalla normativa vigente.
Alcuni dati personali sono resi pubblici nei casi previsti dalla legge per finalita di trasparenza o di pubblicita
legale.

£9

COME TRATTIAMO | TUOI DATI E LI CONSERVIAMO
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Il trattamento dei tuoi dati personali & realizzato con modalita elettroniche e cartacee per mezzo delle
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, uso, comunicazione,
cancellazione.

@ PER QUANTO TEMPO CONSERVIAMO | TUOI DATI

La Regione Autonoma della Sardegna trattera i tuoi dati personali per la durata prevista per il PR FSE+
2021/2027 e come previsto dall’Art. 82 del Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021.

E@ TRASFERIMENTO DEI DATI IN ALTRI PAESI
Non é previsto il trasferimento dei tuoi dati in Paesi extra UE.

Q COME PUOI ESERCITARE | TUOI DIRITTI RELATIVAMENTE AL TRATTAMENTO DEI DATI
== PERSONALI
La Regione Autonoma della Sardegna ti informa che, in qualita di soggetto interessato, se non ricorrono le
limitazioni previste dalla legge, hai diritto di conoscere il trattamento dei tuoi dati personali, per questa ragione
hai diritto di:
- ottenere la conferma dell’esistenza o meno di tuoi dati personali, anche se non ancora registrati e che
tali dati vengano messi a Tua disposizione in forma intellegibile;
- oftenere indicazione e, se del caso, copia:
a) dellorigine e della categoria dei dati personali;
b) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con I'ausilio di strumenti elettronici;
c) delle finalita e modalita del trattamento;
d) degli estremi identificativi del Titolare e dei Responsabili;
e) deisoggetti o delle categorie di soggetti ai quali i tuoi dati personali possono essere comunicati
0 che possono venirne a conoscenza, in particolare se destinatari di Paesi terzi o
organizzazioni internazionali;
f) quando possibile, del periodo di conservazione dei dati oppure dei criteri utilizzati per
determinare tale periodo;
g) dellesistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, e in tal
caso delle logiche utilizzate, dell'importanza e delle conseguenze previste per Te, in qualita di
interessato; g) dell’esistenza di garanzie adeguate in caso di trasferimento dei tuoi dati a un
Paese extra-UE o a un’organizzazione internazionale;
- ottenere, senza ingiustificato ritardo, I'aggiornamento e la rettifica dei dati inesatti ovvero, se
interessati, l'integrazione dei dati incompleti;
- revocare in ogni momento i consensi prestati, con facilita, senza impedimenti, utilizzando, se possibile,
gli stessi canali usati per fornirli;
- ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati illecitamente,
non piu necessari in relazione agli scopi per i quali sono stati raccolti o successivamente trattati o nel
caso in cui abbia revocato il consenso su cui si basa il trattamento e in caso non sussista altro
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fondamento giuridico, qualora ti sia opposto al trattamento e non sussiste alcun motivo legittimo
prevalente per proseguire il trattamento, in caso di adempimento di un obbligo legale;

- ottenere la limitazione del trattamento nel caso di:

a) contestazione dell’esattezza dei dati personali;
b) trattamento illecito del Titolare per impedirne la cancellazione;
¢) esercizio di un Tuo diritto in sede giudiziaria;

- verifica dell’'eventuale prevalenza dei motivi legittimi del Titolare rispetto ai tuoi diritti;

- ricevere, senza impedimenti e in un formato strutturato, di uso comune e leggibile, qualora il
trattamento sia effettuato con mezzi automatici, i dati personali che Ti riguardano per trasmetterli ad
altro Titolare o, se tecnicamente possibile, ottenere la trasmissione diretta ad altro Titolare;

- opporsi, in tutto o in parte:

a) per motivi legittimi, al trattamento dei tuoi dati personali, ancorché pertinenti allo scopo della
raccolta;
b) al trattamento dei tuoi dati personali, a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta
o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale, mediante I'uso
di sistemi automatizzati di chiamata senza l'intervento di un operatore, mediante email e/o
mediante modalita di marketing tradizionali mediante telefono e/o posta cartacea;
- proporre reclamo all’Autorita Garante per la Protezione dei dati personali.
Nei casi di cui sopra, ove necessario, la Regione Autonoma della Sardegna, in qualita di Titolare, informera i
soggetti terzi ai quali i tuoi dati personali sono comunicati dell’eventuale esercizio dei diritti da parte Tua, ad
eccezione di specifici casi (es. quando tale adempimento si riveli impossibile o comporti un impiego di mezzi
manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato).

Puoi esercitare i tuoi diritti inviando al Titolare del trattamento:
- una raccomandata A.R. alla Regione Autonoma della Sardegna — Assessorato del Lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale, Via San Simone, 60, 09122
Cagliari;
- una PEC (lavoro@pec.regione.sardegna.it)
- una e-mail (lavoro@regione.sardegna.it)
e possibile utilizzare lo specifico modello disponibile sul sito istituzionale della Regione Autonoma della
Sardegna nella sezione — Documenti e normativa/modello per I'esercizio dei diritti degli interessati o cliccando
al seguente link
https://www.regione.sardegna.it/j/v/2576?&s=1&v=9&c=94019&n=10&nodesc=1

Per informazioni in merito ai tuoi diritti in materia di protezione dei dati personali puoi contattare il
@Responsabile per la protezione dei dati della Regione Autonoma della Sardegna ai seguenti

riferimenti: viale Trieste 186 — 09123 Cagliari telefono +39 070 6065735 e-mail rpd@regione.sardegna.it
PEC rpd@pec.sardegna.it
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Allegato 8 — Modello annullamento bollo

Alla

Regione Autonoma della Sardegna

Bollo € 16,00 Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale -

Direzione generale del Lavoro, Formazione
Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale
Servizio Attuazione delle Politiche per i Cittadini

(da applicare e annullare)

Oggetto: Avviso pubblico — Invito a presentare proposte per la realizzazione di Master di | e Il livello
finalizzati all’assunzione nelle medie e grandi imprese (Sardinia HVET) — Modello annullamento bollo

ll/La sottoscritto/a <Nome e Cognome del Dichiarante>

Codice Fiscale <codice fiscale Dichiarante >

nella qualita dit® <Legale rappresentante, Procuratore speciale> delllmpresa <Denominazione impresa>
se procuratore: n. Procura < N° Procura > del <Data procura>

codice ATECO?2? <Codice ATECO 2007> <Descrizione Codice ATECO 2007>

con sede legale nel Comune di <Comune Sede Legale> Provincia <Provincia Sede Legale>

Via/Piazza <Indirizzo Sede Legale> CAP <CAP Sede Legale>

con codice fiscale numero <Codice Fiscale Impresa> e con partita I.V.A. numero <Numero Partita |.V.A.
Impresa>

Telefono <Telefono Sede Legale> E-mail <E-malil Sede Legale>
Fax <Fax Sede Legale> PEC?! <PEC Sede Legale>

visto I'Avviso Pubblico in oggetto, ai sensi dell’'Art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole del
fatto che, in caso di mendace dichiarazione, il soggetto decadra, automaticamente dall’ammissione al
finanziamento ed il dichiarante incorrera nelle sanzioni penali di cui all’Art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi
di falsita in atti e per dichiarazioni mendaci;

DICHIARA

— diaver annullato, secondo le modalita prescritte dalla legge e ai fini dell’assolvimento dell'imposta di
bollo, il contrassegno telematico del valore di euro 16,00 il cui numero identificativo € il seguente:

19 specificare se legale rappresentante o procuratore speciale. Nel caso di sottoscrizione da parte del procuratore deve essere allegata
la procura in originale o copia conforme e devono essere inseriti i dati relativi alla procura: numero procura e data della procura.
20 |nserire oltre al codice anche la “descrizione” ed esempio: codice 55.10.00 - “Alberghi”
2 Campo obbligatorio - Indicare I'indirizzo di posta elettronica certificata comunicato al Registro delle imprese presso la CCIAA — Sara
utilizzato come recapito di riferimento per le comunicazioni inerenti I'Avviso.
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<lIdentificativo contrassegno telematico “bollo”>

— che il suindicato contrassegna telematico sara utilizzato esclusivamente per la procedura in oggetto, e
viene applicato al presente documento e annullato.

— di conservare il presente documento con il contrassegno telematico applicato e annullato per tre anni ai
fini dell'accertamento da parte dell Amministrazione finanziaria (art. 37 DPR 642/1972).

[l dichiarante
(Firma del Legale Rappresentante o del
Procuratore Speciale)

firmato digitalmente??

22 Documento firmato digitalmente in conformita alle disposizioni di cui al d.Igs. 7 marzo 2005 n.82, codice dell’amministrazione digitale |
documenti sottoscritti mediante firma digitale costituiscono copia originale ad ogni effetto di legge ai sensi del D.Igs. 82/2005 e ss.mm.ii.
Ai sensi del 1° comma dell’Art. 45 del D.lgs. 82/2005. | documenti trasmessi ad una pubblica amministrazione con qualsiasi mezzo
telematico o informatico idoneo ad accertarne la fonte di provenienza, soddisfano il requisito della forma scritta e la loro trasmissione non
deve essere seguita da quella del documento originale.
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