
N. Linea Codice DAT Data e ora di invio Denominazione Impresa Regime Codice Fiscale Partita IVA Contributo richiesto Esito Istruttoria

1 Dsal 2023 - Under 35 2023SDU20275273 12/09/2023 10:07:52 OLD SQUARE SRL Regime De Minimis 03333730921 03333730921 23.800,00 Ammissibile

2 Dsal 2023 - Under 35 2023SDU20275356 12/09/2023 10:11:01 HOTEL DON DIEGO SRL Regime De Minimis 08558650969 08558650969 27.600,00 Ammissibile

Il Responsabile del procedimento                                                          

Dott. Massimo Pinna (Firmato Digitalmente)[1]

Il Direttore del Servizio                                                                                                                          

Dott. Paolo Sedda (Firmato Digitalmente)[1]

[1] Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella deliberazione G.R. N.71/40 del 16.12.2008 ai sensi e per gli effetti dell’art. 20, comma 2 del  D.Lgs 7 marzo 2005 n.82 “Codice dell’Amministrazione Digitale”. 

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURÀNTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale
Servizio Attuazione delle Politiche per le P.A., le Imprese e gli Enti del Terzo Settore
CDR 00.10.01.02

ALLEGATO B

AVVISO PUBBLICO DESTINAZIONE SARDEGNA LAVORO 2023

Ammissibili Gruppo VIII - Under 35

P.R. FSE + Sardegna 2021/2027 - Priorità 1 Occupazione - Obiettivo specifico a priorità dedicata: ESO4.1. Migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in
particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la
promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale - O.S. a) - Settore di intervento 134: Misure volte a migliorare l’accesso al mercato del lavoro.
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