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Avviso “SO.LA.RE. Sardegna - Sostegno Lavoro Regione Sardegna” 

P.R. FSE + Sardegna 2021/2027 - Priorità 1 Occupazione 

Obiettivo strategico 4: "Un'Europa più sociale e inclusiva attraverso l'attuazione del 

pilastro europeo dei diritti sociali" 

Obiettivo specifico: ESO4.1. “Migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di 

attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto 

attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i 

gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche 

mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale” O.S. a) 

Settore di intervento 134. Misure volte a migliorare l’accesso al mercato del lavoro 

D.G.R. n. 11/8 del 30.4.2024 

Annualità 2024 

 

 

"Avviso “SO.LA.RE. Sardegna: modifica dei termini indicati nell’Avviso per il 

caricamento del dettaglio della sezione “prospetto lavoratori” e per la 

regolarizzazione/integrazione della domanda”.  

 

In riferimento all’Avviso pubblico SO.LA.RE. Sardegna - Sostegno Lavoro Regione Sardegna ”P.R. FSE + 

Sardegna 2021/2027 - Priorità 1 Occupazione. Obiettivo strategico 4: "Un'Europa più sociale e inclusiva attraverso 

l'attuazione del pilastro europeo dei diritti sociali". Obiettivo specifico: ESO4.1. “Migliorare l'accesso 

all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto 

attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel 

mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e 

dell'economia sociale” O.S. a). Settore di intervento 134. Misure volte a migliorare l’accesso al mercato del lavoro 

D.G.R. n. 11/8 del 30.04.2024. Annualità 2024, approvato con Determinazione n. 2803/38295 del 7.6.2024,  

la Regione Autonoma della Sardegna informa che, per mero errore materiale con Determinazione n.6741 

prot.n.90304 del 23.12.2024, che integra e sostituisce la Determinazione  n.6726 Prot.n.90271 del 23.12.2024, 
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sono stati modificati i termini indicati nell’ Avviso per il caricamento del dettaglio della sezione “prospetto lavoratori” 

e per la regolarizzazione/integrazione della domanda. 

 

Pertanto, i termini indicati agli artt. 10.1.1 e 11.1.4.  sono modificati come segue: 

• Art.10.1.1 – Sezione prospetto lavoratori. A seguito della pubblicazione della determinazione 

attraverso la quale si darà atto dell’esito delle check list di istruttoria di ammissibilità formale, ai 

potenziali beneficiari, come individuati nell’allegato alla medesima determinazione, verrà richiesto, 

attraverso comunicazione proveniente dal Sistema informativo SIL Sardegna, di procedere al 

caricamento del dettaglio della presente sezione entro il termine perentorio di 30 giorni naturali e 

consecutivi. 

• Art. 11.1.4. – Richieste integrazioni. L’Amministrazione regionale potrà chiedere l’integrazione o il 

completamento dei contenuti dei documenti richiesti ed eventuali chiarimenti. L’Amministrazione 

assegnerà al beneficiario un termine perentorio di 10 giorni, per l’integrazione o regolarizzazione delle 

dichiarazioni necessarie. In caso di inutile decorso del termine di regolarizzazione/integrazione, la 

domanda non potrà essere accolta. 

 
 

 


