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Compilare il foglio "Tabella UdA" sulla base delle indicazioni fornite. 

N° Unità di Apprendimento  - UdA Inserire il numero progressivo relativo alla UdA, in coerenza con quanto indicato all'interno del Fomulario per la progettazione 

Denominazione UdA Inserire la denominazione della UdA, in coerenza con quanto indicato all'interno del formulario per la progettazione

Competenza culturale di base
Indicare la Competenza culturale di base (in caso di compilazione del campo "Competenza culturale di base", i campi "Codice Competenza tecnico-

professionale", "Codice Univoco Conoscenza" e "Codice Univoco Abilità/ Capacità" dovranno restare vuoti)

Codice Competenza tecnico-professionale

Indicare il Codice della Competenza tecnico-professionale correlato alla Conoscenza e/o all'Abilità/Capacità con riferimento alle Schede di figura professionale di 

riferimento, presenti nel Vademecum della progettazione ultima Versione. Indicare unicamente i codici presenti all'interno della Scheda  per la quale si sta 

compilando il presente allegato. Il campo dovrà essere compilato per primo rispetto ai campi Codice univoco Conoscenza e Codice univoco Abilità/Capacità.

Codice Univoco Conoscenza
Indicare il codice univoco della Conoscenza sulla base delle Schede di profilo professionale, presenti nel Vademecum della progettazione ultima Versione, in 

corrispondenza della relativa competenza di riferimento. 

Codice Univoco Abilità/Capacità
Indicare il codice univoco della Abilità/Capacità sulla base delle Schede di figura professionale, presenti nel Vademecum della progettazione ultima Versione, in 

corrispondenza della relativa competenza di riferimento. 

Strumenti di attuazione del sistema duale Indicare lo strumento del sistema duale utilizzato per la competenza di riferimento, come da menu a tendina (Alternanza rafforzata  o Apprendistato)

Numero di ore dedicate al sistema duale Indicare il numero di ore  in  Alternanza Rafforzata  o Apprendistato , relativamente alla competenza di riferimento.

Numero di ore (totale per competenza 

comprese ore Alternanza 

Rafforzata/Apprendistato)

Inserire le ore totali dedicate, per la competenza di riferimento, comprensive delle ore di Alternanza Rafforzata  o Apprendistato
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Denominazione del percorso formativo:

N° UdA Denominazione UdA Competenza culturale di base

Competenza 

tecnico 

professionale

Strumenti di 

attuazione del 

sistema  duale 

N. di ore in sistema duale                               

(Tot. 495 ore)

Numero ore 

Formazione 

Aula/Laboratorio       

(Tot. 495 ore)

Codice 

Univoco 

Conoscenza

Codice 

Univoco 

Abilità/

Capacità

Totale monte ore 

percorso formativo 

(comprese ore in 

sistema duale)

N. ore dedicate al 

rafforzamento 

degli 

apprendimenti 

(max 100 ore)

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
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AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI PROPOSTE PROGETTUALI PER PERCORSI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE DI QUARTO ANNO IN SISTEMA DUALE PER IL CONSEGUIMENTO 

DEL DIPLOMA PROFESSIONALE DI CUI ALL’ART. 17, COMMA 1, LETT. B) DEL DLGS. 226/2005.  ANNO FORMATIVO ______________                                                                                                                                                                                                        



N° UdA

Denominazione Unità di 

Apprendimento Competenza culturale di base

Competenza tecnico 

professionale

Codice Univoco 

Conoscenza

Codice Univoco 

Abilità/

Capacità

Totale complessivo
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