
 

 

SERVIZIO POLITICHE A FAVORE DI SOGGETTI  
A RISCHIO DI ESCLUSIONE 
 

Settore Collocamento mirato e gestione L. 68/1999  

Ufficio competente di Carbonia  
 

ALLEGATO A1 

Legge 12 marzo 1999, n. 68, art. 1, Avviamento a selezione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 operaio non qualificato presso COMUNE DI SANT’ANTIOCO (ID 411) - Sede 

di Sant’Antioco 

ELENCO IDONEI approvato con Determinazione n. __________ del __________ rettificata con Determinazione n. _________ del _________ 

N. Identificativo univoco Punteggio Ammessi con riserva di successivo accertamento sanitario 

1 2026CI0030291 860,00  

2 2026CI0030288 860,00 * 

3 2026CI0030293 864,00  

4 2026CI0030289 868,50 * 

5 2026CI0030305 881,00  

6 2026CI0030306 885,50  

7 2026CI0030282 896,00 * 

8 2026CI0030287 899,00 * 

9 2026CI0030279 926,00 * 

10 2026CI0030298 935,00  

11 2026CI0030284 936,00 * 

12 2026CI0030290 948,50  

13 2026CI0030283 953,00  

14 2026CI0030303 957,00 * 

15 2026CI0030292 960,00  

16 2026CI0030285 965,50  
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17 2026CI0030294 968,00 * 

18 2026CI0030278 991,50  

19 2026CI0030304 1.002,50  

20 2026CI0030309 1.003,00 * 

21 2026CI0030296 1.012,00  

22 2026CI0030297 1.032,00 * 

23 2026CI0030299 1.059,00  

24 2026CI0030300 1.074,00 * 

25 2026CI0030302 1.111,50  

26 2026CI0030308 1.125,50  

27 2026CI0030307 1.191,50  

28 2026CI0030281 1.192,50  

29 2026CI0030276 1.486,00 * 

 

*Ammessi con riserva di successivo accertamento sanitario   
 
     
 

L’ incaricata dell'istruttoria: f.to Floriana Lugas 

Il responsabile del procedimento: f.to dott.ssa Angela Marroccu             

 




