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Diario degli aggiornamenti



DATA DATA NOTE-
SEGNALAZIONE - ULTERIORI
SISTEM A - SEZIONE DESCRIZIONE DESCRIZIONE DI DETTAGLIO AGGIORNAMENTO AT
Variato documento Modelli e Regole con aggiornamento di
Aggiornamento indicazioni gia presenti e aggiunta di nuovo
. documentazione paragrafo  “Flusso  di presentazione dei
26/10/2011 Modelli eregole Prospetti Informativi” 02/01/2012
Eliminazione dei comuni:
A839 — Bezzecca
A901-Bleggio Inferiore
C944 — Concei
lassificazioni E658 —Lomaso
UNIPI—Classificazioni F286 — Molina di Ledro
22/02/2011 (Comuni e Stati esteri) Aggiornamento tabella G644 —Pieve di Ledro L162 02/01/2012
—Tiarno di Sopra L163 —
Tiarno di Sotto
Aggiornamento del CODPROVINCIA delle seguenti
voci con il codice della nuova provincia “108”:
B289 -Busnago B671
. -Caponago D019 -
22/02/2011 UNIPI—(.:Iassifi'cazior?i Aggiornamento tabella Cornate d’Adda 02/01/2012
(Comuni e Stati esteri) E530 - Lentatesul Seveso
H529 - Roncello
Aggiunticomuni:
22/02/2011 UNIPI-Classificazioni Aggiornamento tabella M313 - Ledro 02/01/2012
(Comuni e Stati esteri) M314 - Comano Terme
22/02/2011 UNIPI-Classificazioni Aggiornamento tabella Modificata descrizione comune codice “G419” a “Peio” 02/01/2012
(Comuni e Stati esteri)
22/02/2011 UNIPI-Classificazioni Aggiornamento tabella Modificata descrizione comune codice “H336” a 02/01/2012
(Comuni e Stati esteri) “Rivanazzano Terme”
Modificata descrizione comune codice “L444” a
22/02/2011 UNIPI-Classificazioni Aggiornamento tabella “TRODENA NEL PARCO NATURALE * TRUDEN IM 02/01/2012

(Comuni e Stati esteri)

NATURPARK”




22/02/2011

UNIPI-Classificazioni
(Comuni e Stati esteri)

Aggiornamento tabella

Aggiornamento del COD_CAP delle seguenti voci: A044

- ACQUASANTATERME

A047 -ACQUAVIVAPICENA

A335 - APPIGNANO DEL TRONTO B727
- CARASSAI

A437 - ARQUATA DEL TRONTO C093
- CASTEL DI LAMA
C321-CASTIGNANO
C331-CASTORANO

C877 - COLLI DEL TRONTO (€935

- COMUNANZA

D096 - COSSIGNANO D210 -

CUPRA MARITTIMA D652 -
FOLIGNANO

D691 - FORCE

E207 - GROTTAMMARE

E868 -MALTIGNANO F044

- MASSIGNANO

F380- MONSAMPOLO DEL TRONTO F415 -
MONTALTO DELLE MARCHE F516 -
MONTEGALLO
F570-MONTEMONACO F591

- MONTEPRANDONE F487 -
MONTEDINOVE

F501 - MONTEFIORE DELL'ASO G005

- OFFIDA

G289 -PALMIANO

H321 - RIPATRANSONE H390

- ROCCAFLUVIONE H588 -

ROTELLA

H769 - SAN BENEDETTO DEL TRONTO 1912 -
SPINETOLI

02/01/2012




22/02/2011

UNIPI—Classificazioni
(Comuni e Stati esteri)

Aggiornamento tabella

Aggiornamento del COD_CAP e COD_ISTAT delle
seguenti voci :
A087-AGRATE BRIANZA
A096 - AICURZIO
A159-ALBIATE A233 -
ALTIDONA A252 -
AMANDOLA A285 -
ANDRIA A376 -
ARCORE A668 -
BARLASSINA A669 -
BARLETTA A759 -
BELLUSCO
A760 - BELMONTE PICENO A802
- BERNAREGGIO A818 - BESANA
IN BRIANZA A849 - BIASSONO
A883 - BISCEGLIE
B105-BOVISIO-MASCIAGO
B187 - BRIOSCO
B212 - BRUGHERIO
B272-BURAGO DIMOLGORA
B501 - CAMPARADA
B534-CAMPOFILONE B619 -
CANOSA DI PUGLIA B729 -
CARATE BRIANZA B798 -
CARNATE
B915 - TRINITAPOLI
C070 - SERVIGLIANO
C080 - CASTELDELCI
C395 - CAVENAGO DI BRIANZA C512
- CERIANO LAGHETTO C566 -
CESANO MADERNO (820 -
COGLIATE
C952 - CONCOREZZ0 108021 490100 20863 D038 -
CORREZZANA
D286-DESIO D477 -
FALERONE D542 -
FERMO
D760- FRANCAVILLAD'ETE

02/01/2012




22/02/2011

UNIPI-Classificazioni
(Comuni e Stati esteri)

Aggiornamento tabella

Aggiornamento del COD_CAP e COD_ISTAT delle
seguenti voci :
E063 - GIUSSANO
E208-GROTTAZZOLINA
E447 - LAPEDONA
E504 - LAZZATE E550
-LESMO E591 -
LIMBIATE E617 -
LISSONE E786 -
MACHERIO
E807-MAGLIANO DITENNA
E838 - MAIOLO
E946 - MARGHERITA DI SAVOIA F021
- MASSAFERMANA
FO78 - MEDA
F137-NOVAFELTRIA
F165 - MEZZAGO
F220-MINERVINOMURGE
F247 - MISINTO
F379 - MONSAMPIETRO MORICO F428
- MONTAPPONE
F493 - MONTEFALCONE APPENNINO F509 -
MONTEFORTINO
F517 - MONTE GIBERTO F520
- MONTEGIORGIO F522 -
MONTEGRANARO F599 -
MONTE RINALDO F614 -
MONTERUBBIANO
F626-MONTE SAN PIETRANGELI F653 -
MONTE URANO
F664 - MONTE VIDON COMBATTE F665
- MONTE VIDON CORRADO F697 -
MONTOTTONE
F704 - MONZA F722
- MORESCOF797 -
MUGGIO'

02/01/2012




22/02/2011

UNIPI-Classificazioni
(Comuni e Stati esteri)

Aggiornamento tabella

Aggiornamento del COD_CAP e COD_ISTAT delle
seguenti voci :
G116-ORNAGO G137-
ORTEZZANO G403 -
PEDASO G433 -
PENNABILLI G516 -
PETRITOLI
G873 -PONZANO DI FERMO G920
- PORTO SAN GIORGIO G921 -
PORTO SANT'ELPIDIO H182 -
RAPAGNANO
H233-RENATE
H537-RONCOBRIANTINO
H839 - SAN FERDINANDO DI PUGLIA H949
- SAN LEO
1201 - SANT'AGATA FELTRIA
1315 - SANTA VITTORIA IN MATENANO 1324 -
SANT'ELPIDIO A MARE
1625 - SEREGNO
1709-SEVESO 1774
- SMERILLOI878 -
SoVICO
1907 - SPINAZZOLA
1998 - SULBIATE LO34
- TALAMELLO
L279 - TORRE SAN PATRIZIO L328
-TRANI
L434-TRIUGGIO
L511-USMATEVELATE
L677 - VAREDO
L704 - VEDANO AL LAMBRO

L709 - VEDUGGIO CON COLZANO L744 -
VERANO BRIANZA

02/01/2012

22/02/2011

UNIPI-Classificazioni
(CategorieEscluse)

Aggiornamento tabella

Inserita colonna ART18 valorizzata con SI/NO per la
determinazione dei soggetti da escludere per la
determinazione di Base computo Art. 3 e Art. 18

02/01/2012




UNIPI—Classificazioni

Aggiornata DES_CATEGORIA in corrispondenza del
COD_CATEGORIA 0008 da “Edilizia: lavoratori occupati
in cantiere ( L. 247/2005 art.53)” a “”Edilizia: lavoratori

22/02/2011 (CategorieEscluse) Aggiornamento tabella 02/01/2012
occupati in cantiere ( L. 247/2007 art.1c.
53)”
22/02/2011 UNIPI —Classificazioni Aggiornamento tabella Inserita nuova voce D - Datore lavoro privato 02/01/2012
(TipologiaDichiarante) appartenente a gruppo d'imprese
22/02/2011 UNIPI—Classificazioni Eliminata tabella 02/01/2012
(Istat2001Livello5) Eliminata tabella Istat2001Livello5
22/02/2011 UNIPI—Classificazioni Aggiornamento tabella 02/01/2012
(CP2011) Inserita nuova tabella CP2011
14/09/2011 UNIPI - Classificazioni Aggiornamento tabella Aggiunta la voce con codice “M315”: “GRAVEDONA ED 02/01/2012
(Comuni e stati esteri) UNITI”
14/09/2011 UNIPI — Classificazioni Aggiornamento tabella Aggiunta la data di fine validita “15/11/2011" alla voce 02/01/2012
(Comuni e stati esteri) con codice “C965”: “CONSIGLIO DI RUMO”
14/09/2011 UNIPI —Classificazioni Aggiornamento tabella Aggiunta la data di fine validita “15/11/2011” alla voce 02/01/2012
(Comuni e stati esteri) con codice “D986": “GERMASINO”
14/09/2011 UNIPI - Classificazioni Aggiornamento tabella Aggiunta la data di fine validita “15/11/2011” alla voce 02/01/2012
(Comuni e stati esteri) con codice “E151”: “GRAVEDONA”
14/09/2011 UNIPI —Classificazioni Aggiornamento tabella Aggiornamento del CAP della voce con codice “M297” a 02/01/2012
(Comuni e stati esteri) “00054”
Aggiunti campi “Prospetto presentato dalla
26/10/2011 UNIPI-Modello Aggiornamento modello Capogruppo” e “Codice fiscale Capogruppo” in 02/01/2012
sezione Dati Prospetto
Modificata regola di compilazione del campo
26/10/2011 UNIPI-Modello Aggiornamento modello “Categoria Azienda L.68/99art.3 c.1” in “calcolata 02/01/2012
automaticamente dal sistema”
Aggiunto campo “Note” in sezione Assunzioni
26/10/2011 UNIPI -Modello Aggiornamento modello mediante pubblica selezione (art. 7 c. 3 L.68/99 02/01/2012

-riservato alla Banca d'ltalia)




26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modello

Eliminati i campi “N° Part time riproporzionati” e “N°
Intermittenti riproporzionati” in sezione Dati Relativi al
personale dipendente

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Aggiornato nome campo “N° Categorie protette in
forza (L.68/99 art.18 ) (limitatamente 1%)” in “N°

Categorie protette in forza (L.68/99 art.18 )” nella
sezione Dati Relativi al personale dipendente

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Eliminati i campi “N° Categorie protette in forza
(L.68/99 art.18 ) conteggiate come disabili”, “N°
Categorie protette in forza in esubero”, “Base

computo” nella  sezione Dati Relativi al
personaledipendente

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Aggiunto il campo “Di cui in forza al 17.1.2000” nella
sezione Dati Relativi al personale dipendente

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Aggiornato nome campo “Orario settimanale part
time” in “Orario settimanale svolto” nella sezione
Elenco dei lavoratori in forza ai sensi della L.68/99

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Modificata modalita di codifica del campo “Qualifica
professionale (ISTAT)” con tabella “CP2011” nella

sezione Elenco dei lavoratori in forza ai sensi della
L.68/99

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Modificata modalita di codifica del campo “Qualifica
professionale (ISTAT)” con tabella “CP2011” nella
sezione Posti di lavoro disponibili

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Variata Regola di compilazione in “Verifica
valorizzazione campo solo se datore di lavoro
pubblico” nel campo “Stato” nella sezione Elenco

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Compensazioni territoriali
Variata Obbligatorieta da “condizionato” a “si”
nel campo “Provincia” nella sezione Elenco
Compensazioniterritoriali

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Variato nome sezione da “Sospensione (sezione
obbligatoria per aziende in sospensione)” a “Sospensione a

carattere provinciale
(sezione obbligatoria per aziende in sospensione)” nel
Quadro 2

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Modificato Quadro 3 con spostamento della sezione
“Riepilogo nazionale” prima della sezione “Elenco

riepilogativo provinciale” e variate per le due sezioni le
regole di compilazione

02/01/2012




26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Modificato nome campo “N° lavoratori (Base
computo)” in “N° lavoratori Base computo art 3” in
sezione “Riepilogo nazionale” e in sezione “Elenco

riepilogativo provinciale”

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Aggiunto campo “N° lavoratori Base computo art 18” in
sezione “Riepilogo nazionale” e in sezione “Elenco
riepilogativo provinciale”

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Eliminato il campo “N° lavoratori in sospensione” in
sezione “Riepilogo nazionale” e in sezione “Elenco
riepilogativo provinciale”

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Eliminato il campo “N° Categorie protette in forza (L.68/99
art.18 ) conteggiate come disabili” in sezione “Riepilogo

nazionale” e in sezione “Elenco
riepilogativo provinciale”

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Variata Regola di compilazione nei campi “N°
Scoperture disabili (L.68/99 art.1)” e “N° Scoperture

categorie protette (L.68/99 art.18)” in sezione
“Riepilogo nazionale”

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Aggiunto campo “Sospensioni in corso” in sezione
“Riepilogo nazionale” e in sezione “Elenco
riepilogativo provinciale”

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Modificata lunghezza  campo “Note” a duemila
caratteri nel Quadro 3

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Variata Regola di compilazione nei campi “Categoria
compensazione disabili” e “Categoria compensazione
categorie protette” in sezione “Elenco riepilogativo
provinciale”

02/01/2012

26/10/2011

UNIPI-Modello

Aggiornamento modelli

Modificato nome campi “Soggetto che effettua la
comunicazione (se diverso dall’azienda di cui si sta
effettuando la dichiarazione)” in “Soggetto che effettua la
comunicazione (se soggetto abilitato autorizzato)” e
“Soggetto che effettua la comunicazione (se diverso
dall’azienda di cui si sta effettuando la dichiarazione)” in
“Codice fiscale del soggetto che effettua la comunicazione
(se soggetto abilitato autorizzato)” in sezione “Dati Invio”

02/01/2012




Aggiunti campi per controllo correttezza codice fiscale in
“1.5.4 Nodi XML nei quali viene effettuato il controllo sulla
correttezza del codice fiscale” e “1.6.1 Nodi XML nei quali
26/10/2011 UNIPI - Controlli Aggiomamento v!ene effe_ttuato il controllo s.ulla.correttezza della Codice 02/01/2012
. Fiscale Aziendale (o del codice fiscale temporaneo
documentazione .. ”
assegnato a persone fisiche)
26/10/2011 UNIPI - Controlli Aggiornamento Aggiunto controllo campo “Codice fiscale 02/01/2012
documentazione Capogruppo” in paragrafo “1.7.1.1 Dati prospetto”
26/10/2011 UNIPI - Controlli Aggiornamento Aggiornato controllo “Tipologia del dichiarante” in 02/01/2012
documentazione paragrafo “1.7.1.2 Dati aziendali”
26/10/2011 UNIPI - Controlli Aggiornamento Aggiunto controllo in paragrafo “1.7.2.1 Dati 02/01/2012
documentazione Provinciali”
Aggiunto controllo per campo “Di cui in forza al
26/10/2011 UNIPI - Controlli Aggiornamento 17.1.2000” in paragrafo 1.7.2.2 Dati relativi al 02/01/2012
documentazione personale dipendente
Variato nome campo da “N° Categorie protette in forza
(L.68/99 art.18 ) (limitatamente 1%) “a “N° Categorie
26/10/2011 UNIPI - Controlli Aggiomamento protette in forza (L.6§/99 aﬁc.lS )” nel con’FroIIo al 02/01/2012
documentazione paragrafo 1.7.2.2 Dati relativi al personale dipendente
Eliminati controlli dei campi “N° Part time riproporzionati” e
26/10/2011 UNIPI - Controlli Aggiornamento “N° Intermittenti riproporzionati” nel paragrafo 1.7.2.2 02/01/2012
documentazione Dati relativi al personale dipendente
26/10/2011 UNIPI - Controlli Aggiornamento Aggiornati  controlli nel campo  “Provincia” nel 02/01/2012
documentazione paragrafo 1.7.2.4 Elenco compensazioni territoriali
Aggiornato controllo nel campo “Categoria
26/10/2011 UNIPI - Controlli Aggiornamento compensazione” nel paragrafo 1.7.2.4 Elenco 02/01/2012
documentazione compensazioni territoriali
Eliminato  controllo del campo  “Auto
26/10/2011 UNIPI - Controlli Aggiornamento compensazione” nel paragrafo 1.7.2.4 Elenco 02/01/2012
documentazione compensazioni territoriali
26/10/2011 UNIPI - Controlli Aggiornamento Aggiunto controllo campo “Stato” nel paragrafo 1.7.2.4 02/01/2012
documentazione Elenco compensazioni territoriali




26/10/2011 UNIPI - Controlli Aggiornamento Aggiunto controllo campo “Data atto/Estremi atto” nel 02/01/2012
documentazione paragrafo 1.7.2.4 Elenco compensazioni territoriali
Aggiunto controllo campo “Codice fiscale azienda
26/10/2011 UNIPI - Controlli Aggiornamento appartenente al gruppo” nel paragrafo 1.7.2.4 Elenco 02/01/2012
documentazione compensazioni territoriali
26/10/2011 UNIPI - Controlli Aggiornamento Aggiunto controllo in paragrafo “1.7.3 Quadro 3” 02/01/2012
documentazione
Aggiornato controllo nel campo “N° Compensazione
26/10/2011 UNIPI - Controlli Aggiornamento disabili” nel paragrafo 1.7.2.4 Elenco riepilogativo 02/01/2012
documentazione provinciale
Aggiornato controllo nel campo “N°
26/10/2011 UNIPI - Controlli Aggiornamento Compensazione categorie protette” nel paragrafo 02/01/2012
documentazione 1.7.2.4 Elenco riepilogativo provinciale
26/10/2011 UNIPI - Controlli Aggiornamento Eliminato controllo campo “N° lavoratori (Base 02/01/2012
documentazione computo)” nel paragrafo 1.7.3.2 Riepilogo nazionale
Variata dicitura da “Soggetto che effettua kb
comunicazione (se diverso dall’azienda di cui si sta
effettuando la dichiarazione)“ e “Codice fiscale del
soggetto che effettua la comunicazione (se diverso
. dall’azienda di cui si sta effettuando la dichiarazione)”
Agglornamgnto a “Soggetto che effettua la comunicazione (se
26/10/2011 UNIPI - Controlli documentazione soggetto abilitato autorizzato)” e “Codice fiscale del 02/01/2012
soggetto che effettua la comunicazione (se
soggetto abilitato autorizzato)”
26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD Modificato sympleType “note”: da lunghezza massima 02/01/2012
=200a lunghezza massima = 2000 caratteri
Aggiunto simpleType "NumericoPositivoNegativo"
26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD riportato negli elementi “saldodisabili” e "saldoexart18” 02/01/2012
del complexType
“assunzionipubblicaselezione”
26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD Modificato pattern del simpleType 02/01/2012
“QualificaProfessionale”
26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD Modificato pattern del simpleType 02/01/2012

“QualificaProfessionale”




26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD Modificato valore dell’attributo “versione” del 02/01/2012
complexType“prospettoGenerale”

26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD Variata posizione dell’elemento “riepilogonazionale” con 02/01/2012
I'elemento “elencoriepilogativoprovinciale”

26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD Aggiunti elementi “capogruppo” e “cfcapogruppo” in 02/01/2012
complexType“datiprospetto”

26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD Aggiunto enumeration con value="D" in elemento 02/01/2012
“tipologiadichiarante” nel complexType “dichiarante”

26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD Aggiunto elemento “note” nel complexType 02/01/2012
“assunzionipubblicaselezione”
Eliminati gli elementi “parttimeripropor”,
“intermittentiripropor”,

26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD - categorieprotettecontatecomedisabili”, , 02/01/2012

categorieprotetteinforzainesubero” e “basecomputo

nel complexType "personale”

26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD Aggiunto elemento “dicuiinforzaal17012000” nel 02/01/2012
complexType "personale"
Aggiunta la non obbligatorieta minOccurs="0"

26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD nell’elemento "stato" nel 02/01/2012
complexType="compensazioni"

26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD Aggiunto elemento "codicefiscaleaziendagruppo" nel 02/01/2012
complexType="compensazioni"

26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD Eliminato elemento "autocompensazione" nel 02/01/2012
complexType="compensazioni"
Eliminati elementi “numlavoratori” e

26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD “catprotettecontatecomedisabili”  nel 02/01/2012
complexType="riepilogonazionale"
Aggiunti elementi "numLavBaseComputoArt3",

26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD “numLavBaseComputoArt18” e 02/01/2012
“sospensioniincorso” nel complexType="

riepilogonazionale"




2N

Eliminati elementi “numLavoratori”, "sospensioni" e

26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD “catprotettecontatecomedisabili” nel 02/01/2012
complexType="elencoriepilogativo"
Aggiunti elementi "numLavBaseComputoArt3",

26/10/2011 UNIPI Aggiornamento XSD “numLavBaseComputoArt18” e 02/01/2012
“sospensioniincorso” nel complexType="
elencoriepilogativo "

26/06/2012 UNIPI-Modello Aggiornamento modelli Modificata lunghezza campo “Codice fiscale 10/01/2013
Capogruppo”: da 16 a 100
Modificata modalita di codifica campo “Codice fiscale
Capogruppo: da S/N a “16 alfanumerico - 11 numerico
oppure da 2 caratteri (sigle internazionali ISO 3166

26/06/2012 UNIPI-Modello Aggiornamento modelli ALPHA-2 riportate ”_e"”a tabella di classificazione 10/01/2013

Sigle Internazionali") per identificazione stato

straniero (comunitario) + codice identificativo
straniero”

26/06/2012 UNIPI-Modello Aggiornamento modelli Aggiunto campo “Capogruppo estera” nella sezione 10/01/2013
“Dati prospetto”

26/06/2012 UNIPI-Modello Aggiornamento modelli Modifica dell’obbligatorieta del campo “Categoria 10/01/2013
Azienda L.68/99 art.3 c.1”: da “si” a “condizionato”
Aggiunto campo “Percentuale di disabilita” nella

26/06/2012 UNIPI-Modello Aggiornamento modelli sezione “Elenco dei lavoratori in forza ai sensi della 10/01/2013
L.68/99 (0-n)”

26/06/2012 UNIPI-Modello Aggiornamento modelli Aggiunto campo “Quota esuberi Art. 18” nella sezione 10/01/2013
“Riepilogo nazionale”

26/06/2012 UNIPI-Classificazioni Aggiornamento tabella Aggiunta la data di fine validita 31/12/2012 alla voce 10/01/2013

(CategorieEscluse) con codice “0002”: “Apprendisti”

Aggiunta la data di fine validita 31/12/2012 alla

26/06/2012 UNIPI—Classificazioni Aggiornamento tabella voce con codice “0003”: “Lavoratori con contratto di 10/01/2013

(CategorieEscluse) reinserimento”

Aggiunta la data di fine validita 31/12/2012 alla voce

26/06/2012 UNIPI—Classificazioni Aggiornamento tabella con codice“0004”: “Lavoratori con contratto a termine 10/01/2013

(CategorieEscluse)

<9 mesi”




Aggiunta la data di fine validita 31/12/2012 alla

26/06/2012 UNIPI—Classificazioni Aggiornamento tabella voce con codice “0005”: “Lavoratori CFL o contratto di 10/01/2013
(CategorieEscluse) inserimento”
26/06/2012 UNIPI-Classificazioni Aggiornamento tabella Aggiunta voce con codice “0018”: “Lavoratori con 10/01/2013
(CategorieEscluse) contratto di Inserimento”
26/06/2012 UNIPI—Classificazioni Aggiornamento tabella Aggiunta voce con codice “0019”: “Lavoratori in 10/01/2013
(CategorieEscluse) somministrazione presso |'utilizzatore”
26/06/2012 UNIPI-Classificazioni Aggiornamento tabella Aggiunta voce con codice “0020”: “Lavoratori del 10/01/2013
(CategorieEscluse) sottosuolo e adibiti a trasporto del minerale (L.10/11)”
. Inserimento voce: 2907
26/06/2012 UNIPI —Classificazioni Aggiornamento tabella 10/01/2013
(Comuni e Stati Esteri) -SUD SUDAN
26/06/2012 UNIPI-Classificazioni Aggiornamento tabella Aggiornata tabella “Tipo Contratti” 10/01/2013
(Tipo Contratti)
26/06/2012 UNIPI - Controlli Aggioramento Paragrafo 1.7.1.1 — Variato controllo “Codice fiscale 10/01/2013
documentazione Capogruppo”
. . Paragrafo 1.7.1.1 — Aggiunto controllo “Capogruppo
- Aggiornamento
26/06/2012 UNIPI - Controlli dffumentazmne estera” 10/01/2013
. P fo 1.7.1.1 - Aggi t trollo “Cat i
26/06/2012 UNIPI - Controli Aggiornamento aragrato , glornato controfio “-ategoria 10/01/2013
documentazione Azienda L.68/99 art.3 c.1
. . Paragrafo 1.7.1.2 — Aggiunto controllo “Comune sede
- Aggiornamento
26/06/2012 UNIPI - Controlli dffumentazmne legale” 10/01/2013
. Aggiunt fo 1.7.1.4“S i tt
26/06/2012 UNIPI-Controli Aggiomamento ggl.un oI p,?ragra o) ospensione a carattere 10/01/2013
documentazione nazionale
. . Paragrafo 1.7.2.2 — Aggiornato controllo “Di cui in
- Aggiornamento
26/06/2012 UNIPI - Controlli dfcgumentamne forza al 17.1.2000” 10/01/2013
. P fo 1.7.2.2 — Aggiunt trollo “Dettagli t-
26/06/2012 UNIPI - Controlli Aggiornamento aragrato EEILINT controfio TREHaglo par 10/01/2013

documentazione

time”




Paragrafo 1.7.2.2 — Aggiunto controllo “Dettaglio

26/06/2012 UNIPI - Controlli Aggiornamento Intermittenti” 10/01/2013
documentazione
26/06/2012 UNIPI - Controlli Aggiornamento Paragrafo 1.7.2.3 — Variato titolo 10/01/2013
documentazione
26/06/2012 UNIPI - Controlli Aggiornamento Paragrafo 1.7.2.3 — Aggiunto controllo “Codice fiscale” 10/01/2013
documentazione
. P fo 1.7.2.3 - Aggi t trollo “Data fi
26/06/2012 UNIPI - Controlli Aggiornamento r:ragri 0( i TD)” sglornato controtlo “Hata fine 10/01/2013
documentazione pporto {rapporti
. P fo1.7.23 - junt trollo “P tuale di
26/06/2012 UNIPI - Controlli Aggiornamento d?s':Sirl?t;’ Agglunto controllo “Percentuale di 10/01/2013
documentazione
. P fo 1.7.2.4 — Aggiunt fo “Posti di
26/06/2012 UNIPI - Controlli Aggiornamento | aragrz.o ibili” Bellnto paragrato “rosti di 10/01/2013
documentazione avorodisponibii
26/06/2012 UNIPI - Controlli Aggiornamento Paragrafo 1.7.2.5 — Aggiornato controllo “Provincia” 10/01/2013
documentazione
. Paragrafo 1.7.2.5 — Aggiornato controllo “Categoria
26/06/2012 UNIPI - Controlli Aggiornamento comgensazione" &8 & 10/01/2013
documentazione P
26/06/2012 UNIPI - Controlli Aggiornamento Aggiunto paragrafo 1.7.2.6 “Gradualita” 10/01/2013
documentazione
26/06/2012 UNIPI - Controlli Aggiornamento Paragrafo 1.7.3 — Specificato tipo controllo 10/01/2013
documentazione
. . Paragrafo 1.7.4 —  Sostituita dicitura “Data
- Aggiornamento
26/06/2012 UNIP! - Controlli dfcgumentazione comunicazione” con “Data invio” 10/01/2013
. 21 _ | 10/01/2013
26/06/2012 UNIPI - Controlli Aggiornamento Paragrafo ' N Aggiornato elenco

documentazione

tipologie contrattuali




Paragrafo “Quadro 1 — dati aziendali” — Campo

10/01/2013

26/06/2012 UNIPI - Modelli e regole Aggiornamento “Codice fiscale Azienda Capogruppo”: aggiunta indicazione
documentazione “o I'identificativo straniero”
“ - " . 10/01/2013
26/06/2012 UNIPI - Modelli e regole Aggiornamento Paragraflo Quadro 1—dati fZIendah — Aggiunto
documentazione campo “Capogruppo estera
Paragrafo “Quadro 1 - dati aziendali” Campg 10/01/2013
“Categoria  Azienda L.68/99 art.3 c.1”: aggiunt
indicazione “Nel caso di datori di lavoro che, pe effetto
delle esclusioni dalla base di computo, abbiano
un’ampiezza al di sotto dei 15 dipendenti per g
26/06/2012 UNIPI - Modelli e regole Aggiornamento
documentazione r
obblighi di cui all’art.3, ma superiore ai 50 per que che
riguarda I'art.18, il campo non verra compilato.”
Paragrafo “Quadro 2 — dati provinciali” — Campo 10/01/2013
“Comune — CAP —Indirizzo sede di riferimento” aggiunt
. . indicazione “della o di una sede dell’azienda:
26/06/2012 UNIPI - Modelli e regole Aggiornamento allinterno della provincia”
documentazione
) ] Paragrafo “Quadro 2 — dati provinciali” — Aggiunto 10/01/2013
26/06/2012 UNIPI - Modelli e regole Qgglornimgnto campo “Percentuale di disabilita”
ocumentazione
Paragrafo “Quadro 3 - Riepilogo” —Aggiunto campo 10/01/2013
26/06/2012 UNIPI - Modelli e regole Aggiornamento 8 a . priog 88 P
documentazione “Quota esuberi Art.18”
Paragrafo “Quadro 3 - Riepilogo” — Campo “N° 10/01/2013
26/06/2012 UNIPI - Modelli e regole Aggiornamento Scoperture disabili (L.68/99 art.1): aggiunta indicazione
documentazione “-Quota esuberi Art.18”
Aggiunto tipo complesso
26/06/2012 UNIPI Aggiornamento XSD eel 'P P
o~ e . " 10/01/2013
CodiceFiscalelnternazionale
26/06/2012 UNIP Aggiomamento XSD Variato - type="CodiceFiscalelnternazionale N 400112013
elemento “cfcapogruppo” di “datiprospetto
Aggiunto elemento “capogruppoe ra’ in
26/06/2012 UNIPI Aggiornamento XSD 10/01/2013

“datiprospetto”




elemento

Aggiunto minOccurs="0" in
2 2012 NIPI Aggi to XSD
6/06/20 v gglomamento "categoriaazienda" di “datiprospetto” 10/01/2013
. Aggiunto elemento “percentualedisabilita” in
26/06/2012 UNIPI Aggiornamento XSD y ” 10/01/2013
lavoratore
. Aggiunto elemento "quotaesuberiArt18" in
26/06/2012 UNIPI Aggiornamento XSD e . . 10/01/2013
riepilogonazionale
26/06/2012 UNIPI Aggiornamento XSD Variato valore fixed in attributo “versione” 10/01/2013
Sostituito il campo “e-mail sede legale” con il campo
30/06/2013 UNIPI-Modello Aggiornamento modelli “PEC sede legale” nella sezione “Dati Aziendali” nel 10/01/2014
Quadro 1
30/06/2013 UNIPI - Modello Aggiornamento modelli Aggiunto campo “data fine sospensione” nella sezione 10/01/2014
“Sospensioni” nel Quadro 1 e nel Quadro 2
30/06/2013 UNIPI -Modello Aggiornamento modelli Aggiunto campo “Numero dilavoratori previsti” nella 10/01/2014
sezione “Convenzioni”
30/06/2013 UNIPI - Modelli e regole Aggiornamento Paragrafo “Quadro 1 - Dati aziendali—Eliminato campo
documentazione e-mail sede legale e aggiunto campo “PEC sede legale” 10/01/2014
30/06/2013 UNIPI - Modelli e regole Aggiornamento Paragrafo “Quadro 1 — Sospensione a carattere 10/01/2014
documentazione nazionale” — Aggiunto campo “data fine sospensione”
30/06/2013 UNIPI - Modelli e regole Aggiornamento Paragrafo “Quadro 2 - Sospensione a carattere 10/01/2014
documentazione provinciale” — Aggiunto campo “data fine sospensione”
UNIPI - Modelli e regole Aggiornamento Paragrafo “Quadro 2 — Convenzioni in atto — Aggiunto
30/06/2013 documentazione campo “Numero lavoratori previsti” 10/01/2014
Paragrafo “Quadro 3 — Elenco riepilogativo provinciale” —
30/06/2013 UNIPI - Modelli e regole Aggiornamento Aggiunta nota di compilazione in caso di parita per il 10/01/2014

documentazione

riproporzionamento”




30/06/2013 UNIPI - Controlli Aggiornamento Paragrafo 1.3 —Aggiunto controllo per la data di 10/01/2014
documentazione nascita del lavoratore
30/06/2013 UNIPI - Controlli Aggiornamento Paragrafo 21 - Aggiornato  elenco tipologie 10/01/2014
documentazione contrattuali
30/06/2013 UNIPI - Classificazioni Aggiornamento Tabella “Categorie Escluse” — Variata denominazione 10/01/2014
documentazione per il campo 0005 in “Lavoratori CFL”
Tabella “Categorie Escluse” — Variata denominazione per il
30/06/2013 UNIPI - Classificazioni Aggiornamento campo 0007 in “Soci lavoratori di cooperative produzione 10/01/2014
documentazione lavoro”
Tabella “Categorie Escluse” — Variata denominazione per il
30/06/2013 UNIPI - Classificazioni Aggiornamento campo 0008 in “Edilizia: lavoratori occupati in cantiere e 10/01/2014
documentazione addetti al trasporto (L.68/99, art. 5, c. 2)”
Tabella “Categorie Escluse” —Variata denominazione peril
30/06/2013 UNIPI -Classificazioni Aggiornamento campo 0010 in “Personale non amministrativo non 10/01/2014
documentazione tecnico esecutivo (L.68/99 art.3 c. 3)”
Tabella “Categorie Escluse” — Variata denominazione
30/06/2013 UNIPI-Classificazioni Aggiornamento per il campo 0014 in “Lavoratori assunti per attivita 10/01/2014
documentazione all'estero”
Tabella “Categorie Escluse” — Variata denominazione per
30/06/2013 UNIPI - Classificazioni Aggiornamento campo 0018 in “Lavoratori con contratto a termine < 6 10/01/2014
documentazione mesi”
30/06/2013 UNIPI - Classificazioni Aggiornamento Tabella “Categorie Escluse” — Aggiunta voce 0021 10/01/2014
documentazione “Lavoratori degli impianti a fune (L68/99 art.5, c.2)”
30/06/2013 UNIPI - Classificazioni Aggiornamento Tabella “Categorie Escluse” — Aggiunta voce 0022 10/01/2014
documentazione “Lavoratori settore autotrasporto iscritti all'albo”
Tabella “Categorie Escluse” — Aggiunta voce 0023
30/06/2013 UNIPI -Classificazioni Aggiornamento “Personale operante nei montaggi industriali o 10/01/2014
documentazione impiantistici”
30/06/2013 UNIPI - Classificazioni Aggiornamento Tabella “Categorie Escluse” — Aggiunta voce 0024 10/01/2014

documentazione

“Lavoratori con contratto di Inserimento”




Tabella “Categorie Escluse” — Aggiunta voce 0025

30/06/2013 UNIPI -Classificazioni Aggiornamento “Lavoratori con premio Inail pari osup. al 60xmille” 10/01/2014
documentazione
Sostituito il campo “e-mail sede legale” con il campo
30/06/2013 UNIPI -Modello Aggiornamento XSD “PEC sede legale” nella sezione “Dati Aziendali” nel 10/01/2014
Quadro 1
30/06/2013 UNIPI -Modello Aggiornamento XSD Aggiunto campo “data fine sospensione” nella sezione 10/01/2014
“Sospensioni” nel Quadro 1 e nel Quadro 2
30/06/2013 UNIPI -Modello Aggiornamento XSD Aggiunto campo “Numero dilavoratori previsti” nella 10/01/2014
sezione “Convenzioni”
30/06/2013 UNIPI Aggiornamento XSD Variato valore fixed in attributo “versione” 10/01/2014
Tabella “Categorie Escluse” — Aggiunta voce 0025
30/06/2013 UNIPI-Classificazioni Aggiornamento “Lavoratori con premio Inail pari o sup. al 60xmille” 10/01/2014
documentazione
Aggiornamento Aggiornamento dei comunivalidi 2015 come
Classificazioni Classificazioni da tabella Istat
06/10/2015 . 09/12/2015
/10/ Standard Standardin ST-COMUNI 12/
E STATI ESTERI
sificazion Aggiornamento Aggiunte Lingue: Lituano e Macedone
06/10/2015 Clssficazion Classificazioni 09/12/2015
Standard Standard in ST-LINGUE
Nuovo file Creato nuovo file
06/11/2015 Classificazioni Standard (Rev.066-ST-Classificazioni- ClassifStandard_Diario_degli_aggiornamenti_Gennaio_20 01/02/2016
Standard) 16
Aggiornamento Controlli 2.1Tipologie contrattuali riferite a lavoro a tempo
_ (Rev.012-UNIPI-Allegato C | determinato e tempo indeterminato: inserita la nuova
06/11/2015 UNIPI - Controlli - Controlli) tipologia Contrattuale B.03.00 con Tempo Indeterminato 01/02/2016

pari a No.




AggiornamentoStandard Tabella “TipoAssunzioneProtetta”:
UNIPI Createnuovevoci:
(Rev.011-UNIPI-Allegato_B- *  L-Riconoscimento ex art.4 c.3-bis L.68/99; 15/04/2016
UNIPI ClassificazioniUnipi) h e  M-Somministrazione Lavoratore Disabile TD
05/02/2016 Classificazioni (art.34 c.3 L.81/2015);
assiticazion ¢  M-Somministrazione Lavoratore Disabile Tl
(art.34 c.3 L.81/2015);
e O -Terapisti della riabilitazione (L.29/1994)
Aggiornamento Standard Tabella “Categorie Escluse”:
UNIPI . Eliminata voce ”002.5 -,I:avoratori con premio Inail 15/04/2016
05/02/2016 UII\.IIPI o (Rev.011-UNIPI-Allegato_B- pari o sup. al 60xmille”.
Classificazioni ClassificazioniUnipi)
Aggiornamento Modello Sezione Dati relativi al personale dipendente:
(Rev.010-UNIPI-Allegato_A- ¢ Rinominato campo N° Disabili in forza L.68/99 in
Modello_UNIPI) B N° Disabili in forza L.68/99 Tempo Pieno;
- e Rinominato campo N°centralinisti telefonici non
UNIPI vedenti in N° centralinisti telefonici non vedenti
05/02/2016 Modello Tempo Pieno; 15/04/2016
e Rinominato campo N° terapisti della riabilitazione
e massofisioterapisti non vedenti (I. 29/94) in N°
terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti
non vedenti (I. 29/94) Tempo Pieno.
Aggiornamento Modello Rinominata sezione Esonero
(Rev.010-UNIPI-Allegato_A- (sezione obbligatoria per le aziende in esonero parziale) in
05/02/2016 UNIPI Modello_UNIPI) Esonero Parziale Autorizzato 15/04/2016
Modello (sezione obbligatoria per le aziende in esonero parziale
art.5, co.3 L.68/99)
Aggiornamento Modello Creata nuova sezione Esonero Parziale Autocertificato
UNIPI (Rev.010-UNIPI-Allegato_A- (sezione obbligatoria per le aziende in esonero art.5, co.3-
05/02/2016 Modello Modello_UNIPI) bis L.68/99) 15/04/2016
Aggiornamento Modello Creata nuova sezione Esonero Parziale
(Rev.010-UNIPI-Allegato_A- (0-1), comprendente le sezioni Esonero Parziale
UNIPI Modello_UNIPI) Autorizzato (sezione obbligatoria per le aziende in esonero
05/02/2016 Modello parziale art.5, co.3 L.68/99) e Esonero Parziale 15/04/2016

Autocertificato (sezione obbligatoria per le aziende in
esonero art.5, co.3-bis L.68/99)




Aggiornamento Modello
(Rev.010-UNIPI-Allegato_A-

Quadro 3 — Riepilogo — Riepilogo Nazionale:
Modificata regola di compilazione per il campo N°

05/02/2016 le)NdIeF;:o Modello_UNIPI) posizioni esonerate 15/04/2016
Aggiornamento Modello Quadro 2 (1 - n) - Dati Provinciali:
(Rev.010-UNIPI-Allegato_A- e Creata nuova sezione Dati relativi al personale non
Modello_UNIPI) dipendente computabile nella quota di riserva e due
UNIPI sottosezioni:
05/02/2016 Modello o Lavoratori Disabili somministrati (art.34, co.3, 15/04/2016
D.Lgs.81/2015);
o Lavoratori Disabili in convenzione artt. 12-bis e
14.
Aggiornamento Modello Quadro 2 (1 - n) - Dati Provinciali:
(Rev.010-UNIPI-Allegato_A- rinominata sezione da Elenco dei lavoratori in forza ai
05/02/2016 UNIPI Modello_UNIPI) sensi della L.68/99 (0-n) a Elenco dei lavoratori 15/04/2016
Modello computabili nella quota di riserva (0-n)
Aggiornamento Modello Quadro 2 (1 - n) - Dati Provinciali\Elenco dei lavoratori
(Rev.010-UNIPI-Allegato_A- computabili nella quota di riserva:
Modello_UNIPI) e Campo Tipologia contrattuale:
05/02/2016 UNIPI o Modificata obbligatorieta; 15/04/2016
Modello o  Modificata regola di compilazione.
e Campo Data fine rapporto (rapporti TD):
o Modificata regola di compilazione.
Aggiornamento Modello Quadro 2 (1 - n) - Dati Provinciali\Dati relativi al personale
(Rev.010-UNIPI-Allegato_A- dipendente:
Modello_UNIPI) e Creata nuova sezione Lavoratori Disabili L.68/99;
e Creata nuova sezione Centralinisti telefonici non
vedenti;
05/02/2016 M%':Iepl:o e Creata nuova sezione Terapisti della riabilitazione e 15/04/2016

massofisioterapisti non vedenti (L. 29/94);
e  Creatanuova sezione Telelavoro (art.23,
D.Lgs.80/2015).




Aggiornamento Modello
(Rev.010-UNIPI-Allegato_A-

Quadro 2 (1 - n) - Dati Provinciali\Elenco Compensazioni
territoriali (0-n):

UNIPI Modello_UNIPI) Eliminati i campi:
05/02/2016 . 15/04/2016
/02/ Modello s Stato; /04/
e Data atto;
e  Estremi atto.
Aggiornamento Modello Quadro 2 (1 - n) - Dati Provinciali\Posti di lavoro disponibili
UNIPI (Rev.010-UNIPI-Allegato_A- (0-n):
05/02/2016 Modello Modello_UNIPI) Modificata obbligatorieta Categoria Assunzione. 15/04/2016
Aggiornamento Modello Quadro 3 — Riepilogo - Riepilogo nazionale:
(Rev.010-UNIPI-Allegato_A- Modificata regola di compilazione per i campi:
05/02/2016 MU';“Pl: Modello_UNIPI) e N°Disabiliin forza (L.68/99 art.1); 15/04/2016
odetlo e N°Scoperture disabili (L.68/99 art.1).
Aggiornamento Modello Quadro 3 —Riepilogo —Elenco riepilogativo provinciale
(Rev.010-UNIPI-Allegato_A- (1-n):
NIPI . . Lo . 0
05/02/2016 U Modello_UNIPI) Moc.jnflca.ta regola di compilazione peril campo N 15/04/2016
Modello posizioni esonerate
Aggiornamento Modellie Par. “ll Modulo per la comunicazione del Prospetto
UNIPI Regole Informativo\ Prospetto Informativo”:
05/02/2016 Modelli e Regole (Rev.013 UNIPI-Modelli e Modificata lista quadri. 15/04/2016
Regole.Febbraio2016)
Aggiornamento Modellie Quadro 2 —dati provinciali:
Regole e rinominata la sezione Esonero Parziale in Esonero
UNIPI (Rev.013 UNIPI-Modellie parziale autorizzato art.5, co.3, L.68/99;
05/02/2016 Modelli e Regole Regole.Febbraio2016) e  creatanuova sezione Esonero parziale autocertificato 15/04/2016
60 per mille art.5, co.3-bis, L.68/99.
Aggiornamento Modelli e Quadro 3 —Riepilogo\Riepilogo nazionale: modificata
UNIPI Regole specifica N° posizioni esonerate: inserito riferimento
05/02/2016 - i ’ i ifi 15/04/2016
/02/ Modell e Regole (Rev.013 UNIPI_ Modelli e all’esonero parziale autocertificato. /04/
Regole.Febbraio2016)
Aggiornamento Modellie Quadro 3 — Riepilogo\ Elenco riepilogativo provinciale
UNIPI Regole (1-n): modificata specifica N° posizioni esonerate: inserito
05/02/2016 (Rev.013 UNIPI -Modellie riferimento all’esonero parziale autocertificato. 15/04/2016

Modelli e Regole

Regole.Febbraio2016)




05/02/2016

UNIPI
Modelli e Regole

Aggiornamento Modellie
Regole

(Rev.013 UNIPI-Modelli e
Regole.Febbraio2016)

Annullamento e Rettifica
Modificato elenco dati rettificabili.

15/04/2016

05/02/2016

UNIPI
Modelli e Regole

Aggiornamento Modellie
Regole

(Rev.013 UNIPI -Modellie
Regole.Febbraio2016)

Quadro 2 —dati provinciali:

Modificato titolo tabella Dati relativi al personale in
forza nella provincia di riferimento in Dati relativi al

personale dipendente nella provincia di riferimento;
Modificato nome campo Disabili in forza L.68/99 in
Disabili in forza L.68/99 Tempo Pieno;
Modificata specifica campo Disabili in forza L.68/99
Tempo Pieno;
Creati campi:

o Disabiliin forza L.68/99/Part Time —N°

Disabili in forza L.68/99/Part Time

o  Disabiliin forza L.68/99/Part Time — Orario
settimanale contrattuale

o Disabiliin forza L.68/99/Part Time — Orario
settimanale part time

Modificato nome campo N° centralinisti telefonici non
vedenti in N° centralinisti telefonici non vedenti
Tempo Pieno;
Modificata specifica campo N° centralinisti telefonici
non vedenti Tempo Pieno;
Creati campi:
o  Centradlinisti telefonici non vedenti/Part Time
-N° centralinisti telefonici non vedenti Part
Time
o Centralinisti telefonici non vedenti/Part Time
— Orario settimanale contrattuale
o  Centralinisti telefonici non vedenti/Part Time
— Orario settimanale part time
Modificato nome campo N° terapisti della
riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (I.
29/94) in N° terapisti della riabilitazione e
massofisioterapisti non vedenti (I. 29/94) Tempo
Pieno;
Modificata specifica campo N° terapisti della
riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (I.
29/94) Tempo Pieno;
Creati campi:
o  Terapisti della riabilitazione e

15/04/2016




massofisioterapisti non vedenti (L.
29/94)/Part Time - N° terapisti della
riabilitazione e massofisioterapisti non
vedenti (I. 29/94) Part Time

o Terapisti della riabilitazione e
massofisioterapisti non vedenti (L.
29/94)/Part Time - Orario settimanale
contrattuale

o Terapisti della riabilitazione e
massofisioterapisti non vedenti (L.
29/94)/Part Time - Orario settimanale part
time

Creati quattro campi nella tabella Dati relativi al
personale dipendente nella provincia di riferimento:

o Telelavoro (art.23, D.Lgs.80/2015) — Numero
lavoratori in telelavoro per intero orario
contrattuale

o Telelavoro (art.23, D.Lgs.80/2015) — Numero
lavoratori in telelavoro per quota parte
dell'orario contrattuale

o Telelavoro (art.23, D.Lgs.80/2015) - Orario
settimanale contrattuale

o Lavoratori in telelavoro (art.23,
D.Lgs.80/2015) - Orario settimanale svolto in
telelavoro

Creata nuova tabella Dati relativi al personale non
dipendente nella provincia di riferimento;
Modificato titolo tabella Elenco dei lavoratori in forzq
nella quota di riserva nella provincia di riferimento, a
sensi della L.68/99 in Elenco dei lavoratori computabil
nella quota di riserva;

Modificata la descrizione peri campi:

o Data inizio rapporto;

o Tipologia Contrattuale;

o Data fine rapporto (rapporti TD).




Aggiornamento Modellie
Regole

(Rev.013 UNIPI-Modelli e
Regole.Febbraio2016)

Quadro 2 —dati provinciali\Compensazioni Territoriali:

¢ Inserita specifica sulla compensazione territoriale a
carattere regionale dei datori di lavoro pubblici;

¢ Eliminata specifica sull’obbligatorieta dell’atto di

UNIPI autorizzazione per la compensazione territoriale dei
05/02/2016 . . - 15/04/2016
Modelli e Regole datori di lavoro pubblici;
¢  Eliminatii campi:
o Stato;
o Data atto;
o Estremi atto.
Aggiornamento Modellie Quadro 3 — Riepilogo\Riepilogo nazionale:
Regole e  Modificata specifica per il campo N°lavoratori (Base
NIPI - i .
05/02/2016 U. (Rev.013 UN|P|' Modelli e computo art 3/ art 18); 15/04/2016
Modelli e Regole Regole.Febbraio2016) ¢ Modificata specifica per il campo N° Disabili in forza
(L.68/99 art.1).
Aggiornamento Modellie Quadro 3 — Riepilogo\ Elenco riepilogativo provinciale:
Regole e  Modificata specifica per il campo N°lavoratori (Base
UNIPI (Rev.013 UNIPI-Modellie computo art 3 /art 18);
05/02/2016 P / ) 15/04/2016

Modelli e Regole

Regole.Febbraio2016)

e  Modificata specifica per il campo N° Disabili in forza
(L.68/99 art.1).




05/02/2016

UNIPI
Modelli e Regole

Aggiornamento Modellie
Regole

(Rev.013 UNIPI-Modelli e
Regole.Febbraio2016)

Flusso di presentazione dei Prospetti Informativi:
e Fasel:

o aggiunta specifica per ilavoratori disabili
tempo pieno e partime, dipendenti e non;

o aggiunta specifica perilavoratoriin
telelavoro.

o modificatalogica di calcolo della base
computo per art.3 e art.18;

o modificatalogica di calcolo della scopertura
art.3.

o Fase3:

o introdotta specifica sulla modalita di
ripartizione provinciale del maggior o minor
numero di unita di lavoratori disabili part
time, calcolate nel riproporzionamento a
livello nazionale.

o introdotta specifica sulla modalita di
ripartizione provinciale del maggior o minor
numero di unita di lavoratori in telelavoro
occupate in telelavoro per quota parte
dell’orario settimanale contrattuale,
calcolate nel riproporzionamento a livello
nazionale.

15/04/2016

05/02/2016

UNIPI
Controlli

Aggiornamento Controlli
(Rev.013-UNIPI-Allegato C
- Controlli)

Paragrafo 1.7.2.2 Dati relativi al personale dipendente:

Modificato descrizione controllo per il campo
Disabili in forza L.68/99;

Modificato descrizione controllo per il campo N°
centralinisti tele-fonici non vedenti;

Modificato descrizione controllo per il campo N°
terapisti della riabilitazione e mas-sofisioterapisti
non vedenti (I. 29/94);

Creato vincolo per la sezione Lavoratori Disabili
L.68/99/Part Time;

Creato vincolo per la sezione Centralinisti

telefonici non vedenti/Part Time;

Creato vincolo per la sezione Terapisti della
riabilitazione e massofisioterapisti non ve-denti

(L. 29/94)/Part Time;

Creato vincolo per la sezione Telelavoro (art.23,
D.Lgs.80/2015)/ Quota Parte.

15/04/2016




Aggiornamento Controlli

Creata nuovo paragrafo: 1.7.2.3 Dati relativi al personale

05/02/2016 UNIPI ) (Rev.013-UNIPI-Allegato C | non dipendente computabile nella quota di riserva 15/04/2016
Controlli _ ;
Controlli)
Aggiornamento Controlli Modificato titolo paragrafo 1.7.2.4 Elenco lavoratoriin
05/02/2016 UNIPI ) (Rev.013-UNIPI-Allegato C | forza ai sensi della L.68/99 in Elenco dei lavoratori 15/04/2016
Controll - Controlli) computabili nella quota di riserva.
Aggiornamento Controlli Paragrafo 1.7.2.4 Elenco dei lavoratori computabili nella
(Rev.013 -UNIPI -AIIegato C quota di riserva:
- Controlli) : .
UNIPI ¢ Introdotto nuovo vincolo per Data fine rapporto
2/201 . 15/04/201
05/02/2016 Controlli (rapporti TD) 5/04/2016
¢ Introdotto nuovo vincolo per Tipologia Contrattuale.
Aggiornamento Controlli Creato nuovo paragrafo 1.7.2.8 Esoneri Parziali
05/02/2016 UNIPI ' (Rev.013-UNIPI-Allegato C | Autocertificati 15/04/2016
Controlli - Controlli)
Aggiornamento Controlli Paragrafo 1.7.2.6 Elenco Compensazioni territoriali:
(Rev.013-UNIPI-Allegato C | eliminati i vincoli sui campi:
05/02/2016 UN'P'”. - Controlli) * Stato; 15/04/2016
Controlli e Dataatto;
e  Estremi atto.
Nuovo file Creato nuovo file
11/02/2016 Classificazioni Standard (Rev.067-ST-Classificazioni- ClassifStandard_Diario_degli_aggiornamenti_Aprile_2016 11/02/2016
Standard)
Nuovo file Creato nuovo file
09/12/2019 Classificazioni Standard | (Rev.074-ST-Classificazioni- ClassifStandard_Diario_degli_aggiornamenti_gennaio_202 15/01/2020
Standard) 0
Aggiornamento Modello Paragrafo 2.1: aggiunte nuove tipologie contrattuali per i
09/12/2019 UNIPI (Rev.014 - UNIPI-AllegatoC | “Riders” . 15/01/2020
Controlli - Controlli)
Aggiornamento Modello Modificata lunghezza del campo CCNL.
Modello Modello_UNIPI)
Nuovo file Creato nuovo file
14/04/2020 Classificazioni Standard (Rev.076-ST-Classificazioni- ClassifStandard_Diario_degli_aggiornamenti_Maggio_202 20/05/2020

Standard)

0




Nuovo file Creatonuovofile
lassificazioni dard (Rev.077-ST-Classificazioni- Classi-
07/09/2020 Classificazioni Standar Standard) Standard_Diario_degli_aggiornamenti_Settembre_2020 21/09/2020
Nuovo file Creatonuovofile
lassificazioni dard (Rev.078-ST-Classificazioni- Classi-
14/12/2020 Classificazioni Standar Standard) Standard_Diario_degli_aggiornamenti_Gennaio_2021 08/01/2021
Nuovo file Creatonuovofile
18/05/2021 Classificazioni Standard (Rev.079-ST-Classificazioni- Classi- 16/06/2021
/05/ assiticazioni standar Standard) Standard_Diario_degli_aggiornamenti_Giugno_2021 /06/
Nuovo file Creato nuovo file
) o (Rev.080-ST-Classificazioni- Classi-Standard_Diario_degli_aggiornamenti_Aprile_2021
15/03/2022 Classificazioni Standard 06/04/2022
Standard)
Nuovo file Creato nuovo file
Rev.081-ST-Classificazioni- ClassiStandard Diario degli i ti Aprile 2022
07/04/2022 Classificazioni Standard | * assrotandard_blario_degll_agglornament_Apriie_. 06/04/2022
Standard)
Nuovo file Creatonuovofile
16/05/2022 Classificazioni Standard (Rev.082-ST-Classificazioni- Classi- 53/05/2022
/05/ assiticazioni standar Standard) Standard_Diario_degli_aggiornamenti_Maggio_2022 /05/
Nuovo file Creatonuovofile
lassificazioni (Rev.083-ST-Classificazioni- Classi-
12/09/2022 Classificazioni Standard Standard) Standard_Diario_degli_aggiornamenti_Ottobre_2022 26/10/2022
Nuovo file Creatonuovofile
lassificazion dard (Rev.084-ST-Classificazioni- Classi-
02/11/2022 Classificazioni Standar Standard) Standard_Diario_degli_aggiornamenti_Novembre_2022 09/11/2022
18/01/2023 Classificazioni Standard Nuovo file Creatonuovofile 09/11/2022
(Rev.085-ST-Classificazioni- Classi-
Standard) Standard_Diario_degli_aggiornamenti_Gennaio_2023
28/02/2023 Classificazioni Standard Nuovo file Creato nuovo file 22/03/2023
(Rev.086-ST-Classificazioni- Classi-Standard_Diario_degli_aggiornamenti_Marzo_2023

Standard)




28/02/2023 UNIPI Aggiornamento documento | Modificata tabella SoggettiAbilitati: 22/03/2023
Classificazioni standard | (Rev.012-UNIPI-Allegato_B- e Nuova tipologia: 014 —Societa tra professionisti
ClassificazioniUnipi)
11/12/2023 Classificazioni Standard Nuovo file Creatonuovofile 01/01/2024
(Rev.087-ST-Classificazioni- Classi-
Standard) Standard_Diario_degli_aggiornamenti_Gennaio_2024
01/02/2024 UNIPI Nuovo file (Rev.001 - UNIPI-  |Aggiunto documento “Accordi di Servizio” per la modalita di 27/11/2024
Allegato G - Accordi di interoperabilita “XML Embedded”
Servizio(abstract) XEMB)
01/02/2024 UNIPI Nuovo file(Rev.001 - UNIPI- |Aggiunto documento “StandardTecnici” per la modalita di 27/11/2024
Allegato C - interoperabilita “XML Embedded”
StandardTecnici_XEmb)
01/02/2024 UNIPI Nuovo file (Rev.001 - UNIPI-  |Aggiunto documento “Accordi di Servizio” per la modalita di 27/11/2024
Allegato G - Accordi di interoperabilita “JSON Nativo”
Servizio(abstract) JNAT)
01/02/2024 UNIPI Nuovo file (Rev.001 - UNIPI- |Aggiunto documento “StandardTecnici” per la modalita di 27/11/2024
Allegato C - interoperabilita “JSON Nativo”
StandardTecnici_JNAT)
01/02/2024 UNIPI Nuovo file (Rev.002 - UNIPI - |Aggiunto documento “Activity diagram” per la modalita di 27/11/2024
Allegato C - Activity diagram) |interoperabilita “JSON Nativo” e “XML Embedded”
01/02/2024 UNIPI Nuovo file (Rev.003 - UNIPI - |Aggiunto documento openapi UNIPI per la modalita di 27/11/2024
Allegato E - interoperabilita “JSON Nativo” e “XML Embedded”.
openapi.json.unipi.json) Versione: PIDISABILI002000
01/02/2024 UNIPI Nuovo file (Rev.003 - UNIPI - |Aggiunto documento di mapping traicampi del formato 27/11/2024
Mapping XML JSON) XML e quelli del formato JSON Nativo
01/02/2024 UNIPI Nuovo file (Rev.001 - UNIPI - |Aggiunto documento “Output” per la modalita di 27/11/2024
Allegato E - Output) interoperabilita “XML Embedded”
01/02/2024 UNIPI Nuovo file (Rev.002 - UNIPI- |Aggiunto documento json schema UNIPI per la modalita di 27/11/2024
Allegato E - interoperabilita “JSON Nativo”
unipi.json.schema .json) Versione: PIDISABILI002000
01/02/2024 Classificazioni Standard Nuovo file Creatonuovofile 27/11/2024
(Rev.088-ST-Classificazioni- Classi-
Standard) Standard_Diario_degli_aggiornamenti_novembre_2024
01/02/2024 Classificazioni Standard Nuovo file Creatonuovofile 27/11/2024
(Rev.001-ST-Classificazioni- Classi-
Standard-1) Standard_Diario_degli_aggiornamenti_novembre_2024
01/02/2024 UNIPI Aggiornamento Modello Paragrafo 1.7.2.4: 27/11/2024
Controlli (Rev.015-UNIPI-Allegato C e Aggiunto controllo vincolante sulla tipologia

- Controlli)

contrattuale A.03.15
Paragrafo 2.1:




e  aggiunta nuova tipologia contrattuale A.03.15

07/01/2025 Classificazioni Standard Nuovo file Creatonuovofile 29/10/2025
(Rev.088b-ST-Classificazioni- Classi-
Standard) Standard_Diario_degli_aggiornamenti_gennaio_2025

25/11/2024 Classificazioni Standard Aggiornamento Standard | Aggiornato file Classificazioni standard, consultare 26/02/2025
(Rev.089-ST-Classificazioni- Classi_Standard_Diario_degli_aggiornamenti_febbraio_20
Standard) 25

25/11/2024 Classificazioni Standard Aggiornamento Standard Aggiornato file Classificazioni standard, consultare 26/02/2025
(Rev.003-ST-Classificazioni- Classi_Standard_Diario_degli_aggiornamenti_febbraio_20
Standard-1) 25

11/03/2025 UNIPI Modelli e Regole Aggiornamento Aggiornato, in tutto il documento, il nome della tabella 02/04/2025
documento (Rev.014 UNIPI standard di riferimento per la “Classificazione delle
- Modelli e Professioni”: da “CP 2011” a “ST-CP”.

Regole.Aprile2025)

11/03/2025 UNIPI Modello Aggiornamento Modello Aggiornato, in tutto il documento, il nome della tabella 02/04/2025
(Rev.012-UNIPI- standard di riferimento per la “Classificazione delle
Allegato_A- Professioni”: da “CP 2011” a “ST-CP”.

Modello_UNIPI)

11/03/2025 UNIPI Nuovo file (Rev.003 - UNIPI Aggiornato documento json schema UNIPI per la modalita di 02/04/2025
- Allegato E - interoperabilita “JSON Nativo”. Modificato controllo formato
unipi.json.schema.json) qualifica professionale

Versione: PIDISABILI002500

11/03/2025 UNIPI Nuovo file (Rev.004 - UNIPI Aggiunto documento openapi UNIPI per la modalita di 02/04/2025
- Allegato E - interoperabilita “JSON Nativo” e “XML Embedded”.
openapi.json.unipi.json) Versione: PIDISABILI002500

11/03/2025 UNIPI Nuovo file (Rev.016 - UNIPI Aggiornato documento OpenAPI per UNIPI. Modificato 02/04/2025
- Allegato C - Unipi.xsd) controllo formato qualifica professionale

Versione: PIDISABILI002500

11/03/2025 Classificazioni Standard Aggiornamento Standard Aggiornato file Classificazioni standard, consultare 02/04/2025
(Rev.090-ST-Classificazioni- Classi_Standard_Diario_degli_aggiornamenti_aprile_2025
Standard)

11/03/2025 Classificazioni Standard Aggiornamento Standard Aggiornato file Classificazioni standard, consultare 02/04/2025
(Rev.004-ST-Classificazioni- Classi_Standard_Diario_degli_aggiornamenti_aprile_2025
Standard-1)

01/09/2025 Classificazioni Standard Aggiornamento Standard Aggiornato file Classificazioni standard, consultare 15/10/2025

(Rev.091-ST-Classificazioni- Classi_Standard_Diario_degli_aggiornamenti_ottobre_2025
Standard)
01/09/2025 Classificazioni Standard Aggiornamento Standard Aggiornato file Classificazioni standard, consultare 15/10/2025

05/01/2026

Classificazioni Standard

(Rev.005-ST-Classificazioni-
Standard-1)

Aggiornamento Standard

(Rev.092-ST-Classificazioni-
Standard)

Classi_Standard_Diario_degli_aggiornamenti_ottobre_2025

Aggiornato file Classificazioni standard, consultare
Classi_Standard_Diario_degli_aggiornamenti_febbraio_2026

18/02/2026




05/01/2026 Classificazioni Standard Aggiornamento Standard Aggiornato file Classificazioni standard, consultare 18/02/2026

(Rev.006-ST-Classificazioni- | Classi_Standard_Diario_degli_aggiornamenti_febbraio_2026
Standard-1)




