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• la L.R. 1/2026, recante: “Legge di stabilità regionale 2026" pubblicata nel

bollettino ufficiale della RAS (BURAS) n. 9 parte I e parte II del 9 febbraio 2026;

• la L.R. 2/2026,  recante “Bilancio di previsione 2026-2028” pubblicata nel

Supplemento ordinario n. 1 al bollettino ufficiale della RAS (BURAS) n. 9 del 9

febbraio 2026;

• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 6/13 del 12.02.2026 “Ripartizione del

bilancio approvato con la legge regionale 6 febbraio 2026, n. 2 (BURAS n. 9

del 9 febbraio 2026) in categorie e macroaggregati (DTA) e delle categorie e

macroaggregati in capitoli ai fini della gestione e rendicontazione (BFG) e

assegnazione risorse ai competenti centri di responsabilità";

VISTE

la Legge Regionale 13.11.1998, n. 31 concernente “Disciplina del personale

Regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione", pubblicata nel B.U.

Sardegna 17 novembre 1998, n. 34, suppl. ord. ed in particolare gli articoli 22,23 e 25

sulle responsabilità dirigenziali e i compiti del Dirigente e del Direttore di Servizio;

VISTA

la Legge Regionale 7 gennaio 1977 n. 1, recante norme sull’organizzazione

amministrativa della Regione e sulle competenze della Giunta, del Presidente e degli

Assessori Regionali;

VISTA

lo Statuto Speciale per la Sardegna (L. Cost. 26/02/1948, n. 3 pubblicata nella

Gazzetta Ufficiale del 9 marzo 1948, n. 58, e ss.mm. ii) e le relative norme di

attuazione;

VISTO

IL DIRETTORE

Presa d'atto rinuncia DAT: Avviso pubblico per la concessione di contributi per il

potenziamento economico delle cooperative e dei consorzi di cooperative. Legge

Regionale 27 febbraio 1957 n. 5 e Legge Regionale 7 agosto 2009 n. 3 art. 2 comma

39. Regolamento UE “de minimis” n. 1407/2013 relativo all’applicazione degli articoli

107 e 108 - Annualità 2025.

Oggetto:

10-01-00 - Direzione Generale del Lavoro
10-01-08 - Servizio Cooperazione, Terzo Settore e Politiche di Inclusione
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il Decreto dell’Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e

Sicurezza Sociale n. 1/1181 del 14.02.2024 con il quale è stato adottato il nuovo

assetto organizzativo della Direzione Generale del Lavoro, Formazione

Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale e sono stati ridefiniti i Servizi della

medesima Direzione Generale;

VISTO

di aver acquisito le dichiarazioni e valutato l’assenza di conflitti di interessi, come

previste dalla normativa, da parte degli istruttori e di tutti coloro che, a qualunque

titolo, hanno preso parte e/o concorso con il proprio operato all’esito del

procedimento;

DATO ATTO

di non trovarsi in conflitto di interesse, in attuazione dell’art. 6 bis della legge 241/90 e

degli articoli 7, 15 e 19 del codice di comportamento del personale della Regione

Autonoma della Sardegna;

DICHIARATO

• il Decreto dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della

Regione n. 30 prot. 3624 del 10/07/2025, con il quale sono state conferite, per

la durata di cinque anni, al Dott. Giorgio Biddau le funzioni di Direttore del

Servizio Cooperazione, Terzo Settore e Politiche di Inclusione presso la

Direzione generale del lavoro, formazione professionale, cooperazione e

sicurezza sociale;

• la presa di servizio prot. n. 46197 effettuata in data 18 luglio 2025;

VISTI

• la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3/1 del17 gennaio 2025, con la

quale si è proceduto a conferire alla Dott.ssa Delfina Spiga l’incarico di

Direttore Generale dell’Assessorato regionale del Lavoro e di Autorità di

Gestione del POR FSE 2014-2020 e del PR FSE+ 2021-2027;

• il Decreto dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della

Regione n. 15 prot. n. 2546 del15/05/2025, con il quale sono state conferite,

per la durata di tre anni, alla dottoressa Delfina Spiga le funzioni di Direttore

Generale dell’Assessorato regionale del Lavoro;

• la presa di servizio prot. n. 31757 effettuata in data19 maggio 2025;

VISTI
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VISTE

il D.Lgs 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,

a norma degli articoli 1 e 2 legge 5 maggio 2009, n. 42 e, in particolare, l’articolo n.

56;

VISTO

il D.lgs. n. 82/2005 del 2005, Codice dell'amministrazione digitale (aggiornato al

decreto legislativo n. 217 del 13 dicembre 2017);

VISTO

la Legge 241/1990 “Nuove norme del procedimento amministrativo”;VISTA

la Deliberazione n. 38/6 del 02 ottobre 2024 “Adozione della “Direttiva in materia di

astensione e conflitto di interessi” applicabile al sistema Regione. L.R. 20 ottobre

2016, n. 24, art. 23;

VISTA

la Deliberazione n. 4/12 del 30.01.2026 avente ad oggetto: Piano integrato di attività

e organizzazione (PIAO) 2026-2028. Art. 6, decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80,

come convertito dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e s.m.i., con la quale la Giunta

regionale ha approvato il Piano integrato delle attività e dell'organizzazione (PIAO)

2026-2028, comprensivo dei suoi allegati;

VISTA

la nota prot. 7 del 09.01.2026 della Presidenza “Ufficio del Responsabile per la

prevenzione della corruzione e della trasparenza” con la quale, in seguito all’

approvazione della Deliberazione di Giunta Regionale n. 68/15 del 31.12.2025

avente ad oggetto: Nuovo “Codice di comportamento del personale del sistema

Regione, degli enti pubblici vigilati e delle Società partecipate dalla Regione

Autonoma della Sardegna” e relativa appendice recante il nuovo “Codice etico contro

ogni forma di violenza, molestia o discriminazione” è stata aggiornata la modulistica

concernente le dichiarazioni di assenza dei conflitti di interesse utilizzabili dal

personale dipendente e dirigente. Modifica, integrazione e abrogazione dell'allegato

alla Delib. G.R. n. 43/7 del 29.10.2021;

VISTA

che a seguito della riorganizzazione dell’Assessorato, la materia in oggetto è stata

acquisita nelle competenze del Servizio Cooperazione, Terzo Settore e Politiche di

inclusione;

DATO ATTO
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che  i soggetti  proponenti di seguito elencati (con evidenza del numero DAT,

denominazione e protocollo di acquisizione della rinuncia) hanno presentato formale

rinuncia al contributo, così come indicato dall'art. 15 dell'Avviso:

1. 2025SLR5_C094204 - TAZENDA SOCIETA COOPERATIVA - rinuncia

acquisita con prot. n. 5444 del 27/01/2026, 

2. 2025SLR5_C094168 - GO GO CAFFE' SOCIETA' COOPERATIVA  - rinuncia

acquisita con prot. n. 9494 del 13/02/2026,

3. 2025SLR5_C094195 - GIOALE MULTISERVIZI SOCIETÀ COOPERATIVA

SOCIALE - rinuncia acquisita con prot. n. 9885 del 17/02/2026,

4. 2025SLR5_C094132 - CASA EMMAUS SOCIETA' COOPERATIVA

SOCIALE - rinuncia acquisita con prot. n. 10334 del 18/02/26 

5. 2025SLR5_C094224 - PROGECON SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE  -

rinuncia acquisita con prot. n. 10735 del 20.02.2026,

6. 2025SLR5_C094256 - SOL.CO NUORO CONSORZIO SOCIALE DI

SOLIDARIETA' A.R.L. - rinuncia acquisita con prot. n. 10800 del 20.02.2026

7. 2025SLR5_C094166 - CRUU SOCIETA' COOPERATIVA  - rinuncia acquisita

con prot. n. 10990 del 23.02.2026, 

DATO ATTO

Determinazione n. 3576/45030 del 15/07/2025 - Approvazione Avviso pubblico per la

concessione di contributi per il potenziamento economico delle cooperative e dei

consorzi di cooperative. Legge Regionale 27 febbraio 1957, n. 5 e della Legge

Regionale 7 agosto 2009, n. 3, art. 2 comma 39. Regolamento “de minimis” UE n.

2831/2023 relativo all’applicazione degli articoli 107 e 108 – Annualità 2025 e relative

Linee Guida facenti parte integrante dello stesso Avviso e successiva rettifica

Determinazione n.3758/47252 del 23/07/2025; 

VISTA

la Legge n. 214 del  2011, “Disposizioni urgenti per la crescita, l’equità e il

consolidamento dei conti pubblici;

VISTA

le Regole tecniche per la formazione, la trasmissione, la conservazione, la

duplicazione, la riproduzione e la validazione, anche temporale, dei documenti

informatici (pubblicato sulla GU n. 98 del 27-04-2004);
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DETERMINA

che le regole contenute nell’avviso assumono un’indiscussa rilevanza di lex specialis,

attesa la loro idoneità a dettare i requisiti e le modalità di partecipazione al

procedimento ad evidenza pubblica, di cui il soggetto proponente, partecipando,

accetta espressamente l’applicazione, nonché l’acquiescenza alle stesse se non

contestate nei termini e con le modalità imposte dal legislatore;

DATO ATTO

di dover provvedere di conseguenza, prendendo atto delle sopraccitate rinunce;RITENUTO

che a favore dei soggetti proponenti elencati nella tabella non è stato liquidato alcun

importo;

DATO ATTO

8. 2025SLR5_C094179 - LSERVICES SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE  -

rinuncia acquisita con prot. n. 11132 del 23.02.2026,

9. 2025SLR5_C094184 - EDILTECNICO SOCIETA' COOP. SOCIALE - rinuncia

acquisita con prot. n. 11129 del 23.02.2026,

10. 2025SLR5_C094181 - LGROUP SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE  -

rinuncia acquisita con prot. n. 11134 del 23.02.2026,

11. 2025SLR5_C094196 - DE.COSTRUZIONI SOCIETA' COOPERATIVA

SOCIALE - rinuncia acquisita con prot. n. 10992 del 23.02.2026, 

12. 2025SLR5_C094269 - MDS SOCIETA' COOPERATIVA  - rinuncia acquisita

con prot. n. 11386 del 24.02.2026,

13. 2025SLR5_C094177 - ME.PA. SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - rinuncia

acquisita con prot. n. 11602 del 25/02/2026,

14. 2025SLR5_C094032 - SHARDANA SOCCORSO SOC. COOP. SOCIALE

ARL - rinuncia acquisita con prot. n. 12660 del 02.03.2026,

15. 2025SLR5_C094229 - LIBER SOCIETA' COOPERATIVA  - rinuncia acquisita

con prot. n. 13080 del 04.03.2026, 

16. 2025SLR5_C094205 - KIDS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE  - rinuncia

acquisita con prot. n. 14859 del 13.03.2026,

17. 2025SLR5_C094225 - INSIEME SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE  -

rinuncia acquisita con prot. n. 14854 del 13.03.2026
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Per le motivazioni indicate in premessa  si prende atto delle  rinunce pervenute ai

sensi dell'art. 15 dell'avviso, come meglio specificato di seguito:

1. 2025SLR5_C094204 - TAZENDA SOCIETA COOPERATIVA - rinuncia

acquisita con prot. n. 5444 del 27/01/2026,

2. 2025SLR5_C094168 - GO GO CAFFE' SOCIETA' COOPERATIVA- rinuncia

acquisita con prot. n. 9494 del 13/02/2026,

3. 2025SLR5_C094195 - GIOALE MULTISERVIZI SOCIETÀ COOPERATIVA

SOCIALE- rinuncia acquisita con prot. n. 9885 del 17/02/2026,

4. 2025SLR5_C094132 - CASA EMMAUS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE-

rinuncia acquisita con prot. n. 10334 del 18.02.2026,

5. 2025SLR5_C094224 - PROGECON SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE-

rinuncia acquisita con prot. n. 10735 del 20.02.2026,

6. 2025SLR5_C094256 - SOL.CO NUORO CONSORZIO SOCIALE DI

SOLIDARIETA' A.R.L.- rinuncia acquisita con prot. n. 10800 del 20.02.2026,

7. 2025SLR5_C094166 - CRUU SOCIETA' COOPERATIVA- rinuncia acquisita

con prot. n. 10990 del 23.02.2026,

8. 2025SLR5_C094179 - LSERVICES SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE-

rinuncia acquisita con prot. n. 11132 del 23.02.2026,

9. 2025SLR5_C094184 - EDILTECNICO SOCIETA' COOP. SOCIALE- rinuncia

acquisita con prot. n.11129 del 23.02.2026,

10. 2025SLR5_C094181 - LGROUP SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE-

rinuncia acquisita con prot. n. 11134 del 23.02.2026,

11. 2025SLR5_C094196 - DE.COSTRUZIONI SOCIETA' COOPERATIVA

SOCIALE- rinuncia acquisita con prot. n. 10992 del 23.02.2026,

12. 2025SLR5_C094269 - MDS SOCIETA' COOPERATIVA- rinuncia acquisita

con prot. n. 11386 del 24.02.2026,

13. 2025SLR5_C094177 - ME.PA. SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE- rinuncia

acquisita con prot. n. 11602 del 25.02.2026,

14. 2025SLR5_C094032 - SHARDANA SOCCORSO SOC. COOP. SOCIALE

ART.1



ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

7/8

Avverso il presente provvedimento è possibile esperire:

- ricorso gerarchico al Direttore Generale entro 30 giorni dalla data di notifica al1 

soggetto proponente;

- ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR) , ai sensi degli artt. 40 e ss. del2

D.Lgs. 104/2010 e ss.mm.ii., entro 60 giorni dalla data di notifica al soggetto

proponente. Il ricorso al TAR deve essere notificato all’autorità che ha emanato l’atto.

ART.4

La versione integrale della presente Determinazione è pubblicata sul sito internet

della Regione Autonoma della Sardegna www.regione.sardegna.it  per il tramite del

competente Servizio al quale l’atto viene trasmesso attraverso il sistema di protocollo

in uso nell’Amministrazione (id web www.regione.sardegna.it/atti-bandi-archivi/atti-

amministrativi/bandi/175266216150778), sul sito tematico www.sardegnalavoro.it e

per estratto, nella parte concernente il solo dispositivo, nel Bollettino Ufficiale della

Regione Autonoma della Sardegna (B.U.R.A.S) consultabile in versione digitale all’

indirizzo URL http://buras.regione.sardegna.it/custom/frontend/home.xhtml;

ART.3

La presente Determinazione, adottata in conformità alle disposizioni dell’art. 21, VII

comma, L.R. 13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale regionale e

dell'organizzazione degli uffici della Regione, è trasmessa al Direttore Generale ed è

comunicata, ai sensi del IX comma del medesimo articolo, all’Assessore del Lavoro,

Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale.

ART.2

ARL- rinuncia acquisita con prot. n. 12660 del 02.03.2026,

15. 2025SLR5_C094229 - LIBER SOCIETA' COOPERATIVA- rinuncia acquisita

con prot. n. 13080 del 04.03.2026,

16. 2025SLR5_C094205 - KIDS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE- rinuncia

acquisita con prot. n. 14859 del 13.03.2026,

17. 2025SLR5_C094225 - INSIEME SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE-

rinuncia acquisita con prot. n. 14854 del 13.03.2026.

                                                                       Il Direttore del Servizio

                                                                         Dott. Giorgio Biddau

                                                                         (Firmato Digitalmente)3
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1)Ai sensi del comma 7 dell’articolo 21 della L.R. 13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale Regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione,

pubblicata nel B.U. Sardegna 17 novembre 1998, n. 34, suppl. ord.

2)Codice del Processo Amministrativo – CPA D.lgs. 02/07/2010, n. 104 Attuazione dell'articolo 44 della legge 18 giugno 2009, n. 69, recante delega al

governo per il riordino del processo amministrativo, pubblicato nella Gazz. Uff. 7 luglio 2010, n. 156, S.O.; D.lgs. 14/09/2012, n. 160. Ulteriori disposizioni

correttive ed integrative al decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104, recante codice del processo amministrativo, a norma dell'articolo 44, comma 4, della

legge 18 giugno 2009, n. 69 pubblicato nella Gazz. Uff. 18 settembre 2012, n. 218.

3)Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella deliberazione G.R. N.71/40 del 16.12.2008 ai sensi e per

gli effetti dell’art. 20, comma 2 del D.lgs. 7 marzo 2005 n.82 “Codice dell’Amministrazione Digitale”.
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