RAS AOO 10-01-00 Determinazione n. 2297 Prot. Interno n. 33329 del
15/05/2026

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

10-01-00 - Direzione Generale del Lavoro

Oggetto:

VISTO
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

Legge regionale 6 febbraio 2026, n. 1, articolo 5 comma 2. - Deliberazione di Giunta
Regionale n. 22/13 del 6.05.2026. Avocazione da parte della Direzione Generale del
Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale. Approvazione
FORMULARIO DI PROGETTO ed avvio del procedimento amministrativo rivolto al
Sostegno agli Enti locali per il finanziamento di progetti finalizzati alla conciliazione
vita-lavoro (C.d.R. 00.10.01.08 - Cap. SC09.6718)

IL DIRETTORE
Lo Statuto speciale per la Sardegna e le relative norme d'attuazione;
La Legge Regionale 7 gennaio 1977, n. 1 e ss.mm.ii.,, recante norme sull’
organizzazione amministrativa della Regione e sulle competenze della Giunta, della
Presidenza e degli Assessorati regionali;
La Legge Regionale 13 novembre 1998, n. 31 recante “Disciplina del personale
regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione" ed in particolare gli articoli
12 e 13 sulle articolazioni organizzative dei Servizi, e l'articolo 24 relativo alle
attribuzioni del Direttore Generale;
La Legge Regionale 02.08.2006, n.11, e successive modifiche e integrazioni,
concernente le norme in materia di bilancio e contabilita della Regione;
Il D.Lgs 23 giugno 2011, n. 118 che detta “Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42;
La Legge Regionale 6 febbraio 2026, n. 1 recante: “Legge di stabilita 2026",
pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma della Sardegna (BURAS) 9
febbraio 2026, n. 9;
La Deliberazione di Giunta Regionale n. 6/13 del 12.02.2026 recante: “Ripartizione
del bilancio approvato con la legge regionale 6 febbraio 2026, n. 2 (BURAS n. 9 del 9
febbraio 2026) in categorie e macroaggregati (DTA) e delle categorie e
macroaggregati in capitoli ai fini della gestione e rendicontazione (BFG) e

assegnazione risorse ai competenti centri di responsabilita";
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

DATO ATTO

DATO ATTO

Il Decreto dell’Assessore del lavoro, formazione professionale, cooperazione e
sicurezza sociale n. 1/1181 del 14.02.2024, con il quale é stato adottato il nuovo
assetto organizzativo della Direzione generale del lavoro, formazione professionale,
cooperazione e sicurezza sociale;

La Deliberazione della Giunta Regionale n. 3/1 del 17 gennaio 2025, con la quale si &
proceduto a conferire alla Dott.ssa Delfina Spiga I'incarico di Direttore Generale dell’
Assessorato regionale del Lavoro e di Autorita di Gestione del POR FSE 2014-2020
e del PR FSE+ 2021-2027;

Il Decreto dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione n.
15 Prot. n. 2546 del 15/05/2025, con il quale sono state conferite, per la durata di tre
anni, alla Dott.ssa Delfina Spiga le funzioni di Direttore Generale dell’Assessorato
regionale del Lavoro;

La Legge 6 novembre 2012 n. 190 e, in particolare, I'art. 1, comma 32 "Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica
amministrazione";

La Deliberazione di Giunta Regionale n. 68/15 del 31.12.2025 avente ad oggetto:
Nuovo “Codice di comportamento del personale del sistema Regione, degli enti
pubblici vigilati e delle Societa partecipate dalla Regione Autonoma della Sardegna”
e relativa appendice recante il nuovo “Codice etico contro ogni forma di violenza,
molestia o discriminazione”. Modifica, integrazione e abrogazione dell'allegato della
Delib. G.R. n. 43/7 del 29.10.2021;

La Deliberazione n. 4/12del 30.01.2026 avente ad oggetto: Piano integrato di attivita
e organizzazione (PIAO) 2026-2028. Art. 6, decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80,
come convertito dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e s.m.i,;

Di non trovarsi personalmente in conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L.241
/1990 e del Codice di comportamento;

Di aver acquisito le dichiarazioni e valutato I'assenza di conflitti di interessi, come
previste dalla normativa, da parte dei funzionari e di tutti coloro che, a qualunque
titolo, hanno preso parte e/o concorso con il proprio operato all’esito del

procedimento;
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

VISTA

VISTA

DATO ATTO

SENTITO
RITENUTO

RITENUTO

La legge regionale 6 febbraio 2026, n. 1 e, in particolare il contenuto dell'art. 5,
comma 2 che recita “E autorizzata, per ciascuno degli anni 2026, 2027 e 2028, la
spesa di euro 1.000.000, a favore degli Enti locali, per l'attuazione di un progetto
sperimentale finalizzato a garantire servizi di accoglienza gratuiti nelle scuole
primarie del territorio regionale (missione 12 - programma 05 - titolo 1)”;

La Deliberazione n. 22/13 del 6.05.2026 avente ad oggetto: “Indirizzi strategici per I
attuazione di servizi di accoglienza gratuiti nelle scuole primarie del territorio
regionale. Predisposizione dei criteri e delle modalita di attuazione. Legge regionale 6
febbraio 2026, n. 1, art. 5 "Disposizioni in materia di lavoro";

che lo stanziamento pluriennale 2026-2028 per lo specifico intervento € assegnato al
Centro di Responsabilita 00.10.01.08 e che il Servizio ricopre un ruolo strategico nel
raggiungimento del target di spesa sulle risorse finanziarie afferenti agli strumenti
finanziari di cui al PR Sardegna FSE+ 2021-2027 (regola n+3). L'importo di un
programma che non sia stato impiegato (ai fini di prefinanziamento o per il quale non
sia stata presentata una domanda di pagamento) entro il 31 dicembre del terzo anno
successivo all'anno degli impegni di bilancio sara disimpegnato;

il Dirigente del Servizio Cooperazione, Terzo Settore e Politiche di inclusione;

di dover avocare lo specifico intervento dando seguito al contenuto della
Deliberazione n. 22/13 del 6.05.2026 che prevede che I'Ente locale, (in forma singola
od associata), gia in fase di candidatura, debba trasmettere un “progetto
sperimentale”, che contenga, sinteticamente, i punti distintivi:

i. le caratteristiche del progetto;

ii. il gruppo organizzativo;

iii. gli obiettivi generali e specifici del progetto;

iv. le risorse finanziarie necessarie (eventuale quota di cofinanziamento);

v. caratteristiche del servizio di pre-scuola e post-scuola;

vi. la presenza degli educatori;

vii. la gestione, conduzione e realizzazione del progetto;

viil. i risultati attesi;

317



REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

RITENUTO

ART.1

di dover predisporre e contestualmente approvare il Modello di “Formulario di
progetto” che dovra essere successivamente redatto nelle sue parti dal Soggetto
proponente per dare inizio al procedimento amministrativo, facente parte integrante e
sostanziale alla presente Determinazione, al fine di prenotare parte delle risorse
finanziarie secondo il numero di progetti che potrebbero essere redatti secondo le

seguenti suddivisioni riprese dalla Deliberazione:

- il numero di progetti presentati dal Soggetto proponente con un numero di

popolazione residente <= 5.000, non superiore a due per ciascuna annualita;

- il numero di progetti presentati dal Soggetto proponente con un numero di

popolazione residente <=15.000, non superiore a quattro per ciascuna annualita;

- il numero di progetti presentati dal Soggetto proponente con un numero di

popolazione residente > 15.000, non superiore a sei per ciascuna annualita.

pertanto di avocare al Direttore Generale, I'attuazione, la gestione, la rendicontazione
e di tutti i procedimenti consequenziali dello specifico procedimento amministrativo e
delle relative risorse, attualmente confermate sul CDR 00.10.01.08 - Capitolo SC09.
6718 (stanziamento 2026-2028 per un valore totale pari a 3 milioni di euro) legati
all'attuazione della specifica norma, a valere su Fondi Regionali, in conformita a
qguanto disposto dall'articolo 24 ¢ 1 lett. b) della L.R. 31/98, fino alla data del 30
giugno 2029 (data ultima di conclusione delle operazioni compresa la fase finale delle
verifiche e del monitoraggio dell'intervento)
DETERMINA

Di avocare, in conformita a quanto disposto dall'articolo 24 ¢ 1 lett. b) della L.R. 31
/98, per quanto rappresentato in premessa, al Direttore Generale del Lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale, fino alla data del 30
giugno 2029 le attivita di cui alla legge regionale 6 febbraio 2026, n. 1, art. 5, comma

2, inizialmente attribuite al Servizio Cooperazione, Terzo Settore e Politiche di
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ART.2

ART.3

ART.4

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

inclusione — C.d.R. 00.10.01.08 (Capitolo SC09.6718 - stanziamento 2026-2028 per
un valore complessivo pari a 3 milioni di euro).

Di dare avvio al procedimento amministrativo di cui alla norma e ai contenuti della
Deliberazione di Giunta Regionale n. 22/13 del 6.05.2026, approvando I'Allegato A
facente parte integrante e sostanziale alla Determinazione denominato Modello di
“Formulario di progetto” che dovra essere successivamente redatto ed inviato
attraverso la procedura a sportello, per dare inizio al procedimento, anche al fine di
prenotare quota parte delle risorse finanziarie per il numero di progetti che potranno

essere presentati secondo le seguenti ripartizioni riprese dalla Deliberazione:

- il numero di progetti presentati dal Soggetto proponente con un numero di

popolazione residente <= 5.000, non superiore a due per ciascuna annualita;

- il numero di progetti presentati dal Soggetto proponente con un numero di

popolazione residente <=15.000, non superiore a quattro per ciascuna annualita;

- il numero di progetti presentati dal Soggetto proponente con un numero di

popolazione residente > 15.000, non superiore a sei per ciascuna annualita.

Di dare atto che dei contenuti del presente provvedimento si provvedera,
successivamente alla sua approvazione, a darne ampia diffusione con i
rappresentanti dei Comuni CAL (Consiglio delle Autonomie Locali della Sardegna) e
Anci Sardegna (Associazione Regionale dei Comuni della Sardegna) per la massima
adesione nei territori.

Di prevedere che la data di avvio e di ricezione delle candidature & fissata al 1° di
luglio 2026, dalle ore 10.00, attraverso una specifica procedura informatizzata o,
qualora non fosse tecnicamente portata a conclusione a quella data, attraverso l'invio

allindirizzo PEC lavoro@pec.regione.sardegna.it e che con successivo atto verra

individuato il Responsabile del Procedimento nel rispetto della legge 241/1990 e la

composizione della check list per la verifica di ammissibilita delle proposte progettuali.
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ART.5

ART.6

ART.7

ART.8

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Di dare atto che per I'attuazione del presente provvedimento si disporra delle relative
risorse finanziarie iscritte in bilancio parte entrata e parte spesa — C.d.R. 00.10.01.08
(Capitolo SC09.6718).

La presente Determinazione € adottata in conformita alle disposizioni dell’art. 21, VII
comma, L.R. 13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale regionale e
dell'organizzazione degli uffici della Regione; & trasmessa al Direttore del Servizio
Cooperazione, Terzo Settore e Politiche di inclusione e all’Assessore del Lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale.

La versione integrale della presente Determinazione € pubblicata sul sito internet
della Regione Autonoma della Sardegna www.regione.sardegna.it, sul sito tematico
www.sardegnalavoro.it e, per estratto, nella parte concernente il solo dispositivo, nel
Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma della Sardegna (B.U.R.A. S) consultabile

in versione digitale all'indirizzo URL http://buras.regione.sardegna.it /custom/frontend

/home.xhtml.

Avverso il presente provvedimento € possibile esperire:

- ricorso gerarchico al Direttore Generale entro 30 giorni dalla data di pubblicazione

sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma della Sardegna (B.U.R.A.S);

- ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR), ai sensi degli artt. 40 e ss. del
D.Lgs. 104/2010 e ss.mm.ii., entro 60 giorni dalla data di pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione Autonoma della Sardegna (B.U.R.A.S). Il ricorso al TAR deve
essere notificato all'autoritd che ha emanato I'atto.
Il DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Delfina Spiga
(Firma digitale!™)
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

(1 pocumento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del

16.12.2008, ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice del’Amministrazione Digitale”.

Firmato digitalmente da
DELFINA SPIGA
15/05/2026 09:08:09
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