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CHECK LIST DI VERIFICA DI COERENZA TRA LA FORMAZIONE PROPOSTA E IL PROGRAMMA NAZIONALE JUST 

TRANSITION FUND ITALIA 2021-2027 PIANO TERRITORIALE SULCIS IGLESIENTE -Decisione C(2022) 9764 del 

16 dicembre 2022. Obiettivo strategico JSO8.1 - AZIONE 1.7: Sostegno a percorsi di up-skilling e di re-skilling 

per inoccupati, disoccupati e lavoratori a rischio per effetto della transizione; investimenti per la 

formazione tecnica e l’alta formazione; potenziamento dei servizi per la ricerca di lavoro e per la creazione 

di nuova impresa; inclusione attiva delle persone in cerca di lavoro - Codice procedura 1.7.1" 

 
SEZIONE 1) DATI RIEPILOGATIVI DELL’INTERVENTO OGGETTO DEL CONTROLLO 

 

 

DOCUMENTI PREPARATORI DGR n.8/28 del 5 febbraio 2025 

 

AVVISO PUBBLICO 

AVVISO PUBBLICO A SPORTELLO FINALIZZATO ALLA CREAZIONE DI 

PERCORSI FORMATIVI DI UP-SKILLING E RE-SKILLING 

https://files.regione.sardegna.it/squidex/api/assets/redazionaleras/2907d5e0-1ae9-

4c1e-98b5-6ee9305e4ace/avviso-programma-nazionale-jtf-29.5.2025.pdf 

 

RESPONSABILE DELL’AZIONE 1.7 

(1.7.1) 

 

FUNZIONARIO INCARICATO DEL 

CONTROLLO 

 

CODICE IDENTIFICATIVO DEL DCT   

SOGGETTO PROPONENTE O 

CAPOFILA RT 

 

Domanda candidatura telematica per la 

Linea A 

Rispetto dell'Art.10 - 

MODALITÀ E TERMINI DI 

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI 

INSERIMENTO NEL CATALOGO - 10.2 - 

Specifiche sul DCT e 10.3 - 

Specifiche sulle sezioni da implementare 

sul SIL - Dichiarazioni 

Verifica già assolta  

 

Domanda candidatura telematica per la 

Linea B 

Rispetto dell'Art.10 - 

MODALITÀ E TERMINI DI 

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI 

INSERIMENTO NEL CATALOGO - 10.2 - 

Specifiche sul DCT e 10.3 - 

Specifiche sulle sezioni da implementare 

sul SIL - 

Verifica già assolta 
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https://files.regione.sardegna.it/squidex/api/assets/redazionaleras/2907d5e0-1ae9-4c1e-98b5-6ee9305e4ace/avviso-programma-nazionale-jtf-29.5.2025.pdf
https://files.regione.sardegna.it/squidex/api/assets/redazionaleras/2907d5e0-1ae9-4c1e-98b5-6ee9305e4ace/avviso-programma-nazionale-jtf-29.5.2025.pdf
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Dichiarazioni 

 

Sezione 2) CHECK LIST DI CONTROLLO 

 DESCRIZIONE DEL CONTROLLO  

VERIFICHE COERENZA TRA LA FORMAZIONE PROPOSTA E IL DETTATO DEL REGOLAMENTO (UE) 2021/1056 DEL PARLAMENTO EUROPEO E 

DEL CONSIGLIO DEL 24 GIUGNO 2021 CHE ISTITUISCE IL FONDO PER UNA TRANSIZIONE GIUSTA. COERENZA CON ’AVVISO. LA VERIFICA 

VIENE CONDOTTA SULLA BASE DELLE INDICAZIONI PRESE DALL’ALLEGATO 7 DI CANDIDATURA 

   CAMPO NOTE 

1 

Il percorso formativo è coerente rispetto alla 

Strategia regionale di sviluppo sostenibile e con la 

Strategia di adattamento ai cambiamenti climatici1? 

  POSITIVO 

 

  NEGATIVO 

 

  PARZIALMENTE POSITIVO 

              

2 

Il cronoprogramma di realizzazione dell'operazione 

è compatibile con i termini indicati dallo strumento 

attuativo2? 

  POSITIVO 

 

  NEGATIVO 

 

  PARZIALMENTE POSITIVO 

 

3 

LINEA 

A 

La formazione proposta potrebbe essere in grado 

di proteggere i cittadini più vulnerabili dagli effetti 

della transizione climatica (i percorsi finanziati dal 

JTF dovrebbero prevedere lo sviluppo e la 

riconversione delle competenze professionali, 

indipendentemente dal fatto che abbiano ancora un 

lavoro o l'abbiano perso a causa della transizione). 

Gli interventi di formazione indicati dovrebbero 

contribuire alla riconversione del sistema produttivo 

locale 

 

  POSITIVO 

 

  NEGATIVO 

 

  PARZIALMENTE POSITIVO 

 

4 

LINEA 

B 

La formazione proposta potrebbe essere in grado 

di proteggere i cittadini più vulnerabili dagli effetti 

della transizione climatica (i percorsi finanziati dal 

JTF dovrebbero prevedere lo sviluppo e la 

riconversione delle competenze professionali, 

  POSITIVO 

 

  NEGATIVO 

 

  PARZIALMENTE POSITIVO 

 

 
1 Criteri di ammissibilità sostanziale dell'Azione 1.7 approvati nelle Metodologie e criteri di selezione delle operazioni – Versione 3, 

approvata a seguito di procedura scritta con nota prot. DPCOE-0010659-P-09/05/2025. All.-2.-Metodologia-e-criteri-di-selezione-
delle-operazioni-PN-JTF-V.3.pdf 

2 Criteri di ammissibilità sostanziale dell'Azione 1.7 approvati nelle Metodologie e criteri di selezione delle operazioni – Versione 3, 

approvata a seguito di procedura scritta con nota prot. DPCOE-0010659-P-09/05/2025. All.-2.-Metodologia-e-criteri-di-selezione-
delle-operazioni-PN-JTF-V.3.pdf 

https://www.jtf.gov.it/wp-content/uploads/2025/06/All.-2.-Metodologia-e-criteri-di-selezione-delle-operazioni-PN-JTF-V.3.pdf
https://www.jtf.gov.it/wp-content/uploads/2025/06/All.-2.-Metodologia-e-criteri-di-selezione-delle-operazioni-PN-JTF-V.3.pdf
https://www.jtf.gov.it/wp-content/uploads/2025/06/All.-2.-Metodologia-e-criteri-di-selezione-delle-operazioni-PN-JTF-V.3.pdf
https://www.jtf.gov.it/wp-content/uploads/2025/06/All.-2.-Metodologia-e-criteri-di-selezione-delle-operazioni-PN-JTF-V.3.pdf
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 DESCRIZIONE DEL CONTROLLO  

indipendentemente dal fatto che abbiano ancora un 

lavoro o l'abbiano perso a causa della transizione). 

Gli interventi di formazione indicati dovrebbero 

contribuire alla riconversione del sistema produttivo 

locale  

 

5 

I progetti di formazione proposti non rientrano tra i 

campi di applicazione esclusi dall’articolo 9 del 

Regolamento (UE) 2021/1056 

  POSITIVO 

 

  NEGATIVO 

 

  PARZIALMENTE POSITIVO 

 

6 
Ai progetti di formazione proposti può essere 

abbinato l’indicatore RCR98? 

  POSITIVO 

 

  NEGATIVO 

 

  PARZIALMENTE POSITIVO 

 

7 

I progetti di formazione proposti si concludono con 

una qualifica/certificazione/messa in trasparenza 

degli apprendimenti alla fine della loro 

partecipazione? 

  POSITIVO 

 

  NEGATIVO 

 

  PARZIALMENTE POSITIVO 
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ESITO CONTROLLO  

 

  POSITIVO 

 

  NEGATIVO 

 

  PARZIALMENTE POSITIVO 

NOTE  

 

 

 

 

 

 

Dichiarazione sulla insussistenza di cause di incompatibilità 

ai sensi del D.lgs 39/2013 e dell'EGESIF 14-0012__________ 

 

Il/la sottoscritto/a, in relazione all'incarico relativo allo svolgimento 

del controllo di verifica di ammissibilità formale dell'operazione 

sopra indicata, ai sensi delle disposizioni di cui al DPR n. 

445/2000, sotto la propria responsabilità dichiara:  

- di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento 

dell'incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche per conto dei 

beneficiari oggetto di esame della verifica relativa all'operazione 

sopra indicata;- di non avere parenti e/o affini entro il secondo 

grado, il coniuge o il convivente che abbiano interessi con i 

beneficiari oggetto dell'esame nella verifica relativa all'operazione 

sopra indicata; 

- la non sussistenza di interessi finanziari e di potenziali conflitti di 

interesse con i beneficiari oggetto di esame, nella verifica relativa 

all'operazione sopra indicata; Dichiara/no inoltre di impegnarsi, al 

sopraggiungere, nel corso dell'incarico, di una causa di 

incompatibilità contemplata, a darne tempestiva comunicazione 

all'Autorità di Gestione del PR FSE +2021/2027 – PR FESR 

 

 

 

 

 

Firma: _____________________________________  

 

 

 

 

 

  


