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Avviso “SO.LA.RE. Sardegna - Sostegno Lavoro Regione Sardegna” 

P.R. FSE + Sardegna 2021/2027 - Priorità 1 Occupazione 

Obiettivo strategico 4: "Un'Europa più sociale e inclusiva attraverso l'attuazione del 
pilastro europeo dei diritti sociali" 

Obiettivo specifico: ESO4.1. “Migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di 
attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto 
attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i 
gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche 
mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale” O.S. a)  

Settore di intervento 134. Misure volte a migliorare l’accesso al mercato del lavoro 

D.G.R. n. 27/50 del 27 maggio 2026 

 

Annualità 2026 

"Avviso “SO.LA.RE. Sardegna: a partire dalle ore 10 del 28 luglio 2026 è possibile 

procedere alla compilazione delle sezioni (nonché caricare gli allegati) che 

compongono la domanda di aiuto telematica (DAT) per gli aiuti finalizzati al 

sostegno dell'occupazione nella filiera turistica della Sardegna per l'annualità 

2026”.  

 

L’Assessorato regionale del Lavoro ha pubblicato l’Avviso “SO.LA.RE. Sardegna - Sostegno Lavoro Regione 

Sardegna”, a valere sul PR SARDEGNA FSE+ 2021-2027 AL SERVIZIO DELLA DIGNITÀ - Priorità 1 – 

“Occupazione” - Obiettivo specifico: ESO4.1. - O.S. a),  al fine di sostenere le imprese e gli addetti della filiera 

turistica, intesa come l’insieme delle unità locali site nel territorio regionale, che offrono beni o servizi al sistema 

turistico, o che svolgono attività legate alla produzione e alla commercializzazione di servizi turistici, operanti con 

la classificazione delle attività economiche ATECO 2025 (Allegato A dell’Avviso), attraverso l’erogazione di un 

aiuto sotto forma di sovvenzione, per assunzioni a tempo determinato, assunzioni a tempo indeterminato, e 

trasformazioni di contratti a tempo determinato in contratti a tempo indeterminato. 

I destinatari delle assunzioni potranno essere: 

• disoccupati/e, compresi i disoccupati di lunga durata; 

• lavoratori stagionali o precari (solo qualora si richieda l’incentivo per la trasformazione del contratto da 

tempo determinato a tempo indeterminato). 
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L’Aiuto consiste in una sovvenzione alle imprese (micro, piccole e medie) per le assunzioni e le trasformazioni 

effettuate a partire dal 1° marzo 2026 fino al 31 dicembre 2026, e potrà essere riconosciuto per un numero 

massimo di 8 mensilità, ad esclusione delle retribuzioni erogate per i mesi di luglio ed agosto 2026. 

L’Avviso ha una dotazione finanziaria complessiva pari a complessivi EURO 21.000.000 finanziati con il contributo 

del PR FSE+ Sardegna 2021/2027, a valere sulla Priorità 1. “Occupazione”, Obiettivo specifico ESO4.1., come 

stabilito dalla Deliberazione della Giunta regionale n. 27/50 del 27 maggio 2026, così ripartita: 

Mi Micro e piccole imprese M   Medie imprese D   Dotazione complessiva (€) 

E   euro 18.900.000,00 (90%) E   euro 2.100.000,00 (10%) E    euro 21.000.000,00 

 

All’interno di ciascuno dei due “contenitori” finanziari (distinti come da specifica nella tabella sopra) in cui sono 

ripartire le risorse complessive assegnate all’intervento è riservata, come disposto dalla medesima D.G.R. n. 27/50 

del 27.5.2026, una percentuale pari al 5% in favore delle imprese che soddisfino almeno uno dei requisiti enucleati 

dall'articolo 8 del Codice degli incentivi quali elementi premianti e riportati nella tabella B dell’art. 7 dell’Avviso. 

L’invio delle candidature è condizionato alla sussistenza del contratto di lavoro, pertanto, è possibile 

richiedere l’aiuto soltanto se il contratto di lavoro, per il quale si chiede il contributo medesimo, sia già 

stato sottoscritto e sia ancora in essere al momento dell’invio della DAT.  

Per ciascuna assunzione, l’aiuto erogato sarà diversificato in base alla tipologia di assunzione: a tempo 

determinato, indeterminato o, ancora, trasformazione del contratto da tempo determinato a tempo indeterminato, 

come di seguito evidenziato: 

− per le assunzioni a tempo determinato e pieno, effettuate nel periodo compreso tra il 1° marzo 2026 e 

fino al 31 dicembre 2026, è previsto un contributo di 800,00 euro per ciascun mese solare, con eccezione 

dei mesi di luglio ed agosto, fino ad un massimo di 6.400,00 euro, pari ad 8 mensilità. 

− per le assunzioni a tempo indeterminato e pieno, effettuate nel periodo compreso tra il 1° marzo 2026 e 

fino al 31 dicembre 2026 e le trasformazioni di contratti a tempo determinato in contratti a tempo 

indeterminato purché effettuate nel periodo compreso tra il 1° marzo 2026 e fino al 31 dicembre 2026 e 

il cui contratto originario (ossia quello a tempo determinato poi trasformato) sia stato sottoscritto a far data 

dal 1° gennaio 2026, è previsto un contributo pari a 26.000,00 euro. Detto contributo viene erogato solo 

nel caso in cui venga mantenuta l’occupazione per un periodo temporale minimo di 24 mesi.  
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La presentazione delle domande dovrà essere effettuata esclusivamente utilizzando l’apposito applicativo reso 

disponibile dalla Regione Autonoma della Sardegna, all’interno del Sistema Informativo del Lavoro e della 

formazione Professionale (SIL) al seguente indirizzo: www.sardegnalavoro.it. 

A partire dalle ore 10:00 del giorno 28.7.2026, sarà possibile procedere alla compilazione delle sezioni che 

compongono la Domanda di Aiuto Telematica (DAT) nonché con il caricamento degli allegati previsti dall’Avviso. 

L’impresa dovrà presentare DAT distinte in ragione della tipologia contrattuale per la quale richiede l’aiuto (ossia 

tempo determinato, tempo indeterminato e trasformazione del contratto da tempo determinato a tempo 

indeterminato). Ciascuna DAT dovrà essere corredata di tutti i documenti richiesti dall’Avviso. 

La Domanda di Aiuto Telematica (DAT) potrà essere inviata in due differenti finestre temporali, distinte in ragione 

del contenitore finanziario a cui l’impresa potrà accedere, in particolare: 

• a partire dalle ore 10:00 del giorno 18.9.2026 per l’invio delle DAT per micro e piccole imprese, 

• a partire dalle ore 10:00 del giorno 21.9.2026 per l’invio delle DAT per medie imprese. 

Farà fede la data di invio telematico certificata dal SIL. L’ordine cronologico di invio telematico delle domande 

costituisce unico elemento di priorità nell’assegnazione dell’Aiuto, nei limiti delle risorse complessivamente 

disponibili. È garantita una riserva, pari al 5% delle risorse destinate a ciascuna linea di intervento, alle imprese in 

possesso di uno o più elementi premianti tra quelli indicati nella tabella B, all’art. 7 dell’Avviso. 

Le richieste di chiarimenti sulle disposizioni dell’Avviso potranno essere presentate esclusivamente mediante e-

mail al seguente indirizzo: lav.programmazione@regione.sardegna.it.   

Alle richieste di chiarimento verrà data risposta in forma anonima a mezzo pubblicazione di appositi “chiarimenti” 

sul sito www.regione.sardegna.it, sul sito www.sardegnalavoro.it e sul sito www.sardegnaprogrammazione.it, nella 

pagina relativa all’Avviso, al fine di garantire trasparenza e par condicio tra i concorrenti.  


