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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURÀNTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE
Direzione Generale del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale
CUF: O06R7C – CDR: 00.10.01.00


OGGETTO: CONFERIMENTO DI N. 15 INCARICHI DI COORDINAMENTO DI SETTORE, ARTICOLAZIONI ORGANIZZATIVE DI LIVELLO NON DIRIGENZIALE DEI SERVIZI DELLA DIREZIONE GENERALE DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE. APPROVAZIONE AVVISO INTERNO.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO	lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione; 
VISTA	la Legge Regionale 7 gennaio 1977, n. 1 e successive modificazioni e integrazioni, concernente “Norme sull’organizzazione amministrativa della Regione Sarda e sulle competenze di Giunta, Presidenza e Assessorati regionali”;
VISTA	la Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31 recante “Disciplina del personale regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione" ed in particolare gli articoli 12 e 13, e ss.mm.ii.;
VISTA	la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3/1 del 17 gennaio 2025, con la quale si è proceduto a conferire alla dott.ssa Delfina Spiga l’incarico di Direttore Generale dell’Assessorato regionale del Lavoro e di Autorità di Gestione del POR FSE 2014-2020 e del PR FSE+ 2021-2027;
VISTO	il Decreto dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione n.15, prot. n. 2546 del 15/05/2025, con il quale sono state conferite alla Dott.ssa Delfina Spiga (matr. 3287) le funzioni di Direttore Generale dell’Assessorato regionale del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale;
VISTA	la nota prot. n. 31757 del 19/05/2025 con la quale la Dott.ssa Delfina Spiga ha comunicato alla Direzione Generale del Personale di aver assunto le funzioni di Direttore Generale dell’Assessorato del Lavoro a far data dal 19/05/2025;
DATO ATTO 	che con determinazione n. 3553 prot. 68421 del 20.07.2026 avente ad oggetto “Decreto dell’Assessore del Lavoro n.1 prot. n. 1881 del 14/02/2024 recante “Nuovo assetto organizzativo della Direzione generale del Lavoro, Formazione professionale, Cooperazione e Sicurezza sociale – Ulteriore modifica alle articolazioni organizzative di livello non dirigenziale ex art. 13 comma 8 della L.R. 31/1998 istituite con Determinazione n. 4361 prot. n. 62036 del 17/09/2024 e modificate con determinazione n. 207 prot. n. 3809 del 20/01/2025” è stato disposto il nuovo assetto organizzativo della Direzione generale del Lavoro mediante la modifica delle articolazioni organizzative di livello non dirigenziale e la istituzione di nuove articolazioni;
DATO ATTO	che nelle more del perfezionamento del processo di riorganizzazione che l’Amministrazione prevede di attuare nel corso dell’anno 2026 e della conclusione della procedura di manifestazione di interesse finalizzata al conferimento degli incarichi di direzione dei Settori della Direzione generale, con la Determinazione n. 3554 prot. 68422 del 20.07.2026 si è provveduto a disporre la proroga degli incarichi di settore attualmente esistenti per il periodo 01.07.2026 – 31.08.2026;
CONSIDERATO che, a far data dal 01.09.2026, tutti gli incarichi di coordinamento dei settori della Direzione generale si renderanno vacanti;
RITENUTO	necessario dare avvio alla procedura per l'acquisizione di manifestazioni di interesse, finalizzata al conferimento di n. 15 incarichi di coordinamento di settore, articolazioni organizzative di livello non dirigenziale, come meglio dettagliate nell’avviso allegato al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;
RITENUTO	a tal fine, di approvare l'"Allegato 1 – Avviso interno DG Lavoro", rivolto ai dipendenti di categoria D assegnati alla Direzione generale del Lavoro, Formazione professionale, Cooperazione e Sicurezza sociale, nonché "Allegato A – Descrizione competenze attribuite ai Settori ", "Allegato B – Modulo manifestazione di interesse" e "Allegato C– Informativa generale", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;
DATO ATTO 	che, qualora la presente manifestazione di interesse non consenta, in tutto o in parte, di individuare le professionalità necessarie, l'Amministrazione potrà procedere all'indizione di una nuova manifestazione di interesse, estesa all'intera Amministrazione, finalizzata alla ricerca delle professionalità idonee cui conferire gli eventuali incarichi rimasti vacanti;
DICHIARATO 	di non trovarsi personalmente in conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L.241/1990 e del Codice di comportamento e attestato di aver acquisito le dichiarazioni e valutato l’assenza di conflitti di interessi, come previste dalla normativa, da parte degli istruttori e di tutti coloro che, a qualunque titolo, hanno preso parte e/o concorso con il proprio operato all’esito del procedimento; 
ASSUME LA SEGUENTE
DETERMINAZIONE
Per le motivazioni illustrate in premessa 
ART. 1 	È approvato l'"Allegato 1 – Avviso interno DG Lavoro", rivolto ai dipendenti di categoria D assegnati alla Direzione generale del Lavoro, Formazione professionale, Cooperazione e Sicurezza sociale, per l'acquisizione di manifestazioni di interesse finalizzate al conferimento di n.15 incarichi di coordinamento di settore, articolazioni organizzative di livello non dirigenziale dei servizi della Direzione generale del Lavoro, Formazione professionale, Cooperazione e Sicurezza sociale, come meglio dettagliati nell'Avviso medesimo, nonché "Allegato A – Competenze Settori DG Lavoro", "Allegato B – Modulo domanda" e "Allegato C– Informativa generale", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;
ART.2 	La presente determinazione è pubblicata:
· in versione integrale sul sito internet della Regione Autonoma della Sardegna www.regione.sardegna.it, nella pagina contraddistinta dall’identificativo web: 87000;
· in versione integrale sul sito tematico www.sardegnalavoro.it;
· per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma della Sardegna (B.U.R.A.S) consultabile in versione digitale all’indirizzo URL http://buras.regione.sardegna.it/custom/frontend/home.xhtml.
ART. 3	La presente determinazione:
· è adottata in conformità alle disposizioni dell’art. 21, VII comma, L.R. 13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione, pubblicata nel B.U. Regione Autonoma della Sardegna 17 novembre 1998, n. 34, suppl. ord.;
· è comunicata, ai sensi del IX comma del medesimo articolo, all’Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale;
· è trasmessa alla Direzione Generale del personale e riforma della Regione;
· è notificata a tutto il personale dell’Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale;
ART. 4	Avverso il presente provvedimento è possibile esperire:
· ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR) 1, ai sensi degli artt. 40 e ss. Del D.Lgs. 104/2010 e ss.mm.ii., entro 60 giorni dalla data di pubblicazione sul sito Internet della Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it (nell’apposita sezione “Atti” del menu “Servizi” dedicata all’Assessorato del Lavoro);
· ricorso straordinario entro 120 giorni, ai sensi del comma 1, dell’articolo 9 del D.P.R. 1199/71, decorrenti dalla sua effettiva conoscenza.
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Il Direttore generale
Dott.ssa Delfina Spiga
(Firmato digitalmente)[footnoteRef:1] [1:  Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”] 


Allegati:
· Allegato 1 – Avviso interno DG Lavoro
· Allegato A – Descrizione competenze attribuite ai Settori
· Allegato B – Modulo manifestazione di interesse
· Allegato C– Informativa generale
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