REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Allegato B alla Delib.G.R. n. 38/9 del 2.10.2024

SCHEMA PROPOSTA PROGETTUALE

DATIIDENTIFICATIVI SOGGETTO PROPONENTE

DENOMINAZIONE

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DI CAGLIARI

CODICE FISCALE 03108560925

DATIIDENTIFICATIVI DEL RAPPRESENTANTE LEGALE AZIENDA
NOME E COGNOME CHIARA SEAZZU
CODICE FISCALE SZZCHR67A571452M

DATI IDENTIFICATIVI DEL REFERENTE DI PROGETTO

NOME E COGNOME IMARIA RITA PINNA
E MAIL maripinna@aoucagliari.it
TELEFONO 07051096183

SCHEDA PROPOSTA
CONTRIBUTO REGIONALE ASSEGNATO € |756.564,55

ATTIVITA’ DI PROGETTO (max 30 righe)

TRASPORTO FERRI CHIRURGICI 2

PERCORSO TRASPORTO E ACCOMPAGNAMENTO PAZIENTI BLOCCO
Q E BLOCCHI CENTRALI 14

SERVIZIO ACCOGLIENZA E ORIENTAMENTO UTENTI ESTERNI VERSO
IPERCORSI AMBULATORIALI E SERVIZI DI DIAGNOSTICA 3

SERVIZIO ACCOGLIENZA SOS ONCOLOGICO 6
SERVIZIO ACCOGLIENZA PRONTO SOCCORSO 3
TOTALE28

LE ATTIVITA’ E GLI OBIETTIVI SONO DESCRITTI NELL’ALLEGATO 1

AMBITO DI INTERVENTO

ICONTRIBUIRE AD AFFRONTARE LE DIFFICOLTA DI EROGAZIONE DEI
SERVIZI SANITARI RICONDUCIBILI ALLA CARENZA DI PERSONALE
DI SUPPORTO

SETTORE DI INTERVENTO

SUPPORTO AI SERVIZI DI ASSISTENZA E CURA ALL'INTERNO DEI
IPRESIDI OSPEDALIERI

OBIETTIVI DI PROGETTO (max 20 righe)

IMPLEMENTARE E POTENZIARE PERCORSI RELATIVI AI PAZIENTI,
IAGLI UTENTI ESTERNI E ATl MATERIALI/ATTREZZATURE AL'INTERNO|
DELL’AZIENDA AL FINE DI GARANTIRE UNA EFFICACE
ICOMUNICAZIONE E UN’EFFICIENTE UTILIZZO DELLE RISORSE
UMANE E DELLE ATTREZZATURE

NUMERO DI LAVORATORI PER IL
PROGETTO

28

CCNL DA APPLICARE ICCNL COMPARTO SANITA’ TRIENNIO 2019/2021
DURATA PROGETTO
A) COSTO DEL LAVORO - almeno € 680908.095
90% del contributo
B) SPESE GENERALI (progettazione e 75.656,455
coordinamento e acquisto materiali €
e attrezzature) — massimo 10% del
contributo
VALORE PROPOSTA (A+B) € 756.564,55

Il sottoscritto, consapevole che tutte le dichiarazioni di cui sopra sono rese ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR

28 dicembre 2000, n. 445
chiede

di poter attivare l'intervento sopra dettagliato mediante il contributo regionale richiesto,

e dichiara

- di accettare, senza riserva alcuna, tutte le condizioni presenti nell’ Avviso
- diaver preso visione dell'informativa sulla privacy di cui all’Allegato B dell’Avviso

- di allegare il progetto esplicativo

Il Direttore Generale
(o suo delegato)

(firmato digitalmente)
CHIARA
SEAZZU
18.10.2024
15:09:08
GMT+02:00
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Azienda di Rilievo Nazionale
ed Alta Specializzazione

DIREZIONE GENERALE SSR SARDEGNA
: = ARNAS G.Brotzu

ARNAS Brotzu
Direttore Generale Dott.ssa Agnese Foddis

Proposta progettuale Delib. G.R. n. 38/9 del 2.10.2024

Attivita di progetto: costituzione squadre di trasporto intra ed extra ospedaliera
Il progetto prevede la realizzazione di 2 squadre di trasporto (2 per il presidio San Michele
e 1 per il Presidio Businco/Cao), che permettano il trasporto in sicurezza, intra ed extra
ospedaliero dei pazienti afferenti ai Presidi Aziendali.
Le squadre sarebbero cosi composte:
Presidio San Michele.
e Squadra trasporti e consulenze: 8 OSS mattina, 8 OSS sera, 2 OSS notte (per un
totale di 26 OSS)
e Squadra procedure diagnostiche (dalle Strutture di degenza verso la Radiologia): 5
OSS mattina, 5 OSS sera (per un totale di 12 OSS)
Presidio Businco/Cao

e Squadra trasporti e consulenze: 4 OSS mattina, 3 OSS sera (per un totale di 10 OSS)

Obiettivi di progetto: costituzione squadre di trasporto intra ed extra ospedaliera

Il progetto prevede la realizzazione di 3 squadre di trasporto (2 per il presidio San Michele
e 1 per il Presidio Businco/Cao), che permettano il trasporto in sicurezza, intra ed extra
ospedaliero dei pazienti afferenti ai Presidi Aziendali.

Il Ministero della Salute, nel documento riguardante la “Morte o Grave Danno Conseguenti
ad un Malfunzionamento del Sistema di Trasporto (Intraospedaliero, Extraospedaliero),
raccomanda particolare cura nel trasporto di qualsiasi paziente, individuando nello stesso

un tempo di cura e considerando che: “La morte o il grave danno subiti dal paziente a seguito

ARNAS G. Brotzu Direzione Generale
P.le Ricchi, 1 — 09134 Cagliari Tel.: 070 539445 — 070 539861
P. iva 02315520920 Mail: direzionegenerale@aob.it

www.aobrotzu.it


http://www.aobrotzu.it/

Azienda di Rilievo Nazionale
ed Alta Specializzazione

DIREZIONE GENERALE SSR SARDEGNA
: = ARNAS G.Brotzu

di malfunzionamento del sistema di trasporto sia in ambito ospedaliero che extraospedaliero
rappresenta un evento sentinella spesso indicativo di carenze organizzative”. Il trasporto,
collocandosi all'interno del percorso di cura, ha l'obiettivo di contribuire alla salute del
paziente garantendo il miglior trattamento possibile.

Attualmente I’Azienda non dispone di personale dedicato ai trasporti, pertanto gli stessi sono
in carico al personale di supporto afferente alle Strutture, che vengono lasciate
temporaneamente sguarnite per garantire I'esecuzione di procedure, indagini diagnostiche
o per il trasferimento dei pazienti tra aree di degenza diverse.

La presenza di suddette squadre di trasporto consentirebbe una contrazione dei tempi di
esecuzione e I'abbattimento dei tempi morti consentendo peraltro un incremento numerico
delle procedure diagnostico terapeutiche eseguibili. Nello specifico la presenza di suddette
squadre di trasporto contrasterebbe la frammentazione delle attivita assistenziali e di cura
a tutela e sicurezza della salute del cittadino e degli operatori sanitari.

Direttore Generale ARNAS Brotzu

Dott.ssa Agnese Foddis
AGNESE Firmato

digitalmente da

FODDIS  AGNEsEFopDIs

Referente di progetto

Dott.ssa Bruna Dettori

DETTORI
BRUNA
REGIONE
AUTONOMA
DELLA
SARDEGNA
10.10.2024
10:05:04 UTC

ARNAS G. Brotzu Direzione Generale

P.le Ricchi, 1 — 09134 Cagliari Tel.: 070 539445 — 070 539861
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Allegato B alla Delib.G.R.n.58/32 del 12.11.2025

SCHEMAPROPOSTAPROGETTUALE

DATIIDENTIFICATIVISOGGETTOPROPONENTE

DENOMINAZIONE ASL GALLURA

CODICEFISCALE 02891650901
DATIIDENTIFICATIVIDELRAPPRESENTANTELEGALEAZIENDA

NOMEECOGNOME MICHELE BAFFIGO

CODICEFISCALE

DATIIDENTIFICATIVIDELREFERENTEDIPROGETTO

NOMEECOGNOME LUISA FENU
EMAIL Luisella.fenu@aslgallura.it
TELEFONO 3281234607
SCHEDAPROPOSTA
CONTRIBUTOREGIONALEASSEGNATO k 636.917,31
ATTIVITA'DIPROGETTO(max30righe) Il progetto & orientato a garantire un miglioramento della

qualita assistenziale nei contesti Ospedalieri della ASL
Gallura. L'OSS svolge attivita indirizzate a soddisfare i
bisogni primari della persona, nell'ambito delle proprie
aree di competenza, in un contesto sia sociale che
sanitario con l'obiettivo di favorire il benessere e
I'autonomia dell'utente.

L’ acquisizione di ulteriori OSS mira a garantire una
migliore assistenza agli utenti nelle UU.00. di degenza/
Servizi dove, con l'invecchiamento della popolazione,
prevalgono pazienti anziani e non autosufficienti che
richiedono un assistenza di base particolarmente elevata
e continua per garantire il soddisfacimento dei bisogni di
base.

Alla figura dell’OSS vengono attribuite le attivita
assistenziali di base quali:

- assistenza diretta ed aiuto domestico alberghiero alla
persona nelle attivita quotidiane e di igiene personale;

- attivita semplici di supporto diagnostico terapeutico;

- collaborazione ad attivita finalizzate al mantenimento
delle capacita psico-fisiche residue, alla rieducazione,
riattivazione, recupero funzionale.

Le risorse acquisite saranno suddivise nelle UU.OO.
Ospedaliere dei PP.0O. di Olbia, Tempio, La Maddalena.

AMBITODIINTERVENTO La figura dellOSS si rende necessaria nelle
UU.00./Servizi, Ospedalieri, dove siano presenti attivita
sanitarie e socio sanitarie.

Nelle UU.0O. di degenza Ospedaliere, la figura dell’OSS|
diventa fondamentale per attivita di supporto ad altre
figure professionali

SETTOREDIINTERVENTO Sanitario e Socio Sanitario

OBIETTIVIDIPROGETTO(max20righe) Il progetto ha come obiettivo principale quello di
migliorare I’ erogazione dei servizi socio-sanitari.
L'inserimento di n. 20 unita di Operatori Socio Sanitari
( x 32 ore settimanali) nelle strutture ospedaliere
permetterebbe alla ASL Gallura di migliorare i processi di
erogazione dei servizi socio-sanitari e di riprogettare i
modelli organizzativi assistenziali dove la figura
dell’Operatore Socio Sanitario diventa di fondamentale
importanza.

Il progetto ha inoltre I'obiettivo di sostenere I'occupazione
attraverso l'inserimento lavorativo di disoccupati e
disoccupate, professionalmente qualificati nell'ambito del
settore socio-sanitario.




NUMERODILAVORATORIPERILPROGETTO 20 unita per 32 ore settimanali da destinare alle

strutture Ospedaliere.

CCNLDAAPPLICARE [Contratto Sanita 2022-2024
DURATAPROGETTO 18 mesi x 32 ore settimanali
A)COSTODELLAVORO-almeno90%delcontributo € 407.786,60
B)SPESEGENERALI(progettazione e coordinamento e Flo.OO0,00
acquisto materiali e attrezzature)-massimo10% del
contributo
VALORE PROPOSTA (A+B) E 417.786,60

lIsottoscritto,consapevolechetutteledichiarazionidicuisoprasonoreseaisensidegliarticoli46e47delDPR28dicemb
re2000,n.445

chiede
dipoterattivarel’interventosopradettagliatomedianteilcontributoregionalerichiesto,
e dichiara

- diaccettare,senzariservaalcuna,tuttelecondizionipresentinell’Avviso
- diaverpresovisionedell'informativasullaprivacydicuiall’AllegatoBdell’Avviso

Il Direttore Generale
F.F. dott Michele
Baffigo
(firmatodigitalmente)
BAFFIGO  iitcomaiete

Data: 2026.02.25
MICHELE 13:08:34 +01'00"
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Allegato B alla Delib.G.R.n.58/32 del 12.11.2025

SCHEMAPROPOSTAPROGETTUALE

DATIIDENTIFICATIVISOGGETTOPROPONENTE

DENOMINAZIONE IASL GALLURA
CODICEFISCALE 02891650901
DATIIDENTIFICATIVIDELRAPPRESENTANTELEGALEAZIENDA
NOMEECOGNOME DIRETTORE F.F MICHELE BAFFIGO
CODICEFISCALE
DATIIDENTIFICATIVIDELREFERENTEDIPROGETTO
NOMEECOGNOME FENU LUISA
EMAIL Luisella.fenu@aslgallura.it
TELEFONO 328-1234607
SCHEDAPROPOSTA
CONTRIBUTOREGIONALEASSEGNATO €|636.917,31

ATTIVITA’'DIPROGETTO(max30righe)

Il DM77/202
Spoke e il mode|
'accesso a tutti
pubblica forte”
demografiche dg
interne
All'interno del Di
¢ il luogo dove
approccio integr
specialisti, infern

Il progetto & orientato a garantire un miglioramento della qualita assistenziale nei contesti Territoriali della
IASL Gallura. L'OSS svolge attivita indirizzate a soddisfare i bisogni primari della persona, nell'ambito delle
proprie aree di competenza, in un contesto sia sociale che sanitario con I'obiettivo di favorire il benessere ¢
I'autonomia dell'utente.
2 ha definito le strutture che compongono la rete dei servizi territoriali ovvero le Case di Comunita HUB e
llo organizzativo disegnato ruota intorno al Distretto Sanitario che costituisce il centro di riferimento per
servizi delle ASL e deve rappresentare il baricentro e il motore per I'assistenza territoriale quale “struttura
che coordina strutture e professionisti sanitari e sociali, alla luce delle caratteristiche orografiche e
| territorio al fine di favorire la capillarita dei servizi e maggiore equita di accesso in particolare nelle aree
e rurali
stretto opera la Casa della Comunita che rappresenta il fulcro della nuova rete territoriale dal momento che
i cittadini potranno trovare assistenza h 24 ogni giorno della settimana in un modello organizzativo di
ato e multidisciplinare con equipe costituite da medici di medicina generale, pediatri di libera scelta, medici
nieri di famiglia, OSS e tutti gli altri professionisti coinvolti nel processo di cura.) Nella ASL Gallura sono

presenti le CDC HUB a Olbia e Tempio- La Maddalena mentre le “spoke” sono operative nei comuni di San Teodoro, Oschiri,

Budduso, Arzach
Accesso (PUA), il

Ena, Santa Teresa — Trinita D’ Agultu. Esse dovranno garantire, insieme ad altri servizi, come il Punto Unico di
collegamento con il CUP aziendale e la presenza medica e infermieristica (12 ore al giorno — 6 giorni su 7).
Sono inoltre previsti nella ASL Gallura n. 2 Ospedali di Comunita a Tempio e alla Maddalena

AMBITODIINTERVENTO

La figura dell’OSS diventa di fondamentale importanza in quanto coadiuva il personale sanitario
e sociale negli interventi igienico sanitari e di carattere socio assistenziale, in particolare negli
Ospedali di Comunita nelle COT di Olbia e di Tempio, nelle 2 Case di Comunita HUB e nelle 7
Case di Comunita Spoke, per attivita di supporto ad altre figure professionali quali Specialisti
ambulatoriali, Infermieri, MMG e PLS.

SETTOREDIINTERVENTO

Sanitario e Socio Sanitario

OBIETTIVIDIPROGETTO(max20righe)

Il progetto ha come obiettivo principale quello di contribuire a migliorare la capacita dell’azienda
relativa all’erogazione dei servizi socio-sanitari.

L'inserimento di n.10 unita (x 32 ore settimanali) di Operatori Socio Sanitari nelle strutture
territoriali permetterebbe alla ASL Gallura di migliorare i processi di erogazione dei servizi socio-
sanitari e di riprogettare i modelli organizzativi assistenziali dove la figura dell’Operatore Socio
Sanitario diventa di fondamentale importanza.

Il progetto ha inoltre I'obiettivo di sostenere I'occupazione

attraverso l'inserimento lavorativo di disoccupati e disoccupate, professionalmente qualificati
nell'ambito del settore socio-sanitario.

NUMERODILAVORATORIPERILPROGET
TO

n. 10 unita per le strutture territoriali.

CCNLDAAPPLICARE Contratto Sanita 2022-2024
DURATAPROGETTO 8 mesi x 32 ore settimanali
A)COSTODELLAVORO- £203.893,30
almeno90%delcontributo
B)SPESEGENERALI(progettazione e
coordinamento e acquisto 5.237,41

materiali e attrezzature)-
massimo10%delcontributo

VALOREPROPOSTA(A+B)

£19.130,71




lIsottoscritto,consapevolechetutteledichiarazionidicuisoprasonoreseaisensidegliarticoli46e47delDPR28dicemb
re2000,n.445

chiede
dipoterattivarel'interventosopradettagliatomedianteilcontributoregionalerichiesto,
e dichiara

- diaccettare,senzariservaalcuna,tuttelecondizionipresentinell’Avviso
- diaverpresovisionedell'informativasullaprivacydicuiall’AllegatoBdell’Avviso

Il Direttore Generale
F.F. dott Michele
Baffigo
(firmatodigitalmente)
BAFFIGO {isiinas
MICHELE 37505

n



