
 

 

SERVIZIO SISTEMA INTEGRATO DEL LAVORO 
CPI DI ALGHERO 
 

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO  

Adottata ai sensi del regolamento per l'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la 

Determina D.G. n° 899 del 05/04/2019 e ss.mm.ii. 

 

 

OGGETTO: 

 

L.R. N. 1 DEL 14/05/2009 ART. 3, COMMA 2, LETT. B E L.R. N. 1 DEL 19/01/2011, ART. 6, 

COMMA 10, LETT. B  

VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO BOSCHIVO  COMUNE DI ALGHERO - 

DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO PER N. 4 

 

 

 

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 

 

VISTA la DGR 
politiche attive del lavoro; 

VISTA la L.R. 
istituisce l'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL), quale organismo tecnico della Regione 
dotato di personalità giuridica, autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e contabile; 

VISTA 

18.06.2025. Approvazione del Regolamento di organizzazione degli uffici ASPAL  ex art. 12, comma 1 e 

2 Statuto ASPAL; 

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 23/27 del 13.05.2026 recante “Agenzia Sarda per le 

Politiche Attive del Lavoro – ASPAL.  Adozione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 

2026-2028, ex legge n. 113/2021 ed ex art. 11, comma 1, del d.m. 30 giugno 2022”; 

VISTO  della L.R. n. 11/1988, e l'art. 5 della L.R. 15 marzo 2012 n. 6; 

VISTA la DGR n. 50/54 del 21.12.2012, come modificata con deliberazione n. 33/19 del 08/08/2013, ed il 

impiegare nei cantieri comunali previsti dalla L.R. 11/1988, art. 94. Integrazione alla DGR n. 50/54 del 
 

VISTA la DGR n. 64/2 del 02/12/2016, con cui sono stati effettuati adeguamenti alle disposizioni del d. lgs. 
150/15 dei parametri di calcolo e definizione relativi allo stato di disocc
delle procedure di reclutamento mediante avviamento a selezione ex art.16, Legge 56/87 o mediante 
avviamento ai Cantieri comunali; 

 

VISTO 17/2024;  
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RICHIAMATA  della 
DGR n. 32/49 del 18.06.2025 e del Decreto Assessoriale n. 2 del 09.07.2025 concernenti il nuovo 
organigramma ASPAL. Quarto step: avvio del Servizio Sistema Integrato del Lavoro e indicazioni 

 

VISTA 

si dispone che tutte le attività, i procedimenti amministrativi e i processi gestiti dalle strutture afferenti ai 

rimangono in essere secondo le modalità di svolgimento attuali fino al loro completo adattamento alle 
nuove condizioni organizzative, in particolare per le attività e i procedimenti soggetti a regolamentazione 

ovvero il coinvolgimento operativo d  

CONSIDERATO 
Coordinamento dei Servizi Territoriali e Governance, cui è attualmente ascritto il presente procedimento, 
risulta soppresso nel nuovo orga
Decreto Assessoriale n. 2 del 09.07.2025, e che le relative funzioni e il personale sono destinati a confluire 
nelle nuove strutture organizzative previste dal nuovo assetto del Servizio Sistema Integrato del Lavoro; 

CONSIDERATO altresì che, nelle more della completa attuazione del nuovo assetto organizzativo e 

n. 2561/ASPAL del 03.09.2026 e nella nota del Direttore Generale prot. n. 74556 del 07.09.2026, le attività, 
i procedimenti amministrativi e i processi già in essere continuano a essere svolti senza soluzione di 
continuità secondo le modalità operative attualmente in uso, utilizzando i sistemi informativi e la 
modulistica già adottati, fino al completo adeguamento alle nuove condizioni organizzative; 

RICHIAMATO 
03.09.2026, con la quale è ad interim del 
Servizio Sistema integrato del lavoro; 

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 2704 del 15/09/2026 con la quale si è disposto il 
atore del Settore Servizi alla Pubblica Amministrazione alla Dott.ssa 

Rosetta Vacca dal 15/09/2026 al 30/11/2026; 

VISTE le Determinazioni del Direttore Generale n. 4462 del 24/12/2025, parzialmente rettificata e 

integrata con Determinazione n. 4502 del 30/12/2025 e n. 2527 del 31/08/2026 con le quali sono stati 

disposti i conferimenti degli incarichi di Coordinatore del CPI di Alghero, Dott.ssa Anna Municchi fino al 

31.12.2026; 

RICHIAMATE 
del Servizio Denominato Gestione servizi e politiche del lavoro, istituito con il Decreto Assessoriale n. 
2/2025, suddiviso in 4 sub-ambiti territoriali: 

 Determi
18.06.2025 e del Decreto Assessoriale n. 2 del 09.07.2025 concernenti il nuovo organigramma 
Aspal. Quarto step: avvio del Servizio Gestione Servizi e Politiche del Lavoro  

decorrenza dal 01/10/2026; 

 
18.06.2025 e del Decreto Assessoriale n. 2 del 09.07.2025 concernenti il nuovo organigramma 
Aspal. Quarto step: avvio del Servizio Gestione Servizi e Politiche del Lavoro  

rico Salaris con decorrenza 
dal 01/10/2026; 

 
18.06.2025 e del Decreto Assessoriale n. 2 del 09.07.2025 concernenti il nuovo organigramma 
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Aspal. Quarto step: avvio del Servizio Gestione Servizi e Politiche del Lavoro  

decorrenza dal 01/10/2026; 

 Attuazione della D.G.R. n. 32/49 del 
18.06.2025 e del Decreto Assessoriale n. 2 del 09.07.2025 concernenti il nuovo organigramma 
Aspal. Quarto step: avvio del Servizio Gestione Servizi e Politiche del Lavoro  

o di Direttore ad interim del Servizio alla Dott.ssa Antonella delle Donne 
con decorrenza dal 01/10/2026;  

EVIDENZIATO che con le Determinazioni Dirigenziali sopra citate, istitutive dei Servizi Gestioni Servizi e 
Politiche del Lavoro, si confermano gli 
Determinazioni del Direttore Generale n. 4462 del 24/12/2025, parzialmente rettificata e integrata con 
Determinazione n. 4502 del 30/12/2025 e n. 2527 del 31/08/2026, sino a scadenza della nomina, prevista 
per il 31/12/2026; 

CONSIDERATO 

Servizi Gestione servizi 
e politiche del lavoro per ciascun ambito territoriale, i procedimenti amministrativi, le attività e i processi 
afferenti al Servizio Sistema Integrato del Lavoro e ai CPI già in essere, continuano a essere svolti secondo 
le modalità operative attualmente in uso, utilizzando i sistemi informativi e la modulistica già adottati, fino 
al completo adeguamento alle nuove condizioni organizzative, in particolare per le attività e i procedimenti 

dulistica approvata, 
 

RICHIAMATO il Regolamento disciplinante il Procedimento amministrativo per la pubblicazione delle 

duatorie dei lavoratori da avviare a selezione ai fini della verifica 

determinazione dirigenziale n. 42/ASPAL del 18/01/2018 e ss.mm.ii, che resta applicabile, nelle more del 

quanto compatibile con il nuovo assetto organizzativo e con le disposizioni transitorie adottate 

 

VISTO  2 punto 3 del regolamento sopra citato, con il quale è disposto che i Coordinatori dei CPI sono 
Responsabili dei procedimenti amministrativi quali:  

a.  

b. 
 

c.  

d. 
 

e.  

 

 

nuovo assetto organizzativo e d
le suddette disposizioni continuano a trovare applicazione per quanto compatibili con il nuovo assetto 
adottato dal Servizio Sistema Integrato del Lavoro; 

ACCERTATO che il Responsabile del procedimento di cui al presente atto è la Dott.ssa Anna Municchi, 
Coordinatore del CPI di Alghero
adempimento procedimentale, con esclusione della sottoscrizione del provvedimento conclusivo del 
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ASPAL  

RICHIAMATA la Convenzione che disciplina le modalità di avvia
personale a tempo determinato da utilizzare nel Cantiere del Comune di Alghero, così come approvata dal 
Direttore del Servizio con Determinazione n.  3091 del 18/10/2021; 

VISTA la richiesta di avviamento a selezione pe
presentata al CPI di Alghero dal Comune di Alghero con nota protocollo n.  84889 del 14/10/2026 acquisita 
con protocollo ASPAL n. 95401 del 14/10/2026; 

ACCERTATO che, conseguentemente, il CPI di Alghero ha predisposto lo schema di Avviso pubblico di 

allega al presente atto per farne parte integrante; 

PRESO ATTO che il Responsabile del Procedimento, n

stesso e i suoi presupposti sono conformi a quanto previsto in materia dalle norme e regolamenti vigenti; 

PRESO ATTO 

validando il presente atto, dichiara che lo stesso e i suoi presupposti sono conformi a quanto previsto in 
materia dalle norme e regolamenti vigenti; 

RITENUTO 
verifica di regolarità dei contenuti del presente atto e della conformità dello stesso a quanto previsto in 
materia dalle norme di legge o regolamento vigenti svolta dal Responsabile del procedimento; 

 

DETERMINA 

Per le motivazioni esposte in premessa: 

1) di approvare lo schema di Avviso pubblico di avviamento a selezione allegato, che fa parte 
integrante e sostanziale della presente determinazione; 

- del sito istituzionale 
ASPAL;  

e date di decorrenza e scadenza del termine per la 
- del sito istituzionale 

ASPAL, entro il 15° giorno dalla data di pubblicazione della presente determinazione; 

4) di stabilir
 in oggetto 

dovranno essere trasmesse esclusivamente on line, secondo le indicazion
Pubblico di selezione allegato alla presente Determinazione; 

5) di dare mandato al CPI affinché: 

a. provveda alla pubblicazione della presente determinazione e dello schema di avviso allegato 
nel  del portale SardegnaLavoro; 

 

termine per la presentazione delle domande entro il 15° giorno dalla data di pubblicazione della 
presente determinazione nel  del portale SardegnaLavoro, previo 
accordo con i soggetti coinvolti per garantire possibilmente la pubblicazione nella stessa giornata. 

Avverso il presente provvedimento, a seconda della situazione giuridico soggettiva che si intende tutelare 
e della natura amministrativa esercitata, è possibile esperire: 

 entro 60 giorni: ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale per la Sardegna o, in 
alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni. 
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 nei termini previsti dalla legislazione vigente: ricorso al Tribunale Ordinario; 

 AL  Direttore 
Generale. 

Il presente provvedimento non necessita di visto di regolarità contabile e attestazione di copertura 
finanziaria. 

 

Il Direttore ad interim del Servizio  
Sistema Integrato del Lavoro  

Dott. Luca Benedetto 
 

 

ra Stefani Carboni 

 

Visto del CPI di Alghero - Dott.ssa Anna Municchi 

Visto del Settore Servizi alla PA - Dott.ssa Rosetta Vacca 

 

Allegati:  

- Schema Avviso Comune di Alghero 
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