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Avviso pubblico a sportello finalizzato alla creazione di percorsi formativi di up-skilling e re -skilling 

dei lavoratori. PROGRAMMANAZIONALE JUST TRANSITION FUND ITALIA 2021- 2027 PIANO 

TERRITORIALESULCIS IGLESIENTE - Decisione di esecuzione C(2026) 5375 final del 22.7.2026.  

 

“Al via dal 17 novembre 2026 le iscrizioni ai percorsi del Catalogo dell’offerta formativa per 

l’aggiornamento e la riqualificazione delle competenze dei lavoratori a rischio per effetto del 

processo di transizione. L’offerta formativa del Catalogo JTF sarà visibile sul SIL Sardegna a partire 

dalle ore 11 di lunedì 9 novembre.” 

 

La Regione Autonoma della Sardegna comunica l’apertura dei termini per la presentazione delle Domande 

di Partecipazione Telematica del Lavoratore (DPTL) ai percorsi formativi ammessi al Catalogo JTF, 

nell’ambito dell’Avviso pubblico a sportello finalizzato alla creazione di percorsi formativi di up-skilling e re-

skilling – Programma Nazionale Just Transition Fund Italia 2021-2027 – Piano territoriale Sulcis Iglesiente. 

 

Destinatari dell’intervento 

L’offerta formativa è rivolta ai lavoratori a rischio per effetto del processo di transizione (Reg. (UE) 

2021/1056 art. 8.2.k), che alla data di presentazione della domanda siano in possesso dei requisiti previsti 

all’art.8 dell’Avviso: 

• essere residenti o domiciliati nella Regione Sardegna o emigrati di cui all’art. 2 della L.R. n. 7/1991;  

• se cittadini non comunitari, essere residenti o domiciliati in Sardegna in possesso di regolare 

permesso di soggiorno;  

• avere compiuto la maggior età alla data di pubblicazione dell’Avviso;  

• essere lavoratori/lavoratrici con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, anche a 

tempo parziale, o determinato, in possesso di una comunicazione obbligatoria (CO) verificabile, e che siano 

dipendenti delle imprese che abbiano sede operativa o almeno un’unità locale nei 23 Comuni dell’area del 

Sulcis Iglesiente;  

• lavoratori/lavoratrici destinatari di trattamenti di integrazione salariale (CIGO o CIGS), provenienti 

da aziende attive e presenti all’interno dei 23 Comuni del territorio del Sulcis Iglesiente.  

• percettori del trattamento di mobilità in deroga, di cui all'articolo 53 ter del Decreto-legge 24 aprile 

2017, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2017, n. 96 provenienti da aziende di cui 

al D.M. 13 settembre 2016.  

 

Apertura dei termini per la presentazione della Domanda di Partecipazione Telematica del 

Lavoratore (DPTL) 

Da lunedì 9 novembre alle ore 11.00 sarà possibile visionare il Catalogo dell’offerta formativa JTF portale 

SIL Sardegna.  

La prima finestra temporale per la presentazione delle domande si aprirà il 17 novembre alle ore 10:00 e 

avrà una durata complessiva di 20 giorni naturali e consecutivi, articolati in due sottofinestre di 10 giorni 

ciascuna, secondo il seguente calendario: 
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• Prima sottofinestra: dal 17 novembre alle ore 10:00 al 27 novembre ore 10:00 

• Seconda sottofinestra: dal 27 novembre alle ore 13:00 al 7 dicembre alle ore 13:00 

 

Misure di semplificazione e razionalizzazione per l’iscrizione dei destinatari 

La procedura di iscrizione prevede un sistema di gestione delle candidature volto a favorire la celere 

attivazione dei percorsi formativi e un’adeguata concentrazione delle iscrizioni. 

All’apertura della prima sottofinestra di iscrizione, i lavoratori potranno candidarsi a tutti i percorsi ammessi 

a Catalogo JTF per i quali risultano in possesso dei requisiti richiesti. Ciascun lavoratore potrà presentare 

una sola DPTL per un unico percorso formativo. 

 Alla chiusura della prima sottofinestra saranno applicate le seguenti misure di razionalizzazione: 

• per i percorsi di gruppo che raggiungono il numero minimo previsto di quattro iscritti e i 

percorsi individuali con almeno un iscritto, si potrà procedere con la fase di verifica dei requisiti dei 

partecipanti a cura dell’agenzia formativa ai sensi dell’art. 5.3 delle Linee Guida, ed il successivo 

avvio del percorso formativo;  

• i percorsi di gruppo con zero o un solo iscritto e i percorsi individuali con zero iscritti 

decadranno dalla finestra in corso;  

• i percorsi di gruppo con due o tre iscritti resteranno disponibili al completamento per la 

seconda sottofinestra, durante la quale sarà quindi possibile inviare ulteriori domande fino al 

raggiungimento del numero minimo di iscritti.  

In caso di decadenza di un percorso, questo non sarà più visibile nell’area riservata del cittadino e non sarà 

possibile presentare nuove domande per lo stesso. Le eventuali DPTL già trasmesse saranno annullate e i 

cittadini interessati riceveranno una comunicazione via e-mail, con l’invito ad effettuare una nuova scelta 

tra i percorsi ancora disponibili. 

Contestualmente alla chiusura della prima sottofinestra, si aprirà la seconda, durante la quale sarà possibile 

presentare ulteriori candidature ai percorsi ancora disponibili. 

Al termine della seconda sottofinestra, i percorsi che non avranno raggiunto il numero minimo di iscritti non 

potranno essere avviati né ricevere ulteriori domande nell’ambito della finestra conclusa. 

L’Amministrazione regionale potrà disporre l’apertura di ulteriori finestre temporali, nelle quali saranno resi 

disponibili esclusivamente i percorsi decaduti nelle finestre precedenti. Non sarà possibile riaprire le 

iscrizioni per percorsi già avviati. 

 

Modalità di presentazione del DPTL 

Le iscrizioni dovranno essere effettuate esclusivamente in modalità telematica attraverso l’apposita 

funzionalità disponibile sul SIL Sardegna, secondo le disposizioni dell’art. 15 dell’Avviso pubblico e dell’art. 

2 delle Linee guida 2.0. 

I destinatari dell’Avviso che intendono presentare la propria candidatura ai percorsi presenti nel Catalogo 

dell’Offerta Formativa Continua JTF dovranno:  

a) Registrarsi sul portale Sardegna Lavoro (www.sardegnalavoro.it) profilandosi come “Cittadino”;  

b) Autenticarsi utilizzando uno dei seguenti strumenti di identità digitale:  

• SPID (Sistema Pubblico di Identità Digitale);  
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• CIE (Carta di Identità Elettronica);  

• TS-CNS (Tessera Sanitaria – Carta Nazionale dei Servizi);  

c) selezionare l'area dedicata alla formazione e procedere alla ricerca dei corsi previsti dal catalogo per 

l’elenco formativo “Percorsi JTF – upskilling / reskilling”;  

d) selezionare il percorso formativo di interesse e procedere alla compilazione ed al successivo invio della 

Domanda di Partecipazione Telematica del Lavoratore (DPTL) attraverso la procedura guidata disponibile 

sul portale Sardegna Lavoro. 

Il modello di Domanda di Partecipazione telematica (DPTL) è composto dalle seguenti 3 sezioni:  

• Percorso formativo: include le informazioni identificative del percorso selezionato dal lavoratore; 

• Candidato: include le informazioni identificative del percorso selezionato del destinatario (dati 

anagrafici, residenza/ domicilio, recapiti, titolo di studio); 

• Posizione lavorativa. 

Al momento dell’iscrizione, il candidato dovrà dichiarare il possesso dei requisiti previsti dall’Avviso e di un 

titolo di studio adeguato all’accesso al percorso formativo prescelto. 

Per le istruzioni operative e le specifiche tecniche relative all’accesso e all’utilizzo dei servizi online, si rinvia 

al manuale operativo per l’utente del SIL Sardegna che sarà reso disponibile al momento dell’apertura delle 

iscrizioni.  

La partecipazione ai percorsi formativi costituisce una scelta autonoma e volontaria del lavoratore, orientata 

al miglioramento delle proprie competenze e delle opportunità professionali, indipendentemente 

dall’impresa presso la quale è occupato. La formazione dovrà essere svolta al di fuori dell’orario di lavoro, 

nel rispetto di quanto previsto dalle Linee guida 2.0. 

 

Informazioni e chiarimenti 

Si invitano tutti i destinatari interessati a consultare il Catalogo JTF e a verificare preventivamente il 

possesso dei requisiti richiesti per il percorso formativo prescelto, prestando attenzione alle scadenze e alle 

modalità di presentazione della domanda. 

Per ulteriori informazioni e per eventuali chiarimenti relativi all’Avviso e alle procedure di iscrizione, è 

possibile scrivere al seguente indirizzo e-mail: lav.programmazione@regione.sardegna.it, precisando 

nell’oggetto “Chiarimenti iscrizione Catalogo JTF”. 
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