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AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

ASPAL

SERVIZIO COORDINAMENTO SERVIZI TERRITORIALI E GOVERNANCE
CENTRO PER L'IMPIEGO DI GHILARZA

Awviso pubblico di selezione
per reclutamento di personale a tempo determinato destinato a cantieri comunali

Determinazione Dirigenziale n. 442/ASPAL del 11.04.2017 Pubblicatail 12.04.2017

Il Comune di GHILARZA ha presentato la richiesta di avviamento a selezione per n.2 operatori alla motosega, n. 1
conduttore di trattore agricolo e n. 3 braccianti agricoli (operai comuni) - Sede di lavoro Ghilarza - Adesioni dal
18.04.2017 al 10.05.2017.

“CANTIERE COMUNALE FINALIZZATO ALL’OCCUPAZIONE - ANNO 2017”

Numero lavoratori e qualifica | N. 3 Braccianti Agricoli (operaio comune)

Tipologia contrattuale Tempo determinato, part-time 30 ore settimanali per n. 2 turni di mesi 3 (n. 2 operai
al 1° turno e n. 1 operaio al 2° turno)

Mansioni da svolgere Manutenzione del verde pubblico, lavori di manovalanza ed ogni altra attivita
attinente il profilo (es. decespugliamento manuale e/o meccanico, eliminazione della
vegetazione arbustiva e assistenza all'operatore alla motosega e al conduttore di
trattore agricolo.

Contenuto della prova Uso del decespugliatore, sfalcio mediante falce. Formazione di buche e raccolta
erba mediante utilizzo di utensili manuali

C.C.N.L. applicato Agricoltura florovivaisti

Numero lavoratori e qualifica | N. 1 Conduttore di trattore agricolo

Tipologia contrattuale Tempo determinato, part-time 30 ore settimanali per n. 1 turno di mesi 3

Mansioni da svolgere Manutenzione del verde pubblico ed esecuzione di ogni attivita attinente la
conduzione del trattore con barre operatrici (es. preparazione di scavi per
piantumazione, pulizia e decespugliamento di aree verdi, urbane, periurbane e
forestali etc.)

Contenuto della prova Utilizzo del trattore per eseguire operazioni di trinciatura

C.C.N.L. applicato Agricoltura florovivaisti




Numero lavoratori e qualifica

N. 2 Operatori alla motosega

Tipologia contrattuale

Tempo determinato, part-time 30 ore settimanali per n. 2 turni di mesi 3 (n. 1
operatore per turno)

Mansioni da svolgere

Manutenzione del verde pubblico, ed esecuzione di ogni attivita attinente il profilo
(es. abbattimento di alberi, sezionamento, pulizia aree, sfoltimento essenze arboree,
movimentazione legname etc.).

Contenuto della prova

Utilizzo della motosega per il taglio/abbattimento di alberi ed eliminazione di
ramificazioni estese (sramatura).

C.C.N.L. applicato

Agricoltura florovivaisti

Documenti da presentare

Domanda di partecipazione autocertificando i dati anagrafici e professionali, nonché il
possesso dei requisiti indicati nel presente avviso, allegando:

- la dichiarazione di immediata disponibilita;

- Dichiarazione ISEE, rilasciata dall'INPS (nel corso del 2017) ai sensi del
DPCM 5 dicembre 2013, n. 159, come modificato con Decreto del Ministero
del Lavoro e P.S. di concerto con il Ministero dell'Economia e delle Finanze
n.363 del 29/12/2015.

Altre informazioni

In base alla convenzione stipulata tra il Comune di Ghilarza e TASPAL:

- per l'esecuzione dei lavori sono previsti n. 2 turni della durata di mesi 3 (n. 2
braccianti, n. 1 operatore alla motosega e n. 1 conduttore trattore agricolo al 1°
turno); ( n. 1 bracciante agricolo e n. 1 operatore alla motosega al 2° turno );

- limitare ad un solo componente il nucleo familiare la possibilita di assunzione nel
cantiere

Possesso requisisti

| requisiti devono essere posseduti dagli interessati alla data di pubblicazione del
presente avviso di avviamento a selezione.

L’Avviamento a selezione é riservato ai cittadini che:

- non usufriscono di altre sovvenzioni pubbliche o indennita di disoccupazione e/o mobilita;

- che si trovino in condizioni di disoccupazione;

- residenti e domiciliati nel Comune di Ghilarza e quelli non residenti ma domiciliati nello stesso comune, con

priorita per i residenti.

Gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti, devono dichiarare la propria disponibilita presentandosi
personalmente, in orario di apertura al pubblico, presso il Centro per 'impiego di Ghilarza, in Via Roma al n. 14,
dal 18.04.2017 al 10.05.2017, muniti della scheda anagrafica aggiornata e di un documento di riconoscimento.

Note
Criteri per la La graduatoria verra compilata applicando i criteri di cui alla Deliberazione della
compilazione della Giunta Regionale 50/54, integrata con Deliberazione n. 33/19 del 08/08/2013 e
graduatoria deliberazione della Giunta Regionale n. 64/2 del 02/12/2016, recante

adeguamento alle disposizioni del D.Lgs. 150/2016 dei parametri di calcolo e
definizione relativi allo stato di disoccupazione”.

Durata della graduatoria

La graduatoria avra validita per 1 anno.

La prova di idoneita

Le mpdalité, la data, l'ora e il luogo di svolgimento della prova pratica in data da
definire. Prima dell'avviamento al lavoro sara onere del Comune fare la verifica del
possesso delle abilitazioni previste per legge per la figura di conduttore.

Ricorsi

Avverso il presente provvedimento & ammesso:
— entro 10 giorni: possono essere presentate “opposizioni” o “osservazioni”




formalmente circostanziate; le stesse devono essere indirizzate al'ASPAL
Direzione Generale via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari;

— entro 30 giorni: ricorso gerarchico formalmente circostanziato; lo stesso deve
essere indirizzato allASPAL Direzione Generale via Is Mirrionis 195, 09122
Cagliari;

- entro 60 giorni: ricorso in via giurisdizionale al Tribunale Amministrativo
Regionale per la Sardegna o, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente
della Repubblica entro 120 giorni.

Il Direttore del
Servizio Coordinamento dei Servizi Territoriali
e Governance

dr.ssa Savina Ortu

L’incaricato dell'Istruttoria: F.to Antonio Zaru

Il Responsabile del Procedimento:F.to Stefano Floris




