REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAYORO

ASPAL
SERVIZIO STRUTTURE TERRITORIALI

Determinazione Dirigenziale n. 19 del 13.01.2017 Pubblicato il 23.01.2017

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

Il Comune di NEONELI ha presentato la richiesta di avviamento a selezione per n. 2 muratore, n. 1
operatore alla motosega e n. 7 braccianti agricoli (operai comuni) - Sede di lavoro Neoneli - Adesioni
dal 23.01.2017 al 03.02.2017

“Manutenzione e valorizzazione del patrimonio boschivo”

Qualifica richiesta Operatore alla motosega

Numero lavoratori richiesti 1

Titolo di studio richiesto Non richiesto

Tipologia contrattuale Tempo determinato, 30 ore settimanali per mesi 4.

Mansioni da svolgere Valorizzazione del patrimonio boschivo interessato all'intervento, mediante lo
sfoltimento delle essenze arboree presenti.

Contenuto della prova Utilizzo di motosega per il diradamento, taglio e depezzatura di alberi di media
grandezza

C.C.N.L. applicato Operai agricoli, florovivaisti e agro-forestali

Qualifica richiesta muratore

Numero lavoratori richiesti 2

Titolo di studio richiesto Non richiesto

Tipologia contrattuale Tempo determinato, 30 ore settimanali per mesi 4.

Mansioni da svolgere Manutenzione tratti esistenti e rifacimento tratti mancanti di muratura a secco con

I'utilizzo di pietra locale di natura trachitica

Contenuto della prova Scelta delle pietre e tecnica costruttiva di recinzione di campo in muratura a secco

C.C.N.L. applicato Operai agricoli, florovivaisti e agro-forestali




Qualifica richiesta
Numero lavoratori richiesti
Titolo di studio richiesto

Tipologia contrattuale

Mansioni da svolgere

Contenuto della prova

C.C.N.L. applicato

Operai agricoli
7
Non richiesto

Tempo determinato, 30 ore settimanali - n. 2 turni di mesi 4 ( n. 4 braccianti
agricoli al 1° turno e n. 3 braccianti agricoli 2° turno).

Operazioni di decespugliamento manuale e/o meccanico eseguito con
decespugliatore, mediante eliminazione della vegetazione arbustiva, volte alla
manutenzione della viabilita agro-silvo-pastorale onde consentire I'accessibilita sia
all'area di proprieta comunale, che alle aree circostanti in concessione trentennale
al’Ente Foreste.

Verifica del corretto utilizzo delle attrezzature manuali (rastrello, pala,
piccone) prova pratica utilizzo attrezzi da operaio agricolo e/o agro-forestale

Operai agricoli, florovivaisti e agro-forestali

Documenti da
presentare

Domanda di partecipazione autocertificando i dati anagrafici e professionali,
nonché il possesso dei requisiti indicati nel presente avviso, allegando:

- la dichiarazione di immediata disponibilita;

- Dichiarazione ISEE, rilasciata dal’'INPS (nel corso del 2017) ai sensi del
DPCM 5 dicembre 2013, n. 159, come modificato con Decreto del
Ministero del Lavoro e P.S. di concerto con il Ministero dell’lEconomia e
delle Finanze n.363 del 29/12/2015.

Altre informazioni

In base alla convenzione stipulata tra il Comune di Neoneli e TASPAL:

- per I'esecuzione dei lavori sono previsti n. 2 turni della durata di mesi 4:
e 1°turno: n.2 muratori e n. 4 braccianti agricoli;
e 2°turno: n. 1 operatore alla motosega e n. 3 braccianti agricoli;

- limitare ad un solo componente il nucleo familiare la possibilita di assunzione
nel cantiere

Possesso requisisti

| requisiti devono essere posseduti dagli interessati alla data di pubblicazione
del presente avviso di avviamento a selezione.

L’Avviamento a selezione é riservato ai cittadini che:

- non usufriscono di altre sovvenzioni pubbliche o indennita di disoccupazione e/o mobilita;

- che si trovino in condizioni di disoccupazione;

- residenti e domiciliati nel Comune di Neoneli e quelli non residenti ma domiciliati nello stesso
comune, con priorita per i residenti.

Gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti, devono dichiarare la propria disponibilita
presentandosi personalmente, in orario di apertura al pubblico, presso il Centro dei Servizi per il
Lavoro di Ghilarza, in Via Roma al n. 14, dal 23.01.2017 al 03.02.2017, muniti della scheda
anagrafica aggiornata e di un documento di riconoscimento.




Note

Criteri per la
compilazione della
graduatoria

La graduatoria verra compilata applicando i criteri di cui alla Deliberazione
della Giunta Regionale 50/54, integrata con Deliberazione n. 33/19 del
08/08/2013 e deliberazione della Giunta Regionale n. 64/2 del 02/12/2016,
recante “adeguamento alle disposizioni del D.Lgs. 150/2016 dei parametri di
calcolo e definizione relativi allo stato di disoccupazione”.

Durata della
graduatoria

La graduatoria avra validita per 1 anno.

La prova di idoneita

Le modalita, la data, I'ora e il luogo di svolgimento della prova pratica in data
da definire.

Ricorsi

Avverso il presente provvedimento € ammesso:

- ricorso gerarchico per il iesame per questioni di legittimita dell'atto, entro 30
giorni dalla data di pubblicazione, indirizzata allASPAL Direzione Generale
via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari.

- ricorso in opposizione per rilevazione di errori materiali nella stesura dell’
atto entro 30 giorni dalla data di pubblicazione, indirizzata allASPAL
Direzione Generale via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari.

- ricorso in via giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale per la
Sardegna, entro 60 giorni dallemanazione dellatto impugnato, o in
alternativa ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120
giorni.

Il Direttore del Servizio Strutture Territoriali
F.to Dr.ssa Maria Gesuina Demurtas

L’incaricato dell'lstruttoria: F.to Antonio Zaru
Il Responsabile del Procedimento:F.to Stefano Floris




