
ALLEGATO 2

SERVIZIO POLITICHE A FAVORE DI SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

per il reclutamento di personale a tempo indeterminato ai sensi  della legge 68/99 (disabili)

Determinazione del Direttore del Servizio n. _________________ del_______________

L'Agris Sardegna ha presentato la seguente richiesta di avviamento a selezione, per l'assunzione di 1 

unità  di  personale  con  contratto  a  tempo  indeterminato  pieno  per  la  qualifica  professionale  di  

Assistente Tecnico-meccanico-manutentore impianti tecnologici,  riservato agli iscritti ex art. 8 della 

L. 68/99, (disabili) per la sede di Sassari. Loc. Bonassai. 

Adesioni esclusivamente  dal 07/06/2018 al 18/06/2018

Ente richiedente Agris Sardegna

Unità lavorative da assumere 1

Qualifica richiesta Assistente Tecnico-meccanico

Tipologia contrattuale Tempo indeterminato tempo pieno

Categoria e livello di inquadramento Categoria B, livello B1

Titolo di studio richiesto Licenza media

C.C.N.L. Applicato Agenzie Regionali

Requisiti richiesti

Essere disoccupati ai sensi del D.lgs 150/2015 e iscritti nell’apposito 

elenco di cui all’art. 8 L.68/99 del CPI di Sassari;

Essere in possesso del titolo di studio richiesto;

Essere  in  possesso dell'accertamento  della  capacità  globale  ai  fini  del 

collocamento mirato di  cui  al  DPCM 13.01.2000 (diagnosi  funzionale  e 

relazione conclusiva),  Chi non ne è in possesso può presentare  ricevuta 

della  richiesta  del  suddetto  verbale  con  data  antecedente  a  quella  di 

apertura della chiamata

L'avviamento del lavoratore resta tuttavia condizionato al possesso della 

relazione conclusiva; 

Essere in possesso della qualifica professionale di assistente tecnico- 

meccanico;
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Mansioni da svolgere

Manutenzione  giornaliera  impianti  di  trasformazione  del  caseificio 

sperimentale,  pulizia  degli  impianti,  controllo  livelli,  pesi,  pressioni  e 

temperature anche attraverso terminali elettronici. Effettuazione operazioni 

di  manutenzione  quali  sostituzione  guarnizioni,  cambio  olio  in  motori, 

pulizia e manutenzione pompe lubrificazione parti in movimento;

le mansioni saranno svolte presso: 

Caseificio  sperimentale  costituito  da  impianti  su  scala  pilota  e  scala 

sperimentale per la trasformazione del latte.

impianti di servizio per la produzione di acqua addolcita e debatterizzata, 

acqua  gelida,  vapore,  nonché  celle  frigorifere  per  la  stagionatura  dei 

formaggi.

Contenuto della prova selettiva

Teorica:

Conoscenza degli argomenti relativi alle mansioni sopra indicate.

Pratica:

La prova consisterà in:

– una attività manutentiva sull'impianto con descrizione dei singoli 

componenti  meccanici  e  smontaggio  e  rimontaggio  di  alcune 

apparecchiature

– accertamento conoscenza software applicativo Excel

La prova sarà effettuata secondo il calendario successivamente stabilito 

dall'Ente.

Documenti da presentare

1) Domanda di adesione con autocertificazione relativa a:

• dati anagrafici e professionali;

• situazione reddituale (anno 2016)

• carico familiare

• possesso dei requisiti indicati nel presente avviso

2) documento di identità

3)  verbale  di  accertamento  per  il  collocamento  al  lavoro  dei  disabili  o 

ricevuta della relativa richiesta.
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Modalità di presentazione della 
domanda

Gli  interessati  possono  presentare  domanda  presso  i  CPI  di 

riferimento (Sassari, Porto Torres, Alghero, Bonorva, Castelsardo, 

Ozieri), secondo una delle seguenti modalità: 

➢ Personalmente muniti di documento di riconoscimento in corso di 

validità ; 

➢ Con delega ad altra persona che dovrà allegare copia fotostatica 

di un documento in corso di validità del delegante e del delegato;

➢ Per  mezzo  di  raccomandata  A/R  indirizzata  al  Centro  per 

l'Impiego di  riferimento (Aspal–-Cpi di Sassari,  via  Bottego  – 

07100 Sassari). Per la data farà fede il timbro postale di partenza;

➢ Con  Pec   al  seguente  indirizzo: 

agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it,  indicando  nell'oggetto 

della  stessa  la  dicitura  “Domanda   legge  68/99  AGRIS  – 

assistente tecnico-meccanico- manutentore impianti tecnologici”

In caso di pec non personale allegare documento d'identità.

➢ non  è  ammissibile,  pena  l'esclusione,  la  presentazione  delle 

domande mediante fax, email o con modalità differenti da quelle 

sopraindicate.

Non  verranno  prese  in  considerazione  le  domande  pervenute 

fuori dai termini previsti dal presente avviso

Altre informazioni
Ai sensi della Legge n. 68/1999, art. 9, comma 4 e Delibera di G. R. n. 

53/43 del 20.12.2013 e allegato alla Delibera di G.R. 33/18 del 08.08.2013 

non verranno inserite nelle graduatorie le persone con disabilità psichica 

Modalità di formazione e 
pubblicazione della graduatoria

La graduatoria  verrà stilata  con  i  criteri  di  cui  al  DPR 246/1997 e  alle 

delibere n. 53/43 del 2012/2013 e n. 64/2 del 02/12/2016.

La  graduatoria  sarà  pubblicata  all'albo  pretorio  dell'Ente  e  sarà 

consultabile anche presso le sedi  dei  Centri  per l'Impiego e sul portale 

www.sardegnalavoro.it - Bacheca 

la  pubblicazione  della  graduatoria  e  l'eventuale  elenco  degli  esclusi 

all'Albo Pretorio dell'ASPAL vale a tutti gli effetti quale notifica
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Validità della graduatoria 

La  graduatoria  avrà validità  esclusivamente  in  relazione  alla  specifica 

occasione di lavoro e fino al completamento della procedura intesa come 

assunzione in servizio a titolo definitivo.

Riesame e/o Ricorso

E' ammesso:

• ricorso  gerarchico,  entro  30  giorni  dalla  data  di  pubblicazione, 

indirizzata  all'ASPAL Direzione  Generale  via  Is  Mirrionis,  195, 

09122 Cagliari;

• ricorso  in  via  giurisdizionale  al  TAR  entro  sessanta  giorni 

dall’emanazione  dell’atto  impugnato  o,  in  alternativa,  ricorso 

straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni

Trattamento dei dati

Tutti  i  dati  personali  forniti  dai  soggetti  coinvolti  nel  procedimenti 

amministrativo  saranno  trattati  dai  Centri  per  l’Impiego  nel  rispetto  di 

quanto stabilito dal Decreto Legislativo n. 196/2003 “Codice in materia di 

protezione dei dati personali” e ss.mm.ii.

                                                                                                      Il Direttore del Servizio

Dott. Marcello Cadeddu
Documento informatico firmato digitalmente ai 
sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e
rispettive norme collegat

Il responsabile del procedimento: f.to Dott.ssa G. Poddighe
L’incaricato dell’istruttoria: f.to Marcella Pischedda
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