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GESTIONE COMMISSARIALE (L.R. 15/2013)
EX PROVINCIA OLBIA TEMPIO
Legge Regionale 28.06.2013, n. 15 — Disposizioni in materia di riordino delle province
Decreto Presidente Giunta Regionale n. 49 del 30/05/2014

Settore 4: Programmazione e Pianificazione Territoriale, Attivita Produttive e Agricoltura,
Politiche di Sviluppo, Lavoro
Servizio Inserimento Mirato

Allegato Sub B determina n. 158 del 06.11.2014
AL CSL DI OLBIA / TEMPIO / PALAU

Oggetto: Bando di Avviamento a selezione per la copertura di 1 (uno) posto a tempo indeterminato con
profilo di Operatore al personal Computer presso I’Agenzia Regionale per lo Sviluppo in
Agricoltura (LAORE) sede di Pula (CA), riservato a persone con disabilita iscritte negli elenchi

della L.68/99.
l/La sottoscritto/a ,hatolaa _ _ _ __ ___ __________ ,
indata _ ,residentea _ _ _ _ _ _ _ __________ ,mva _
e domiciiatoa _ snvea _ . _ _ _ _____________ _
codice fiscale _ _ _ _ _ ______________ otelo _ seell. _____________
Indirizzo e-mail __ ..~~~ , IndirizzoPEC _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ o ____
U Lavoratore disabile con invaliditaparial %

CHIEDE

di essere inserito/a nella graduatoria per Avviamento a selezione per la copertura di n. 1 persona con
disabilita L68/99 a tempo indeterminato con profilo di Operatore al personal Computer presso I'Agenzia
Regionale per lo Sviluppo in Agricoltura (LAORE) sede di Pula (CA). A tal fine, consapevole delle sanzioni
previste dagli artt. 75 e 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

(barrare la casella, se in possesso del requisito)

a di essere iscritto/a negli elenchi di cui all’art. 8 della legge 68/99 della Provincia Olbia Tempio;
a di essere in possesso del diploma di scuola secondaria di primo grado (licenza Media).
Conseg uito il (indicare almeno I'anno scolastico) Presso (Scuola /istituto Scolastico)
con sede a

U di essere in possesso del verbale di accertamento della capacita Globale ai fini del collocamento

Mirato di cui al DPCM 13.01.2000 (diagnosi funzionale e relazione conclusiva); (questa Amministrazione si

riserva di acquisire d’Ufficio copia del Verbale)

O diessere cittadino italiano (o di uno degli Stati Membri dell’'Unione Europea);



v N
¥ ‘gg

7\

GESTIONE COMMISSARIALE (L.R. 15/2013)
EX PROVINCIA OLBIA TEMPIO
Legge Regionale 28.06.2013, n. 15 — Disposizioni in materia di riordino delle province
Decreto Presidente Giunta Regionale n. 49 del 30/05/2014

Settore 4: Programmazione e Pianificazione Territoriale, Attivita Produttive e Agricoltura,
Politiche di Sviluppo, Lavoro
Servizio Inserimento Mirato

O dinon essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
U di non essere mai stato destituito, licenziato o dispensato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione;

O di non aver mai riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che
impediscono la costituzione di un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

U diessere in regola nei confronti degli obblighi di leva (la dichiarazione non & dovuta per i nati dall'01.01.1986 a
seguito della sospensione del servizio obbligatorio di leva di cui al D.Lgs 66/2010);

a di trovarsi nella seguente situazione occupazionale:
O effettivamente privo di lavoro;

O di svolgere un’attivita lavorativa che assicura un reddito annuale lordo inferiore al reddito minimo
personale escluso da imposizione (€ 8.000 in caso di lavoro dipendente, soci di cooperative sociali,
contratti di collaborazione coordinata e continuativa; € 4.800 in caso di lavoro autonomo, prestazioni
occasionali, esercizio di professioni);

[ occupato a tempo determinato con contratto di lavoro inferiore agli 8 mesi (4 mesi se giovane),
con un reddito presunto per I'anno in corso di €

a di avere a carico i seguenti familiari:

O il coniuge convivente e disoccupato, iscritto al CSL

On. figli minorenni conviventi e a carico
O n. figli maggiorenni fino al compimento del ventiseiesimo anno di eta se studenti e
disoccupati iscritti al CSL, oltre che conviventi e a carico, ovvero n. senza limiti di eta se

invalidi permanentemente inabili al lavoro

an. fratelli o sorelle minorenni conviventi e a carico
. Reddito Iscritto . .
D . Rel n
Nome e Cognome ata di personale lordo disoccupato Studente Presso elazione di

nascita parentela

2013 (€) (si/no)

Il punteggio per i figli a carico € attribuito ad entrambi i genitori disoccupati, come previsto dal DPR 246/97. In caso di assunzione di uno
dei due coniugi, la posizione in graduatoria di quello rimasto disoccupato & immediatamente rideterminata non computando il punteggio
prima attribuito per il coniuge ed i figli.

Per disoccupati si intende lo status acquisito ai sensi del D. L.vo 181/00 e successive modifiche e integrazioni del D.L.vo 297/02
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a di aver maturato al 31 dicembre 2013 un reddito annuo lordo personale*

paria €

Reddito da lavoro dipendente

Reddito da lavoro autonomo

Altri redditi (ad esempio, reddito da
terreno e da fabbricato)

* Si considerano i redditi da attivita lavorativa, i redditi derivanti da patrimonio mobiliare ed immobiliare e qualsiasi altro reddito
assoggettabile ad IRPEF, escluse le indennita e le pensioni di inabilita.

Se non sono stati maturati redditi, indicare esplicitamente € 0,00 (zero).

U di essere stato informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.
196, che i dati personali raccolti saranno trattati esclusivamente nell’ambito del procedimento per il
guale la presente dichiarazione viene resa.

Allega copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Il richiedente
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DA LEGGERE E CONSERVARE CON CURA

Tutti i requisiti_dovranno essere posseduti alla data di apertura della chiamata
(10/11/2014), ad eccezione del reddito. L’'utente dovra infatti dichiarare il reddito annuo
lordo personale maturato al 31 dicembre 2013, al fine di consentire I'effettuazione dei controlli
presso 'Agenzia delle Entrate.

Si rammenta che l'accertamento di eventuali dichiarazioni false in merito ai requisiti dichiarati
comportera l'esclusione dal presente procedimento e la segnalazione alla competente Autorita
Giudiziaria.

Per determinare il reddito complessivo lordo, l'utente dovra sommare i redditi di
qualunque natura a se stesso direttamente imputabili, escludendo le indennita e le
pensioni di inabilita.

Per carico familiare si intende quello rilevato dallo stato di famiglia e determinato
secondo le modalita previste per la corresponsione dell’assegno per il nucleo familiare.

Nella valutazione del carico familiare, si considerano a carico

¢ il coniuge convivente e disoccupato iscritto al CSL,

¢ il figlio minorenne convivente e a carico,

¢ il figlio maggiorenne fino al compimento del ventiseiesimo anno di eta se studente e

disoccupato iscritto al CSL, oltre che convivente e a carico,

¢ il figlio maggiorenne invalido permanentemente inabile al lavoro,

o il fratello o la sorella minorenne convivente e carico.
| familiari possono essere considerati a carico solo se dispongono di un reddito proprio (anno
2013) non superiore a euro 2840,51.

Al richiedente sara restituita la pag. 4 del presente modulo, completa di timbro del CSL
ricevente, attestazione di avvenuta presentazione della domanda e numero del protocollo in
ingresso assegnato alla domanda, utile ai fini della propria identificazione nella graduatoria al
momento della pubblicazione della stessa.

In data si attesta I’avvenuta presentazione della domanda di inserimento nella
graduatoria per il Bando di Avviamento a selezione per la copertura di 1 (uno) posto a tempo
indeterminato con profilo di Operatore al personal Computer presso I’Agenzia Regionale per lo Sviluppo
in Agricoltura (LAORE) sede di Pula (CA), riservato a persone con disabilita iscritte negli elenchi della
L.68/99.

— Protocollo in ingresso assegnato nr. - Timbro
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BANDO AVVIAMENTO LAORE : MODALITA DI ADESIONE

Gli utenti interessati, in possesso dei requisiti summenzionati, sono tenuti a presentare la domanda di

inserimento nella graduatoria secondo una delle seguenti modalita:

- in formato di posta elettronica certificata (PEC) da spedire all'indirizzo:

inserimentomirato@pec.provincia.olbia-tempio.it;

- tramite fax al n. 0789.557705;
- consegnata a mano presso 1 CSL (Centri dei Servizi per il Lavoro) della Provincia Olbia Tempio
sottoelencati;

- amezzo posta raccomandata al seguente indirizzo:

Provincia Olbia Tempio - Settore 4 - Ulficio Inserimento Mirato
Via Nanni 17/19 - 07026 Olbia OT

utilizzando 'apposito modello di adesione reperibile presso i CSL della provincia Olbia Tempio, sul sito
istituzionale della  Provincia Olbia  Tempio www.provincia.olbia-tempio.it ¢  sul  sito

www.provinciaotlavoro.it . debitamente compilato in ogni sua parte e sottoscritto, allecando copia di

un documento di riconoscimento in cotrso di validita.

Le domande vanno presentate ESCLUSIVAMENTE dal 10.11.2014 al 21.11.2014, a pena di

esclusione dal reclutamento.

NON VERRANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE LE DOMANDE PRESENTATE FUORI DAI
SUDDETTI TERMINI DI SCADENZA.

Maggiori informazioni potranno essere acquisite presso 'Ufficio Inserimento Mirato della Provincia
Olbia Tempio al numero 0789/557702-52.

Centri dei Servizi per il Lavoro della Provincia Olbia Tempio:

- Csl Olbia Via Nanni, 41 - 07026 Olbia (OT) —
Telefono 0789/205921 - fax 0789/557705;

- Csl Tempio Pausania Piazza Brigata Sassari - 07029 Tempio Pausania (OT) —
Telefono 079/6787128 - fax 079/6787131;

- Csl Palau via Divisione Cremona n. 2 ( angolo via Nazionale) . — 07020 Palau (OT) -
Telefono 0789/708485 - fax 0789/709100.


mailto:inserimentomirato@pec.provincia.olbia-tempio.it
http://www.provincia.olbia-tempio.it/
http://www.provinciaotlavoro.it/
https://maps.google.it/maps?q=palau+via+nazionale+75&hl=it&ll=41.178797,9.379009&spn=0.000006,0.004115&sll=40.086242,8.978921&sspn=3.580508,8.426514&hnear=Via+Nazionale,+75,+Palau,+Olbia-+Tempio,+Sardegna&t=m&z=19&layer=c&cbll=41.178742,9.379119&panoid=Cs5jiYluBgOFRdDCCjB3xA&cbp=12,4.83,,0,18.41

