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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Servizio politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione
CPI di Carbonia

AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L. 68/99

Oggetto: Attivazione servizio di preselezione perl ireclutamento di n. 1 lavoratore
iscritto nelle categorie di cui all'art.1 della L.88/99(disabile) da assumere con contrattp
a tempo determinato parziale mesi 06 in qualita dimpiegato tecnico

Richiamando quanto previsto dal Regolamento ASPAllasprocedura di preselezione
riservata alle aziende private, approvato con Datezione Dirigenziale n.574 del
10.05.2017, il Servizio politiche a favore di sotjiga rischio di esclusione dellASPAL
tramite il Centro per I'lmpiego di Carbonia, intendrocedere alla raccolta delle candidature
per la Preselezione di B1 lavoratore disabileappartenente alle categorie di cui all'art.1
della Legge 68/99, per I'assunzione a tempo detetoiparziale 22,30 ore settimanali, della
durata di mesi 06, in qualita dinpiegato tecnicq livello E3 del CCNL Chimica, da
impiegare presso 'unita operativa di Domusnovasalita Matt’é Conti, dell'aziendRWM
ITALIA SpA operante nel settore dell'industria chimica, faddwmione di articoli esplosivi.

La richiesta di attivazione del servizio € su b&sgitoriale, pertanto potranno presentare
domanda gli iscritti negli elenchi di cui allar8 della L. 68/99, presso Centri per
I'Impiego di Carbonia e Iglesias.

| candidati dovranno essere in possesso dei sagaqutsitiindispensabili:

» Iscrizione alle liste di cui all'art.1 della legge 68/99(disabili)
» Diploma di Geometra o Perito edile

* Corso di formazione Sicurezza sul lavoro

» Esperienze lavorative in qualita di geometra efitgedile

* Conoscenza del software CAD

L’azienda valutera inoltre il possesso dei seguefiisiti preferenziali:

e Conoscenza della lingua inglese
» Patente di guida cat. B
» Disponibilita di mezzo proprio.

La scheda di adesione alla domanda di lavoro @i#ggdebitamente compilata e sottoscritta,
dovra essere consegnata presso il Centro per EBigopdi appartenenzial 11 al 22.12.2017
allegando i seguenti documenti:
- copia fotostatica di un documento di identita inscodi validita
- copia dell'ultimo verbale di accertamento dellotastdi invalidita, rilasciato dalla
Commissione Medica Integrata (se non ancora coasegh Centro per I'lmpiego)
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- copia della “relazione conclusiva” ai sensi del DPPC3 gennaio 2000 (se non ancora
consegnata al CPI). Se non ancora in possessawtghtore sara sufficiente allegare
la ricevuta di richiesta visita medica inviata &IPS

- curriculum vitae.

Ai sensi della normativa vigente l'offerta si intenestesa ad entrambi i sessi.

Si informa che il servizio di preselezione ha lomz di raccogliere le candidature e inviare

all'azienda il report riepilogativo delle stesseesia comungue in capo all’azienda la scelta
dei candidati da assumere.

Il Direttore del Servizio
f.to Dott. Marcello Cadeddu

L'incaricato dell’Istruttoria: f.to Rag. Dolores Msa
Il Responsabile del Procedimento: f.to Dott.ssaradiantega

Documento informatico firmato digitalmente ai seasi TU 445/2000 e del D.Lgs.82/2005 e rispettisenme collegate
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