
 

 

 

ASPAL 

Servizio: COORDINAMENTO DEI SERVIZI TERRITORIALI E GOVERNANCE 

CENTRO PER L'IMPIEGO DI SINISCOLA 

 

SCHEMA DI Avviso Pubblico Di Selezione 

( Deliberazione G.R. N° 33/19 del 08/08/2013 e n° 50/54 del 21/12/212 ) 

                            

Determinazione Dirigenziale n°        del                 Pubblicato il 

 
Il Comune di Onifai    ha presentato la richiesta di avviamento a selezione per n. 4 Braccianti Agricoli e n. 1 operaio 
qualificato Motoseghista 

Sede di lavoro: Onifai 
Adesioni dal ___________ al ______________. 
 

N.B : LE DOMANDE GIA' PRESENTATEDAL 04/09/2017 AL 13/09/2017 SARANNO RITENUTE VALIDE AI FINI 
DELL'INSERIMENTO IN GRADUATORIA 

 

Qualifica richiesta Braccianti Agricoli    

Numero lavoratori richiesti 4 

Qualifica richiesta Operaio qualificato motoseghista 

Numero lavoratori richiesti 1 

Livello inquadramento NON INDICATO 

Tipologia di inquadramento Contratto settore agricoltura. 

Tipologia contrattuale Tempo Determinato per 3 mesi  per n. 8  ore giornaliere  dal lunedì al venerdì. 

Mansioni da svolgere Le mansioni consisteranno nella riqualificazione ambientale di un'area in agro di Onifai , 
Loc. Istrullìo, consistente nella pulizia del sottobosco-macchia mediterranea, nel taglio di 
piante secche, decespugliamento meccanico, rimboschimento con messa a dimora di 
nuove piante, recinzione perimetrale dell'area boschiva da eseguirsi con rete metallica. 

Contenuto della prova Prova pratica e colloquio inerente la mansione lavorativa da svolgere, con l'utilizzo delle 
attrezzature e utensili da lavoro: motosega, decespugliatore, zappe, falciole, badili, 
picconi e roncole. 

CNL applicato Contratto settore agricoltura. 

Documenti da presentare Domanda di partecipazione con autocertificazione dei dati anagrafici e professionali, 
nonché il possesso dei requisiti indicati nel presente avviso, allegando: 

- Dichiarazione di immediata disponibilità; 

- Copia della Dichiarazione ISEE, rilasciata dall’INPS in corso di validità ai sensi 
del DPCM 5 dicembre 2013, n. 159, come modificato con Decreto del Ministero del 
Lavoro e P.S. di concerto con il Ministero dell'Economia e delle Finanze n.363 del 
29/12/2015.La mancata presentazione dell'ISEE, nonché la presentazione dello stesso 
con annotazioni di difformità e/o omissioni, comporterà la penalizzazione di 25 punti. 

- Autocertificazione attestante il godimento o meno di sovvenzioni pubbliche 



 

 

o indennità di disoccupazione e/o mobilità 

Requisiti - non  essere titolare di alcuna sovvenzione pubblica  o indennità di 
disoccupazione e/o mobilità;  Idoneità richiesta: totalmente abile al lavoro per le 
mansioni richieste 

- iscrizione nell'elenco anagrafico del CPI di Siniscola come disoccupato ai 
sensi del D. Lgs n. 150/2015 ; 

- residenti e domiciliati nel Comune di  e quelli non residenti ma domiciliati 
nello stesso comune, con priorità per i residenti. 

- Maggiore età 

- Per il motoseghista, possesso della qualifica 

Gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti, devono dichiarare la propria 
disponibilità presentandosi personalmente, in orario di apertura al pubblico, presso la 
sezione decentrata di Orosei , dal _________ al _____________, muniti della scheda 
anagrafica aggiornata e di un documento di riconoscimento. 
I requisiti devono essere posseduti dagli interessati alla data di pubblicazione del 
presente avviso pubblico definitivo di avviamento a selezione sull'Albo Pretorio 
dell'ASPAL. 
 

Altre informazioni Applicazione della convenzione stipulata tra il Comune di  e l'ASPAL con Determinazione 
Dirigenziale N°804  del 28/06/2017  di limitare ad un solo componente del nucleo 
familiare la possibilità  di assunzione nel cantiere ; 

Sono previsti 2 turni per 3 mesi ciascuno. 

Criteri per la compilazione 
della graduatorie 

La graduatoria verrà stilata applicando i criteri di cui  alla Deliberazione della Giunta 
Regionale 50/54, integrata con Deliberazione n. 33/19 del 08/08/2013 e la Deliberazione 
Regionale n. 64/2 del 2/12/2016. 

Durata della graduatoria La graduatoria avrà validità  di 12 mesi. 

La prova di idoneità Prova pratica e colloquio inerente la mansione lavorativa da svolgere; 

Riesame e/o Ricorso  Avverso il presente provvedimento è ammesso: 

- entro 10 giorni: possono presentarsi “opposizioni” o “osservazioni“ formalmente  
circostanziate; le stesse devono essere indirizzate all 'ASPAL – Direzione Generale- Via Is 
Mirrionis n. 195 -09122 Cagliari. 

- entro 30 giorni : ricorso gerarchico formalmente circostanziato; lo stesso deve essere 
indirizzato all'ASPAL Direzione Generale via Is Mirrionis 195 09122 Cagliari; 

- entro 60 giorni: ricorso in via giurisdizionale al TAR o in alternativa ricorso straordinario al 
Presidente della Repubblica entro 120 giorni. 

                          

 

         
Il Direttore del Servizio Coordinamento dei servizi  territoriali e  Governance 

F.to Dott.ssa  Savina Ortu 

 

 

 

 

L’incaricato dell’Istruttoria: F.to Sig.ra Maria Antonietta Nieddu 

 

Il Responsabile del Procedimento: F.to Sig.ra Luigia Piras 


