REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Determinazione Dirigenziale n° 1305 del 29/09/2017 Pubblicato il 09/10/2017

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

Il Comune di Sassari, nell'ambito dei Cantieri Comunali di cui alla L.R. n. 11 art. 94, ha presentato la richiesta di
avviamento a selezione, con turnazione, per l'assunzione di 30 unita con mansioni di assistente scuolabus-
Convenzione n. 672 del 06.09.2016.

Sede di lavoro: Sassari

Adesioni dal 09/10/2017 al 20/10/2017

Qualifica richiesta

Numero lavoratori richiesti
Livello inquadramento
Tipologia contrattuale

Requisiti

Mansioni da svolgere

Contenuto della prova

CCNL applicato

Altre info

Documenti da presentare

Assistente scuolabus

30

4

Tempo determinato per 90 giorni, n. 20 ore settimanali;

| requisiti devono essere posseduti alla data di pubblicazione dell'Avviso contenente le date
di presentazione delle domande di adesione.

Possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

- Diploma d'istruzione secondaria ad indirizzo pedagogico: diploma magistrale; diploma
socio-psicopedagogico; diploma liceo delle scienze umane; diploma dirigente di comunita;

- Laurea in Scienze dell'educazione e della formazione (L19); LM Pedagogia: LM 85 — 87S
Scienze Pedagogiche; LM 57 — 65/S Scienze dell'educazione degli adulti e della formazione
continua; 56/S Programmazione e gestione dei servizi educativi e formativi; LM 93 Teoria e
metodologie dell'e- learning e della media education;

Assistenza agli alunni nei momenti della salita e della discesa dallo scuolabus, sorveglianza
e tutela degli stessi dall'inizio fino al termine del trasporto; assistenza continua nei
confronti degli alunni portatori di handicap; vigilanza per un corretto comportamento dei
ragazzi sullo scuolabus con [l'utilizzo anche di metodologie di animazione e di
intrattenimento; rilevazione delle presenze, verifica dell'identita degli utenti, controllo dei
titoli di viaggio, compilazione dei prospetti riepilogativi riguardanti i dati di cui al punto
precedente; accompagnamento degli alunni all'interno del plesso ed affidamento degli
stessi al personale scolastico; prelevamento degli alunni dall'interno del plesso scolastico e
incarrozzamento sullo scuolabus.

Colloquio orientato a valutare le abilita e le competenze in merito alla gestione delle
relazioni con |'utenza che ususfruisce del servizio;

UNEBA

L'assunzione e limitata ad un solo componente del nucleo familiare (Convenzione n. 672
del 06.09.2016 ). Il Comune effettuera I'assunzione in maniera diretta , cioe senza ausilio di
cooperative sociali di tipo B .Gli avviamenti saranno effettuati a turnazione.

Domanda di partecipazione con autocertificazione dei dati anagrafici e professionali,
nonché il possesso dei requisiti indicati nel presente avviso, allegando:
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- Dichiarazione ISEE in corso di validita. La mancata presentazione nonché la
presentazione con omissioni o difformita comportera la penalizzazione di 25
punti. La DSU non é sostitutiva del Modello ISEE;

- Documento di riconoscimento in corso di validita
Altre informazioni
L'avviamento a selezione € riservato ai cittadini che:

- sono iscritti nel CPI di Sassari

- non usufruiscono di sovvenzioni pubbliche o indennita di disoccupazione e/o mobilita;
- che si trovino in stato di disoccupazione ai sensi dell'art. 19D.Lgvo 150/2015;

- residenti e domiciliati nel Comune di Sassari e quelli non residenti ma domiciliati nello stesso comune, con priorita per i
residenti.

Gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti, devono dichiarare la propria adesione presentandosi personalmente, in
orario di apertura al pubblico, presso il Centro per I'lmpiego di Sassari, in Via Bottego , dal 09/10/2017 al 20/10/2017,
muniti di un documento di riconoscimento in corso di validita o inviando con posta elettronica certificata, esclusivamente
dalla casella di posta del candidato, il modello di domanda debitamente compilato allegando la dichiarazione ISEE e copia
del documento di identita al seguente indirizzo: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it;

Saranno considerate valide le domande che perverranno esclusivamente durante il periodo di durata delle “adesioni”.

| requisiti devono essere posseduti alla data di pubblicazione dell'Avviso contenente le date di presentazione delle
date di adesione.
Note

Criteri per la compilazione
della graduatoria

La graduatoria verra compilata applicando i criteri di cui alla Deliberazione della Giunta
Regionale 50/54, integrata con Deliberazione n. 33/19 del 08/08/2013 e Deliberazione n. 64/2
del 02.12.2016 di adeguamento alle disposizioni del Digvo 150/2015 cui si rimanda per
guanto non espressamente esplicitato nel presente Avviso.

Durata della graduatoria

La graduatoria avra validita di un anno dalla data di pubblicazione.

La prova di idoneita

La prova pratica sara effettuata secondo il calendario successivamente stabilito dal Comune
di Sassari.

Il Direttore del Servizio Coordinamento dei Servizi Territoriali e Governance

F.to Dott.ssa Savina Ortu

I'Incaricato dell'istruttoria: F.to Dott.ssa Franca Loddi

Il Responsabile del Procedimento: F.to Dott.ssa Gavina Poddighe
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