REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
IWGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVYORO
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Servizio Coordinamento dei Servizi territoriali e Governance

Centro per I’'Impiego di Alghero

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER RECLUTAMENTO DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

Al SENSI DELLUART. 16 L. 56/87

Il Comune di Alghero con nota n. 40221 del 20/06/2017 ha presentato la seguente richiesta di avviamento
a selezione per n. 1 giardiniere qualificato in possesso delle abilitazioni all’'uso della scala aerea, motosega e
trattore. La selezione € riservata ai militari volontari in ferma breve e ferma prefissata che hanno
completato senza demerito la ferma contratta di cui all’art.11 D.Lgs.vo n. 8 del 28/01/2014 e dagli artt 1014
e 678 del Codice Ordinamento Militare D.L.66/2010

Determinazione del Dirigente n.  956/Aspal del 19/07/2017 Pubblicato il 26/07/2017

Adesioni dal 26 luglio 2017 al 04 agosto 2017

Qualifica richiesta
Numero lavoratori
Livello inquadramento
Titolo di studio richiesto
Tipologia contrattuale

Mansioni da svolgere

Contenuto della prova

CCNL applicato

Riserva

Giardiniere qualificato

1 (uno)

B1

Scuola dell’obbligo

Tempo indeterminato pieno

Sono richieste conoscenze la cui base teorica & acquisibile con la scuola dell’obbligo e
da specifica esperienza diretta nelle mansioni che hanno contenuto di tipo operativo.
Provvede all’esecuzione di compiti di manutenzione e cura del verde, piante, prati,
alberi e arbusti, utilizzando macchinari specifici (scala aerea, motosega e trattore) per
cui é richiesta la conoscenza delle norme in materia di sicurezza sul lavoro.

| lavoratori in posizione utile in graduatoria verranno sottoposti a selezione non
comparativa, effettueranno una prova pratica attitudinale per accertare l'idoneita
professionale coerente alla qualifica, alla categoria ed al profilo come definito dalla
corrispondente declaratoria del CCNL del comparto. Procedura in Regolamento per la
disciplina delle Assunzioni D.G.n.361 del 15.12.2016 del Comune di Alghero

Regioni ed Enti Locali

Avviamento riservato ai militari congedati senza demerito in ferma:
1. VFP1 volontariin ferma prefissata di 1 anno

2. VFP4 volontariin ferma prefissata di 4 anni



Requisisti da possedere fin
dalla data della chiamata

Allegati
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3. VFB volontari in ferma breve triennale

4. Ufficiali di complemento in ferma biennale o in ferma prefissata (art.678, co
9)

Requisiti generali per I'accesso al pubblico impiego

Qualifica di Giardiniere

Abilitazione all’uso della motosega

Abilitazione all’'uso della scala aerea

vk wN e

Abilitazione all’'uso del trattore

Domanda di partecipazione con autocertificazione dei dati anagrafici e professionali,
nonché il possesso dei requisiti indicati nel presente avviso, allegando:

e Nuova Dichiarazione ISEE 2017, rilasciata dall'INPS ai sensi del DPCM 5
dicembre 2013, n. 159, come modificato con Decreto del Ministero del
Lavoro e P.S. di concerto con il Ministero dell'Economia e delle Finanze
n.363 del 29/12/2015 N.B.: La mancata presentazione dell’ISEE
contestualmente alla domanda entro la data di scadenza dell’avviso,
nonché la presentazione dello stesso con annotazioni, omissioni e/o
difformita, comportera la penalizzazione di 25 punti dal calcolo del
punteggio di graduatoria; Non sono ammesse le Dichiarazioni sostitutive
uniche (DSU).

Attestazione in corso di validita di:

Abilitazione all’uso della motosega;

Abilitazione all’uso della scala aerea;

Abilitazione all’'uso del trattore;

Foglio di congedo

c W e

L’Avviamento a selezione é rivolto a tutti i lavoratori occupati e disoccupati indipendentemente dal CPI ed in
possesso della qualifica richiesta. Gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti, devono dichiarare la propria
disponibilita presentandosi personalmente, muniti di documento di riconoscimento valido, in orario di apertura al

pubblico, presso il Centro per I'lmpiego di appartenenza, dal 26 luglio 2017 al 4 agosto 2017, muniti della scheda

anagrafica aggiornata, di un documento di riconoscimento e degli allegati su elencati.

Note

Criteri per la
compilazione della
graduatoria

La graduatoria verra compilata applicando i criteri di cui al paragrafo 4 della Deliberazione
della Giunta Regionale 30 marzo 2004, n. 15/12.integrata dalla Deliberazione n. 64/2del
02/12/2016 “adeguamento alle disposizioni del D.Igs. n. 150/2015 dei parametri di calcolo
e definizione dello stato di disoccupazione”.

Durata della graduatoria

La graduatoria avra validita 12 mesi.

La prova di idoneita

La prova pratica di idoneita sara effettuata secondo il calendario e i contenuti, stabiliti e
comunicati a cura della Commissione esaminatrice nominata dal Comune di Alghero.
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Ricorso

- entro 10 giorni: la presentazione di opposizioni” o “osservazioni” formalmente
circostanziate; le stesse devono essere indirizzate all'ASPAL Direzione Generale via Is
Mirrionis 195 09122 Cagliari;

-entro 30 giorni: ricorso gerarchico formalmente circostanziato; lo stesso deve essere
indirizzato all’ASPAL Direzione Generale via Is Mirrionis 195 09122 Cagliari;

- entro 60 giorni: ricorso in via giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale per la
Sardegna, o, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro
entro 120 giorni.

Il Direttore del Servizio Coordinamento dei servizi territoriali e Governance
F.to Dott.ssa Savina Ortu

L'Incaricato dell'istruttoria: F.to Sig.ra Stefania Carboni

Il Responsabile del procedimento: F.to Dott.ssa Pasqualina Usai




