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Allegato 2

DOMANDA DI ADESIONE ART. 16 LEGGE 56/87

Avviamento a selezione per I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di

n.1 Esecutore amministrativo - Cat.B1 presso il Comune di Calasetta

Al Centro per I'lmpiego di

Via n. civico

c.a.p. citta

Il sottoscritto/a (cognome e nome)

nato/a il (gg/mm/aaaa)

residente in n.

citta

provincia stato

domiciliato in n.

citta

provincia

Codice fiscale

tel. cell.

(€ obbligatorio indicare almeno uno dei due recapiti telefonici)

e-mail
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Chiede

di essere ammesso a partecipare alla selezione indetta dal’ASPAL - CPI di Carbonia - finalizzata alla
stesura della graduatoria per l'avviamento a selezione da parte del Comune di Calasetta per
l'assunzione a Tempo pieno e indeterminato per la qualifica professionale di Esecutore Area
Amministrativa Cat. B1.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, e consapevole che le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi, nei casi previsti dalla legge, sono puniti dal
codice penale e dalle leggi speciali in materia (artt. 75 e 76 del Testo Unico sulla documentazione
amministrativa DPR 445/2000), sotto la propria responsabilita

Dichiara

(] - di essere cittadino

(- di godere dei diritti civili e politici essendo iscritto nelle liste elettorali del Comune di
ovvero di non essere iscritto / di essere stato cancellato dalle liste elettorali in quanto

(] - di non aver riportato condanne penali ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali

(]- di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali ovvero di essere a conoscenza
dei seguenti carichi penali pendenti ;

(] - di essere in possesso della piena idoneita fisica all'impiego per il profilo posto a selezione;

(] - di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilita previste dall’art.53 del d. Igs 30.03.2001, n.165 e ssmmii
ovvero di trovarsi nella seguente situazione di incompatibilita X

(1) -di essere disoccupato ai sensi dell'art.19 del D.Lgs 150/2015 ed immediatamente disponibile a svolgere
attivita lavorativa;

(] - di essere occupato;

(- di possedere il seguente titolo di studio conseguito il presso

(] - di allegare la dichiarazione ISEE rilasciata dall'INPS nel corso dell'anno :

(] - di non allegare la dichiarazione ISEE, consapevole che verranno detratti 25 punti;
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A PARITA’ DI PUNTEGGIO E’ DATA PRIORITA’ ALLE SEGUENTI CATEGORIE E A TAL FINE
DICHIARA DI ESSERE :

(J - donna in reinserimento lavorativo con precedente occupazione che vogliano rientrare nel mercato
del lavoro dopo almeno 2 anni di inattivita;

() - Lavoratore in possesso di precedenti esperienze di lavoro presso la P.A. nella qualifica professionale
attinente a quella di chiamata, con riferimento alla durata misurata in anni, mesi, giorni;

(] - Lavoratore socialmente utile;

ALLEGATI:
O Dichiarazione ISEE in corso di validita
O Copia di un documento d’identita in corso di validita

Luogo e data Firma
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Tutela della privacy

Ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” si rende
noto che:

1. Il trattamento dei dati forniti dai partecipanti allavviso & finalizzato unicamente alla corretta e
completa esecuzione dei procedimenti amministrativi ad esso inerenti.

2. Il trattamento sara svolto, anche con I'ausilio di strumenti elettronici o comunque automatizzati, da
parte dellASPAL e dei propri dipendenti o collaboratori incaricati ed i dati raccolti saranno archiviati
presso l'archivio cartaceo del’ASPAL oltre che inseriti in un’apposita banca dati elettronica detenuta e
gestita dal’ASPAL.

3. Il conferimento di dati personali comuni e sensibili & strettamente necessario ai fini dello svolgimento
delle attivita di cui al presente avviso e la sottoscrizione della domanda di partecipazione comporta
l'autorizzazione al trattamento dei dati; I'eventuale rifiuto da parte dell'interessato di conferire dati
personali comporta I'impossibilita di accedere alle graduatorie.

4. | dati personali a conoscenza degli incaricati del trattamento possono essere comunicati a terzi solo
ed esclusivamente per le finalita di cui al presente avviso e soltanto nel caso in cui la comunicazione
sia necessaria per il corretto adempimento delle finalita indicate nel punto 1. E’ prevista inoltre la
pubblicazione online sul sito web www.sardegnalavoro.it/albopretorio delle graduatorie degli ammessi e
non ammessi ai benefici di cui al presente avviso comprensive degli estremi identificativi del candidato.
| dati personali possono essere trasferiti verso Paesi del’Unione Europea e verso Paesi terzi
esclusivamente nell'ambito delle finalita di cui al punto 1.

8. L'art. 7 del Codice Privacy conferisce all'interessato I'esercizio di specifici diritti, tra cui quello di
ottenere dal titolare la conferma dell'esistenza o meno di propri dati personali e la loro messa a
disposizione in forma intelligibile; 'interessato ha diritto di avere conoscenza dell’origine dei dati, della
finalita e delle modalita del trattamento, della logica applicata al trattamento, degli estremi identificativi
del titolare e dei soggetti cui i dati possono essere comunicati; I'interessato ha inoltre diritto di ottenere
l'aggiornamento, la rettificazione e I'integrazione dei dati, la cancellazione, la trasformazione in forma
anonima o il blocco dei dati trattati in violazione della legge; I'interessato ha il diritto di opporsi, per
motivi legittimi, al trattamento dei dati. A tal fine si comunica che titolare del trattamento & 'Agenzia
Sarda per le Politiche Attive del Lavoro della Regione Autonoma della Sardegna nella persona del
Direttore Massimo Temussi.

Dichiaro di avere preso visione della normativa sulla tutela della privacy e di accettare le condizioni di
cui sopra

Luogo e data Firma



