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DELIBERAZIONE N. 8/31 DEL 19.02.2019

 

————— 

Oggetto: Programma Operativo Nazionale per l’attuazione della Iniziativa Europea per

l'Occupazione dei Giovani (PON IOG). Piano di Attuazione Regionale (PAR) per

l'avvio della II Fase della Garanzia Giovani in Sardegna.

L’Assessora del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale ricorda che

con la Raccomandazione del Consiglio del 22 aprile 2013 e la Comunicazione della Commissione

COM (2013) 144 si è data attuazione al Programma di iniziativa Europea per l’occupazione dei

giovani (Youth Employment Initiative), aperto a tutte le Regioni con un livello di disoccupazione

giovanile superiore al 25%, comunemente conosciuto con la denominazione “Garanzia Giovani”.

Com’è noto, la Regione, con la D.G.R. n. 13/13 del 08.04.2014 e con la Convenzione del 09/04

/2014 sottoscritta con il Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali in qualità di Organismo

intermedio del Programma Operativo nazionale (PON IOG), in data 01.05.2014 ha dato avvio alla

prima fase del programma Garanzia Giovani in Sardegna.

L’attuazione della prima fase di Garanzia Giovani ha permesso di dare una risposta concreta al

fenomeno della disoccupazione giovanile, alla dispersione scolastica e all’esclusione sociale,

contribuendo pertanto a ridurre le distanze dal mercato del lavoro offrendo opportunità di studio e

formazione in favore dei NEET.

In esito ai risultati positivi del PON IOG, con Decisione di esecuzione C(2017) 8927 del 18.12.2017,

che modifica la Decisione C(2014) 4969 del 11 luglio 2014, la Commissione Europea ha approvato

per l’Italia la riprogrammazione delle risorse del PON IOG autorizzando la II Fase del programma

Garanzia Giovani.

Il Decreto Direttoriale ANPAL n. 22 del 17 gennaio 2018, modificato con Decreto Direttoriale n. 24

del 23 gennaio 2019, ha definito la ripartizione delle risorse del Programma Operativo Nazionale

“Iniziativa Occupazione Giovani” tra le Regioni/PA assegnando alla Regione Sardegna €

44.008.195, di cui € 19.241.083 per l’Asse 1 destinati interamente ai NEET ed € 24.767.112,00 per l’

Asse1 bis destinati a giovani fino a 35 anni anche non NEET.
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In data 2 marzo 2018 è stata sottoscritta la Convenzione (Rep. ANPAL n. 0000062.27-03-2018) tra

ANPAL, Autorità di Gestione (AdG) del PON IOG, e la Regione Sardegna, Organismo Intermedio del

PON – IOG ai sensi del comma 7 dell’art. 123 del Regolamento (UE) n. 1303/2013, per l’attuazione

delle attività relative alla nuova fase (II) del Programma Garanzia Giovani e i relativi adempimenti.

La convenzione definisce le misure del Programma che saranno attivate a livello regionale, descritte

nel Piano di Attuazione Regionale (PAR), l’allocazione delle risorse assegnate alle singole misure,

suddivise per Asse 1 e Asse 1bis, in coerenza con le finalità e l’impianto metodologico del Piano

Italiano di attuazione della Garanzia Giovani e del PON IOG nonché con le schede nazionali.

Per quanto riguarda l’Asse 1, in coerenza con le schede nazionali, oltre alle schede presenti nella

prima fase, sono state previste le nuove schede “ 2 C Assunzione e formazione” e “6 bis Servizio

Civile Nazionale nell’Unione Europea”.

Come previsto dalla dall’art 3 della suddetta Convenzione, si è proceduto alla trasmissione della

bozza del PAR e delle relative schede descrittive e la relativa proposta di ripartizione delle risorse

finanziarie suddivise per asse.

L’AdG, con nota prot n. 1384 del 07.02.2019, ha approvato il PAR relativamente all’Asse 1, mentre

per l’Asse 1 bis è stata richiesta esclusivamente una rimodulazione finanziaria necessaria per

destinare somme in favore di nuove schede nazionali ricadenti su tale Asse (scheda 1 Reti, scheda

2 ITS) precedentemente non inserite e per finanziare il progetto pilota a regia nazionale di cui alla

scheda 3 Fondo SII (Decreto Direttoriale n. 24 del 23.01.2019). Con nota prot. n. 6244 del 15/02

/2019 si è proceduto, per l’approvazione, all’invio del nuovo piano finanziario per l’Asse 1 bis

contenuto nel PAR allegato alla presente delibera.

L’Assessora del Lavoro al fine di dare immediata attuazione alla II fase del programma Garanzia

Giovani, offrendo da subito ai giovani un ventaglio di opportunità di cui alle schede di misura,

propone di approvare il PAR allegato contenente le schede per entrambi gli Assi pur in

considerazione che per l’Asse 1 bis si è in attesa di una convalida formale da parte di ANPAL

relativamente alla ripartizione interna delle somme e che pertanto potrebbe essere necessario

procedere ad una rimodulazione finanziaria dell’Asse nel caso pervengano richieste di modifica da

parte dell’AdG.
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La Giunta regionale, condividendo quanto rappresentato e proposto dall’Assessora del Lavoro,

Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale, constatato che il Direttore Generale

ha espresso parere favorevole di legittimità, ai sensi dell’articolo 24 della legge regionale n. 31/1998

sulla proposta in esame:

DELIBERA

1. di approvare il Piano di Attuazione Regionale (PAR) per l’attuazione del Programma Garanzia

Giovani II fase;

2. di approvare il seguente piano finanziario per l’allocazione delle risorse fra le schede di Misura

distinte per Asse 1 e Asse 1 bis:

 

Schede Misura della Nuova Garanzia Giovani

Asse 1 (€) Asse 1Bis (€) Totale (€)

1-A Accoglienza e informazioni sul programma - - -

1-B Accoglienza, presa in carico, orientamento 1.700.000,00 2.040.000,00 3.740.000,00

1-C Orientamento specialistico o di II livello 887.500,00 1.065.000,00 1.952.500,00

1-D Accoglienza, presa in carico, orientamento

Intercettazione e attivazione di giovani NEET

svantaggiati

- - -

2-A Formazione mirata all'inserimento lavorativo 1.500.000,00 2.826.000,00 4.326.000,00

2-B Reinserimento di giovani 15-18enni in

percorsi formativi

5.136.000,00 10.238.000,00 15.374.000,00

2-C Assunzione e Formazione 1.080.000,00 1.600.000,00 2.680.000,00

3 Accompagnamento al lavoro 1.002.937,00 952.971,64 1.955.908,64

5 A Tirocinio extra-curriculare 6.350.000,00 3.250.000,00 9.600.000,00

5 bis. Tirocinio extra-curriculare in mobilità

geografica

300.000,00 - 300.000,00

6-A Servizio civile nazionale 615.434,00 963.288,00 1.578.722,00
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6-A bis Servizio civile regionale - - -

6-B Servizio Civile Nazionale nell’Unione

Europea

329.212,00 1.021.957,00 1.351.169,00

7.1 Sostegno all’autoimpiego e all’

autoimprenditorialità: attività di

accompagnamento all’avvio di impresa e

supporto allo start up di impresa credito

agevolato

240.000,00 - 240.000,00

7.2 Sostegno all’autoimpiego e all’

autoimprenditorialità: supporto per l’accesso al

credito agevolato

- - -

8. Mobilità professionale transnazionale e

territoriale

100.000,00 - 100.000,00

9 bis Incentivo occupazione giovani - - -

Scheda 1 - Asse 1 bis - RETI - 476.708,00 476.708,00

Scheda 2 - Asse bis - ITS - 333.187,36 333.187,36

Scheda 3 - Asse 1 bis – Fondo SII - - -

Totale programmato per asse 19.241.083,00 24.767.112,00 44.008.195,00

3.     di dare mandato alla Direzione generale competente di apportare la rimodulazione finanziaria

che dovesse rendersi necessaria a seguito di eventuali modifiche apportate dall’Autorità di Gestione

del PON IOG.

Il Direttore Generale Il Presidente

Alessandro De Martini  Francesco Pigliaru 


