DETERMINAZIONE n. 0005103 Protocollo n. 0078231 del 04/10/2021

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

10-01-00 - Direzione Generale del Lavoro
10-01-03 - Servizio Attuazione Delle Politiche Per | Cittadini

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI PROPOSTE PROGETTUALI
PER PERCORSI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE PER IL
CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA PROFESSIONALE DI CUI ALL'ART. 17,
COMMA 1, LETT. A), DEL D.LGS. 226/2005 E SPERIMENTAZIONE DEL SISTEMA
DUALE ANNI FORMATIVI 2021 - 2024 PROROGA DEI TERMINI PREVISTI PER L’
AVVIO DEI PERCORSI FORMATIVI

IL DIRETTORE
VISTO lo Statuto Speciale per la Sardegna (L.Cost. 26 febbraio 1948, n.3 pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale del 9 marzo 1948, n.58) e le relative norme di attuazione;
VISTA la Legge Quadro in materia di Formazione Professionale del 21 dicembre 1978, n.
845 (G.U. del 30 dicembre 1978, n. 362);
VISTA la Legge Regionale del 1° giugno 1979, n. 47, concernente "Ordinamento della

Formazione Professionale in Sardegna”, pubblicata nel B.U.R.A.S. del 15 giugno
1979, n. 27,

VISTO il D.P.G.R. 13 novembre 1986, n. 172, che approva il Regolamento di attuazione
degli articoli 22, 16, 18 e 28 della citata L.R. n. 47/1979

VIISTA la Legge Regionale 13 novembre 1998, n. 31, concernente “Disciplina del personale
regionale e dell’'organizzazione degli uffici della Regione", pubblicata nel B.U.R.A.S.
del 17 novembre 1998, n. 34, suppl. ord., ed in particolare gli articoli 22, 23 e 25 sulle
responsabilita dirigenziali ed i compiti del Dirigente e del Direttore di Servizio;

ATTESO che, a seguito di riorganizzazione della Direzione Generale avvenuta con Decreto
Assessoriale n. 1077-1 del 06.03.2020 di approvazione delle articolazioni
organizzative di livello dirigenziale, Determinazione n. 15381-1061 del 04.05.2020 di
approvazione delle articolazioni organizzative di livello non dirigenziale, si é
provveduto alla nuova attribuzione del Centro di responsabilita al Servizio Attuazione
delle Politiche per i Cittadini e pertanto delle funzioni di Responsabile di Azione,
coerentemente con quanto previsto nel SIGECO 2014/2020, al Direttore del Servizio

Attuazione delle Politiche per i Cittadini;
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

VISTO

VISTA

DICHIARA

VISTA

che con Decreto Assessoriale n. 1725/21 del 27/04/2020 e stato nominato Direttore
ad Interim del Servizio Attuazione delle Politiche per i Cittadini il Dott. Sandro Ortu;

la nota della Direzione Generale prot. n. 9514 del 07/03/2019, avente ad oggetto
“Direttiva in materia di astensione e Conflitti di Interesse” che richiama l'attenzione su
quanto disposto a pag. 5 dalla “Direttiva in materia di astensione e conflitto di
interessi. Attuazione misure di prevenzione del Piano triennale della prevenzione
della corruzione e della trasparenza 2018 — 2020” nel punto in cui dispone quale
ulteriore misura preventiva linserimento in premessa delle Determinazioni
dirigenziali, della dichiarazione di non trovarsi in conflitto di interesse, in attuazione
dell’art. 6 bis della legge 241/90 e degli articoli 14 e 15 del codice di comportamento;
di non trovarsi in conflitto di interesse, in attuazione dell’art. 6 bis della Legge 241/90
e degli articoli 14 e 15 del codice di comportamento;

la legge 241/1990 “Nuove norme del procedimento amministrativo”; il DPR n.445 del
28 dicembre 2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione
Amministrativa” pubblicata nella gazzetta Ufficiale n.42 del 20 febbraio 2001 — Il D.Igs
n. 165 del 2001 art 53, comma 16 ter “Incompatibilita cumulo di impieghi e incarichi”
che introduce le Clausole di Pantouflage”, il D.lgs. n. 82/2005 del 7marzo 2005,
Codice dell'amministrazione digitale (aggiornato al decreto legislativo n. 217 del 13
dicembre 2017); il D.Igs. del 2 luglio 2010, n. 104, “Attuazione dell'articolo 44 della
legge 18 giugno 2009, n. 69, recante delega al Governo per il riordino del processo
amministrativo”, pubblicato nella Gazz. Uff. 7 luglio 2010, n. 156, S.O. e le “Ulteriori
disposizioni correttive ed integrative” apportate dal D.lgs. del 14 settembre 2012, n.
160; il digs del 2 giugno 2010 il D.Igs. 23 giugno 2011, n.118, che detta disposizioni in
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge
5 maggio 2009, n.42, coordinato con il D.lgs. 10 agosto 2014, n. 126, la Legge 23
dicembre 2014, n. 190 e la Legge 6 agosto 2015, n. 125, di conversione, con
modifiche, del D.L. 19/06/2015 n. 78; il D.Igs. n. 159 del 6 settembre 2011, Codice
delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in
materia di documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13

agosto 2010, n. 136 (G.U. 28 settembre 2011 n. 226). Testo aggiornato con la legge
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

17 ottobre 2017, n. 161); la Legge Regionale n. 4 del 25 febbraio 2021 “Legge di
stabilitd 2021"; la Legge Regionale n. 5 del 25 febbraio 2021 “Bilancio di previsione
triennale 2021-2023";

il Programma Regionale di Sviluppo 2020 approvato con Deliberazione G.R. 9/15 del
5/03/2020;

la Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 giugno , n. 2009
/C155/02, sullistituzione di un sistema europeo di crediti per listruzione e la
formazione professionale (ECVET), pubblicata nella GU 8 luglio 2009, n. C 155;

lla Raccomandazione del Consiglio del 22 maggio 2017 sul quadro europeo delle
qualifiche per I'apprendimento permanente, che abroga la Raccomandazione del
Parlamento europeo e del Consiglio, del 23 aprile 2008, sulla costituzione del quadro
europeo delle qualifiche per I'apprendimento permanente, pubblicata nella GU 15
giugno 2017, C 189;

la Raccomandazione del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 aprile 2008, n.
2008/C 111/01, sulla costituzione del Quadro europeo delle qualifiche per
I'apprendimento permanente (EQF), pubblicata nella G.U.U.E. 6 maggio 2008, n. C
118;

lla Raccomandazione del Consiglio del 22 maggio 2018 (2018/C 189/01) relativa alle
competenze chiave per I'apprendimento permanente pubblicata in Gazzetta ufficiale
dell'Unione europea il 4.6.2018;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 recante disposizioni comuni e generali sul Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione, sul Fondo Europeo
Agricolo per lo Sviluppo Rurale e sul Fondo Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca
e che abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio, pubblicato nella GU 20
dicembre 2013, n. L 347;

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 pubblicato sulla GU del 20 dicembre 2013 relativo al Fondo sociale
europeo e abrogante il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione, recante

modalita di esecuzione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate
informazioni alla commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di
informazioni tra beneficiari e autorita di gestione, autorita di certificazione, autorita di
audit e organismi intermedi;

ia D.G.R. del 19 maggio 2015, n. 24/10 avente ad oggetto la Programmazione
Unitaria 2014-2020. Strategia 1 “Investire sulle Persone” — Priorita Scuola e
Universita, a valere sul POR FSE 2014-2020 — Azione: Istruzione e Formazione
Professionale (IeFP) - Percorsi formativi - linea POR FSE10.1.7; la DGR n. 7/43 del
12.02.2019 “Assegnazione risorse del POR FSE 2014-2020 nell’ambito della
programmazione unitaria. Aggiornamento della D.G.R. n. 52/8 del 22.11.2017 e
modifica della D.G.R. n. 6/12 del 2.2.2016";

la D.G.R. del 30 giugno 2015, n. 33/9 con la quale la Regione Sardegna, in qualita di
soggetto titolare ai sensi del D.Lgs. 16 gennaio 2013, n. 13, definisce il Sistema
regionale per l'individuazione, validazione e certificazione delle competenze; la Legge
Regionale 14 maggio 2018, n. 15 “Norme in materia di disturbi specifici
dell'apprendimento (DSA)”;

la D.G.R. del 5 settembre 2018 n. 44/15 avente a oggetto “Sistema regionale dei
percorsi di istruzione e formazione professionale (leFP) di cui al Capo 1l del D.Lgs.
17 ottobre 2005, n. 226: programmazione dell'offerta formativa aa.ss. 2018/2019 e
2019/2020, compresa I'offerta sussidiaria di cui al decreto legislativo 13 aprile 2017,
n. 61" e il relativo Allegato “Dotazione finanziaria percorsi di istruzione e formazione
professionale (leFP)”;

la D.G.R. del 29 ottobre 2018, n.53/3 avente a oggetto “Sistema regionale dei
percorsi di istruzione e formazione professionale (leFP) di cui al Capo 1l del D.Lgs.
17 ottobre 2005, n. 226: programmazione dell'offerta formativa aa.ss. 2018/2019 e
2019/2020, compresa I'offerta sussidiaria di cui al decreto legislativo 13 aprile 2017,
n. 61. Aggiornamento dell’allegato alla Deliberazione n. 44/15 del 5 settembre 2018”;
la D.G.R. del 6 novembre 2018, n. 54/20 recante “Piano regionale per la formazione

degli operatori sanitari, scolastici e delle famiglie, di persone affette da disturbi
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTI

VISTE

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

specifici dell’apprendimento (DSA). Legge regionale 14.05.2018, n. 15, Norme in
materia di disturbi specifici dell'apprendimento (DSA), art. 6. Approvazione
preliminare”;

il Regolamento (UE) N. 717/2014 della Commissione del 27 giugno 2014 relativo
all'applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell'Unione
europea agli aiuti «de minimis» nel settore della pesca e dell'acquacoltura, pubblicato
nella G.U.U.E. 28 giugno 2014, n. L 190;

la D.G.R. dell'l7 luglio 2020, n. 36/16 avente ad oggetto “Sistema regionale dei
percorsi di istruzione e formazione professionale (IeFP) di cui al Capo Il del D.Igs. 17
ottobre 2005, n. 226: programmazione dell'offerta formativa per gli anni 2020/2023;
compresa l'offerta sussidiaria di cui al decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 61”; la D.
G.R. n. 36/14 del 17.7.2020 “POR FSE Sardegna 2014-2020. Adozione di una
riprogrammazione semplificata per attuare misure di contrasto dell'emergenza Covid-
19", definitivamente approvata con la D.G.R. n. 37/1 del 23.7.2020;

la D.G.R. n. 41/25 del 7.8.2020 “Assegnazione risorse del POR FSE 2014-2020.
Presa d'atto della consultazione scritta del Comitato di Sorveglianza per la
riprogrammazione semplificata. Aggiornamento della D.G.R. n. 7/43 del 12.2.2019 a
seguito dell'emergenza COVID-19.”

la D.G.R. n. 55/4 del 5.11.2020 “POR FSE 2014-2020. Adozione di una
riprogrammazione ordinaria per completare e attuare le misure a contrasto
dell'emergenza Covid-19” che ha effettuato una rimodulazione finanziaria, tra I'altro,
dell’ Asse 3: nella priorita di investimento 10i), nell'obiettivo specifico 10.1 “Riduzione
del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica” € stata incrementata
anche I' azione 10.1.7 “Percorsi formativi di leFP” per un importo pari a euro
1.053.650, con una dotazione complessiva pari a euro 17.641.605

- la nota prot. 9282 del 03.03.2020 dell’'autoritd di gestione del POR 2014-2020
avente ad oggetto “Circolare n.15 Pareri di conformita: ricognizione delle circolari e
istruzioni per richiesta e rilascio su sistema Informativo Lavoro”;

- il parere di conformita n. 54935/4711 del 4/12/2020 del’ADG del POR FSE 2014
12020;

le determinazioni del Direttore del Servizio Attuazione delle Politiche per il Cittadino:
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

VISTE

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

- n. 54974/4720 del 04.12.2020 di approvazione dell’Avviso pubblico per la
presentazione di proposte progettuali per percorsi di istruzione e formazione
professionale in sistema duale per il conseguimento della qualifica professionale di
cui all'art. 17, comma 1, lett. a), del d.Igs. 226/2005 e le “linee guida per la gestione e
la rendicontazione delle operazioni” e la modulistica allegata;

- n. 55412/4747 del 09.12.2020 di approvazione dell’Avviso pubblico per la
presentazione di proposte progettuali per percorsi di istruzione e formazione
professionale in sistema duale per il conseguimento della qualifica professionale di
cui all'art. 17, comma 1, lett. a), del d.Igs. 226/2005: Approvazione Allegato A;

le Determinazioni del Direttore del Servizio Banche Dati, Controlli, Valutazioni e
Vigilanza:

- n. 5161/58578 del 22/12/2020 di ammissibilita alla fase di selezione delle proposte
progettuali presentate a valere sull’Avviso in oggetto, contenente anche I'elenco delle
proposte dichiarate inammissibili;

- n. 58742/5189 del 22/12/2020 di Nomina della commissione per la selezione delle
proposte progettuali p presentate a valere sull’Avviso Pubblico in oggetto;

- n. 59833/4367 del 29/12/2020 si approvano i verbali allegati alla nota n. 59789 del
29.12.2020, con la proposta di graduatoria di cui all’art. 12 dell’Avviso pubblico per la
presentazione di proposte progettuali per percorsi di istruzione e formazione
professionale per il conseguimento della qualifica professionale in sistema duale di
cui all’art. 17, comma 1, lett. a), del d.lgs. 226/2005. Anni formativi 2021-2024, con I’
Allegato 1 contenente i percorsi formativi ammessi che costituiscono I'Elenco
provvisorio dei percorsi formativi leFP per gli anni formativi 2021/2024;

- n. 55511/2786 del 28/05/2021 che approva I'elenco definitivo dei percorsi formativi
che hanno raggiunto il numero minimo di iscrizioni (12) ovvero '80% del numero di
posti disponibili richiesti per I'avvio dei percorsi formativi. Si tratta di 8 percorsi di cui 5
finanziabili con la dotazione finanziaria di cui all'art. 4 dell’Avviso, per gli ulteriori 3
percorsi formativi potranno essere finanziati con successivo provvedimento da
adottarsi a seguito di programmazione delle risorse da parte della GR;

- n. 75008/4905 del 17.09.2021 che Approva I'Elenco definitivo aggiornato al 6

settembre 2021: risultano ammessi a finanziamento complessivamente 16 percorsi
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

VISTE

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

RILEVATO

- la delibera di giunta n. 23/25 del 22/06/2021 “Sistema Regionale dei percorsi di
Istruzione e Formazione Professionale (leFP) di cui al Capo Il del D.Lgs. 17 ottobre
2005, n. 226. Programmazione dell’'offerta formativa per gli anni 2021-2025", con la
guale sono state integrate le risorse di cui all’art. 4 dell’Avviso in oggetto che
attualmente ammontano a complessivi € 7.459.500,00;

- la deliberazione 29/9 del 21 luglio 2021 di approvazione definitiva della DGR 23/25
sopraccitata;

il parere di conformita n. 68523/4184 del 27.07.2021 rilasciato dal’AdG FSE in merito
all'aumento delle risorse da destinare all’avviso in oggetto;

la determinazione 68646/4196 del 28/07/2021 del direttore del servizio Politiche per i
Cittadini per la riapertura dei termini di presentazione delle domande di
partecipazione telematica DPT attraverso I'applicativo Sil Sardegna dalle ore 9 del 29
luglio 2021 alle ore 23.59 del 06.09.2021;

la determinazione di approvazione schema di convenzione n. 69792/4371 del
04.08.2021 a cura del RdA

l'art 5.2 “la documentazione relativa alla selezione dei destinatari richiedenti ammessi
alla frequenza ai percorsi formativi deve essere predisposta dall'agenzia e trasmessa
al servizio banche dati, controlli, valutazioni e vigilanza prima della sottoscrizione
della convenzione per le necessarie verifiche” che dovranno avvenire nel “rispetto di
guanto previsto nelle linee guida dell'avviso, in conformitd con quanto indicato all’
interno della check-list approvata con prot. 22032/1988 del 18/05/2018;

che l'avviso all'art 13 prevede che la stipula della convenzione di Finanziamento sia
subordinata all'invio della documentazione preliminare, nonché alla loro verifica, che
avverra a cura del Servizio Banche Dati, Controlli, Valutazioni e Vigilanza anche
successivamente alla stipula della convenzione di finanziamento;

che, ai sensi dell'art. 13 dell’Awviso, I'Atto di concessione del finanziamento e
rappresentato da una specifica Convenzione stipulata tra il RdA e la singola Agenzia
formativa, o, nel caso di raggruppamento, I'Agenzia formativa mandataria/capofila;
che, ai fini dell’efficacia, dell’efficienza e dell’economicita dell’azione amministrativa,
occorre individuare un modello uniforme per tutti i soggetti beneficiari, in conformita

dei principi generali dell’ordinamento giuridico;
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

DATO ATTO

VISTA

VISTO

CONSIDERATO

RITENUTO

ART.1

che il Servizio Attuazione delle Politiche per i Cittadini, in conformita alle previsioni del
Sistema di Gestione e Controllo (SI.GE.CO.) del POR FSE Sardegna 2014/2020
approvato con Determinazione dell’Autorita di Gestione del POR FSE Sardegna 2014
/2020 - Versione 4.0, approvato con Determinazione dell’Autorita di Gestione del
POR FSE n.3468/33088 del 18/07/2018, ha elaborato uno schema di Convenzione
che disciplina le condizioni per il sostegno dell’Operazione di riferimento, compresi i
requisiti specifici dei servizi previsti, il piano finanziario e il termine per I'esecuzione;
la determinazione 76140/4972 del 23/09/2021 con la quale si € approvato un nuovo
schema di Convenzione per la realizzazione delle Operazioni ammesse a
finanziamento e degli allegati per la rendicontazione, e con la quale, a parziale
integrazione della determinazione n. 69792/4371 del 4.08.2021, si & inserita la
dichiarazione di divieto di PANTOUFLAGE a cura del beneficiario di cui all’art 2Bis
del nuovo schema di convenzione allegato alla stessa, da utilizzare per la stipula
degli atti di concessione dei singoli finanziamenti, in conformita alle previsioni dell’
articolo 13 dellAvviso per la presentazione di proposte progettuali per percorsi di
Istruzione e Formazione Professionale in sistema duale per il conseguimento della
Qualifica Professionale di cui all’art. 17, comma 1, lett. a) del d.lgs. 226/2005 per tutte
le Operazioni di cui all’elenco definitivo dei percorsi formativi leFP 2021-2024
approvato con determinazione prot. 75008/4905 del 17/09/2021;
il paragrafo ATTIVITA’ FORMATIVE delle Linee guida relative all'avviso di cui trattasi,
che recita “Le attivita formative dovranno essere rivolte a diciotto destinatari e avviarsi
entro il termine che sara definito sulla base del calendario scolastico regionale. Anche
per le annualita successive alla prima, i Beneficiari dovranno allineare l'avvio dei
percorsi formativi al calendario scolastico regionale.”
che non si é ancora concluso l'iter di realizzazione degli adempimenti contabili che
consentano al’RdA I'adozione degli atti di autorizzazione degli impegni di spesa, ai
quali é subordinato I'avvio delle attivita formative;
pertanto di dover prorogare al 30.10.2021, i termini previsti per I'avvio dei percorsi
formativi da parte dei Beneficiari, in deroga a quanto stabilito dall'avviso.

DETERMINA
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ART.2

ART.3

ART.4

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Per le motivazioni riportate in premessa, € facolta per Beneficiari prorogare al
30.10.2021, il termine per l'avvio dei percorsi formativi da parte dei Beneficiari, in
deroga a quanto stabilito dall'avviso pubblico per la presentazione di proposte
progettuali per percorsi di istruzione e formazione professionale in sistema duale per
il conseguimento della qualifica professionale di cui all’art. 17, comma 1, lett. a), del d.
Igs. 226/2005 anni formativi 2021 — 2024.

La presente Determinazione:

e adottata in conformita alle disposizioni dell’art. 21, VIl comma, L.R. 13/11/1998, n.
31 Disciplina del personale regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione,
pubblicata nel B.U. Regione Autonoma della Sardegna 17 novembre 1998, n. 34,
suppl. ord.;

e trasmessa al Direttore Generale;

€ comunicata, ai sensi del IX comma del medesimo articolo, all’Assessore del Lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale.

La versione integrale della presente Determinazione & pubblicata sul sito Internet
della Regione Autonoma della Sardegna www.regione.sardegna.it e sul sito tematico
www.sardegnalavoro.it e per estratto del solo dispositivo nel B.U.R.A.S..

Avverso il presente provvedimento € possibile esperire:

. ricorso gerarchico al Direttore Generale entro 30 giorni dalla data di
pubblicazione sul sito Internet della Regione Sardegna, www.regione.sardegna.
it o comunque dalla conoscenza del suo contenuto; il ricorso gerarchico e,
infatti, il ricorso indirizzato all'organo gerarchicamente superiore all’organo che
ha emanato I'atto impugnato e deve essere promosso, a pena di decadenza,
entro il termine di trenta giorni;

. ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR), ai sensi degli artt. 40 e ss
del D. Lgs. 104/2010 e ss.mm.ii., entro 60 giorni dalla data di pubblicazione sul
sito Internet della Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it o comunque
dalla conoscenza del suo contenuto. Il ricorso al TAR deve infatti essere
notificato all’autorita che ha emanato l'atto e ad almeno uno dei

controinteressati risultanti dal provvedimento impugnato entro sessanta giorni.
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

La versione integrale della presente Determinazione € pubblicata sul sito Internet della Regione Autonoma
della Sardegna www.regione.sardegna.it e sul sito tematico www.sardegnalavoro.it e per estratto del solo
dispositivo nel B.U.R.A.S..

ART. 4 Avverso il presente provvedimento e possibile esperire:

ricorso gerarchico al Direttore Generale entro 30 giorni dalla data di pubblicazione sul sito Internet della
Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it 0 comunque dalla conoscenza del suo contenuto; il ricorso
gerarchico &, infatti, il ricorso indirizzato all’organo gerarchicamente superiore all'organo che ha emanato I
atto impugnato e deve essere promosso, a pena di decadenza, entro il termine di trenta giorni;

ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR), ai sensi degli artt. 40 e ss del D. Lgs. 104/2010 e ss.
mm.ii., entro 60 giorni dalla data di pubblicazione sul sito Internet della Regione Sardegna, www.regione.
sardegna.it o comunque dalla conoscenza del suo contenuto. Il ricorso al TAR deve infatti essere notificato
all'autoritd che ha emanato l'atto e ad almeno uno dei controinteressati risultanti dal provvedimento
impugnato entro sessanta giorni.

Siglato da:

MARCO SECHI
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