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 IL DIRETTORE DEL SERVIZIO POLITICHE ATTIVE 

 

VISTO lo Statuto Speciale per la Sardegna (L.Cost. 26/02/1948, n. 3- pubblicata nella 

Gazzetta Ufficiale del 9 marzo 1948, n. 58, e ss.mm. ii) e le relative norme di 

attuazione;  

VISTA la Legge Quadro in materia di Formazione Professionale 21.12.1978, n. 

845;(GU n.362 del 30-12-1978) 

VISTA la L.R. 01.06.1979, n. 47, concernente "Ordinamento della Formazione 

Professionale in Sardegna, pubblicata nel B.U. Sardegna 15 giugno 1979, n. 

27; 

VISTO il D.P.G.R. 13.11.1986, n. 172, che approva il Regolamento di attuazione degli 

articoli 22, 16, 18 e 28 della citata L.R. 01.06.1979, n. 47; 

VISTA la Legge regionale 13.11.1998, n. 31 concernente “Disciplina del personale 

regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione", Pubblicata nel B.U. 

Sardegna 17 novembre 1998, n. 34, suppl. ord. ed in particolare gli articoli 

22,23 e 25 sulle responsabilità dirigenziali e i compiti del Dirigente e del 

Direttore di Servizio; 

VISTA la L.R. 4 dicembre 2014, n. 24 concernente “Disposizioni urgenti in materia di 

organizzazione della Regione" pubblicata nel B.U. Sardegna 4 dicembre 2014, 

n. 57. ed in particolare l’art. 11 che modifica l’art. 28 della sopraccitata L.R. n. 

31/1998 disciplinante le modalità di attribuzione delle funzioni dirigenziali; 

VISTO il Decreto dell’Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione 

e Sicurezza Sociale n. 440/Dec. A/5 del 2 marzo 2015 con il quale sono stati 

ridefiniti i Servizi della Direzione Generale del Lavoro, Formazione 

Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale; 

VISTO il Decreto Assessoriale n. 3217/DecA/9 del 09/08/2018 dell'Assessore del 

Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale che 

istituisce i nuovi Servizi dell'Assessorato e ne dettaglia le specifiche 
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competenze e l'Intesa, ivi richiamata, ai sensi dell'art. 17 della L.R. 31/98 con 

l'Assessore del Personale con nota prot. n. 24001 del 09/08/2018 sulla proposta 

di modifica dell'assetto organizzativo della Direzione generale del Lavoro, 

formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale; 

VISTO il Decreto dell’Assessore Affari Generali, Personale e Riforma della Regione n° 

23845/38 del 03072019, con il quale al dott. Roberto Doneddu (matr.003902) 

sono conferite le funzioni di Direttore Generale presso la Direzione Generale 

dell’Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale; 

VISTO il Decreto Presidenziale di nomina n. 23054/100 del 10/10/2019, con il quale al 

dott. Mauro   Cadoni   (matr.004354) sono conferite le funzioni di Direttore del 

Servizio Politiche Attive presso la Direzione Generale dell’Assessorato del 

Lavoro, Formazione Professionale; 

VISTA la nota della Direzione Generale del Lavoro, Formazione Professionale, 

Cooperazione e Sicurezza Sociale prot. n. 39882 del 11.10.2019, di 

comunicazione di presa di servizio e contestuale assunzione delle funzioni di 

Direttore del Servizio Politiche Attive da parte del Dott. Mauro Cadoni a far data 

dall’11 ottobre 2019; 

VISTA la Determinazione n°6008/523 del 13.02.2019 con la  quale in caso di assenza 

del Direttore del Servizio Politiche Attive le funzioni vicarie del Direttore 

medesimo sono esercitate dal Dott. Riccardo Rosas (matricola n. 003945). In 

caso di assenza del funzionario anzidetto, le predette funzioni vicarie sono 

svolte dalla Dott.ssa Ilaria Atzeri (matricola n. 999446); 

VISTA la nota della Direzione Generale prot.n. 9514 del 07/03/2019, trasmessa ai 

Direttori di Servizio dell’Assessorato del Lavoro, avente ad oggetto “Direttiva in 

materia di astensione e Conflitti di Interesse” che richiama l’attenzione su 

quanto disposto a pag. 5 dalla “Direttiva in materia di astensione e conflitto di 

interessi. Attuazione misure di prevenzione del Piano triennale della 

prevenzione della corruzione e della trasparenza 2018 – 2020” nel punto in cui 

dispone quale ulteriore misura preventiva l’inserimento in premessa delle 

determinazioni dirigenziali, della dichiarazione di non trovarsi in conflitto di 
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interesse, in attuazione dell’art.6 bis della legge 241/90 e degli articoli 14 e 15 

del codice di comportamento; 

DICHIARA di non trovarsi in conflitto di interesse, in attuazione dell’art.6 bis della legge 

241/90 e degli articoli 14 e 15 del codice di comportamento 

VISTA la Legge Regionale 28 dicembre 2018, n. 48, recante: “Legge di stabilità 2019" 

pubblicata nel bollettino ufficiale della RAS n. 2 parte I del 04.01.2019; 

VISTA la Legge Regionale 28 dicembre 2018, n. 49, recante: “Bilancio di previsione 

triennale 2019-2021” pubblicata nel Supplemento ordinario n. 1 al bollettino 

ufficiale della RAS; n.2 del 04.01.2019; 

VISTO il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 che detta disposizioni in materia di 

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, 

degli Enti Locali e dei loro Organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 

maggio 2009, n.42, coordinato con il D.Lgs. 10/08/2014 n. 126, la L. 23/12/2014 

n. 190 e il D.L. 19/06/2015 n. 78; 

VISTO il Regolamento (CE) n. 1081 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 05 

luglio 2006, relativo al Fondo sociale europeo e recante abrogazioni del 

Regolamento (CE) n. 1784/1999, come modificato dal Regolamento (CE) n. 

396 del 06 maggio 2009;  

VISTO il Regolamento (CE) n. 1083 del Consiglio dell’11 luglio 2006, recante le 

disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 

europeo e sul Fondo di coesione, e che abroga il Regolamento (CE) n. 

1260/1999, come modificato dal Regolamento (CE) n. 284 del 7 aprile 2009; 

VISTO il Regolamento (CE) n. 1828 della Commissione dell’8 dicembre 2006 che 

stabilisce modalità di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/06 del 

Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, 

sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione; 

VISTA la Deliberazione del C.I.P.E. del 15.06.2007 n. 36 concernente “Definizione dei 

criteri di cofinanziamento nazionale degli interventi socio strutturali comunitari 

per il periodo di programmazione 2007/2013; 
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VISTA la Decisione comunitaria di approvazione del Quadro Strategico Nazionale n. 

C(2007) 3329 del 13.07.2007; 

VISTO il Decreto Legislativo 19 dicembre 2002, n. 297 – Disposizioni modificative e 

correttive del decreto legislativo 21 aprile 2000, n. 181, recante norme per 

agevolare l’incontro tra domanda e offerta di lavoro, in attuazione dell’articolo 

45, comma 1, lettera a) della legge 17 maggio 1999 n. 144 pubblicato nella 

Gazzetta Ufficiale n. 11 del 15 gennaio 2003 art. 5 “perdita dello stato di 

disoccupazione”; 

VISTO il POR FSE 2007/2013 della Regione Autonoma della Sardegna approvato con 

Decisione C(2007) 6081 del 30.1102007 della Commissione Europea e 

successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il Quadro Riepilogativo delle competenze amministrative comprensivo del 

quadro delle risorse finanziarie per l’attuazione del POR FSE Sardegna 

2007/2013 di cui la Giunta Regionale ha preso atto con deliberazione n. 28/1 

del 16.05.2008 e ss.mm.ii.; 

VISTO il Vademecum per l’operatore POR FSE Sardegna 2007/2013 (vers. 3.0 

e.s.m.i.), indicato dall’Avviso Pubblico “MACISTE” come riferimento per tutte le 

attività gestionali ed economico-finanziarie concernenti lo stesso, 

VISTI i criteri di selezione del Programma Operativo 2007/2013 della Regione 

Sardegna – Fondo Sociale Europeo – Obiettivo Competitività regionale e 

occupazione, approvati dal Comitato di Sorveglianza (i Criteri FSE) del 

18.06.2008; 

VISTO il Sistema regionale di accreditamento istituito con Decreto Assessoriale n. 

10/05 del 12.04.2005; 

VISTO  l’Avviso pubblico “Maciste” da realizzare con il contributo del POR FSE 

2007/2013, a valere sull’Asse II Occupabilità linea di attività e.1.1, approvato 

con determinazione n. 10289/978/F.P. del 05.03.2013; 

VISTA  la Determinazione n. 14917/1817/F.P. del 27.03.2013 di modifica dell’allegato II 

dell’Avviso; 
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VISTE le Determinazioni n. 17497/2157/F.P.del 12.04.2013 e n.19291/2370/F.P. del 

22.04.2013 di proroga termini di scadenza dell’Avviso; 

VISTA  la determinazione n. 30374/4008/FP del 01.07.2013 con la quale è stata 

nominata la Commissione di valutazione delle proposte progettuali presentate a 

valere sull’Avviso citato; 

VISTA la Determinazione n. 35417/5274/FP del 24.07.2013 con la quale sono stati 

approvati i verbali di ammissibilità alla successiva fase di valutazione delle 

proposte progettuali presentate a valere sull’Avviso in oggetto; 

PRESO ATTO  che le risorse finanziarie messe a disposizione dall’Avviso pubblico “MACISTE” 

per la sua attuazione sono complessivamente pari a € 4.200.000,00 a valere 

sull’Asse II – Occupabilità – Obiettivo specifico e) linea di attività e1.1 POR FSE 

Sardegna 2007/2013; 

VISTA  la determinazione n.39491/5980/F.P. del 30/08/2013 “Disposizioni per il 

finanziamento dei Progetti ammessi a valutazione” che consente la 

rimodulazione degli stessi. 

VISTA  la determinazione n. 30374/4008/FP del 01.07.2013 con la quale è stata 

nominata la Commissione di valutazione delle proposte progettuali presentate a 

valere sull’Avviso citato; 

VISTA la determinazione n. 44318/6733/FP del 01.10.2013 di approvazione dei verbali 

e ammissione a finanziamento delle proposte progettuali; 

VISTA la determinazione n. 44627/5958/F.P. del 24/11/2014 e i relativi allegati, con la 

quale è stato disposto lo scorrimento delle graduatorie approvate e 

l’ammissione al finanziamento delle proposte progettuali ivi indicate, per un 

importo complessivo pari a 1.140.000,00 € a valere sull’Asse II Occupabilità, 

linea di attività e.1.1 P.O. FSE Sardegna 2007/2013; 

VISTA la determinazione N. 16021/1421/F.P. del 17.04.2015 e relativi allegati, con la 

quale è stato disposto un ulteriore scorrimento delle graduatorie “MACISTE” e 

l’ammissione al finanziamento di cinquantasei proposte progettuali per un 

Siglato da: ILARIA ATZERI
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importo complessivo pari a € 7.000.000,00 a valere sulle risorse dell’ Asse II 

Occupabilità P.O. F.S.E. 2007/2013. 

VISTA la determinazione N. 29111/2801/F.P. del 30.06.2015 e relativi allegati, con la 

quale è stato disposto un ulteriore scorrimento delle graduatorie “MACISTE” e 

l’ammissione al finanziamento di altre 2 proposte progettuali per un importo 

complessivo pari a € 250.000,00 a valere sulle risorse dell’ Asse II Occupabilità 

P.O. F.S.E. 2007/2013. 

VISTA la Deliberazione G.R. n. 34/26 del 07/07/2015, relativa alla chiusura del ciclo di 

programmazione comunitaria 2007/2013 si dà mandato all’Autorità di Gestione 

dei PO FESR e FSE e del PSR affinchè adottino, compatibilmente con le 

disposizioni proprie di ciascun Fondo e coerentemente con le specificità 

attuative di ciascun Programma, una strategia di intervento finalizzata alla 

corretta e completa chiusura dei Programma; 

VISTA la nota Prot. n. 34278 del 30/07/2015 con la quale si riprende il contenuto della 

Deliberazione 34/26 e si ribadisce che il termine ultimo di ammissibilità delle 

spese sostenute dai beneficiari in attuazione delle operazioni  PO FSE 

2007/2013 è il 31.12.2015 (secondo quanto previsto dall’Art. 56 del Reg. CE 

1083/2006); 

VISTA la nota Prot. 36198 del 10/08/2015 con cui il Direttore del Servizio Formazione 

richiede al Direttore Generale dei Servizi Finanziari dell’Assessorato della 

Programmazione, Bilancio, Credito e Assetto del Territorio la re-iscrizione dei 

residui di stanziamento cancellati con la Delibera n.39/12 del 05.08.2015 ; 

TENUTO CONTO   dei Decreti n.384 del 29.09.2015 e n. 399 del 07.10.2015 con cui l’Assessore 

della Programmazione, Bilancio, Credito e Assetto del Territorio ha provveduto 

alle rimodulazioni finanziarie di spesa, ed alle connesse variazioni in entrata, 

sulle fonti AS e UE nonché alla riassegnazione delle risorse FR mediante 

prelevamento delle medesime dal Fondo Unico per la Programmazione 

Comunitaria 2007/2013 e 2014/2020 di cui al capitolo SC01.0641 ( UPB 

S01.03.010 – C.d.R. 00.03.00.00) ; 

Siglato da: ILARIA ATZERI
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TENUTO CONTO  della deliberazione G.R. n. 52/28 del 28/10/2015 con cui si dà atto a delle 

rimodulazioni concernenti gli strumenti di ingegneria finanziaria e orientamenti 

sulle modalità di riprogrammazione delle risorse  di cui al POR 2007/2013 Asse 

I Adattabilità Asse II Occupabilità ; 

VISTA la nota prot. n. 50577 del 17/11/2015 con cui il Servizio Formazione, constatato 

che le operazioni selezionate con l’Avviso Pubblico Maciste a valere sul POR 

Sardegna FSE 2007/2013 – Asse II Occupabilità – Obiettivo specifico e) linea di 

attività e.1.1, risultavano non ancora avviati o, viceversa avviati ma, per la 

complessità delle procedure amministrativo-contabili e, per il ritardo nella re-

iscrizione delle risorse finanziarie nei competenti capitoli di bilancio, 

impossibilitati a sostenere la spesa entro il 31/12/2015, ha richiesto che alcuni 

progetti, a seguito dello scorrimento della graduatoria, vengano trascinati nella 

nuova programmazione PO FSE 2014/2020; 

VISTO il parere di conformità, prot. n. 52392 del 25/11/2015, rilasciato ai sensi dell’art. 

125, par. 3 Reg (CE) n. 1303/2013, dall’Autorità di Gestione del POR FSE che 

sottolinea la compatibilità dell’Avviso Maciste con l’Asse I Occupazione 

all’interno dell’Obiettivo Specifico 8.5, Azione 8.5.5 e la sua piena copertura 

finanziaria per il trascinamento di alcune iniziative a valere sul POR 2014/2020; 

VISTA la determinazione n. 53483/5732 del 02/12/2015 del Direttore del Servizio 

Formazione, rettificata parzialmente con la determinazione n.4641/270/FP del 

19/02/2016, con la quale si è dato atto che l’Avviso “MACISTE”, finanziato a 

valere sulle risorse del POR FSE 2007/2013 – Asse II Occupabilità – Obiettivo 

specifico e), linea di attività e.1.1, è conforme alle regole comunitarie, nazionali 

e regionali in materia di spese ammissibili al cofinanziamento del FSE, al 

Programma Operativo, alle priorità trasversali della Programmazione 2014/2020 

e pertanto è stato autorizzato il trascinamento delle iniziative progettuali, 

secondo quanto riportato nell’allegato A alla determinazione n.4641/270/FP del 

19/02/2016 per un ammontare complessivo pari ad € 1.185.000,00, di cui si è 

trovata piena copertura finanziaria sul POR FSE 2014/2020, Asse Prioritario I 

Occupazione, obiettivo specifico 8.5, azione 8.5.5 
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VISTA la nota prot. n. 11166 del 13.03.2018 con cui il Servizio Formazione, in seguito 

ai Rapporti definitivi di Audit dell’Ufficio dell’Autorità di Audit dei Programmi 

Operativi FESR ed FSE, acquisiti al prot. n. 65 e n. 73 del 23/01/2018 nei quali 

si  rileva che l’analisi sui destinatari dell’intervento formativo ha evidenziato la 

presenza di un target di disoccupati che avrebbe consentito la certificazione 

della spesa su più linee di azione del medesimo obiettivo specifico, ha richiesto 

un nuovo Parere di conformità che rettifichi ed integri il precedente, che tenga 

conto dell’aggiornamento delle principali categorie di destinatari e che autorizzi 

lo scrivente RdA, ad avviare le procedure per l’attestazione della spesa 

sostenuta dai Beneficiari nell’Azione dell’Accordo di Partenariato 8.5.1; 

VISTO il parere di conformità, prot. n. 12398 del 21.03.2018, rilasciato ai sensi dell’art. 

125, par. 3 Reg (CE) n. 1303/2013, dall’Autorità di Gestione del POR FSE che 

sottolinea la compatibilità dell’Avviso Maciste con l’Asse I Occupazione 

all’interno dell’Obiettivo Specifico 8.5, Azione 8.5.1; 

CONSIDERATO che tra i progetti ammessi al finanziamento con la determinazione n. 

16021/1421/F.P. del 17.04.2015 è ricompreso quello proposto dall’Agenzia 

Formativa “S.O.So.R” con sede in Cagliari – Viale Diaz n°29  (Cod.Fisc. 

92006950924 P.IVA 02255470920) (Cod. Fornitore n. 410), in qualità di 

capogruppo dell’RT, per la realizzazione dell’intervento formativo denominato 

“Tecnico della Gestione delle attività di raccolta e trasporto dei rifiuti e di 

bonifica ambientale” per un importo complessivo pari a  € 125.000,00 (Euro 

Centoventicinquemila/00); 

VISTO l’atto costitutivo di Raggruppamento Temporaneo, costituito con atto registrato 

in Cagliari in data 21.05.2015  – Repertorio n. 45491 – tra l’Agenzia Formativa 

“S.O.So.R” con sede in Cagliari – Viale Diaz n°29  (Cod.Fisc. 92006950924 

P.IVA 02255470920) (Cod. Fornitore n. 410) e “FC Italia SrL” con sede in 

Roma – Via Della Conciliazione n°10 (Cod.Fisc./P.IVA 10015991002) per il 

quale viene riconosciuto il ruolo di Capogruppo a “S.O.So.R” rappresentato 

dalla Sig.ra  Tarsilia Rossi nata a Cagliari il 09.11.1954; 

VISTO l’atto di adesione n. 20107 del 08.05.2015 con cui l’Agenzia Formativa 

“S.O.So.R” con sede in Cagliari – Viale Diaz n°29  (Cod.Fisc. 92006950924 
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P.IVA 02255470920) (Cod. Fornitore n. 410), in qualità di capogruppo dell’RT,  

ha sottoscritto gli obblighi per la realizzazione del progetto integrato di politiche 

attive del lavoro, compreso  quello di realizzare il percorso formativo entro e 

non oltre il 30.11.2015, denominato  “Tecnico della Gestione delle attività di 

raccolta e trasporto dei rifiuti e di bonifica ambientale” per un importo 

complessivo pari a  € 125.000,00 (Euro Centoventicinquemila/00) a valere 

sull’avviso pubblico Ma.Ci.S.Te “Interventi volti a inserimenti lavorativi di 

persone prive di occupazione nei settori economici collegati alle professioni del 

mare, alla sostenibilità ambientale e agli interventi sul territorio” - POR FSE 

2007/2013 Regione Autonoma della Sardegna Asse II Occupabilità; 

VISTA la sopra citata nota Prot. PEC 50577 del 17.11.2015, con la quale è stato 

richiesto che anche la proposta progettuale integrata di politiche attive del 

lavoro, denominata “Tecnico della Gestione delle attività di raccolta e 

trasporto dei rifiuti e di bonifica ambientale”, identificata con il CUP 

E29J13000600009 e dal Codice Locale n° 100103IIE11MA130646 ammessa a 

finanziamento a seguito dello scorrimento della graduatoria, venga trascinata 

nella nuova programmazione PO FSE 2014/2020 e il conseguente parere di 

conformità sopra richiamato prot. n. 52392 del 25/11/2015; 

TENUTO CONTO che l’Agenzia Formativa ha posto in essere gli adempimenti previsti dall’Art. 12 

dell’Avviso ed ha provveduto alla presentazione seguente documentazione:  

• Atto Costitutivo RT con prot. n. 24774 del 04.06.2015;  

• Atto di adesione con prot. n. 20107 del 08.05.2015; 

VISTA la Determinazione n. 33157/4019 del 11.10.2016 con cui la Regione ha 

accreditato le sedi formative corsuali; 

CONSIDERATO   che la Regione rileva la necessità di sottoscrivere una convenzione quale 

aggiornamento del citato atto di adesione, in funzione del trascinamento del 

finanziamento ammesso a valere sul POR FSE 2014/2020, Asse Prioritario I 

Occupazione, obiettivo specifico 8.5, azione 8.5.1; 
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VISTA la Convenzione prot. n . 37640/75 del 15.11.2016 stipulata tra il RdA e il 

beneficiario S.O.So.R, relativamente al progetto: “Tecnico della Gestione 

delle attività di raccolta e trasporto dei rifiuti e di bonifica ambientale”, 

identificata con il CUP E29J15001190009 e dal Codice Locale n° 

1001031855MA130008,  

VISTA  la richiesta di proroga della tempistica di invio della rendicontazione del 

finanziamento concesso sul SIL FSE al 31.12.2019, inviata dal beneficiario 

S.O.So.R con nota prot. n. 433 del 25.10.2019, acquisita al Sistema di Base 

dell’Amministrazione “Tecnico della Gestione delle attività di raccolta e 

trasporto dei rifiuti e di bonifica ambientale”, identificata con il CUP 

E29J15001190009 e dal Codice Locale n° 1001031855MA130008; 

RITENUTO opportuno, valutate le motivazioni addotte, autorizzare la proroga della 

tempistica di invio della rendicontazione del finanziamento concesso sul SIL 

FSE al 31.12.2019; 

 

ASSUME LA SEGUENTE 

 

DETERMINAZIONE 

 

 

ART. 1 Per le motivazioni indicate in premessa, con riferimento al progetto così 

identificato: CUP E29J15001190009 – CLP 1001031855MA130008 

denominato “Tecnico della Gestione delle attività di raccolta e trasporto dei 

rifiuti e di bonifica ambientale” con soggetto beneficiario S.O.So.R, si 

autorizza la proroga di invio della rendicontazione del finanziamento concesso 

sul SIL FSE al 31.12.2019.  

ART. 2 La presente Determinazione: 

• è adottata in conformità alle disposizioni dell’art. 21, VII comma, L.R. 

13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale regionale e dell'organizzazione degli 

uffici della Regione;  
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• è trasmessa al Direttore Generale; 

• è comunicata, ai sensi del IX comma del medesimo articolo, all’Assessore 

del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale. 

 

ART. 3  La versione integrale della presente Determinazione è pubblicata sul sito 

internet della Regione Autonoma della Sardegna www.regione.sardegna.it,   sui 

siti tematici www.sardegnalavoro.it e www.sardegnaprogrammazione.it., nel 

Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma della Sardegna (B.U.R.A.S) 

consultabile in versione digitale all’indirizzo 

URLhttp://buras.regione.sardegna.it/custom/frontend/home.xhtml; 

 

ART. 4 Avverso il presente provvedimento è possibile esperire: 

• ricorso gerarchico al Direttore Generale1 entro 30 giorni dalla data di 

pubblicazione sul sito Internet della Regione Sardegna, 

www.regione.sardegna.it (nell’apposita sezione “Bandi e gare” del menu 

“Servizi” dedicata all’Assessorato del Lavoro); il ricorso gerarchico è, infatti, il 

ricorso indirizzato all’organo gerarchicamente superiore all’organo che ha 

emanato l’atto impugnato e deve essere promosso, a pena di decadenza, entro 

il termine di trenta giorni; 

• ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR)2, ai sensi degli artt. 40 e 

ss. del D.Lgs. 104/2010 e ss.mm.ii., entro 60 giorni dalla data di pubblicazione 

sul sito Internet della Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it 

(nell’apposita sezione “Bandi e gare” del menu “Servizi” dedicata 

all’Assessorato del Lavoro). Il ricorso al TAR deve essere notificato all’autorità 

                                                 

 

 
1 ai sensi del comma 7 dell’articolo 21 della L.R. 13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale regionale e dell’organizzazione degli 
uffici della Regione, pubblicata nel B.U. Sardegna 17 novembre 1998, n. 34, suppl. ord. 
2 Codice del Processo Amministrativo – CPA D.Lgs. 02/07/2010, n. 104 Attuazione dell'articolo 44 della legge 18 giugno  2009, n. 
69, recante delega al governo per il riordino del processo amministrativo, pubblicato nella Gazz. Uff. 7 luglio 2010, n. 156, S.O. ; D. 
Lgs. 14/09/2012, n. 160. Ulteriori disposizioni correttive ed integrative al decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104, recante codice del 
processo amministrativo, a norma dell'articolo 44, comma 4, della legge 18 giugno 2009, n. 69 pubblicato nella Gazz. Uff. 18 
settembre 2012, n. 218 
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che ha emanato l’atto e ad almeno uno dei controinteressati risultanti dal 

provvedimento impugnato.  

Il Direttore del Servizio  
      Dott. Mauro Cadoni 
        (Firma digitale

3
) 

 

                                                 

 

 
3
Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008, ai sensi e per gli 

effetti dell’art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”. 
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