Prot. N. 12690 del 28/03/2019
Determinazione n.1037

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMAT ZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORAT O DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale

DETERMINAZIONE N.

Oggetto: Decisione n. C(2018)6273 del 21/09/2018. P.O.R Sardegna FSE 2014/2020 - Avviso
“PRO.PIL.EI” Progetti Pilota di Eccellenza per I'lnnovazione Sociale - Programma
Operativo Regionale FSE 2014 - 2020 - Regione Autonoma della Sardegna -
Programma trasversale multiasse finanziato con risorse delle seguenti azioni del
POR: Asse prioritario 1 — Occupazione - Obiettivo specifico 8.1 “Aumentare
I'occupazione dei giovani”- Azione 8.1.1 “Misure politica attiva” Obiettivo specifico
8.7 “Migliorare I'efficacia e la qualita dei servizi al lavoro”- Azione 8.7.1 “Azioni di
consolidamento e applicazione dei LEP”- Asse prioritario 2 — Inclusione sociale e
lotta alla poverta - Obiettivo specifico 9.2 “Incremento dell'occupabilith e della
partecipazione al mercato del lavoro” - Azione 9.2.2 “Interventi di presa in carico
multi professionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente
vulnerabili e a rischio di discriminazione”- Asse prioritario 3 - Istruzione e
formazione - Obiettivo specifico 10.1 “Riduzione del fallimento formativo precoce e
della dispersione scolastica” - Azione 10.1.5 “Stage e alternanza scuola-lavoro”-
Obiettivo specifico 10.4 — “Accrescimento delle competenze della forza lavoro” -
Azione 10.4.7 — “Tirocini e iniziative di mobilia”. NUOVO ELENCO DEI
BENEFICIARI AMMESSI ALLA VALUTAZIONE

IL DIRETTORE GENERALE

VISTI lo Statuto speciale per la Sardegna e le relative norme d'attuazione:

VISTA la L.R. n. 1/1977, norme sullorganizzazione amministrativa della Regione Sardegna e

sulla competenza di Giunta, Presidenza e Assessorati regionali;

VISTA la L.R. n. 31/1998, in materia di disciplina del personale regionale e dell'organizzazione

degli uffici della Regione;

VISTO il Decreto Presidenziale n. 4, prot. 6627 del 04.05.2017, con il quale sono state conferite
al dott. Luca Galassi le funzioni di Direttore Generale dell'Assessorato del Lavoro,

Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale;

VISTO 'Accordo di Partenariato 2014-2020 per I'impiego dei fondi strutturali e di investimento

europei, adottato in data 29.10.2014 dalla Commissione Europea;
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Prot. N. 12690 del 28/03/2019
Determinazione n.1037

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMAT ZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANT ZIA SOTZIALE
ASSESSORAT O DEL LAVORO, FORMAZIONE P ROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

il Programma Operativo Regionale Sardegna 2014/2020 cofinanziato dal Fondo Sociale
Europeo (POR FSE) nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti in favore della crescita e
delloccupazione” approvato con decisione C(2018)6273 del 21/09/2018 dalla

Commissione Europea.

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
17dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo
sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo
di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il

Regolamento (CE) n.1083/2006 del Consiglio;

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il Regolamento (CE) n.

1081/2006 del Consiglio;

il Regolamento delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014, che
integra il regolamento (UE) n. 1303/2013;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014
recante modalitd di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e
la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziar, le
caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le operazioni

e il sistema di registrazione e memorizzazione dei dati;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 964/2014 della Commissione dell'{1 settembre
2014 recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio per quanto concerne i termini e le condizioni uniformi per gli

strumenti finanziari;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione del 22 settembre
2014 recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate
informazioni alla Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di
informazioni tra beneficiari e autorita di gestione, autorita di certificazione, autorita di audit

e organismi intermedi;
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Prot. N. 12690 del 28/03/2019
Determinazione n,1037

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMAT ZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANT ZIA SOTZIALE
ASSESSORAT O DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTI

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 207/2015 della Commissione del 20 gennaio 2015
recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la relazione sullo stato dei
lavori, la presentazione di informazioni relative a un grande progetto, il piano d'azione
comune, le relazioni di attuazione relative all'obiettivo Investimenti in favore della crescita
e dell'occupazione, la dichiarazione di affidabilita di gestione, la strategia di audit, il
parere di audit e la relazione di controllo annuale nonché la metodologia di esecuzione
dell'analisi costi-benefici e, a norma del regolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio, il modello per le relazioni di attuazione relative all'obiettivo di

cooperazione territoriale europea;

la Deliberazione n. 12/21 del 27.03.2015 avente ad oggetto "POR FSE 2014-2020 e

istituzione del Comitato di Sorveglianza”;

la Deliberazione n. 47/14 del 29.09.2015 avente ad oggetto "Prima programmazione del

POR FSE 2014-2020 nell'ambito della programmazione unitaria”;

la Deliberazione n. 52/8 del 22.11.2016 avente ad oggetto "Assegnazione risorse del
POR FSE 2014-2020 nell'ambito della programmazione unitaria. Aggiornamento della
Delib. G.R. n. 23/18 del 9.5.2017;

i Criteri di selezione delle operazioni da ammettere al cofinanziamento del FSE

2014/2020, approvati dal Comitato di Sorveglianza del 09/06/2015 e ss.mm.ii.;

il Vademecum per I'operatore vs 1.0 approvato con Determina della Direzione Generale

n. 26844 del 12/06/2018;

il Sistema di gestione e controllo (SIGECQ) versione 4.0 del PO FSE 2014/2020
approvato con determinazione n. 3468/33088 del 18/07/2018, che consente allAdG di

swlgere in via diretta le funzioni di RdA;

la nota prot. n. 34348 del 25.07.2018 con la quale I'Autorita di Gestione del POR FSE
Regione Sardegna 2014/2020 esprime parere favorevole di conformita ai sensi dell'art.

125, par. 3, Reg. (UE) n. 1303/2013;

I'Awiso Pubblico "PRO.PIL.E.I" Progetti Pilota di Eccellenza per I'lnnovazione Sociale -
Programma Operativo Regionale FSE 2014 — 2020 - Regione Autonoma della Sardegna

- Programma tras versale multiasse finanziato con risorse delle seguenti azioni del POR:
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Prot. N. 12690 del 28/03/2019
Determinazione n. 1037

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMAT ZIONE PROFESSIONALE, COOPERAT ZIONE E SEGURANT ZIA SOTZIALE
ASSESSORAT O DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale

CONSIDERATO

ACCERTATO

PRESO ATTO

ACCERTATO

ASSUME

Asse prioritario 1 = Occupazione - Obiettivo specifico 8.1 “Aumentare |'occupazione dei
giovani”- Azione 8.1.1 "Misure politica attiva” Obiettivo specifico 8.7 “Migliorare I'efficacia
e la qualita dei servizi al lavoro”- Azione 8.7.1 “Azioni di consolidamento e applicazione
dei LEP"- Asse prioritario 2 — Inclusione sociale e lotta alla poverta - Obiettivo specifico
9.2 “Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro” - Azione
9.2.2 "Interventi di presa in carico multi professionale finalizzati all'inclusione lavorativa di
persone maggiormente wlnerabili e a rischio di discriminazione’- Asse prioritario 3 —
Istruzione e formazione- Obiettivo specifico 10.1 "Riduzione del fallimento formativo
precoce e della dispersione scolastica” - Azione 10.1.5 “Stage e alternanza scuola-
lavoro”- Obiettivo specifico 10.4 — “Accrescimento delle competenze della forza lavoro” -
Azione 10.4.7 = "Tirocini e iniziative di mobilita”, approvato con Determinazione n. 34612

del 26.07.2018 e rettificato con Determinazione n. 40604 del 20.09.2018

che al fine di consentire una maggiore e diffusa partecipazione e cogliendo le richieste
dei soggetti coinvolti, i termini per la partecipazione all'awiso "PRO.PIL.E.I” Progetti

Pilota Di Eccellenza per I'lnnovazione Sociale hanno awito una proroga al 06/11/2018.

che le istanze sono state istruite nel rispetto di quanto stabilito all'art. 11 dell'Awviso
pubblico sopra citato e della normativa in vigore, secondo l'ordine cronologico di invio

telematico delle stesse;
delle risultanze dell'attivita istruttoria, dalla quale risultano i seguenti esiti:
beneficiari ammissibili alla fase di valutazione indicati nell'elenco “Allegato 1"

che I'attivita istruttoria ha evidenziato di avvalersi dell'istituto del soccorso istruttorio (ex al
D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 cosi come modificato dal D.lgs n. 56 del 19 aprile.2017 che
ha introdotto disposizioni integrative e correttive) per sanare le domande mancanti di

requisiti formali e che tali domande saranno oggetto di successive determinazioni;

la seguente

DETERMINAZIONE
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANT ZIA SOTZIALE
ASSESSORAT O DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale

ART. 1

ART. 2

ART. 3

ART. 4

Per le motivazioni in premessa si approva |'elenco delle domande ammissibili (Allegato 1)

alla fase di valutazione come previsto agli artt. 11 e 12 dell’Avviso Pubblico “PRO.PIL.E.I
- POR FSE 2014-2020. Azioni del POR: Asse prioritario 1 — Occupazione - Obiettivo
specifico 8.1 "Aumentare |'occupazione dei giovani'- Azione 8.1.1 "Misure politica attiva” -
Obiettivo specifico 8.7 “Migliorare I'efficacia e la qualita dei servizi al lavoro”- Azione 8.7.1
“Azioni di consolidamento e applicazione dei LEP”- Asse prioritario 2 — Inclusione sociale
e lotta alla poverta - Obiettivo specifico 9.2 “Incremento delloccupabilita e della
partecipazione al mercato del lavoro” - Azione 9.2.2 “Interventi di presa in carico multi
professionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili e a
rischio di discriminazione”- Asse prioritario 3 - Istruzione e formazione- Obiettivo
specifico 10.1 "Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica”
- Azione 10.1.5 "Stage e alternanza scuola-lavoro’™ Obiettivo specifico 10.4 -
“Accrescimento delle competenze della forza lavoro” - Azione 10.4.7 — "Tirocini e
iniziative di mobilita”, e che I'allegato & parte integrante e sostanziale della presente

determinazione.

La valutazione e selezione delle proposte progettuali per I'ammissione al finanziamento
sard affidata ad un'apposita Commissione di selezione; come prescritto dall'art. 12
dell’Awiso, la selezione sara effettuata con la modalita a sportello, in ordine cronologico

fino ad esaurimento dei fondi disponibili e sara specifica per ciascuna azione del PO ;

La presente Determinazione:

> & adottata in conformita alle disposizioni dell’art. 21, VIl comma, L.R. 13/11/1998, n.
31 Disciplina del personale regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione,

pubblicata come estratto nel B.U. Regione Autonoma della Sardegna 17 novembre

1998, n. 34, suppl. ord.;

> & comunicata, ai sensi del IX comma del medesimo articolo, all'Assessore del

Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale.

Awerso il presente prowedimento & possibile esperire:

> ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR) 1, ai sensi degli artt. 40 e ss.

del D.Lgs. 104/2010 e ss.mm.ii., entro 60 giomi dalla data di pubblicazione sul sito




Prot. N. 12690 del 28/03/2019
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA )
ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMAT ZIONE PROFESSIONALE, COOPERAT ZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE
Direzione generale
Internet della Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it (nell’apposita sezione

“Bandi e gare" del menu “Senizi” dedicata allAssessorato del Lavoro).

Il Direttore Generale — AdG del POR FSE
Luca Galassi

(Firma digitale®)

Codice del Processo Amminstrativo — CPA D.Lgs. 02/07/2010, n 104 Attuazione dell'atticolo 44 della legge 18 gugno 2009, n. 69, recante dekga al
governo per il riordno del processo anmiistrativo, pubblicato nela Gazz. Uff. 7 luglio 2010, n. 156, S.0.; D. Lgs. 14092012, n. 160. Ukerori dsposizioni correttive
ed integrative al decreto legslativo 2 luglio 2010, n. 104, recarte codce del precesso anminstrativo, a norma dellarticolo 44, comma 4, della legge 18 giugno 2009, n
69 pubblicato nella Gazz. Uif. 18 settembre 2012, n. 218.

2
Decumento firmato digitamente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione cortenute nel D.GR. n. 71/40 del 16.122008, aisensi e per gli effelti

dell'art. 20 comma 2 del d.Igs. 7 marzo 2005, n. 82, “Codice dell Amminisirazione Digitak”.
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Firmato digitalmente da

LUCA
GALASSI



REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE 5U TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAYORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

DETERMINAZIONE [ cfj"oA o3% de L 25 .03 lotf?

Oggetto: Avviso "PRO.PIL.E.I" Progetti Pilota di Eccellenza per I'lnnovazione Sociale - Programma Operativo Regionale FSE 2014 = 2020 - Regione Autonoma
della Sardegna - ALLEGATO 1 - ELENCO DELLE DOMANDE AMMESSE ALLA FASE DI VALUTAZIONE

Direzione generale

Asse prioritario 2 - Inclusione sociale e lotta alla poverta - Obiettivo specifico 9.2 “Incremento dell’occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro® -

Azione 9.2.2 “Interventi di presa in carico multi professionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili e a rischio di

discriminazione”

PR SOGGETTO PROPONENTE CODICE DCT DATA E ORA INVIO
1 ARCOIRIS ONLUS 20185P300217 07/08/2018 16:11:02
2 WE PROJECT scarl 20188P300220 07/08/2018 23:57:38
3 VELA BLU SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE 2018SP300209 08/08/2018 10:25:50
4 ' VELA BLU SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE 20185P300212 08/08/2018 16:42:52
5 WE PROJECT scarl 20185P300248 14/08/2018 19:06:03
6 ARCOIRIS ONLUS 20185P300206 22/08/2018 19:55:03
7 FONDAZIONE CARLO ENRICO GIULINI 2018RP300364 08/10/2018 13:58:55
8 ENTE IS.0.GE.A 2018SP300441 2211012018 13:36:44
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale
9 ENTE IS.0.GE.A 20185P300465 23/10/2018 16:07:23

10 CENTRO PANTA RElI SARDEGNA COOPERATIVA SOCIALE 20185P300514 26/10/2018 12:44:59

" ISFORCOOP SOCIETA' COOPERATIVA IMPRESA SOCIALE 2018SP300539 30/10/2018 09:31:35

12 SARDINIA SERVICE SOC.CQOP. SOCIALE ONLUS 2018SP300362 30/10/2018 19:04:22

13 COOPERATIVA SOCIALE ENTULA ONLUS 2018SP300574 31/10/2018 20:43:14

3 14 PUBBLICAASSISTENZAA.S.0. 2018SP300562 31/10/2018 22:26:37
15 U.P.A. (UNIONE PROVINCIALE ARTIGIANI) 2018SP300590 05/11/2018 12:58:35

16 EDUPE' SOCIETA' COOPERATIVA IMPRESA SOCIALE AR.L. ONLUS 20185P300326 05/11/2018 13:10:14

17 U.P.A. (UNIONE PROVINCIALE ARTIGIANI) 20185P300596 05/11/2018 13:17:51

18 SOLIDARIETA' CONSORZIO COOPERATIVQ SOCIALE 2018RP300603 05/11/2018 15:18:01

19 A.l.C.S. F.P. SARDEGNA 2018SP300605 05/11/2018 16:41:41

20 EQUILIBRIUM CONSULTING S.R.L. 2018SP300541 05/11/2018 17:24:49

21 EQUILIBRIUM CONSULTING S.R.L. 2018SP300542 05/11/2018 17:33:19

22 - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE UT UNUM SINT ;&RPSDDSD? 06/11/2018 09:52:54

23 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE UT UNUM SINT 2018RP300613 06/11/2018 09:56:16

CIPR




Direzione generale

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

24 PORTAAPERTA- SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ARL 20185P300611 06/11/2018 10:15:04
25 PORTAAPERTA - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ARL 20185P300614 06/11/2018 10:19:35
26 ISFOR API 20185P300632 06/11/2018 10:21:11
27 LO QUARTER SOC. COOP. SOCIALE ONLUS 2018SP300529 06/11/2018 10:23:38
28 CO-METE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 20185P300424 06/11/2018 11:00:19
29 CASA DIVINA PROVVIDENZA 2018SP300597 06/11/2018 11:04:03
30 .R.F.OA. 20185P300497 06/11/2018 11:05:37
el PRIMAVERA 83 SOCIETA' COOP. SOCIALE 20185P300521 06/11/2018 11:16:43
COOPERATIVA SOCIALE "COMUNITA' IL SEME - ONLUS SOCIETA' s
32 COOPERATIVA" 2018SP300635 06/11/2018 11:48:10
33 COMPAGNIA TEATRO D'INVERNO 20185P300718 14/11/2018 19:14:36
COOPERATIVA SOCIALE "COMUNITA' IL SEME - ONLUS SOCIETA' R
34 COOPERATIVA" 2018SP300727 15/11/2018 14:34:58
35 SOLKY CARE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 20185P300720 15/11/2018 15:09:49
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzicne generale
Asse prioritario 3 = Istruzione e formazione- Obiettivo specifico 10.1 “Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica” —

Azione 10.1.5 “Stage e alternanza scuola-lavoro”

NUMERO PROGRESSIVO SOGGETTO PROPONENTE CODICE DCT DATA E ORA INVIO
IPSAR ISTITUTO PROFESSIONALE SERVIZI ALBERGHIERI E o
1 RISTORAZIONE 20185P400239 10/08/2018 12:59:25
2 INSIGNIA SRL 2018RP400358 27/09/2018 18:07:07
3 AVANZI SRL 2018RP400376 09/10/2018 12:26:01
4 ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE CLASSICO + LPAA + 2018RP400460 23/10/2018 16:20:09
I.PA.C.L.E.
5 ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE MON. SABA 20185P400470 24/10/2018 17:43:10
6 AVANZ| SRL 2018RP400348 25/10/2018 17:18:04
7 LLA.L. SARDEGNA SRL - IMPRESA SOCIALE 2018SP400517 26/10/2018 11:16:05
8 MAKE A CUBE SRL 2018RP400518 26/10/2018 13.54:35
9 ENTE IS.0.GE.A 20185P400466 29/10/2018 12:39:40
10 LICEO SCIENTIFICO STATALE "G. MARCONI" 2018RP400487 31/10/2018 12:58:42
11 R&M SERVIZ] SRL 2018RP400530 02/11/2018 11:01:49
12 ASSOCIAZIONE CNOS FAP REGIONE SARDEGNA 20185P400528 04/11/2018 20:42:28
13 SUN & SAND SARDINIA S.R.L. 2018RP400468 05/11/2018 12:34:11
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASSESSORADU DE SU TRABALLLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DEL LAYORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzicne generale
14 ASSOCIAZIONE URBAN CENTER 20185P400817 05/11/2018 21:37:26
15 SOC.COOPERATIVA SOCIALE LUOGHI COMUNI AR.L. ONLUS 20185P400623 06/11/2018 10:23:34
16 R&M SERVIZI SRL 2018RP400636 06/11/2018 11:32:22
COSPES CENTRO DI ORIENTAMENTO SCOLASTICO .
17 PROFESSIONALE E SOCIALE 20185P400558 06/11/2018 11:48:41

Asse prioritario 3 - Istruzione e formazione- Obiettivo specifico 10.4 = “Accrescimento delle competenze della forza lavoro” -
Azione 10.4.7 — “Tirocini e iniziative di mobilita”

NUMERO
PROGRESSIVO SOGGETTO PROPONENTE CODICE DCT DATA E ORA INVIO
1 WE PROJECT scarl 20185P500260 25/08/2018 15:16:07
2 AMBIENTE IMPRESA SRL 2018SP500350 26/10/2018 18:26:54
3 AMBIENTE IMPRESA SRL 20188P500522 26/10/2018 18:45:29
SARDINIA SERVICE SOC.COOP. o
4 SOCIALE ONLUS 20185P500363 30/10/2018 18:19:31




REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
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