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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO FORMAZIONE 

 

VISTO lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;  

VISTA la Legge Regionale 13 novembre1998, n. 31 recante “Disciplina del 

personale regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione";  

VISTO il Decreto dell’Assessore Affari Generali, Personale e Riforma della 

Regione n 14668/13 del 17 giugno 2015 con il quale, a decorrere dal 1 

Luglio 2015, al dirigente Dott. Roberto Doneddu sono conferite le 

funzioni di Direttore del Servizio Formazione presso la Direzione 

Generale dell’Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, 

Cooperazione e Sicurezza Sociale;  

VISTA la Legge Regionale 11 aprile 2016, n. 6 recante “Bilancio di previsione 

per l’anno 2016 e bilancio pluriennale per gli anni 2016-2018”;  

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del 

Consiglio del 17 dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo 

europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 

di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul 

Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali 

sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, 

sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la 

pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del 

Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al Fondo Sociale Europeo e 

che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio; 

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n.821/2014 della Commissione del 

28 luglio 2014 recante modalità di applicazione del Regolamento (UE) 

n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto 

riguarda le modalità dettagliate per il trasferimento e la gestione dei 

contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le 
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caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di 

comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e 

memorizzazione dei dati; 

VISTO il Regolamento (UE - EURATOM) n. 1311/2013 del Consiglio del 2 

dicembre 2013 che stabilisce il quadro finanziario pluriennale per il 

periodo 2014/2020; 

VISTO  il Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 18 dicembre 

2013, relativo all’applicazione degli articoli 107 e 108 del Trattato sul 

funzionamento dell’Unione Europea agli Aiuti “de Minimis”, pubblicato 

sulla GUUE L 352 del 24 dicembre 2013; 

VISTA  la Raccomandazione del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 

dicembre 2006, relativa alle competenze chiave per l'apprendimento 

permanente; 

VISTA  la Raccomandazione del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 

aprile 2008, inerente alla costituzione del Quadro europeo delle 

qualifiche per l'apprendimento permanente (Testo rilevante ai fini del 

SEE); 

VISTO  l’Accordo di Partenariato 2014/2020, adottato il 29 ottobre 2014 dalla 

Commissione europea, in cui si definisce la strategia per un uso 

ottimale dei Fondi strutturali e di investimento europei nel nostro 

paese, in relazione alla condizionalità ex ante "10.3 Apprendimento 

permanente" di cui all'allegato XI del Regolamento (UE) n. 

1303/201353; 

VISTA  la Strategia Europa 2020 per una crescita intelligente, sostenibile e 

inclusiva; 

VISTA  la Legge Regionale 22 agosto 1990, n. 40 recante “Norme sui rapporti 

fra i cittadini e l'Amministrazione della Regione Sardegna nello 

svolgimento dell'attività amministrativa”; 
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VISTA  la determinazione della Direzione Generale n. 1290 del 15 gennaio 

2014, di approvazione del Vademecum per l’operatore versione 4.0; 

disponibile sul sito www.regione.sardegna.it, nella sezione 

“SardegnaProgrammazione” - “ POR FSE” – “Gestione”; 

VISTA  la determinazione del Direttore Generale n. 58047/6782 del 29 

dicembre 2015 relativa all’utilizzo del Vademecum FSE 4.0 sul POR 

Sardegna FSE 2014/2020; 

VISTO il Programma Operativo FSE della Regione Autonoma della Sardegna 

approvato il 17 dicembre 2014 dalla Commissione Europea, con 

Decisione C (2014) n. 10096;  

VISTO  il Manuale delle procedure per i Responsabili di Linea e gli Organismi 

Intermedi per i controlli di I livello versione 4.0 aprile 2015; 

VISTA  la Deliberazione della Giunta Regionale del 27 marzo 2015, n. 12/21 

avente ad oggetto “POR FSE 2014-2020 e istituzione del Comitato di 

Sorveglianza”; 

VISTI  i Criteri di selezione delle operazioni da ammettere al cofinanziamento 

del FSE on line all’indirizzo: 

http://www.sardegnaprogrammazione.it/index.php?xsl=1384&s=28041

6&v=2&c=13076 approvati dal Comitato di Sorveglianza il 9 giugno 

2015; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale del 17 giugno 2015, n.31/2, 

avente ad oggetto “Programmazione Unitaria 2014 2020. Strategia 1 

“Investire sulle Persone” – Priorità Lavoro”; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale del 29 settembre 2015, n. 

47/14, avente ad oggetto “Prima programmazione del POR FSE 2014-

2020 nell’ambito della programmazione unitaria”; 

VISTA  la Deliberazione della Giunta Regionale del 22 febbraio 2005, n. 7/10, 

recante “Decreto del Ministero del Lavoro del 25 gennaio 2001, n. 166 

– Indirizzi generali sulle modalità di accreditamento dei soggetti 
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ammessi al finanziamento di progetti formativi finanziati con risorse 

pubbliche”; 

VISTO  il Decreto dell'Assessore del Lavoro, Formazione professionale, 

Cooperazione e Sicurezza sociale n.2/80/2009 del 16 gennaio 2009, 

recante “Decreto interpretativo del Decreto assessoriale n° 10/05 del 

12 aprile 2005 con il quale sono state emanate le direttive per la 

definizione del nuovo modello di accreditamento regionale per le 

Agenzie formative. Ex Deliberazione della Giunta Regionale del 22 

febbraio 2005, n° 7/10; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale dell’11 dicembre 2012, n. 

48/15, recante “Legge Regionale 5 dicembre 2005, n.20 “Norme in 

materia di promozione dell’occupazione, sicurezza e qualità del lavoro. 

Disciplina dei Servizi e delle politiche per il lavoro. Abrogazione della 

Legge Regionale 14 luglio 2003, n.9, in materia di lavoro e servizi 

all’impiego”. Approvazione definitiva della “Disciplina per 

l’accreditamento dei servizi per il lavoro della Regione Autonoma della 

Sardegna”. Istituzione elenco regionale dei soggetti accreditati per 

l’erogazione di servizi per il lavoro; 

VISTA  la Determinazione del Servizio Formazione n. 25070/2251/FP del 4 

maggio 2012 - Approvazione degli standard formativi; 

VISTO  il D.Lgs. n. 13 del 16 gennaio 2013 recante “Definizione delle norme 

generali e dei livelli essenziali delle prestazioni per l’individuazione e 

validazione degli apprendimenti non formali ed informali e degli 

standard minimi di servizio del sistema nazionale di certificazione delle 

competenze, a norma dell’articolo 4, commi 58 e 68, della Legge 28 

giugno 2012, n. 92”; 

VISTO  il Decreto interministeriale del 30 giugno 2015 concernente la 

definizione di un quadro operativo per il riconoscimento a livello 

nazionale delle qualificazioni regionali e delle relative competenze 
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nell’ambito del Repertorio nazionale dei titoli di istruzione e formazione 

e delle qualificazioni professionali di cui all’art. 8 del D.lgs. n. 13/2013; 

VISTA  la deliberazione della Giunta Regionale n.33/9 del 30 giugno 2015 

“Istituzione del Repertorio Regionale dei Profili di Qualificazione e del 

Sistema regionale per l'individuazione, validazione e certificazione 

delle competenze”;  

VISTA  la determinazione del Servizio Formazione n.46682 del 28 ottobre 

2015- Approvazione versione preliminare del Repertorio Regionale dei 

Profili di Qualificazione; 

VISTA  la determinazione del Servizio Formazione n. 47228/4501 del 2 

novembre 2015 – Approvazione procedura operativa di manutenzione 

del Repertorio Regionale dei Profili di Qualificazione (R.R.P.Q.); 

VISTA  la determinazione del Servizio Formazione n. 56434/6545 del 16 

dicembre 2015 di approvazione della “Certificazione delle competenze 

in esito a percorsi formativi, in regime di finanziamento pubblico o di 

auto-finanziamento, riconosciuti dalla Regione Autonoma Sardegna. 

Regime Transitorio”; 

VISTO il D. Lgs. del 2 luglio 2010, n. 104, “Attuazione dell'articolo 44 della 

Legge 18 giugno 2009, n. 69, recante delega al Governo per il riordino 

del processo amministrativo”. Pubblicato nella Gazz. Uff. 7 luglio 2010, 

n. 156, S.O.; 

VISTO  il D. Lgs. del 14 settembre 2012, n. 160, recante Ulteriori disposizioni 

correttive ed integrative al decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104, 

recante codice del processo amministrativo, a norma dell'articolo 44, 

comma 4, della Legge 18 giugno 2009, n. 69. Pubblicato nella Gazz. 

Uff. 18 settembre 2012, n. 218; 

VISTA  la determinazione del Direttore del Servizio Formazione n. 8636/529 

del 21.03.2016 con la quale è stato approvato l’Avviso POR Sardegna 

FSE 2014 – 2020 “Aiuti de Minimis per il rafforzamento delle funzioni 
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di ricerca e sviluppo delle agenzie formative nella prospettiva della 

progressiva qualificazione dell’offerta formativa”; 

VISTA la determinazione n.12838/971 del 27.04.2016 con la quale è stato 

approvato   l’elenco dei dossier di candidatura, presentati a valere 

sull’Avviso in oggetto, ammessi alla fase di selezione delle proposte 

progettuali;   

VISTA la determinazione n. 13754/1029 del 03.05.2016 con la quale è stata 

nominata la Commissione per la selezione delle proposte progettuali;  

VISTA la determinazione n. 1425/16165 del 20.05.2016 con la quale è stato 

approvato l’elenco delle proposte progettuali ammissibili nonché quelle 

non ammissibili presentate a valere sull’Avviso POR Sardegna FSE 

2014-2020 ““Aiuti de Minimis per il rafforzamento delle funzioni di 

ricerca e sviluppo delle agenzie formative nella prospettiva della 

progressiva qualificazione dell’offerta formativa”; 

VISTE  le convenzioni stipulate tra il RdA e la singola Agenzia formativa, o, 

nel caso di RT, l’Agenzia formativa capofila; 

VISTA la determinazione n. 3478/28983 del 13.09.2016 con la quale è stata 

istituita la Cabina di regia; 

VISTA  la nota prot. n. 29120 del 14.09.2016, con la quale il Direttore 

Generale di questo Assessorato ha designato il dottor Michele Valle 

rappresentante della Cabina di Regia per la Direzione Generale; 

VISTA la nota prot. n.29578 del 16.09.2016, con la quale l’Agenzia formativa 

ESEP ha chiesto di nominare quale proprio rappresentante all’interno 

della Cabina di Regia la signora Angelica Manca in sostituzione del 

signor Stefano Derudas 

VISTA  la determinazione n. 3854/31678 del 03.10.2016, con la quale è stata 

modificata la composizione della Cabina di regia istituita con la 

suddetta determinazione n. 3478/28983 del 13.09.2016; 
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DATO ATTO che, a seguito dell’analisi delle proposte progettuali ammissibili 

all’aiuto de Minimis presentate a valere sull’Avviso POR Sardegna 

FSE 2014 – 2020 “Aiuti de Minimis per il rafforzamento delle funzioni 

di ricerca e sviluppo delle agenzie formative nella prospettiva della 

progressiva qualificazione dell’offerta formativa”, il RdA, tenendo conto 

delle indicazioni di priorità fornite dalle Agenzie nelle proposte stesse, 

ha provveduto ad identificare per ciascuna Agenzia beneficiaria un 

settore o parte auto-consistente di esso, come previsto dall’’art. 6 

dell’Avviso 

VISTA la nota prot. n. 30392 del 22.09.2016, con la quale i componenti della 

Cabina di regia, nella composizione modificata dalla determinazione n. 

3854/31678 del 03.10.2016, sono stati convocati all’ incontro tenutosi 

il giorno 04.10.2016 presso il C.P.L.F. di Cagliari; 

DATO ATTO  che ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso, nell’ambito dell’incontro della 

Cabina di regia sopra citato il RdA ha affidato a ciascuna delle 

Agenzie formative beneficiarie il settore del RRPQ o la parte auto-

consistente di esso su cui concentrare le attività oggetto dell’Avviso 

stesso (art. 2); 

CONSIDERATA la determinazione n. 3926/32169 del 05.10.2016 di approvazione delle 

modifiche e della versione aggiornata del RRPQ; 

CONSIDERATA la repentina evoluzione dei lavori che le Regioni e le Province 

autonome di Trento e Bolzano, sulla base del quadro operativo per il 

riconoscimento a livello nazionale delle qualificazioni regionali e delle 

relative competenze sancito dal D. M. 30 giugno 2015, stanno 

portando avanti in funzione dell’implementazione del Repertorio 

nazionale dei titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni 

professionali, di cui all’art. 8 del D.Lgs. 16 gennaio 2013, n.13, nel 

rispetto della condizionalità ex ante “10.3 apprendimento permanente” 
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di cui all’allegato XI del regolamento UE n. 1303/2013 e dell’impegno 

assunto dall’Italia nell’Accordo di partenariato 2014-2020; 

CONSIDERATO  che nell’ambito dei lavori di revisione del RRPQ prescritti dall’Avviso in 

oggetto, si rende indispensabile garantire la massima coerenza tra i 

contenuti del Repertorio e gli standard minimi in via di definizione 

nell’ambito del Gruppo Tecnico costituito da Regioni-Province 

autonome e MLPS per la progressiva costruzione del Quadro 

nazionale delle qualificazioni regionali (QNQR), con l’obiettivo di 

garantirne il riconoscimento e la spendibilità sull’intero territorio 

nazionale; 

RITENUTO necessario formalizzare gli anzidetti affidamenti, indicando per ciascun 

settore o parte auto-consistente di esso, la specifica dei processi di 

lavoro attinenti i settori economico/produttivi che costituiscono il 

Quadro nazionale delle qualificazioni regionali, al fine di facilitare il 

lavoro delle Agenzie beneficiare in un’ottica di miglioramento degli 

standard professionali attualmente contenuti nel RRPQ e di 

armonizzazione degli stessi in funzione dell’evoluzione dei riferimenti 

nazionali.  

ASSUME LA SEGUENTE 

DETERMINAZIONE 

ART. 1 Per le motivazioni indicate in premessa, si approva l’elenco allegato alla 

presente determinazione che definisce la ripartizione dei settori del RRPQ 

e delle parti auto-consistenti di essi, e dei relativi processi di lavoro 

attinenti i settori economico/produttivi che costituiscono il Quadro 

nazionale delle qualificazioni regionali, attribuite a ciascuna Agenzia 

formativa beneficiaria dell’aiuto de Minimis a valere sull’Avviso POR 

Sardegna FSE 2014 – 2020 “Aiuti de Minimis per il rafforzamento delle 
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funzioni di ricerca e sviluppo delle agenzie formative nella prospettiva 

della progressiva qualificazione dell’offerta formativa”. 
ART. 2 In sede di cabina di regia saranno considerate le eventuali esigenze di 

riallineamento delle tempistiche delle attività definite dall’Avviso (art. 

6.1) 
ART. 3 La presente Determinazione: 

 è adottata in conformità alle disposizioni dell’art. 21, VII comma, 

L.R. 13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale regionale e 

dell'organizzazione degli uffici della Regione, pubblicata nel B.U. 

Regione Autonoma della Sardegna 17 novembre 1998, n. 34, 

suppl. ord.;  

 è trasmessa al Direttore Generale; 

 è comunicata, ai sensi del IX comma del medesimo articolo, 

all’Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, 

Cooperazione e Sicurezza Sociale. 
ART. 4 La versione integrale della presente Determinazione è pubblicata nel 

B.U.R.A.S e sul sito internet della Regione Autonoma della Sardegna 

www.regione.sardegna.it e sui siti tematici www.sardegnalavoro.it e 

www.sardegnaprogrammazione.it. 

ART. 5 Avverso il presente provvedimento è possibile esperire: 

 ricorso gerarchico al Direttore Generale1 entro 30 giorni dalla 

data di pubblicazione sul sito Internet della Regione Sardegna, 

www.regione.sardegna.it (nell’apposita sezione “Bandi e gare” 

del menu “Servizi” dedicata all’Assessorato del Lavoro) o 

comunque dalla conoscenza del suo contenuto; il ricorso 

gerarchico è, infatti, il ricorso indirizzato all’organo 

gerarchicamente superiore all’organo che ha emanato l’atto 

                                                 
1 ai sensi del comma 7 dell’articolo 21 della L.R. 13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale regionale e dell’organizzazione degli uff ici 
della Regione, pubblicata nel B.U. Sardegna 17 novembre 1998, n. 34, suppl. ord. 
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impugnato e deve essere promosso, a pena di decadenza, entro 

il termine di trenta giorni; 
 ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR) 2, ai sensi 

degli artt. 40 e ss del D.Lgs. 104/2010 e ss.mm.ii., entro 60 

giorni dalla data di pubblicazione sul sito Internet della Regione 

Sardegna, www.regione.sardegna.it (nell’apposita sezione 

“Bandi e gare” del menu “Servizi” dedicata all’Assessorato del 

Lavoro) o comunque dalla conoscenza del suo contenuto. Il 

ricorso al TAR deve infatti essere notificato all’autorità che ha 

emanato l’atto e ad almeno uno dei controinteressati risultanti 

dal provvedimento impugnato  

Il Direttore del Servizio 
Roberto Doneddu 
 (Firma digitale3) 

 
 

 

                                                 
2 Codice del Processo Amministrativo – CPA D.Lgs. 02/07/2010, n. 104 Attuazione dell'articolo 44 della Legge 18 giugno  2009, n. 69, 
recante delega al governo per il riordino del processo amministrativo, pubblicato nella Gazz. Uff. 7 luglio 2010, n. 156, S.O. ; D. Lgs. 
14/09/2012, n. 160. Ulteriori disposizioni correttive ed integrative al decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104, recante codice del processo 
amministrativo, a norma dell'articolo 44, comma 4, della Legge 18 giugno 2009, n. 69 pubblicato nella Gazz. Uff. 18 settembre 2012, n. 
218 
3Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008, ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”. 
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SETTORI DEL RRPQ O PARTI AUTO-CONSISTENTI DI ESSI  
AFFIDATE AI BENEDIFICARI 

dell’AVVISO  
(Approvato con determinazione del Direttore del Servizio Formazione n. 8636/529 del 

21.03.2016) 
 

AIUTI DE MINIMIS 
PER IL RAFFORZAMENTO DELLE FUNZIONI DI RICERCA E SVILUPPO 

DELLE AGENZIE FORMATIVE  
NELLA PROSPETTIVA DELLA PROGRESSIVA QUALIFICAZIONE 

DELL’OFFERTA FORMATIVA 
Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020 

Regione Autonoma della Sardegna 
CCI 2014IT05SFOP021 

Asse prioritario 3 – Istruzione e Formazione 
 

Azioni dell’Accordo di Partenariato: 10.3.8 – 10.4.11 – 10.6.11  
“Costruzione del Repertorio nazionale dei titoli di studio e delle qualificazioni professionali 
collegato al quadro europeo (EQF) e implementazione del sistema pubblico nazionale di 

certificazione delle competenze con lo sviluppo e/o miglioramento dei servizi di 
orientamento e di validazione e certificazione degli esiti degli apprendimenti conseguiti 

anche in contesti non formali e informali.” 
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AGENZIA 

FORMATIVA  
SETTORE RRPQ O PARTE 

AUTOCONSISTENTE  
PROCESSI DI LAVORO DI RIFERIMENTO - 
QUADRO NAZIONALE QUALIFICAZIONI 

REGIONALI 

RT CIOFS FP 
SARDEGNA 

(Mandataria) -  
CNOS FAP 

SARDEGNA – 
IERFOP 

(Mandanti) 
 

 - Punteggio di 
ammissione 76/100 -   

CIOFS FP 
SARDEGNA   

 

SERVIZI TURISTICI E 
RICETTIVI 

SERVIZI DI RICETTIVITÀ;  

SERVIZI DI VIAGGIO E ACCOMPAGNAMENTO  

GESTIONE DI IMPIANTI RICETTIV I CON 
FINALITÀ TURISTICHE E RICREATIVE 

CNOS FAP 
SARDEGNA 

PRODUZIONI 
METALMECCANICHE 

LAVORAZIONI MECCANICHE E PRODUZIONE 
MACCHINE 

METALLURGIA  

LAVORAZIONI AERONAUTICHE (CIVILI E 
COMMERCIALI) E AEROSPAZIALI  

RIPARAZIONE, MANUTENZIONE E 
DEMOLIZIONE DI VEICOLI A MOTORE ED 
ASSIMILATI  

IERFOP  SERVIZI DI FORMAZIONE 

SERVIZI PER IL LAVORO, APPRENDIMENTO E 
FORMAZIONE PROFESSIONALE - in particolare 
la sequenza di processo:  

- erogazione di servizi di formazione 
professionale 

SERVIZI DI FORMAZIONE DI GUIDA (ES. GUIDA 
DI VEICOLI A MOTORE, IMBARCAZIONI E 
VELIVOLI) 

ALTRI SERVIZI DI ISTRUZIONE 

RT: 
ISFORCOOP 

(Mandataria) IAL 
SARDEGNA 
(Mandanti) 

 
- Punteggio di 

ammissione 73/100 -  

ISFORCOOP SERVIZI SOCIO SANITARI  

EROGAZIONE DI INTERVENTI TECNICI 
SANITARI E PARASANITARI  

EROGAZIONE DI INTERVENTI NEI SERVIZI 
SOCIALI  

IAL 
SARDEGNA  SERVIZI DI RISTORAZIONE SERVIZI DI RISTORAZIONE 

RT: COSPES 
(Mandataria)  
CONSORZIO 
EDUGOV -  

LARISO 
(Mandanti) 

 
- Punteggio di 

ammissione 73/100 - 

COSPES SERVIZI PER IL LAVORO 

SERVIZI PER IL LAVORO, APPRENDIMENTO E 
FORMAZIONE PROFESSIONALE - in particolare 
le sequenze di processo: 

a) accoglienza, informazione orientativa, analisi 
della domanda e definizione del patto di servizio  

b) consulenza orientativa e supporto 
all'inserimento lavorativo  

c) individuazione, validazione e certif icazione delle 
competenze  

d) incontro domanda e offerta di lavoro e sviluppo 
dell'autoimprenditorialità  

e) gestione e coordinamento dei servizi per 
l'occupabilità e l'apprendimento permanente 

Prot. N. 42683 del 21/12/2016
Determinazione N.5665

http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__7_proc16
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__7_proc17
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__7_proc17
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__7_proc26
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__7_proc26
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__7_proc26
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__23_proc63
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__23_proc63
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__23_proc63_sq181
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__23_proc63_sq181
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__23_proc65
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__22_proc66
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__22_proc66
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__22_proc67
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__22_proc67
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__23_proc63
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__23_proc63
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__23_proc63_sq179
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__23_proc63_sq179
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__23_proc63_sq180
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__23_proc63_sq180
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__23_proc63_sq182
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__23_proc63_sq182
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__23_proc63_sq183
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__23_proc63_sq183
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__23_proc63_sq177
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php#cod_SR__23_proc63_sq177


   
 

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURÀNTZIA SOTZIALE 
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE 

DIREZIONE GENERALE  
SERVIZIO FORMAZIONE 

pag. 14 di 16 
 

 
AGENZIA 

FORMATIVA  
SETTORE RRPQ O PARTE 

AUTOCONSISTENTE  
PROCESSI DI LAVORO DI RIFERIMENTO - 
QUADRO NAZIONALE QUALIFICAZIONI 

REGIONALI 

CONSORZIO 
EDUGOV CANTIERISTICA NAVALE 

NAVALMECCANICA  

NAUTICA DA DIPORTO  

MONTAGGIO E MANUTENZIONE DI APPARATI 
MECCANICI, ELETTRICI ED ELETTRONICI, 
IDRAULICI, TERMICI NAVALI E NAUTICI  

LARISO SERVIZI ED ATTIVITA’ DI 
SPETTACOLO 

PRODUZIONE AUDIOVISIVA E DELLO 
SPETTACOLO DAL VIVO  

TUTELA, VALORIZZAZIONE, CONSERVAZIONE 
E GESTIONE DEI BENI CULTURALI  

RT: 
EVOLVERE 

(Mandataria) -  
TECNOFOR – 

ARAFORM 
(Mandanti) 

 
- Punteggio di 

ammissione 70/100 - 

EVOLVERE INFORMATICA E 
TELECOMUNICAZIONI 

SVILUPPO E GESTIONE DI PRODOTTI E 
SERVIZI INFORMATICI  

SERVIZI DI TELECOMUNICAZIONE  

SERVIZI POSTALI E DI SPEDIZIONE 

TECNOFOR PRODUZIONI ALIMENTARI 

GESTIONE DEI PROCESSI DI PRODUZIONE, 
TRASFORMAZIONE E CONFEZIONAMENTO DI 
PRODOTTI ALIMENTARI  

LAVORAZIONE E PRODUZIONE DI FARINE, 
PASTA E PRODOTTI DA FORNO  

LAVORAZIONE E PRODUZIONE LATTIERO E 
CASEARIO  

LAVORAZIONE E PRODUZIONE DI PRODOTTI 
A BASE DI VEGETALI  

LAVORAZIONE E PRODUZIONE DI PRODOTTI 
A BASE DI CARNE E PESCE  

PRODUZIONE DI BEVANDE  

ARAFORM  AGRICOLTURA, 
SILVICOLTURA 

COLTIVAZIONI AGRICOLE, 
FLOROVIVAISTICHE, FORESTALI E 
COSTRUZIONE/MANUTENZIONE DI PARCHI E 
GIARDINI  

IFOLD  
 

- Punteggio di 
ammissione 70/100 - 

IFOLD SPORT BENESSERE E 
CURA DELLA PERSONA 

GESTIONE E SVILUPPO DELL'OFFERTA DI 
ATTIVITÀ SPORTIVE E LORO REALIZZAZIONE  

ATTIVITÀ RICREATIVE  

GESTIONE ED EROGAZIONE DI SERVIZI DI 
TRATTAMENTI ESTETICI E DI ACCONCIATURA  

REALIZZAZIONE DI SERVIZI INDIFFERENZIATI 
PER USO PERSONALE E FAMIGLIARE  

CPE 
LEONARDO 

 
- Punteggio di 

ammissione 68/100 - 

CPE 
LEONARDO  

EDILIZIA (STRUTTURE: 
OPERE MURARIE ED IN 
CALCESTRUZZO, CON 

PARTICOLARE 
RIFERIMENTO ALLA 

BIOEDILIZIA) 

COSTRUZIONE DI EDIFICI E DI OPERE DI 
INGEGNERIA CIVILE/INDUSTRIALE - con 
particolare riferimento alle sequenze di processo: 

a) costruzione di opere in calcestruzzo armato; 

b) realizzazione opere murarie e di 
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AGENZIA 

FORMATIVA  
SETTORE RRPQ O PARTE 

AUTOCONSISTENTE  
PROCESSI DI LAVORO DI RIFERIMENTO - 
QUADRO NAZIONALE QUALIFICAZIONI 

REGIONALI 

impermeabilizzazione  

EQUILIBRIUM  
 

- Punteggio di 
ammissione 65/100 - 

EQUILIBRIUM 
TRASVERSALE (ECCETTO 
CONTABILITA’, QUALITA’ E 

SICUREZZA) 

MARKETING, SVILUPPO COMMERCIALE E 
PUBBLICHE RELAZIONI  

AFFARI GENERALI, SEGRETERIA E FACILITIES 
MANAGEMENT  

PROMOFORM  
 

- Punteggio di 
ammissione 65/100 - 

PROMOFORM 
EDILIZIA: 

COMPLETAMENTO E 
FINITURE 

COSTRUZIONE DI EDIFICI E DI OPERE DI 
INGEGNERIA CIVILE/INDUSTRIALE - con 
particolare riferimento alla sequenza di processo:  

- lavori di completamento e f initura  

EXFOR  
 

- Punteggio di 
ammissione 63/100 - 

EXFOR ZOOTECNIA, 
MARICOLTURA  

ALLEVAMENTO DI ANIMALI PER USO 
SPORTIVO E PER LA PRODUZIONE DI CARNE 
E DI ALTRI PRODOTTI ALIMENTARI E NON 
ALIMENTARI 

ALLEVAMENTO DI INSETTI PER LA 
PRODUZIONE DI PRODOTTI ALIMENTARI  

ACQUACOLTURA E PESCA  

R&M Servizi 
 

- Punteggio di 
ammissione 62/100 - 

R&M Servizi STAMPA ED EDITORIA 

EDITORIA DEL LIBRO (TRADIZIONALE E SU 
SUPPORTI ELETTRONICI)  

EDITORIA PERIODICA (CARTACEA E 
MULTIMEDIALE)  

STAMPA E LEGATORIA  

REALIZZAZIONE IMMAGINI E GRAFICA 
EDITORIALE  

RT: ISFORAPI 
(Mandataria)  

ISOGEA 
(Mandanti) 

 
- Punteggio di 

ammissione 62/100 - 
 

ISFORAPI 
TRASVERSALE 

(CONTABILITA’, QUALITA’ 
E SICUREZZA) 

AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO 
DI GESTIONE  

GESTIONE DEL PROCESSO PRODUTTIVO, 
QUALITÀ, FUNZIONI TECNICHE E LOGISTICA 
INTERNA  

ORGANIZZAZIONE, GESTIONE DELLE 
RISORSE UMANE E SICUREZZA  

ISOGEA SERVIZI DI PUBLIC 
UTILITIES 

CICLO DELLE ACQUE  

PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE DI ENERGIA  

RACCOLTA E SMALTIMENTO DEI RIFIUTI  

ESEP 
 

- Punteggio di 
ammissione 61/100 - 

ESEP 

EDILIZIA 
(PROGETTAZIONE EDILE 

E GESTIONE DEL 
CANTIERE, SCAVO E 
MOVIMENTAZIONE) 

COSTRUZIONE DI EDIFICI E DI OPERE DI 
INGEGNERIA CIVILE/INDUSTRIALE - in 
particolare le sequenze di processo:  

a) progettazione edile e gestione del cantiere;  

b) lavori generali di scavo e movimentazione 

RT: UNIFORM 
CONFCOMMER

UNIFORM 
CONFCOMME TRASPORTI E LOGISTICA TRASPORTO DI PERSONE E MERCI CON 

MEZZI NAVALI  
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AGENZIA 

FORMATIVA  
SETTORE RRPQ O PARTE 

AUTOCONSISTENTE  
PROCESSI DI LAVORO DI RIFERIMENTO - 
QUADRO NAZIONALE QUALIFICAZIONI 

REGIONALI 

CIO (Mandataria)  
INSIGNA – 

SOSOR 
(Mandanti) 

 
- Punteggio di 

ammissione 61/100 - 

RCIO   TRASPORTO AEREO DI PERSONE E MERCI  

TRASPORTO FERROVIARIO DI PERSONE E 
MERCI  

TRASPORTO PUBBLICO E SERVIZI DI 
SUPPORTO  

LOGISTICA, SPEDIZIONI E TRASPORTO SU 
GOMMA  

INSIGNA IMPIANTISTICA E 
LAVORAZIONI DIVERSE 

INSTALLAZIONE E MANUTENZIONE DI 
IMPIANTI ELETTRICI, TERMOIDRAULICI, 
TERMOSANITARI  

LAVORAZIONE DI METALLI PREZIOSI E 
PRODUZIONE DI GIOIELLI E OROLOGI  

LAVORAZIONE ARTIGIANALE METALLI  

LAVORAZIONI LENTI (OTTICHE E 
OFTALMICHE) E ASSEMBLAGGIO DI 
STRUMENTI OTTICI  

COSTRUZIONE ARTIGIANALE STRUMENTI 
MUSICALI 

SOSOR  TESSILE E 
ABBIGLIAMENTO 

PRODUZIONE DI FIBRE E TESSUTI  

PRODUZIONE DI PRODOTTI DI 
ABBIGLIAMENTO E PER LA CASA  

LAVORAZIONE PELLE E FABBRICAZIONE 
CALZATURE E ARTICOLI IN PELLE  

CONCIATURA PELLE E PELLICCIE, 
TRATTAMENTO PIUME E SEMILAVORATO PER 
IMBOTTITURE 

PRODUZIONE DI ARTICOLI AFFINI ALLA 
PRODUZIONE TESSILE 

 
 
 
 

Il Direttore del Servizio 
Roberto Doneddu 
(Firma digitale4) 

                                                 
4 Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008, ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”. 
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