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VISTO lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTA la legge regionale 7 gennaio 1977, n. 1 e successive modificazioni e integrazioni,
concernente “Norme sull'organizzazione amministrativa della Regione Sarda e sulle

competenze di Giunta, Presidenza e Assessorati regionali”;

VISTA la legge costituzionale 31 gennaio 2001, n. 2, recante disposizioni concernenti
I'elezione diretta dei presidenti delle regioni a statuto speciale e delle province

autonome di Trento e Bolzano;

DATO ATTO che con il Verbale dell’'Ufficio elettorale centrale regionale presso la Corte d’Appello di
Cagliari del 20 marzo 2019, é stato proclamato eletto il Presidente della Regione

Autonoma della Sardegna;

CONSIDERATO che il Presidente della Giunta Regionale con propri Decreti n. 43 del 4 aprile 2019
prot. n. 10094 e n. 51 prot. n. 12244 dell’'08/05/2019, ha provveduto alla nomina dei
componenti la Giunta regionale, ai sensi dell’art. 3, comma 2 della citata legge

costituzionale 31 gennaio 2001, n. 2,

VISTO il Decreto Presidenziale n. 43 del 4 aprile 2019 prot. n. 10094, con il quale la Dott.ssa
Alessandra Zedda & stata nominata Assessora del Lavoro, Formazione

Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale del 28 giugno 2019, n. 25/19 avente ad
oggetto: “Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31, art. 28, comma 1. Attribuzione
delle funzioni di Direzione generale della Direzione generale del Lavoro, Formazione

Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale.”;

VISTO il Decreto dell’Assessore degli Affari Generali n. 23845/38 del 03/07/2019, con |l
guale sono state conferite al Dott. Roberto Doneddu le funzioni di Direttore Generale

del Lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale;
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VISTO il Decreto dell’Assessore degli Affari Generali n. 3170/8 del 31/01/2019, con il quale
sono state conferite al Dott. Sandro Ortu le funzioni di Direttore del Servizio Supporto
all’Autorita di Gestione del POR FSE;

VISTA la nota n. 4594 del 01/02/2019 con la quale si comunica che il dott. Sandro Ortu ha
assunto le funzioni di Direttore del Servizio Supporto all'Autorita di Gestione del POR
FSE dell'Assessorato Lavoro, a far data dal 01/02/2019;

VISTA L.R n. 11/2006, norme in materia di bilancio e contabilita Regione Sardegna;

VISTO il D. Lgs. n. 118/2011 che detta disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi,

a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42;

VISTE la L.R. n. 48/2018, “Legge di stabilitd 2019” e la L.R. n. 49/2019 “Bilancio di
previsione triennale 2019/2021";

VISTA la L.R. n. 31/1998, in materia di disciplina del personale regionale e

dell'organizzazione degli uffici della Regione;

VISTE la L. n. 241/1990, in materia di procedimento amministrativo e di accesso e la L.R. n.
40/1990, Norme sui rapporti tra cittadini e Amministrazione della Regione Sardegna

nello svolgimento dell'attivita amministrativa;
VISTO il D. Lgs. n. 82 del 7/3/2005, “Codice del’amministrazione digitale”;

VISTO il D. Lgs. del 2 luglio 2010, n. 104, “Attuazione dell'articolo 44 della legge 18 giugno
2009, n. 69, recante delega al Governo per il riordino del processo amministrativo”,
pubblicato nella Gazz. Uff. 7 luglio 2010, n. 156, S.O,;

VISTO il D. Lgs. del 14 settembre 2012, n.160, recante “Ulteriori disposizioni correttive ed
integrative al Decreto Legislativo 2 luglio 2010, n. 104, recante codice del processo
amministrativo, a norma dell'articolo 44, comma 4, della legge 18 giugno 2009, n. 69",
pubblicato nella GU 18 settembre 2012, n. 218;
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VISTO il D.P.R. 24 novembre 1971 n. 1199 recante “Semplificazione dei procedimenti in

materia di ricorsi amministrativi”;

VISTA la nota della Direzione Generale prot. n. 9514 del 07/03/2019 avente ad oggetto
“Direttiva in materia di astensione e Conflitti di Interesse” che richiama I'attenzione su
guanto disposto a pag. 5 dalla “Direttiva in materia di astensione e conflitto di
interessi. Attuazione misure di prevenzione del Piano triennale della prevenzione
della corruzione e della trasparenza 2018 — 2020” nel punto in cui dispone quale
ulteriore misura preventiva l'inserimento in premessa delle determinazioni dirigenziali,
della dichiarazione di non trovarsi in conflitto di interesse, in attuazione dell’art.6 bis

della legge 241/90 e degli articoli 14 e 15 del codice di comportamento;

DICHIARATO di non trovarsi in conflitto di interesse, in attuazione dell’art.6 bis della legge 241/90 e

degli articoli 14 e 15 del codice di comportamento;

VISTO il Regolamento (CE) n. 1303/2013 (disposizioni comuni su Fondo europeo di sviluppo
regionale, Fondo sociale europeo, Fondo di coesione, Fondo europeo agricolo per lo

sviluppo rurale e su Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca);

VISTO il Regolamento (CE) n. 1304/2013 del Parlamento e del Consiglio UE (Fondo Sociale
Europeo);
VISTO il Regolamento delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014, che

integra il regolamento (UE) n. 1303/2013;

VISTO il Regolamento (CE) n. 821/2014 della Commissione CE recante modalita di
applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e la gestione
dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche
tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le operazioni e il

sistema di registrazione e memorizzazione dei dati;

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 964/2014 della Commissione dell'11 settembre
2014 recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del
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Parlamento europeo e del Consiglio per quanto concerne i termini e le condizioni

uniformi per gli strumenti finanziari;

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione del 22 settembre
2014 recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la
presentazione di determinate informazioni alla Commissione e le norme dettagliate
concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e autorita di gestione, autorita di

certificazione, autorita di audit e organismi intermedi;

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 207/2015 della Commissione del 20 gennaio
2015 recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la relazione
sullo stato dei lavori, la presentazione di informazioni relative a un grande progetto, il
piano d'azione comune, le relazioni di attuazione relative all'obiettivo Investimenti in
favore della crescita e dell'occupazione, la dichiarazione di affidabilita di gestione, la
strategia di audit, il parere di audit e la relazione di controllo annuale nonché la
metodologia di esecuzione dell'analisi costi-benefici e, a norma del regolamento (UE)
n. 1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, il modello per le relazioni di

attuazione relative all'obiettivo di cooperazione territoriale europea;

VISTO il Programma Operativo Regione Sardegna — Fondo Sociale Europeo 2014/2020
(POR FSE) approvato dalla Commissione con Decisione C (2014) 10096 del
17/12/2016 e modificato con Decisione C (2018) 6273 del 21/09/2018;

VISTA la Deliberazione n. 12/21 del 27.03.2015 avente ad oggetto “POR FSE 2014-2020 e

istituzione del Comitato di Sorveglianza”;

VISTI i Criteri di selezione delle operazioni da ammettere al cofinanziamento del FSE

2014/2020, approvati dal Comitato di Sorveglianza del 09/06/2015 e ss.mm.ii.;

VISTO il Vademecum per I'operatore vs 1.0 approvato con determinazione della Direzione
Generale n. 26844 del 12/06/2018;
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VISTO il Sistema di gestione e controllo (SI.GE.CO.) versione 4.0 del PO FSE 2014/2020
approvato con determinazione n. 3468/33088 del 18/07/2018;

VISTA la D.G.R. n. 47/14 del 29/9/2015 avente ad oggetto “Prima programmazione del POR

FSE 2014-2020 nell’'ambito della programmazione unitaria”;

VISTA la Deliberazione n. 52/8 del 22.11.2016 avente ad oggetto “Assegnazione risorse del
POR FSE 2014-2020 nell'ambito della programmazione unitaria. Aggiornamento della
Delib. G.R. n. 7/43 del 12.02.2019;

VISTO il Decreto dellAssessore Regionale del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale n. 3217/9 del 9.08.2018 con il quale sono stati

istituiti i nuovi Servizi del’Assessorato Regionale del lavoro;

CONSIDERATO che l'Autorita di Gestione e il relativo Servizio di supporto sono gli Uffici competenti
per lattivita di coordinamento dei diversi Responsabili di Azione e Organismi

Intermedi ai fini dell’'ottimale attuazione e gestione delle varie operazioni FSE;

CONSIDERATO che la disciplina del POR FSE e segnatamente l'art. 2.2.1 (Avvisi di diritto pubblico
per la selezione di progetti formativi) dei Criteri di selezione delle operazioni da
ammettere al cofinanziamento POR FSE prevede che la valutazione dei Progetti
presentati sia obbligatoriamente effettuata da una Commissione composta da

soggetti interni e/o esterni in possesso delle necessarie capacita professionali;

RITENUTO quindi necessario procedere al conferimento di incarichi occasionali ad esperti per la
valutazione, in seno ad apposite Commissioni, di progetti formativi o di altro tipo

(oggetto dell’Avviso c.d. principale), nell'ambito del POR FSE;

VISTO il positivo parere di conformita ai sensi dell’art. 125 par. 3 Reg. (CE) n. 1303/2013,
rilasciato dall’Autorita di Gestione del POR FSE Sardegna 2014/20 con nota n. 20663
del 24/6/2016 sull’Awviso;

VISTO 'Avviso Pubblico, approvato e indetto con determinazione n. 22011/2420 del

6/7/2016, che ha disciplinato la selezione pubblica per la costituzione di un elenco di
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VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

RIBADITO

CONSIDERATO

RILEVATO

VISTI

esperti valutatori per i conferimenti di tali incarichi per le sole operazioni a regia
regionale dalla stessa Autorita di Gestione, dai Responsabili di Azione (RdA) e dagli

Organismi Intermedi (Ol) nei diversi campi di intervento del POR FSE;

la determinazione n. 34347/4225 del 20/10/2016 che ha approvato da ultimo gli
elenchi di esperti selezionati in possesso dei requisiti dell’Awviso alla data di prima

scadenza per le candidature (12/8/2016);

l'art. 9 dell’Avviso Pubblico, che prevede <<l'elenco verra aggiornato periodicamente

con successive “finestre di apertura” a cadenza in linea di massima semestrale>>;

la determinazione n. 40359/4296 del 19/09/2018 che approva la riapertura dei termini
per la presentazione delle candidature all'Avviso Pubblico per la costituzione di un

elenco di esperti valutatori;

il Comunicato di riapertura dei termini per la presentazione delle candidature
pubblicato sul sito istituzionale della Regione Autonoma della Regione Sardegna
nellapposita sezione “Concorsi e Selezioni” del menu “Servizi” dedicata

all’Assessorato del Lavoro;

che la finalita della citata procedura e di istituire un elenco di esperti qualificati, in
seguito ad un iter amministrativo, di cui all'art. 8 dell'Avviso, ispirato a principi di
trasparenza, pubblicita e comparazione, e nel rispetto dei principi comunitari e

nazionali;

che al termine previsto per l'invio delle domande, fissato nel giorno 15/10/2018, sono

pervenute n° 48 candidature;

che ai sensi dell'art. 8 dell'Avviso pubblico il “Servizio di supporto provvede all'esame

e alla validazione delle candidature e alla pubblicazione degli elenchi dei valutatori...”;

gli esiti dell'attivita istruttoria delle candidature pervenute, trasmessi con prot. n.
51132 del 22.11.2018;

IO QUNCEa
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VISTO I'Ordine di Servizio prot. n. 38423 del 03/10/2019 inerente all'ulteriore istruttoria delle
domande oggetto della procedura relativa all’ “Avviso pubblico per la costituzione di
un elenco di Esperti Valutatori”, poiché sono state riscontrate alcune incongruenze

nei precedenti esiti istruttori;

ACQUISITI i verbali dell'attivita valutativa e relativi allegati, trasmessi con nota prot. 46657 del
21/11/2019, dai quali si evince che per tutte le candidature si € proceduto alla verifica
della regolarita formale e del possesso dei requisiti di ammissibilita e di quelli

professionali secondo quanto previsto agli artt. 4, 5, 6 e 7 dell'’Awviso;

ACCERTATA la regolarita delle procedure seguite, rispetto a quanto previsto dall'Avviso e dalle

norme di legge e dei regolamenti vigenti;

RITENUTO che il Responsabile di Azione dovra verificare la veridicita dei dati indicati nelle
domande e potra richiedere in qualsiasi momento la trasmissione della

documentazione comprovante quanto dichiarato;

CONSIDERATO che restano validi gli elenchi approvati con determinazione n. 34347/4225 del

20/10/2016 e costituiranno parte integrante dei nuovi elenchi;

RITENUTO pertanto di dover provvedere allapprovazione degli elenchi dei valutatori ammessi
nelle diverse macro-aree come previsto dall’art. 3 dell’Avviso, e dei valutatori non

ammessi con l'indicazione delle relative motivazioni;

ASSUME LA SEGUENTE

DETERMINAZIONE

ART. 1 Per le motivazioni in premessa, si approvano:

e i Verbali dell'attivita di valutazione trasmessi con nota prot. n. 0046657 del
21/11/2019 e relativi allegati;
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ART. 2

ART. 3

ART. 4

ART. 5

Allegato 1 Elenco Valutatori ammessi e non ammessi;

I'Allegato 2 — Elenco Valutatori ammessi AREA 1 — Formazione Professionale;
I’Allegato 3 - Elenco Valutatori ammessi AREA 2 — Inclusione Sociale;

I'Allegato 4 - Elenco Valutatori ammessi AREA 3 — Scuola e Universita;

'Allegato 5 - Elenco Valutatori ammessi AREA 4 — Creazione d’'Impresa;

I'Allegato 6 - Elenco Valutatori ammessi AREA 5 — Altre Politiche Attive del Lavoro;

I'Allegato 7 - Elenco Valutatori non ammessi.

Gli Allegati 1,2,3,4,5, 6 e 7 di cui al precedente articolo 1 fanno parte integrante e

sostanziale della presente determinazione;

Gli elenchi dei valutatori gia approvati con Determinazione n. 34347/4225 del
20/10/2016 restano validi e sono integrati con i nominativi dell’Allegato 1 e gli allegati
2,3,4,5,6, qui approvati, sono costituiti dal complesso dei valutatori ammessi in

entrambe le selezioni;

L'inserimento negli elenchi non comporta in capo all'esperto l'insorgere del diritto alla
conclusione di alcun contratto né comporta impegno per I'Amministrazione di
chiamare tutti coloro che ne faranno parte. Gli incarichi saranno affidati agli esperti
iscritti nell'elenco con esperienza professionale e competenza maggiormente
pertinenti agli ambiti specialistici dei progetti da valutare sulla base delle esigenze di
volta in volta individuate a insindacabile giudizio del servizio delllAmministrazione

regionale, osservando il principio della rotazione nell’affidamento.

La versione integrale della presente Determinazione €& pubblicata sul sito internet
della Regione Autonoma della Sardegna www.regione.sardegna.it, sul sito tematico

www.sardegnalavoro.it, € su www.sardegnaprogrammazione.it e per estratto nel

Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma della Sardegna (B.U.R.A.S) consultabile

IO QUNCEa
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in versione digitale all'indirizzo URL

hiip://buras.regione.sardegna.it/custom/frontend/home.xhtml.

ART. 6 La presente determinazione:

e ¢ adottata in conformita alle disposizioni dell’art. 21, VIl comma, L.R. 13/11/1998, n.
31 Disciplina del personale regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione,
pubblicata nel B.U. Regione Autonoma della Sardegna 17 novembre 1998, n. 34,

suppl. ord;
e ¢ trasmessa al Direttore Generale;

e & comunicata, ai sensi del IX comma del medesimo articolo, all’Assessore del Lavoro,

Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale.
ART. 7 Avverso il presente provvedimento € possibile esperire:

e ricorso gerarchico al Direttore Generale entro 30 giorni dalla data di pubblicazione sul
sito Internet della Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it (nell'apposita sezione
“Concorsi e Selezioni” del menu “Servizi” dedicata all’Assessorato del Lavoro); il
ricorso gerarchico &, infatti, il ricorso indirizzato all'organo gerarchicamente superiore
allorgano che ha emanato I'atto impugnato e deve essere promosso, a pena di

decadenza, entro il termine di trenta giorni;

e ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR), ai sensi degli artt. 40 e ss. del
D.Lgs. 104/2010 e ss.mm.ii., entro 60 giorni dalla data di pubblicazione sul sito
Internet della Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it (nell'apposita sezione
“Concorsi e Selezioni” del menu “Servizi” dedicata all’Assessorato del Lavoro). Il
ricorso al TAR deve essere notificato all’autorita che ha emanato I'atto e ad almeno

uno dei contro interessati risultanti dal provvedimento impugnato

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Dott. Sandro Ortu
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Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008, ai sensi e per gli
effetti dell'art. 20 comma 2 del d.Igs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice del’ Amministrazione Digitale”.
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40783

40894

41040

41072
41510

41513

41611
41639

42825

42979
43165
43568

43572
43616

43631
43653

43788

43823
43826

43824
43831

43831

43944

44253
44323

44505

44506

44507

44540

09/10/18
21/09/18

24/09/18

24/09/18

24/09/18
26/09/18

26/09/18

26/09/18
26/09/18

02/10/18

03/10/18
04/10/18
08/10/18

08/10/18

08/10/18

08/10/18
08/10/18

09/10/18
09/10/18

09/10/18
09/10/18

09/10/18

09/10/18

12/10/18
12/10/18

15/10/18

15/10/18

15/10/18

15/10/18

PISANO MONICA
PITZALIS SABRINA

MILANESE GIANLUCA

MARTEDDU LUIGI GONARIO

PIRAS NICOLA
ACCA VALENTINO

SERRA NICOLETTA

FAIS ANDREA
CIOCCOLANI LEONARDO

MURRONI FRANCESCO

ANEDDA DANIELE MAURO
PINNA FRANCO

BALOTTA CATINA
SICILIANO FRANCESCO

ANTONIO LUIGI
SULANAS YLENIA

MELIS MARCELLA
MATTANA PAOLO

STEFANO VALENTINA

FELICI LUCIA

BOSSI GIOVANNI PAOLO
CASU ARNALDO

RUVIOLI CARLA

FRAU EMMI

URRU SILVANA ANNA MARIA

AIOLFI CLAUDIO

PERU MARCELLO

GARAU GIORGIO

SOLINAS SILVIA

RAZZU ANGELO
SALVATORE

2.3

A b

a b - |

IS

AMMESSA
AMMESSA
AMMESSO

NON AMESSO

AMMESSO

AMMESSO
AMMESSO
AMMESSA

NON AMMESSA

AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO

NON AMMESSO

AMMESSO
AMMESSO
AMMESSA

NON AMMESSO
AMMESSA
NON AMMESSA

AMMESSA
AMMESSO

NON AMMESSA

AMMESSA

AMMESSO

AMMESSO
AMMESSA

NON AMMESSA
AMMESSA
NON AMMESSA

NON AMMESSA
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO

NON AMMESSO
AMMESSA

NON AMMESSA

AMMESSO

Non raggiunge i 5 anni di
esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di
esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di
esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di
esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di
esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di
esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di
esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di
esperienza richiesta
Non raggiunge i 5 anni di
esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di
esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di
esperienza richiesta
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730 44546 15/10/18 LOI CRISTINA 2 AMMESSA
BT 44549 15/10/18 PORCU PAOLA 4 AMMESSA
- 4 AMMESSA
44558 15/10/18 CAREDDU MARTA Non raggiunge i 5 anni di
s NON AMMESSA esperienza richiesta
33 44605 15/10/18 NONNE PAOLA 2 AMMESSA
832 44606 15/10/18 VERDE CRISTIANA 4 AMMESSA
35 44613 15/10/18 RAZZU SIMONE 4 AMMESSO
86 44673 15/10/18 PODDA FABIOLA 2 AMMESSA
7 44697 15/10/18 ORRU’ ENRICO 13 45 AMMESSO
7387 44899 16/10/18 PITTAU ALESSIA 2 AMMESSA
ART. 7: presentazione della
candidatura con modalita
47646 05/11/18 FLORE ANNALISA 4 NON AMMESSA diverse rispetto a quelle
previste agli artt. 5e 6
dell'avviso
13 Le esperienze specifiche non
41171 24/09/18 BIGIO SIMONE ANTONIO 15 NON AMMESSO  sono valutabili per assenza di
= informazioni
Non raggiunge i 5 anni di
- 41450 25/09/18 CRETELLA MARIA LAURA 3 NON AMMESSA esperienza richiesta
41210 25/09/18 Non raggiunge i 5 anni di
- 42474 01/10/18 DE MONTIS ANTONELLA 3 NON AMMESSA esperienza richiesta
GELLON ANTONELLO PRIMO Non raggiunge i 5 anni di
- 43462 05/10/18 LUCIANO 4 MO AMIMIESEO esperienza richiesta
Non raggiunge i 5 anni di
- 42450 01/10/18 MARROCU ALESSANDRO 13 NON AMMESSO esperienza richiesta
EE— 1.3 Non raggiunge i 5 anni di
- 44538 15/10/18 MELIS MARIA TERESA a5 NON AMMESSA esperienza richiesta
e Non raggiunge i 5 anni di
- 44508 15/10/18 MONTEVERDE CORRADO 5 NON AMMESSO esperienza richiesta
Le esperienze specifiche non
44530 15/10/18 MURGIA PIER PAOLO 4.5 NON AMMESSO  sono valutabili per assenza di
informazioni
B Non raggiunge i 5 anni di
- 42130 28/09/18 VACQUER VALENTINA 14 NON AMMESSA esperienza richiesta

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Dott. Sandro Ortu
(Firma digitale?)

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008,
ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”.
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ALLEGATO 2 — ELENCO VALUTATORI AMMESSI — AREA 1 — FORMAZIONE PROFESSIONALE

25144
43568
26968
23944
27629
27634
43824
27627
27618
43831
25162
41639
27635
26965
26474
27053
24414
26893
26894
27671
27161
27632
41040
40894

24645
44697
27633
26187
43165
27110
26494

01/08/16
08/10/18
11/08/16
21/07/16
30/08/16
30/08/16
09/10/18
30/08/16
30/08/16
09/10/18
01/08/16
26/09/18
30/08/16
11/08/16
08/08/16
12/08/16
25/07/16
10/08/16
10/08/16
31/08/16
16/08/16
30/08/16
24/09/18

24/09/18
27/07/16
15/10/18
30/08/16
05/08/16
04/10/18
12/08/16
08/08/16

ATZORI SIMONA
BALOTTA CATINA
BALBIS TERESA
BASSETTI UMBERTO
BAVETTA DOMENICO
BORTOLATO LUCIA
BOSSI GIOVANNI PAOLO
CAMBA FRANCO
CAMILLERI CRISTIANO
CASU ARNALDO

CIOCCOLANI LEONARDO

CONTU CRISTINA
CORRIAS DIEGO
COSSEDDU GIUSEPPE
DE GASPERI PAOLO
FALCHINI LUCIANO

FLORIS LORENA

GARAU MARIA VALENTINA
KEIMEULEN INGE
MARTEDDU LUIGI GONARIO

MILANESE GIANLUCA
MURA BARBARA
ORRU’ ENRICO
PACINI GIUSEPPE
PAPETTI ROMINA
PINNA FRANCO
SANNA SANDRA
TIDU STEFANIA

AMMESSA
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO

AMMESSO

AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO

RPRRPRPR P RPRRRPRPRPRRRRR

1 AMMESSA

1 AMMESSO
1 AMMESSA
AMMESSO

=

AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSA
AMMESSO
AMMESSA
AMMESSA

RPRRRRERRPR

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Dott. Sandro Ortu
(Firma digitale®)

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008,
ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”.
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ALLEGATO 3 — ELENCO VALUTATORI AMMESSI — AREA 2 — INCLUSIONE SOCIALE

22681
25144
43568
43824
27106
27107
27668
23381
26896
27623
26890
43823
27151
27051
43944
24704
27049
44546
27622
43653
25835
27625
24645
26147
44605
26492
26187
44899
44673
24951
43834
41513
24748
27672

12/07/16
01/08/16
08/10/18
09/10/18

12/08/16

31/08/16
18/07/16
10/08/16
30/08/16
10/08/16
09/10/18
16/08/16
12/08/16
09/10/18
27/07/16
12/08/16
15/10/18
30/08/16
08/10/18
03/08/16
30/08/16
27/07/16
04/08/16
15/10/18
08/08/16
05/08/16
16/10/18
15/10/18
28/07/16
09/10/18
26/09/18
27/07/16
31/08/16

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008,

ARU DEBORA

ATZORI SIMONA
BALOTTA CATINA

BOSSI GIOVANNI PAOLO

CADDEO DANIELA

CATERINO LUCA
CORRIAS BARBARA

DESSI' CARLA

FAIS ROBERTA
FELICI LUCIA
FIRINU GIUSEPPINA
FLORIS FABRIZIO
FRAU EMMI

LODDO VALERIA
LODESERTO ANNA
LOI CRISTINA
MARCEDDU MARIA DANIELA
MATTANA PAOLO
MEDDA GISELLA
MELIS GIOVANNI
MURA BARBARA
MUSICCO FABIANA
NONNE PAOLA
PACE MARIA
PAPETTI ROMINA
PITTAU ALESSIA
PODDA FABIOLA
PRAMPOLINI ALESSANDRA
RUVIOLI CARLA
SERRA NICOLETTA
SINI ELISABETTA
TOLA PAOLA

AMMESSA
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSO

AMMESSA

AMMESSO
AMMESSA

AMMESSA

AMMESSA
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSO
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSO
AMMESA
AMMESSO
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSA

NDNNMNNNNPDNDNNNNDNONDNNNONDNNNNNNDNNNNDMNODNNN D DD D NDNNNDDN

IL DIRETTORE DEL SERIZIO
Dott. Sandro Ortu
(Firma digitale®)

ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”.

Unione europed
Fondo sociale eurcpeo
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ALLEGATO 4 — ELENCO VALUTATORI AMMESSI — AREA 3 — ISTRUZIONE ED UNIVERSITA

43824
27668
44506
27055
43653
44697
27109
26185
43616

09/10/18
31/08/16
15/10/18
12/08/16
08/10/18
15/10/18
12/08/16
05/08/16
08/10/18

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008,

BOSSI GIOVANNI PAOLO
CATERINO LUCA
GARAU GIORGIO
MASCITTI ILARIA
MATTANA PAOLO

ORRU' ENRICO

ROCCHI ANTONELLA
SPANO ALESSANDRO
SULANAS YLENIA

3 AMMESSO
3 AMMESSO
3 AMMESSO
3 AMMESSA
S AMMESSO
3 AMMESSO
S AMMESSA
g AMMESSO
3 AMMESSA

IL DIRETTORE DEL SERIZIO

Dott. Sandro Ortu
(Firma digitale®)

ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice del’Amministrazione Digitale”.

* oy *
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ALLEGATO 5 — ELENCO VALUTATORI AMMESSI — AREA 4 — CREAZIONE D’ IMPRESA

41510
26501
44323
42979
26964
22681
26189
27045
27631
24365
43824
23017
27630
23365
27160
44558
41639
27052
26965
27165
26477
22866
27108
26892
41611
23950
23606
22970
23256
27674
27673
24412
26472
27675
43631
40894
23084
42825
26497
27043
44697
27047
44505
43165
26512
41072
27050
40783

26/09/18
08/08/16
12/10/18
03/10/18
11/08/16
12/07/16
05/08/16
12/08/16
30/08/16
25/07/16
09/10/18
14/07/16
30/08/16
18/07/16
16/08/16
15/10/18
26/09/18
12/08/16
11/08/16
16/08/16
08/08/16
13/07/16
12/08/16
10/08/16
26/09/18
21/07/16
19/07/16
14/07/16
15/07/16
31/08/16
31/08/16
25/07/16
08/08/16
31/08/16
08/10/18
24/09/18
14/07/16
02/10/18
08/08/16
12/08/16
15/10/18
12/08/16
15/10/18
04/10/18
08/08/16
24/09/18
12/08/16
21/09/18

ACCA VALENTINO
ADAMO MARINA

AIOLFI CLAUDIO

ANEDDA DANIELE MAURO
ANGIUS EMILIANO DAVID
ARU DEBORA

ATZENI IGNAZIO MARCO
BARBARO REMO

BONI LORETA

BOSSI GIOVANNI PAOLO

CABONI FRANCESCO
CADAU ANNA MARIA
CANU ANTONELLO
CAO DAVIDE
CAREDDU MARTA
CIOCCOLANI LEONARDO
CONGIU ANTONELLA
CORRIAS DIEGO
COSSU PIETRO
DALLA CIA MARCELLA
DEIANA GIANNI
DELPIANO GIUSEPPE

FAIS ANDREA

FLORIS CHRISTIAN
FOIS DANIELE

FOIS GIANLUIGI
GADALETA SEBASTIANO
HULDANC MARIA LUCIA
LONI SILVIA

MARCI PIERLUIGI
MASELLI FILIPPO
MELIS CHIARA

MELIS MARCELLA
MILANESE GIANLUCA
MURA NICOLA
MURRONI FRANCESCO
OGGIANO MANUELA
ORANI RICCARDO
ORRU' ENRICO
PERSEU CLAUDIO
PERU MARCELLO
PINNA FRANCO

PIRAS LUCA

PIRAS NICOLA

PISU MILENA MARIA PAOLA
PITZALIS SABRINA

AR ADRMALADDAEDDADMDPAAEADDED B DDA DMPADADMADRADDE M BDADMAMBADMDADD

AMMESSO
AMMESSA
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSA
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSA

AMMESSO

AMMESSO
AMMESSA
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSA
AMMESSO
AMMESSA
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSA
AMMESSO
AMMESSO

AMMESSO

AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSA
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSA
AMMESSA

Unione europed
Fondo sociale eurcpeo
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27162
44549
44540
24958
26955
27109
26640
22778
44507
26511
26185
22850
26895
27636
44606
26635

16/08/16
15/10/18
15/10/18
28/07/16
11/08/16
12/08/16
09/08/16
12/07/16
15/10/18
08/08/16
05/08/16
13/07/16
10/08/16
30/08/16
15/10/18
09/08/16

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008,

POLO SALVATORE
PORCU PAOLA

RAZZU ANGELO SALVATORE
RAZZU SIMONE

RINALDI ENRICO

ROCCHI ANTONELLA
SALIS SIMONE EMANUELE
SANNA CRISTIAN
SOLINAS SILVIA

SOTGIU IRENE

SPANO ALESSANDRO
TAMPONI TOMMASO
TODDE FRANCESCO
TUZZOLINO MAURO
VERDE CRISTIANA
ZUCCA ANNA CARMEN

AMMESSO
AMMESSA
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSA
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSA
AMMESSA
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSA
AMMESSA

B I I S S S T U e S Y

IL DIRETTORE DEL SERIZIO
Dott. Sandro Ortu
(Firma digitale®)

ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”.

Uriong puropea
Fondo sociale eurcpeo
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ALLEGATO 6 — ELENCO VALUTATORI AMMESSI — AREA 5 — ALTRE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

25144
24365
43824
27160
27668
27165
27053
24414
43826
27051
26893
26894
44506
27674
41040
26472
43653
44697
26492
26187
27048
43789
27044
26511
26494

01/08/16
25/07/16
09/10/18
16/08/16
31/08/16
16/08/16
12/08/16
25/07/16
09/10/18
12/08/16

10/08/16

15/10/18
31/08/16
24/09/18
08/08/16
08/10/18
15/10/18
08/08/16
05/08/16
12/08/16
09/10/18
12/08/16
08/08/16
08/08/16

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008,

ATZORI SIMONA
BOSSI GIOVANNI PAOLO

CAO DAVIDE
CATERINO LUCA
COSSU PIETRO
DEGASPERI PAOLO
FALCHINI LUCIANO
FELICI LUCIA
FLORIS FABRIZIO

FLORIS LORENA

GARAU GIORGIO

HULDANC MARIA LUCIA
MARTEDDU LUIGI GONARIO
MASELLI FILIPPO

MATTANA PAOLO

ORRU' ENRICO

PACE MARIA

PAPETTI ROMINA

PISANO MONICA

PODDA ANTONELLO
SOTGIU IRENE
TIDU STEFANIA

AMMESSA
AMMESSO

AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSA
AMMESSO

AMMESSA

AMMESSO
AMMESSA
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSA
AMMESSA

AMMESSA

AMMESSO
AMMESSA
AMMESSA

oo o1 oo oo ooolol o1 olololoooor o g

IL DIRETTORE DEL SERIZIO
Dott. Sandro Ortu
(Firma digitale”)

ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”.

Uriong puropea
Fondo sociale eurcpeo
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale del Lavoro,

Formazione Professionale,
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ALLEGATO 7 — ELENCO VALUTATORI NON AMMESSI

41171
44558
41450

41210
42474

47646
43944

44506
43462

42450

44538
40894

44508

44530

42825
43834
41513

43572

44507
43788
43616

44253
42130

24/09/18
15/10/18
25/09/18

25/09/18
01/10/18

05/11/18
09/10/18

15/10/18
05/10/18

01/10/18

15/10/18
24/09/18

15/10/18

15/10/18

02/10/18
09/10/18
26/09/18

08/10/18

15/10/18
09/10/18
08/10/18

12/10/18
28/09/18

BIGGIO SIMONE
ANTONIO
CAREDDU MARTA
CRETELLA MARIA
LAURA

DE MONTIS ANTONELLA

FLORE ANNALISA

FRAU EMMI

GARAU GIORGIO
GELLON ANTONELLO
PRIMO LUCIANO
MARROCU
ALESSANDRO

MELIS MARIA TERESA
MILANESE GIANLUCA
MONTEVERDE
CORRADO

MURGIA PIER PAOLO

MURRONI FRANCESCO
RUVIOLI CARLA

SERRA NICOLETTA
SICILIANO FRANCESCO
ANTONIO LUIGI
SOLINAS SILVIA
STEFANO VALENTINA
SULANAS YLENIA
URRU SILVANA ANNA
MARIA

VACQUER VALENTINA
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NON AMMESSO
NON AMMESSA
NON AMMESSA

NON AMMESSA

NON AMMESSA
NON AMMESSA
NON AMMESSO
NON AMMESSO

NON AMMESSO

NON AMMESSA
NON AMMESSO

NON AMMESSO

NON AMMESSO

NON AMMESSO
NON AMMESSA
NON AMMESSA

NON AMMESSO

NON AMMESSA
NON AMMESSA
NON AMMESSA

NON AMMESSA
NON AMMESSA

Le esperienze specifiche non sono valutabili
per assenza di informazioni
Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta

art. 7: presentazione della candidatura con
modalita diverse rispetto a quelle previste agli
artt. 5 e 6 dell'Avviso

Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta
Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta
Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta

Le esperienze specifiche non sono valutabili
per assenza di informazioni
Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta
Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta
Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta
Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta
Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta

Non raggiunge i 5 anni di esperienza richiesta

IL DIRETTORE DEL SERIZIO
Dott. Sandro Ortu
(Firma digitale®)

ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”.

Uriong puropea
Fondo sociale eurcpeo
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SANDRO
ORTU
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