
DOMANDA DI AMMISSIONE
1
 

 

Spett.le 

I.E.R.F.O.P. Onlus 

Via Platone, 1/3 

09134 CAGLIARI 
Il sottoscritto/La sottoscritta 
 

Cognome_________________________________________ Nome__________________________________________ 

Codice fiscale__________________________Luogo di nascita____________________________ Prov.____________ 

Data di nascita______________Sesso____________Cittadinanza ___________________________________________ 

RESIDENZA 

Indirizzo_________________________________________________________________________ n.______________ 

Comune_________________________________________ Prov._____________ Cap_____________ 

Tel. Abitazione_______________ Cellulare__________________ e-mail_____________________________________ 

DOMICILIO (da compilare solo se diverso dalla residenza) 

Indirizzo_________________________________________________________________________ n.______________ 

Comune_________________________________________ Prov._____________ Cap_____________ 

Tel. Abitazione_______________ Cellulare__________________ e-mail_____________________________________ 
 

C H I E D E 
 

DI ESSERE AMMESSO/A 

 AL CORSO PER “Addetto ai trattamenti superficiali (verniciatura, resinatura)”; 

 ALLE ALTRE ATTIVITÀ PROGETTUALI (Bilancio di Competenze e Percorso di Creazione 

d’Impresa). 

Progetto “NAVIGLIANDO” 

AVVISO PUBBLICO “MACISTE” 
 

A tal proposito, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di dichiarazioni 

mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle 

dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità  

 

D I C H I A R A 
 

- di essere maggiorenne; 

- di essere residente in Sardegna o possedere lo status di emigrato di cui all’articolo 21 comma 4 della L.R. Sardegna 

n. 7/1991; 

- di possedere il seguente titolo di studio______________________________________conseguito nell’anno______ 

c/o l’Istituto______________________________________________.  

Provvedimento di equipollenza (solo per titolo conseguito all’estero o titolo estero conseguito in Italia) 

______________________________________________________________; 

- di accettare integralmente tutte le disposizioni dell’Avviso di Selezione relative al progetto. 

 

Ai fini di ogni comunicazione in merito alla presente domanda, dichiara che il proprio recapito è il 

seguente
2
:________________________________________________________________________________________ 

 

Allega, dichiarandone l’autenticità, la seguente documentazione: 

X    fotocopia fronte/retro di un documento d’identità in corso di validità; 

 documentazione attestante lo status di disabile; 

 documentazione attestante l’esperienza pregressa nel settore (anche mediante autocertificazione); 

 documentazione attestante l’aver beneficiato di ammortizzatori sociali in deroga negli ultimi 4 anni (2012, 

2013, 2014, 2015) e l’impossibilità di poterne fruire ulteriormente. 
 

I.E.R.F.O.P. Onlus, in ottemperanza a quanto previsto dal D. Lgs. n. 196/2003, richiede al candidato il consenso al trattamento, 

comunicazione e diffusione dei dati personali (ALL. 2). La mancanza di tale consenso comporterà la non ammissione. 

__________________________________                                                        ________________________________ 

                Luogo e data                                                                                             Firma 

                                                 
1
 La domanda di ammissione, inviata con raccomandata A/R o consegnata a mano, dovrà pervenire allo Ierfop Onlus in via Platone 1/3, 09134 

Cagliari, entro e non oltre le ore 13:00 del 08/06/2015. Ai fini della validità della domanda di ammissione non farà fede il timbro postale ma solo ed 

esclusivamente, il timbro di protocollo I.E.R.F.O.P. che riporterà la data e l’ora di arrivo. 
2
 Indicare il recapito dove si desidera ricevere ogni comunicazione in merito al progetto, precisando il numero di telefono e la reperibilità oraria. 



 

Acquisizione del consenso ai sensi del D.Lgs. 196/20033 

 

  Il/La sottoscritto/a, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai 

sensi dell'articolo 13 del D. Lgs. 196/2003: 

  - in merito al trattamento dei dati personali per i fini indicati nella suddetta 

informativa 
 Presto il consenso •   Nego il consenso •  

  - in merito alla comunicazione dei dati personali per le finalità ed ai soggetti 

indicati nell'informativa 

 Presto il consenso •   Nego il consenso •  

  - in merito alla diffusione dei dati personali per le finalità e nell'ambito indicato 

nell'informativa 

 Presto il consenso •   Nego il consenso •  

  - in merito all’eventuale trattamento di dati sensibili? 
 Presto il consenso •   Nego il consenso •  

 
Luogo .......................................................... Data ......................... 

Nome .................................................. Cognome ........................................... 

Firma leggibile................................................................................................... 
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 Decreto Legislativo n.196/2003, 

Art. 24 - Casi nei quali può essere effettuato il trattamento senza consenso 

1. Il consenso non è richiesto, oltre che nei casi previsti nella Parte II, quando il trattamento: 

a) è necessario per adempiere ad un obbligo previsto dalla legge, da un regolamento o dalla normativa comunitaria; 

b) è necessario per eseguire obblighi derivanti da un contratto del quale è parte l'interessato o per adempiere, prima della conclusione del contratto, a specifiche richieste 

dell'interessato; 

c) riguarda dati provenienti da pubblici registri, elenchi, atti o documenti conoscibili da chiunque, fermi restando i limiti e le modalità che le leggi, i regolamenti o la normativa 

comunitaria stabiliscono per la conoscibilità e pubblicità dei dati; 

d) riguarda dati relativi allo svolgimento di attività economiche, trattati nel rispetto della vigente normativa in materia di segreto aziendale e industriale; 

e) è necessario per la salvaguardia della vita o dell'incolumità fisica di un terzo. Se la medesima finalità riguarda l'interessato e quest'ultimo non può prestare il proprio 

consenso per impossibilità fisica, per incapacità di agire o per incapacità di intendere o di volere, il consenso è manifestato da chi esercita legalmente la potestà, ovvero da un 

prossimo congiunto, da un familiare, da un convivente o, in loro assenza, dal responsabile della struttura presso cui dimora l'interessato. Si applica la disposizione di cui 

all'articolo 82, comma 2; 

f) con esclusione della diffusione, è necessario ai fini dello svolgimento delle investigazioni difensive di cui alla legge 7 dicembre 2000, n. 397, o, comunque, per far valere o 

difendere un diritto in sede giudiziaria, sempre che i dati siano trattati esclusivamente per tali finalità e per il periodo strettamente necessario al loro perseguimento, nel 

rispetto della vigente normativa in materia di segreto aziendale e industriale; 

g) con esclusione della diffusione, è necessario, nei casi individuati dal Garante sulla base dei principi sanciti dalla legge, per perseguire un legittimo interesse del titolare o di 

un terzo destinatario dei dati, anche in riferimento all'attività di gruppi bancari e di società controllate o collegate, qualora non prevalgano i diritti e le libertà fondamentali, la 

dignità o un legittimo interesse dell'interessato; 

h) con esclusione della comunicazione all'esterno e della diffusione, è effettuato da associazioni, enti od organismi senza scopo di lucro, anche non riconosciuti, in riferimento a 

soggetti che hanno con essi contatti regolari o ad aderenti, per il perseguimento di scopi determinati e legittimi individuati dall'atto costitutivo, dallo statuto o dal contratto 

collettivo, e con modalità di utilizzo previste espressamente con determinazione resa nota agli interessati all'atto dell'informativa ai sensi dell'articolo 13; 

i) è necessario, in conformità ai rispettivi codici di deontologia di cui all'allegato A), per esclusivi scopi scientifici o statistici, ovvero per esclusivi scopi storici presso archivi 

privati dichiarati di notevole interesse storico ai sensi dell'articolo 6, comma 2, del decreto legislativo 29 ottobre 1999, n. 490, di approvazione del testo unico in materia di beni 

culturali e ambientali o, secondo quanto previsto dai medesimi codici, presso altri archivi privati. 

 



Copia per I.E.R.F.O.P. Onlus 

All. 2 
 

Informativa ai sensi del D.Lgs 196/2003 

 

Gentile Signore/a, il D.Lgs. 196/2003, recante il nuovo codice in materia di protezione dei dati 

personali, stabilisce che alcuni trattamenti di dati personali possono essere effettuati solo con il 

consenso dell’interessato, il quale deve essere preventivamente informato in merito all’utilizzo 

dei dati che lo riguardano. 

A tal fine I.E.R.F.O.P. Onlus, di seguito denominato IERFOP, quale titolare del trattamento, Le 

fornisce l’informativa richiesta dalla Legge. 

I dati personali sono raccolti da IERFOP e trattati nel rispetto della legge e degli obblighi di 

riservatezza. 

I dati personali forniti dall’interessato saranno oggetto di trattamento informatico e/o manuale 

da parte di IERFOP, e/o società di fiducia di IERFOP, in modo tale da garantire la riservatezza e 

la sicurezza dei dati personali secondo logiche strettamente correlate alle seguenti finalità: 

a. assolvere gli obblighi di legge; 

b. assolvere gli eventuali obblighi nei confronti dell’amministrazione regionale; 

c. assolvere gli obblighi nei confronti dell’amministrazione finanziaria e/o degli Enti 

previdenziali ed assistenziali. 

Il trattamento sarà effettuato con l’ausilio dei moderni sistemi informatici e ad opera di 

soggetti appositamente incaricati. 

Nell’ambito dei trattamenti descritti è necessaria la conoscenza e la memorizzazione di dati 

anagrafici dell’interessato e delle variazioni di tali dati che vorrà premurarsi di comunicare non 

appena verificatesi, al fine di una corretta gestione degli obblighi di cui sopra. 

IERFOP potrà, inoltre, venire a conoscenza di dati definiti “sensibili” ai sensi del D.Lgs. 30 

giugno 2003, n. 196, quali quelli idonei a rivelare lo stato di salute, l’adesione ad un sindacato, 

adesione a partiti politici, convinzioni religiose, origini razziali od etniche, ecc. 

I dati saranno conservati presso la sede aziendale e saranno comunicati esclusivamente ai 

soggetti competenti per l’espletamento di servizi necessari ad una corretta gestione 

dell’eventuale attività corsuale, con garanzia di tutela dei diritti dell’interessato. 

I dati saranno altresì comunicati e/o trasferiti: 

a. agli uffici, competenti in materia di formazione professionale, della Regione Autonoma 

della Sardegna; 

b. allo Studio di consulenza del Lavoro Manunza Antonio, sito in Cagliari alla via Logudoro 

n. 40; 

c. allo Studio associato Buccellato, sito in Cagliari alla via Koch n. 15 

per l’espletamento di parte degli obblighi imposti dalle leggi vigenti, ferma restando la garanzia 

di tutela dei diritti dell’interessato. 

Il titolare rende noto, inoltre, che l’eventuale non comunicazione, o comunicazione errata, di 

una delle informazioni necessarie, ha come conseguenza emergente l’impossibilità del titolare 

di prendere in considerazione tale domanda di iscrizione. 

L’interessato potrà far valere i propri diritti come espressi dall’artt.7, 8, 9 e 10 del D.Lgs. 30 

giugno 2003 n.196, rivolgendosi al titolare (oppure al responsabile, se nominato) del 

trattamento mediante e-mail o raccomandata da inviare rispettivamente all’indirizzo:  

 ierfop@ierfop.org 

 I.E.R.F.O.P. Onlus, via Platone n. 1/3, 09134 Cagliari.  

Titolare del trattamento è IERFOP. 

 

 

Per ricezione e presa visione. 

 

 

…………………………………… 

 

 

mailto:ierfop@ierfop.org


Copia per il candidato 

 
All. 2 

 
Informativa ai sensi del D.Lgs 196/2003 

 

Gentile Signore/a, il D.Lgs. 196/2003, recante il nuovo codice in materia di protezione dei dati 

personali, stabilisce che alcuni trattamenti di dati personali possono essere effettuati solo con il 

consenso dell’interessato, il quale deve essere preventivamente informato in merito all’utilizzo 

dei dati che lo riguardano. 

A tal fine I.E.R.F.O.P. Onlus, di seguito denominato IERFOP, quale titolare del trattamento, Le 

fornisce l’informativa richiesta dalla Legge. 

I dati personali sono raccolti da IERFOP e trattati nel rispetto della legge e degli obblighi di 

riservatezza. 

I dati personali forniti dall’interessato saranno oggetto di trattamento informatico e/o manuale 

da parte di IERFOP, e/o società di fiducia di IERFOP, in modo tale da garantire la riservatezza e 

la sicurezza dei dati personali secondo logiche strettamente correlate alle seguenti finalità: 

d. assolvere gli obblighi di legge; 

e. assolvere gli eventuali obblighi nei confronti dell’amministrazione regionale; 

f. assolvere gli obblighi nei confronti dell’amministrazione finanziaria e/o degli Enti 

previdenziali ed assistenziali. 

Il trattamento sarà effettuato con l’ausilio dei moderni sistemi informatici e ad opera di 

soggetti appositamente incaricati. 

Nell’ambito dei trattamenti descritti è necessaria la conoscenza e la memorizzazione di dati 

anagrafici dell’interessato e delle variazioni di tali dati che vorrà premurarsi di comunicare non 

appena verificatesi, al fine di una corretta gestione degli obblighi di cui sopra. 

IERFOP potrà, inoltre, venire a conoscenza di dati definiti “sensibili” ai sensi del D.Lgs. 30 

giugno 2003, n. 196, quali quelli idonei a rivelare lo stato di salute, l’adesione ad un sindacato, 

adesione a partiti politici, convinzioni religiose, origini razziali od etniche, ecc. 

I dati saranno conservati presso la sede aziendale e saranno comunicati esclusivamente ai 

soggetti competenti per l’espletamento di servizi necessari ad una corretta gestione 

dell’eventuale attività corsuale, con garanzia di tutela dei diritti dell’interessato. 

I dati saranno altresì comunicati e/o trasferiti: 

d. agli uffici, competenti in materia di formazione professionale, della Regione Autonoma 

della Sardegna; 

e. allo Studio di consulenza del Lavoro Manunza Antonio, sito in Cagliari alla via Logudoro 

n. 40; 

f. allo Studio associato Buccellato, sito in Cagliari alla via Koch n. 15 

per l’espletamento di parte degli obblighi imposti dalle leggi vigenti, ferma restando la garanzia 

di tutela dei diritti dell’interessato. 

Il titolare rende noto, inoltre, che l’eventuale non comunicazione, o comunicazione errata, di 

una delle informazioni necessarie, ha come conseguenza emergente l’impossibilità del titolare 

di prendere in considerazione tale domanda di iscrizione. 

L’interessato potrà far valere i propri diritti come espressi dall’artt.7, 8, 9 e 10 del D.Lgs. 30 

giugno 2003 n.196, rivolgendosi al titolare (oppure al responsabile, se nominato) del 

trattamento mediante e-mail o raccomandata da inviare rispettivamente all’indirizzo:  

 ierfop@ierfop.org 

 I.E.R.F.O.P. Onlus, via Platone n. 1/3, 09134 Cagliari.  

Titolare del trattamento è IERFOP. 
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