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La Garanzia Giovani (Youth Guarantee) ¢ |l
Piano Europeo per la lotta alla disoccupazione giovanile.

Il PON “Iniziativa Occupazione Giovani” intende dare una risposta concreta al fenomeno della disoccupazione
giovanile, assicurando ai giovanitrai 15 e i 29 anni Neet (Not in Education, Employment or Training) un'offerta di
servizi qualitativamente valida in termini di:

Orientamento

Lavoro

Tirocinio
Formazione

Servizio civile

Autoimpiego

Il PON 10G, a titolarita dell Anpal (prima MLPS), e stato adottato con Decisione della Commissione
C(2014)4969 dell'11 luglio 2014
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Il PON 10G, pur essendo un programma unitario,
e articolato in | e Il Fase

11 09.04.2014 e stata sottoscritta la convenzione tra
Il Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali
e la Regione Sardegna

La Direzione Generale del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza ""“
Sociale e individuata quale Organismo Intermedio (Ol) del Programma %

€ 55.013.121,04 Il Programma ha avuto inizio il
e la dotazione finanziaria assegnata alla 01.05.2014
Sardegna nella | Fase del Programma La | FASE si e conclusa il 31.12.2018

(in termini di effettivita della spesa)
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In Sardegna

AUTORIZZAZIONE
Il FASE PROGRAMMA GARANZIA GIOVANI

Con Decisione di esecuzione C (2017)8927 del 18.12.2017 che modifica la Decisione C (2014) 4969
dell’11.07.2014,

la Commissione Europea ha approvato per I'ltalia
la riprogrammazione delle risorse del PON 10G

autorizzando la
Il Fase del Programma Garanzia Giovani
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ASSEGNAZIONE DELLE RISORSE

Con Decreto Direttoriale ANPAL n. 24 del 23.01.2019 e stata definita la ripartizione delle risorse
del PON 10G Il Fase tra le Regioni/PA

Alla Regione Sardegna e stata assegnata una dotazione di € 44.008.195
di cui:

€ 19.241.083,00 per I'Asse 1 destinati interamente ai giovani NEET

€ 24.767.112,00 per ’Asse1 bis destinati a giovani fino a 35 anni anche non NEET
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La programmazione: |l FASE

SOTTOSCRIZIONE CONVENZIONE PARERE DI
ANPAL- REGIONE SARDEGNA CONFORMITA
Il 2 marzo 2018 e stata sottoscritta Con nota ANPAL n. 1384
la Convenzione (Rep. ANPAL n. del 7.02.2019
0000062 del 27-03-2018) I’AdG del PON IOG ha rilasciato il
i parere di conformita del PAR
ANPAL (AdG del PON 10G) per I’Asse 1
e
Regione Sardegna (Ol del PON 10G) Con nota ANPAL n. 2519 del
o 01.03.2019

per l'attuazione della 'AdG del PON 10G ha rilasciato i

_ parere di conformita del PAR
Il Fase del Programma Garanzia con riferimento alla ripartizione

Giovani interna delle risorse dell’Asse 1 bis
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APPROVAZIONE PIANO DI INDIVIDUAZIONE
ATTUAZIONE REGIONALE RESPONSABILI UNITA

ORGANIZZATIVE

Conla D.G.R. n. 8/31 del 19.02.2019
e successiva Determinazione n. 1126
prot. n. 14518 del 09.04.2019 e stato Con Determinazione n. 1126 prot. n.

approvato il 14518 del 09.04.2019 sono stati
individuati
Piano di Attuazione Regionale

relativo al i Responsabili di Scheda

“Programma Operativo Nazionale >

: L €
per I'attuazione dell’Iniziativa _ . -
Europea per ’Occupazione dei | Responsabili delle attivita di
Giovani (Garanzia Giovani)” Controllo

Il Fase
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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Garanzia Giovani - Il Fase
La Governance
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| COMMISSIONE EUROPEA l

MPLS

Segretariato Generale
Autorita di Audit

ANPAL

Divisione Ill
Autorita di Gestione

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Organismo Intermedio

ANPAL
Divisione VI
Autorita di Certificazione

Servizio di Supporto AdG PO FSE- Settore Supporto alle funzioni di Organismo Intermedio dei Programmi Operativi Nazionali:
Programmazione - Coordinamento - Monitoraggio — Controllo — Rendicontazione all’/AdG/AdC - Raccordo AdG e Altre Autorita

Agenzia Sarda per le Politiche
Attive per il Lavoro - ASPAL
Responsabile Schede 1B, 1C, 5A,
5B, 8

Funzione di programmazione,
gestione, pagamento,
rendicontazione e monitoraggio

o

RdS

Funzione di programmazione,
gestione, pagamento,
rendicontazione e monitoraggio

Controlli di I livello on desk
operazioni a regia

Assessorato del lavoro, formazione
professionale, cooperazione e sicurezza
sociale
DG lavoro, formazione
professionale, cooperazione e
sicurezza sociale
Servizio Politiche per I'Impresa
Responsabile Schede 7.1, 1 (Asse 1
bis- Reti)

Funzione di programmazione,

gestione, pagamento,
rendicontazione e monitoraggio

Controlli di I livello on desk
operazioni a regia

Assessorato del lavoro, formazione
professionale, cooperazione e sicurezza
sociale
DG lavoro, formazione
professionale, cooperazione e
sicurezza sociale

Assessorato del lavoro, formazione
professionale, cooperazione e
sicurezza sociale
DG lavoro, formazione
professionale, cooperazione e
sicurezza sociale
Servizio Inclusione Lavorativa
Referente Schede 6A e 6B

Funzione di interfaccia con Ol

Dipartimento della Gioventu -
DGSNC

Servizio Politiche Attive
Responsabile Schede 2A, 2B, 2C, 3

Funzione di programmazione,
gestione delle attivita di
competenza, pagamento,
rendicontazione e monitoraggio

Controlli dillivelloon desk
operazioni a regia

]

Grunna dil munra Cantralli o Antifrade — Dicnncizionidinttunzione — Pronrammazione (POR FSF)

Controlli di | livello on desk

operazionia titolarita 1B, 1C, 5A, 5B

Verifiche della regolarita delle procedure di selezione - Comunicazione irregolarita
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professionale, cooperazione e sicurezza

Assessorato del lavoro, formazione

sociale
DG lavoro, formazione
professionale, cooperazione e
sicurezza sociale
Servizio Decentramento
Territoriale — Settore Alta
sorveglianza delle Operazionie
Gestione diretta degli interventi
Schede 2A, 2B, 2C

Funzione: Titolare della fase di
gestione delle attivita formative
(Governance) come da Decreto
Assessoriale 3217/9 del 9/08/2018

@ % agentzia sarda pro su traballu
\ agenzia sarda per le politiche
° attive del lavoro

REGIONE AUTONOMA
DE SARDIGNA.

REGIONE AUTONOMA
DELLA SARDEGNA
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La Regione Sardegna, con il Programma Garanzia Giovani
ha messo al centro delle proprie azioni:

| giovani . :
9 la lotta alla dispersione
scolastica

la lotta alla disoccupazione S _
la riduzione delle distanze

dal mercato del lavoro
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Responsabile di Scheda Schede Misura
RdS Nuova Garanzia Giovani — PAR Sardegna-— Il fase
1-B Accoglienza, presa in carico, orientamento
1-C Orientamento specialistico o di Il livello

2-A Formazione mirata all'inserimento lavorativo

2-B Reinserimento di giovani 15-18enni in percorsi formativi
SERVIZIO POLITICHE ATTIVE
2-C Assunzione e Formazione

3 Accompagnamento al lavoro

5 A Tirocinio extra-curriculare
5 bis Tirocinio extra-curriculare in mobilita geografica
ur : ol 6-A Servizio civile nazionale
isure a gestione nazionale e e . .
g 6-B Servizio Civile Nazionale nell’'Unione Europea

7.1 Sostegno all'autoimpiego e all'autoimprenditorialita: attivita di accompagnamento all’avvio di
impresa e supporto allo start up di impresa credito agevolato

“ 8. Mobilita professionale transnazionale e territoriale

SERVIZIO POLITICHE PER L'IMPRESA Scheda 1 - Asse 1 bis - RETI

SERVIZIO POLITICHE PER L'IMPRESA

DG PUBBLICA ISTRUZIONE — SERVIZIO POLITICHE
PER LA FORMAZIONE TERZIARIA E PER LA Scheda 2 - Asse 1 bis - TS
GIOVENTU
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Le novita: ampliamento target (1a)

- .
I Barso e Mo Suro Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro
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Iniziativa a favore dell'Occupazione Giovanile P o % In Sardegna ‘ AN A L

Il PON IOG — Il Fase prevede un secondo Asse di intervento (Asse 1 bis) finanziato esclusivamente da risorse
del Fondo Sociale Europeo e dal Fondo di Rotazione.
Cio ha consentito di ampliare il target di riferimento del Programma

L’Asse 1 bis & quindi rivolto a:

» Giovani NON NEET in possesso dei seguenti requisiti :
« etacompresatrai 15 e i35 anni (34 anni e 364 giorni);

» essere disoccupati ai sensi del combinato disposto
dell’art. 19 del D.Lgs. n. 150/2015 e dell’art. 4, co. 15-
qguater del D.L. n. 4/2019 (circolare ANPAL n. 1/2019);

+ essere residenti nella Regione Sardegna (o in Abruzzo,
Molise, Campania, Calabria, Sicilia, Puglia)

‘, » Giovani NEET di18-29 anni che non lavorano e non
(el o frequentano alcun corso di istruzione o formazione
y Un’ impresé ) ,‘

B "Uofuturo
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Per il target dei giovani non NEET sono attivabili le seguenti misure:

1B AECGLIENZA, PRESA IN CARICO, ORIENTAMENTO (presa in carico, colloquio individuale e profiling,
consulenza orientativa)

1C ACCOGLIENZA, PRESA IN CARICO, ORIENTAMENTO (orientamento specialistico di Il livello)

2A FORMAZIONE - Formazione mirata all'inserimento lavorativo

2B FORMAZIONE MIRATA ALLINSERIMENTO LAVORATIVO - Reinserimento di giovani 15-18enni in percorsi formativi. Tale

misura puo essere rivolta anche a destinatari di eta superiore a 19 anni, ma in presenza di particolari esigenze legate alla
programmazione territoriale

2C FORMAZIONE - Assunzione e Formazione

3 ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO

S5A TIROCINIO EXTRA-CURRICULARE

6 SERVIZIO CIVILE, nei confronti dei giovani fino a 28 anni di eta

6 bis SERVIZIO CIVILE NAZIONALE NELL'UNIONE EUROPEA, nei confronti dei giovani fino a 28 anni di eta

ASSE 1 B1S - SCHEDA 1 CREAZIONE DI RETI TERRITORIALLI per I'attivazione di contratti di apprendistato
ASSE 1 BIS - SCHEDA 2 STRUMENTI PER INCENTIVARE LACCESSO Al CORSI DI ITS
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2C - Assunzione e
Formazione (Asse 1 e
Asse 1 bis)

Scheda 1 — Asse 1 bis -
Creazione di reti territoriali
per I’attivazione di
contratti di apprendistato

Scheda 2 - Asse 1 bis —

Strumenti per incentivare
I’accesso ai corsi ITS

Scheda 3 —Asse 1 bis -
Progetto Pilota per la creazione
di strumenti di finanziamento
di investimenti ad impatto
sociale (misura nazionale)
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— e ———————————
Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

‘- UNIONE EUROPEA

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Misural B
Presa in carico, colloquio
individuale e profiling,
consulenza orientativa

R

\ Awio alla misura
(] 1 1C
| - (Stato T)
Iscrizione a Info e Conclusione
Garanzia accoglienza Profiling Co.nsule.nza Patto di Wio misura polfica m_i_sura d_i
Giovani orientativa servizio i politica attiva
(Stato T) (Stato F)
| | | | |
| | | | |
I | | |
l I Awio percorso |
: 1 1 1 ! integrato da awiso I
| . | ! (Stato T)
A | "" |
Il giovane pud | |
iscriversi I [ 4 [ 4 |
autonomamente
utilizzandoiil portaleI IﬁIPJ :

Garanzia Giovanio
recandosi presso un L ———————————————————————————————————————————
CPI

INTER
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° R ) agentzia sarda pro su traballu
\ agenzia sarda per le politiche SR Ry
® attive del lavoro F SARDIGNA

REGIONE AUTONOMA
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i Garanzia Giovani - Il Fase
/A\NPAL .
,,,,,,,,,,,,,, . Le opportunita (1)

1B Accoglienza, presa in carico, orlentamento
presa In carico, colloguio individuale e profiling, consulenza orientativa

Obiettivo Supportare il giovane nella costruzione di un percorso individualizzato e di fruizione dei servizi offerti dal
Programma Garanzia Giovani, di proseguimento degli studi, di formazione, di tirocinio o di lavoro

Il giovane e I'operatore del Centro per I'lmpiego, attraverso un colloquio individuale, hanno il compito di individuare
e condividere un percorso d'inserimento personalizzato che dovra essere in linea con le caratteristiche personali,
formative e professionali (profiling) del giovane

Q

+ Giovani nella fascia di eta dai 15 anni fino ai 29 anni NEET (Asse 1)

+ Giovani di eta compresa tra 15 e 35 anni (34 anni e 364 giorni) anche non NEET, disoccupati ai sensi
Kb dellart.19 del D. Igs 150/2015 ss.mm.ii. (Asse 1 bis)

Risorse € 3.740.000,00, di cui:
s € 1.700.00,00 per 'Asse 1
s € 2.040.000,00 per I'Asse 1 bis

« 25 mila giovani (Asse 1)

« 30 mila giovani (Asse 1 bis)

Risultati

3 @
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1C ACCOGLIENZA, PRESA IN CARICO, ORIENTAMENTO
orientamento specialistico di il livello

Obiettivo L’orientamento specialistico di Il livello € finalizzato ad esplorare I'esperienza di vita del giovane e a costruire un
x percorso personalizzato, volto a favorirne I'autonomia e un atteggiamento proattivo nella ricerca del lavoro
O L'orientamento specialistico e rivolto soprattutto ai giovani piu distanti dal mercato del lavoro, che necessitano di una
consulenza orientativa piu articolata e personalizzata
Target o S o .
css % Giovani nella fascia di eta dai 15 anni fino ai 29 anni NEET (Asse 1)
% Giovani di eta compresa tra 15 e 35 anni (34 anni e 364 giorni) anche non NEET, disoccupati ai sensi
dell’art.19 del D. Igs 150/2015 ss.mm.ii. (Asse 1 bis)
Risorse € 1.952.500,00, di cui:
% € 887.500,00 perl'Asse 1
% s € 1.065.000,00 per'Asse 1 bis
Risultati « 25 mila giovani (Asse 1)

i .l i % 25 mila giovani (Asse 1 bis)
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SCHEDA 2A - FORMAZIONE
Formazione mirata all’'inserimento lavorativo
Obiettivo Fornire le competenze necessarie per facilitare I'inserimento dei giovani nel mondo del lavoro attraverso un effettivo

Verranno erogati anche percorsi di alta formazione di durata variabile in relazione al percorso formativo intrapreso,
per un massimo di 200 ore, finalizzati alla certificazione delle competenze, con riferimento al Repertorio Regionale
dei profili di qualificazione

/ raccordo tra le esigenze professionali del singolo e quelle del mondo produttivo

Target
g vee % Giovani NEET 18-29 anni che non lavorano e non frequentano alcun corso di istruzione o formazione (Asse 1)
% Giovani di eta compresa tra 15 e 35 anni (34 anni e 364 giorni) anche non NEET, disoccupati ai sensi dell’art.19
MR del D. Igs 150/2015 ss.mm.ii. (Asse 1 bis)

Risorse € 4.326.000,00, di cui:
% € 1.500.000,00 per I'Asse 1
% € 2.826.000,00 perl’Asse 1 bis

Risultati % circa 375 giovani (Asse 1)

®
[ ]
®
*

o
%

circa 706 giovani (Asse 1 bis)
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Obiettivo

)
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SCHEDA 2B - FORMAZIONE MIRATA ALL' INSERIMENTO LAVORATIVO
Reinserimento di giovanl! 15-18ennli In percorsl formativi

Reinserire i giovani di eta inferiore a 19 anni - privi di qualifica o diploma - che abbiano abbandonato un percorso
formativo per l'assolvimento dell'obbligo di istruzione e/o dellobbligo formativo, in percorsi di istruzione e
formazione professionale, allo scopo di consolidare le conoscenze di base e favorire il successivo inserimento nel
mondo del lavoro e nella societa

Verranno erogati percorsi triennali di istruzione e formazione professionale finalizzati al rilascio di una qualifica per
I'assolvimento del diritto-dovere di istruzione e formazione ai sensi del D.Lgs. 226/2005, anche attraverso la
sperimentazione del sistema duale

% Giovani NEET 15-18 anni che non abbiano assolto il diritto-dovere all’'istruzione e formazione e si trovino in
condizioni di dispersione scolastica che non lavorano e non frequentano alcun corso di istruzione o formazione
(Asse 1)

% Giovani 15-18 anni anche non NEET che non abbiano assolto il diritto-dovere all’istruzione e formazione e si
trovino in condizioni di dispersione scolastica, disoccupati ai sensi dell'art.19 del D. Igs 150/2015 del 14
settembre 2015 e ss.ms.ii ovvero, se non applicabile, privi di impiego (Asse 1 bis)

s Per'Asse 1 bis l'utilizzo della scheda in questione a favore dei destinatari di eta superiore ai 19 anni e nei limiti
dell’eta prevista per il medesimo Asse (34 anni e 364 giorni) pud avvenire in via eccezionale in presenza di
particolari esigenze legate alla programmazione territoriale e previa autorizzazione del’AdG (nota ANPAL prot.
0015271 del 19/11/2019)
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SCHEDA 2B - FORMAZIONE MIRATA ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO
Reinserimento di giovani 15-18ennli in percorsi formativi

Risorse € 15.374.000,00, di cui:

% € 5.136.000,00 per I'Asse 1
s € 10.238.000,00 per I'Asse 1 bis

Risultati < circa 16 percorsi per 224/288 giovani (Asse 1)
e o % circa 18 percorsi per 252/324 (Asse 1 bis)

w

INTER
NATIONAL

JOB

MEETING CAGLIARI 28, 29, 30 GENNAIO 2020



‘ UNIONE EUROPEA

| ANSAL AR Garanzia Giovani — |l Fase
s Vet s EHEUEEE In Sardegna .
Fondo Socal Europeo gwmo i Ageraia Nazionala Politiche Attve ael Lavors JEcioNs avToNoua o satoioRA L e O p p O rt u n I ta (5)
SCHEDA 2C - FORMAZIONE
Assunzione e Formazione
Obiettivo Sostenere e agevolare I'inserimento lavorativo dei giovani in possesso solo parziale delle competenze per lo

@

Successivamente all’attivazione di un contratto di lavoro - diverso dall’apprendistato — il giovane puo essere inserito in

svolgimento della mansione, supportandoli nel completamento del proprio profilo professionale
O un percorso formativo (breve), utile ad acquisire le competenze mancanti

Target
m + Giovani NEET di18-29 anni che non lavorano e non frequentano alcun corso di istruzione o formazione (Asse 1)
m % Giovani di eta compresa tra 15 e 35 anni (34 anni e 364 giorni) anche non NEET, disoccupati ai sensi dell’art.19
seecce. del D. Igs 150/2015 ss.mm.ii. (Asse 1 bis
e 0 ( )
Risorse € 2.680.000,00, di cui:
s €1.080.000,00 per I'Asse 1
s € 1.600.000,00 per I’Asse 1 bis
Risultati oo < circa 270 giovani formati (Asse 1)
w % circa 400 giovani formati (Asse 1 bis)
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sin Garanzia Giovani — Il Fase
s Le opportunita (6)

ANPA

- - =
Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

SCHEDA 3 - ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO

Obiettivo

Favorire I'incontro tra la domanda e l'offerta di lavoro attraverso il matching tra le opportunita occupazionali
O/ individuate dall’'operatore ed i profili dei destinatari

L'obiettivo € quello di progettare e attivare le misure di inserimento lavorativo, sostenendo il giovane nelle fasi di
awvio e ingresso alle esperienze di lavoro

Target
i « Giovani NEET 15-29 anni che non lavorano e non frequentano alcun corso di istruzione o formazione (Asse 1)
F¥¥ % Giovani di eta compresa tra 15 e 35 anni (34 anni e 364 giorni) anche non NEET, disoccupati ai sensi dell’art.19
del D. Igs 150/2015 ss.mm.ii. (Asse 1 bis
iAnen . ( :
Risorse € 1.955.908,64, di cui:
« €1.002.937,00 per I'Asse 1
s €952.971,64 per I'Asse 1 bis
RiSUItati B

% Il numero dei percorsi varia in base alla profilazione
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SCHEDA 5A - TIROCINIO EXTRA-CURRICULARE
Obiettivo Il tirocinio € uno strumento di inserimento lavorativo volto ad agevolare le scelte professionali e ad aumentare

I'occupabilita dei giovani attraverso una formazione pratica a diretto contatto col mondo del lavoro
( x’ La misura potra essere inserita all'interno di percorsi individuali, in combinazione con altre misure

Target
s Giovani NEET nella fascia di eta 18 - 29 anni che non lavorano e non frequentano alcun corso di istruzione o
formazione (Asse 1)
secees. s Giovani di eta compresa tra 15 e 35 anni (34 anni e 364 giorni) anche non NEET, disoccupati ai sensi dell’art.19
M del D. Igs 150/2015 ss.mm.ii. (Asse 1 bis)
Risorse € 9.600.000,00, di cui:
« € 6.350.000,00 per 'Asse 1
s € 3.250.000,00 per I'Asse 1 bis
Risultati % circa 1.500 tirocini (Asse 1)
e o ¢+ circa 700 tirocini (Asse 1 bis)
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SCHEDA 5 BIS - TIROCINIO EXTRA-CURRICULARE IN MOBILITA’ GEOGRAFICA

Obiettivo Orientare e attivare i giovani in percorsi che ne agevolino le scelte professionali e che favoriscano 'acquisizione di

x competenze tecniche, linguistiche e interculturali
( ’ | giovani beneficiari saranno inseriti presso aziende selezionate in Paesi UE per svolgere un’esperienza pratica, a

stretto contatto con il mondo del lavoro

Target
oy % Giovani NEET nella fascia di eta 18 - 29 anni che non lavorano e non frequentano alcun corso di istruzione o
ﬂ.ﬂ.ﬁ.ﬂ.ﬂ. formazione (Asse 1
9 90000 ( )
Risorse % €300.000,00 (Asse 1)
Risultati % circa 80/100 percorsi di tirocinio
oo % circa 80-100 giovani con maggiori competenze tecniche, linguistiche e interculturali
w ¢ circa 100 Europass, Passaporto Europeo delle competenze, passaporto linguistico
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SCHEDA 6 - SERVIZIO CIVILE
Obiettivo

Target

Risorse

Risultati

INTER
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Fornire ai giovani fino ai 28 anni I'opportunita di effettuare un’esperienza di cittadinanza attiva e di crescita personale e
professionale attraverso un percorso dedicato di formazione e attivita progettuali in grado di accrescere le conoscenze
e far maturare competenze che facilitino I'ingresso sul mercato del lavoro dei soggetti interessati.

e

% Giovani NEET fino a 28 anni che non lavorano e non frequentano alcun corso di istruzione o formazione (Asse 1)
B

% Giovani fino a 28 anni anche non NEET, disoccupati ai sensi dell’art.19 del D. Igs 150/2015 ss.mm.ii. (Asse 1 bis)

€ 1.578.722,00, di cui:
s €615.434,00 per 'Asse 1
s € 963.288,00 per I'Asse 1 bis

s circa 113 progetti (Asse 1)
s circa 178 progetti (Asse 1 bis)
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Iniziativa a favore dell'Occupazione Giovanile
Fondo Sociale Europeo
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ANPA

SCHEDA 6 BIS - SERVIZIO CIVILE NAZIONALE NELL'UNIONE EUROPEA

Obiettivo Fornire ai giovani fino a 28 anni 'opportunita di effettuare un’esperienza di cittadinanza attiva e di crescita personale
e professionale in Paesi UE attraverso un percorso dedicato di formazione e attivita progettuali in grado di

accrescere le conoscenze e far maturare competenze che facilitino l'ingresso sul mercato del lavoro dei soggetti
interessati

Q

Target
m % Giovani NEET fino a 28 anni che non lavorano e non frequentano alcun corso di istruzione o formazione (Asse 1)
'M‘H‘M‘ + Giovani fino a 28 anni anche non NEET, disoccupati ai sensi dell’art.19 del D. Igs 150/2015 ss.mm.ii. (Asse 1 bis)
fmanane
Risorse € 1.351.169,00, di cui:
s €329.212,00 per 'Asse 1
s €1.021.957,00 per 'Asse 1 bis
Risultati % circa 30 progetti (Asse 1)
w s circa 95 progetti (Asse 1 bis)
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SCHEDA 7.1 - SOSTEGNO ALL’AUTOIMPIEGO E ALL’AUTOIMPRENDITORIALITA: ATTIVITA DI
ACCOMPAGNAMENTO ALL’AVVIO Di IMPRESA E SUPPORTO ALLO START UP DI IMPRESA

Obiettivo Sostenere l'avvio di piccole iniziative imprenditoriali, promosse da giovani, anche attraverso la concessione di

/ finanziamenti agevolati a tasso zero
( ’ Lo scopo e garantire al giovane, con attitudine all’autoimpiego e all’autoimprenditorialita, un percorso assistito sulla
pianificazione e avvio dell’attivita imprenditoriale e/o di lavoro autonomo

Target
i + Giovani NEET nella fascia di eta 18 - 29 anni che non lavorano e non frequentano alcun corso di istruzione o
FEEy formazione (Asse 1)
Risorse € 240.000,00 (Asse 1)
Risultati % circa 100 percorsi con consulenza individuale o individualizzata (Asse 1)
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SCHEDA 8 - MOBILITA’' PROFESSIONALE TERRITORIALE E TRANSNAZIONALE

Obiettivo | progetti di mobilita professionale prevedono l'offerta di opportunita di lavoro nelle province/regioni italiane coinvolte

x nel Programma e in Europa
‘ ( ’ ’ Attraverso contratti di lavoro di almeno sei mesi nel territorio nazionale o in Paesi UE, i giovani avranno I'opportunita

di acquisire competenze linguistiche oltre che professionali e trasversali

Target
% Giovani NEET nella fascia di eta 18 - 29 anni che non lavorano e non frequentano alcun corso di istruzione o
SRR formazione (Asse 1)
Risorse € 100.000,00 (Asse 1)
Risultati % circa 50/60 contratti di lavoro all’estero:
e o ¢ unincremento di competenze professionali e linguistiche per circa 50/60 giovani;
w * Europass, Passaporto Europeo delle competenze, Passaporto linguistico per circa 50/60 giovani
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Investiamo nel tuo futuro
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSE 1 BIS - SCHEDA 1 - CREAZIONE DI RETI TERRITORIALI PER L'ATTIVAZIONE Df
CONTRATTI DI APPRENDISTATO DI I, i E il LIVELLO

Obiettivo
Sostenere interventi di rete sul territorio delle Regioni “in transizione” e “meno sviluppate”, che siano in grado di
( /, garantire ai giovani fino a 29 anni di eta, un’offerta di servizi qualificati e personalizzati, favorendone la transizione

verso il mercato del lavoro.

Target I sogggtti .cor_nponenti. la rete sono ir)divi_duabili tra le seguenti categorie:
ses ¢ lIstituzioni Scolastiche Secondarie di Secondo grado;

s lIstituzioni formative accreditate dalla Regione ai percorsi di Istruzione e formazione professionale;

% CPIA — Centri Provinciali per l'istruzione degli adulti;

% Istituzioni formative accreditati all’erogazione di percorsi IFTS;

s Fondazioni ITS;

¢ Politecnico-professionali;

% Universita, AFAM ed Enti di ricerca;

s Soggetti autorizzati e accreditati ai servizi per il lavoro;

< Enti locali;

% Imprese;

% Rappresentanze datoriali e sindacali;

+ Consulenti del lavoro, commercialisti;

« Patronati;

« Camere di commercio, industria, artigianato e agricoltura;

s Soggetti del Terzo settore.
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Fondo Sociale Europeo T.

I famo nel 100 0 Nazionale Politiche Attive del Lavoro

ASSE 1 BIS - SCHEDA 1 - CREAZIONE DI RETI TERRITORIALI PER L'ATTIVAZIONE Df
CONTRATTI DI APPRENDISTATO DI I, il E il LIVELLO

Risorse € 476.708,00 (Asse 1 bis)

=

Risultati < 5 progetti (reti)

w
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ASSE 1 BIS - SCHEDA 2
STRUMENTI PER INCENTIVARE L’ACCESSO Al CORSI DI ITS

Obiettivo Supportare i giovani che intendono iscriversi a corsi di ITS per innalzare il loro livello di competenze specialistiche e
incrementare le loro opportunita occupazionali

‘(/’ ’ L’obiettivo si raccorda anche con quanto previsto nel Piano Nazionale Industria 4.0 in termini di rafforzamento

dell'istruzione tecnica terziaria, come volano per la formazione di tecnici superiori in aree strategiche per lo sviluppo
economico del Paese

Target
Ny + Giovani non lavoratori in possesso dei requisiti per iscriversi ai corsi di ITS e per partecipare all’Asse 1 bis del
FE¥Y Programma Garanzia Giovani.
Risorse € 333.187,36 (Asse 1 bis)
Risultati % circa 102 iscritti ai percorsi ITS con 4 mesi di Tirocinio
00
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Grazie per I'attenzione |

{ 4

GaranziaGiovaniSardegha@regione.sardegna.it
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