
SERVIZIO POLITICHE A FAVORE DI SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE
SETTORE COLLOCAMENTO MIRATO E GESTIONE L. 68/99

Servizio di Preselezione Legge 68/99

SCHEDA DI ADESIONE A DOMANDA DI LAVORO

Rif. Avviso Pubblico approvato con Determinazione n. 1159/ASPAL del 10.07.2018   

IL SOTTOSCRITTO

Cognome: ____________________________________Nome:________________________________________

Codice fiscale: _________________________  Cittadinanza _________________________________________

Data di nascita: ______________________ Comune di nascita: _______________________________________

Telefono: _______________ cell. ________________________ E-mail: _________________________________

Domicilio: 

Indirizzo: ______________________________ cap: ______ Comune: __________________________________

Comune di Residenza (compilare solo se diverso dal domicilio): _______________________________________ 

Offre la propria candidatura per l’assunzione con contratto di apprendistato professionalizzante, part-time 24 ore
settimanali in qualità d Commis di Sala e Cucina Fast Food 6° livello del  CCNL Pubblici Esercizi, da impiegare
presso l’unità operativa  di Cagliari   dell’azienda   DIESA srl UNIPERSONALE operante nel settore Turismo –
Pubblici Esercizi.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi

(articolo 76, DPR n. 445/2000)

DICHIARA DI ESSERE IN POSSESSO DEI SEGUENTI REQUISITI

1. REQUISITI INDISPENSABILI

 Iscrizione alle liste di cui all’art. 1, della legge n. 68/99 (invalidi civili, del lavoro e di servizio); 

 età inferiore ai 30 anni ;

A prescindere dal vincolo anagrafico:

 I percettori di NASPI

 I percettori di Aspi e MiniAspi;

 I percettori di indennità speciale di disoccupazione edile;

 I percettori di indennità DIS-COLL;

 Tutti  i  soggetti  che,  avendo  inoltrato  istanza  per  il  riconoscimento  del  trattamento  di

disoccupazione,  abbiano  titolo  alla  prestazione  ancorchè  non  l’abbiano  ancora  percepita,

compresa la mobilità, 

2. REQUISITI PREFERENZIALI

 Diploma di istruzione secondaria di 2°grado;

 esperienze non qualificanti nel settore;

 Patente di guida di tipo B;

 conoscenze di base videoscrittura e posta elettronica;
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 conoscenza lingue straniere livello di base ; 

Allegati: 
- Curriculum vitae;

Data _________________________                                                     Firma dell'utente

___________________________________

Informativa sulla Privacy

Il  sottoscritto____________________________autorizza il  trattamento  dei  propri  dati  personali  ai  sensi  del  Decreto  Legislativo  196/2003  e

ss.mm.ii. esclusivamente al fine della corretta e completa istruttoria. Titolare del trattamento è l’ASPAL, Via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari.

Data ______________        Firma dell’Utente

___________________________________
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