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PROVINCIA DI CAGLIARI COMUNE DI MONSERRATO

-

FLEXICURITY / SARDEGNA 2015
SOLUZIONI PER IL LAVORO
CHE CAMBIA

o1 Tirocini e bonus occupazionale
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Il Progetto Flexicurity, pubblicato su www.sardegnatirocini.it, prevede [attivazione di
tirocini con voucher (dell'importo di € 600,00 al mese per una durata massima di 6 mesi),
incentivi allassunzione ed azioni formative per l'acquisizione di competenze rivolti a
disoccupati inseriti in un apposito elenco, i quali non possono piu usufruire di
ammortizzatori sociali.

L’importo del bonus occupazionale e quantificato sulla base della tipologia e durata del
contratto:

a) a tempo determinato o in somministrazione per 6-12 mesi € 4.000,00;
b) a tempo determinato o in somministrazione superiore a 12 mesi € 6.000,00;
c) a tempo indeterminato € 7.500,00.

Possono partecipare le imprese individuali, i liberi professionisti, societa di capitali e di
persone, cooperative, consorzi ecc, con almeno una sede operativa in Sardegna, in regola
con il versamento degli obblighi contributivi e assicurativi, con la normativa in materia di

sicurezza sul lavoro e con le norme relative al lavoro dei disabili.

Il Centro Servizi per il Lavoro di Cagliari (CSL) in
collaborazione con il Comune di Monserrato

organizzano per martedi 23 giugno ’'15 alle ore 16.00

un incontro informativo sul Progetto Flexicurity
presso la Sala Multimediale in Piazza Maria Vergine a

Monserrato.

Per maggiori informazioni rivolgersi al CSL di Cagliari oppure al Cesil:

CSL di Cagliari Via Borgo Sant’Elia snc Cagliari - Elisabetta Vadilonga — tel. 07052844125, Maria
Rita Tuveri — tel. 07052844119,Maria Pina Casula - tel. 07052844120
Cesil del Comune di Monserrato Via San Lorenzo 1Tel. 0705792513 - Fax 0705792514


http://www.sardegnatirocini.it/

