
 

 
PROGETTO FSE 2014/2020 – PON “INCLUSIONE”, PROPOSTE DI INTERVENTO PER L'ATTUAZIONE DEL 
SOSTEGNO PER L'INCLUSIONE ATTIVA – ASSE II – LINEA DI ATTIVITA' 9.1.1. CUP: I59J17000050006 

Avviso pubblico  
Manifestazione di interesse per la costituzione di un albo di 

organismi privati disponibili ad attivare tirocini per i beneficiari SIA    
 

 

Il Comune di Settimo San Pietro, in qualità di Capofila del PLUS 21, intende costituire un albo di organismi privati disponibili, in 
qualità di soggetti ospitanti, ad attivare tirocini per beneficiari SIA o altri candidati proposti dal PLUS 21. 

I tirocini sono disciplinati dalla normativa vigente e, nello specifico, i tirocini d’inserimento/reinserimento lavorativo dal 
“Regolamento Provvisorio per l’attivazione dei progetti di tirocinio d’inserimento e reinserimento lavorativo promossi 
dall’ASPAL”, approvato con Determinazione del Direttore Generale ASPAL n. 534 del 3 maggio 2017, nonché dalla DGR 44/11 del 
2013 e i tirocini atipici dalla D.G.R. 34/20 del 07/07/2015. 

Il tirocinio, della durata di 6 mesi (salvo proroghe ove previste), non costituisce rapporto di lavoro e, per la sua attivazione, viene 
individuata l’Agenzia Sarda Politiche Attive del Lavoro (ASPAL) in qualità di Soggetto Promotore.  

SOGGETTI OSPITANTI  

Possono essere Soggetti Ospitanti, ai sensi del presente avviso, i datori di lavoro privati aventi sede legale o operativa, ancorché 
non esclusiva, in Sardegna. Per la partecipazione al presente avviso è richiesta la presenza di una sede operativa nel territorio 
ricadente nell’Area Metropolitana di Cagliari e/o nella Provincia del Sud Sardegna. 

Per poter ospitare Tirocinanti il Soggetto Ospitante dovrà possedere i seguenti requisiti: 

- essere in regola con la normativa sulla salute e sicurezza sui luoghi di lavoro; 

- essere in regola con la normativa che disciplina il diritto al lavoro dei disabili di cui alla Legge n. 68/99; 

- essere nel pieno e libero esercizio dei propri diritti, non essere in liquidazione volontaria e non essere sottoposta a procedure 
concorsuali in corso o aperte antecedentemente alla data della presentazione della manifestazione di interesse (ad eccezione 
del concordato preventivo con continuità aziendale; 

- essere in regola con le norme in materia previdenziale, assistenziale, assicurativa, di contratti collettivi di lavoro; 

Per ulteriori requisiti e obblighi del Soggetto Ospitante si rinvia alla normativa vigente e ai Regolamenti citati in premessa. 
 

La manifestazione di interesse potrà pervenire a decorrere dal giorno 17.10.2017, all’ufficio protocollo del Comune di Settimo 
San Pietro, Piazza Sandro Pertini n. 1, 09040 Settimo San Pietro (CA).  

L’istanza deve essere recapitata tramite il servizio postale, mediante raccomandata A.R., oppure a mezzo di agenzia privata di 
recapito, Posta Elettronica Certificata (protocollo@pec.comune.settimosanpietro.ca.it) o, in alternativa, consegnata a mano al 
protocollo dell’ente 
 
La documentazione completa relativa alla manifestazione d’interesse è disponibile sul sito del Comune di Settimo San Pietro 
www.comune.settimosanpietro.ca.it e sul sito www.plus21.it.  
 

Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste ai seguenti contatti dell’ufficio di piano del Plus 21: 

telefono: 070782021 oppure e-mail: segreteria@plus21.it. 

 
Il Responsabile dell’Area Socio-Culturale 

Donatella Pani 
f.to 
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