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MODELLO Ibis  

DOMANDA DI INSERIMENTO NEL CATALOGO UNICO E DICHIAR AZIONE 
AGENZIE FORMATIVE IN RT 

 

Spett.le 

Regione Autonoma della Sardegna  

Assessorato del Lavoro, Formazione 

Professionale,  

Cooperazione e della Sicurezza Sociale -  

Servizio Governance della Formazione 

Professionale 

Settore Programmazione 

Via XXVIII Febbraio, 1 

09131 - Cagliari 

 

Oggetto: Avviso Pubblico per la costituzione del Ca talogo Unico dell’offerta formativa per i giovani 

che hanno aderito alla Garanzia Giovani Sardegna. D omanda di inserimento e dichiarazione.  

AVVERTENZA: L’istanza deve essere sottoscritta in calce da parte del legale rappresentante del soggetto 

capofila e dai legali rappresentanti delle agenzie mandanti o da un procuratore speciale del 

legale rappresentante (in tal caso deve essere trasmessa la relativa procura in scansione) 

 I sottoscritti (indicare ciascun componente il RT) : 

1)Nome e Cognome 1 

______________________________________________________________________________________ 

residente nel Comune di ______________________________________________Provincia ____________             

Via/Piazza ___________________________________________________________n. ________________ 

in qualità di _____________________________________ ____________________________________ 

dell’Agenzia Formativa ____________________________ ______________________________________ 

Sede legale (indirizzo) ______________________________________________________CAP __________ 

Comune _________________________________________________________ Provincia _____________ 

Partita Iva _______________________________Codice fiscale  _________________________________ 

Telefono ___________________ Fax __________________ E-mail ______________________________ 

PEC______________________________________________ 

                                                           
1
Ripetere per ogni componente il RT 
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Ruolo del soggetto attuatore all’interno del progetto: 

______________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________,  

Quota finanziaria: 

______________________________________________________________________________________ 

 
 

CHIEDONO 
 

D I  A D E R I R E  A L  P R O G R A M M A  G A R A N Z I A  G I O V A N I  S A R D E G N A  

E  CHE IL RT SIA INSERITO NEL CATALOGO REGIONALE DELL’ OFFERTA FORMATIVA RIVOLTA AI 

GIOVANI CHE HANNO ADERITO AL PROGRAMMA GARANZIA GIO VANI SARDEGNA PER IL 

FINANZIAMENTO DEL/DEI PERCORSO/I DI FORMAZIONE MIRA TA ALL’INSERIMENTO LAVORATIVO 

 
 
 
Consapevoli del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, il soggetto decadrà, automaticamente, 

dall’ammissione al finanziamento ed il dichiarante incorrerà nelle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 

n. 445/2000 e ss.mm.ii. per le ipotesi di falsità in atti e per dichiarazioni mendaci. 

 

DICHIARANO 
 

che tutte le agenzie formative componenti il RT 

a) sono inserite o sono in possesso dei requisiti necessari per l’inserimento nell’ “Elenco regionale dei 

Soggetti abilitati a proporre e realizzare interventi di formazione professionale”- macrotipologia b, di 

cui al Decreto n.10/05 del 12/04/2005 dell’Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, 

Cooperazione e Sicurezza Sociale 

(www.regione.sardegna.it/argomenti/cultura/formazione/accreditamento/); 

b) non si trovano nelle condizioni previste dall’art. 38, comma 1, d.lgs. 12 aprile 2006, n. 163; 

c) sono in regola con le assunzioni obbligatorie dei lavoratori disabili ai sensi della Legge 68/99; 

d) osservano ed applicano integralmente il trattamento economico e normativo previsto dai Contratti 

Collettivi Nazionali di Lavoro e rispettano tutti gli adempimenti assicurativi, previdenziali e fiscali 

derivanti dalle leggi in vigore, nella piena osservanza dei termini e modalità previsti dalle leggi 

medesime; 

e) hanno preso visione dell’Avviso e accettano, senza riserva alcuna, tutte le condizioni; 

f) sono a conoscenza, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del d.lgs. 196/2003, che i dati personali 

raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito e per le finalità 

di cui all’art. 15 dell’Avviso. 
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ALTRESI’ DICHIARANO 
 
 

� che si richiede un finanziamento complessivo  pari a € _______________  

______  Numero percorsi (massimo 6) 

 ______ Numero edizioni (massimo 2 edizioni per percorso). 

 
� di impegnarsi, in caso di approvazione della candidatura: 

- a costituirsi giuridicamente in Raggruppamento Temporaneo, conformandosi alla disciplina 

prevista dall’art. 37 del d.lgs. 163/2006, con la seguente denominazione: 

_____________________________________________________________________________ 

- a conferire mandato collettivo speciale con rappresentanza ad uno dei soggetti in raccordo, 

ai sensi dell’art. 37 del d.lgs. 163/2006, in qualità di capogruppo; 

- a nominare fin d’ora capogruppo del raggruppamento temporaneo l’Agenzia Formativa: 

_____________________________________________________________________________ 

 

SUCCESSIVAMENTE ALL’INSERIMENTO NEL CATALOGO  

 
SI IMPEGNANO A 

 
- realizzare tutti gli adempimenti necessari per l’accreditamento delle sedi formative, in conformità alle 

disposizioni del sistema di accreditamento regionale;  

- attivare sedi formative, adeguatamente attrezzate per la gestione dei servizi di formazione mirata 

all’inserimento lavorativo; 

- garantire la progettazione di dettaglio dei percorsi secondo quanto definito negli artt. 6, 8e 9 dell’Avviso 

e, al termine degli stessi, il rilascio a ciascun allievo della certificazione di competenze o della 

dichiarazione dei risultati di apprendimento; 

- rispettare tutti i tempi previsti dall’articolo 9 dell’Avviso e, in particolare,verificato il parere positivo 

dell’Amministrazione, procedere, entro e non oltre 3 giorni (di calendario), alla richiesta di vidimazione 

dei registri didattici al Settore Gestione e Accreditamento e alla comunicazione di effettivo avvio del 

corso. 

ALLEGANO 

 
alla presente domanda di inserimento, i seguenti documenti, come richiesto dall’art. 8.1 dell’Avviso: 

- Protocollo di Rete sottoscritto da tutti i soggetti aderenti (Allegato I.1 firmato digitalmente); 

- Scheda/e percorso formazione mirata all’inserimento lavorativo (Modello I.2 firmato digitalmente). 
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- Manifestazione/i d’impegno della/e impresa/e per l’attivazione del contratto di assunzione di uno o 

più giovani (Allegato I.3 firmato e allegato in scansione); 

- Dichiarazione volta a consentire l’acquisizione del DURC da parte dell’Amministrazione regionale 

(Allegato I.4firmato digitalmente); 

- Modulo annullamento marca da bollo firmato digitalmente (se non esente ai sensi degli artt. 10 e 17 
del d. lgs. del 04.12.1997, n. 460); 

- Copia del documento di riconoscimento, in corso di validità, dei soggetti dichiaranti (art. 35 del 

decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’Agenzia Formativa 

capogruppo e le mandanti 

_____________________________ 


