REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAYORO

ASPAL
SERVIZIO STRUTTURE TERRITORIALI
CENTRO PER L'IMPIEGO DI NUORO

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

Il Comune di ONIFERI ha presentato la richiesta di avviamento a selezione per operai comuni e muratori
Sede di lavoro: ONIFERI

Adesioni dal 16/12/2016 al 27/12/2016.

Piano di Occupazione Annualita 2016

Qualifiche richieste OPERAI COMUNI
MURATORI

Numero lavoratori richiesti 3 operai comuni
2 muratori

Livello inquadramento operaio comune Liv. 1°

muratore liv. 2°

Tipologia di inquadramento | CCNL forestali

Tipologia contrattuale TEMPO DETERMINATO PARZIALE DI 25 ORE SETTIMANALI PER 4 MESI

Mansioni da svolgere operai comuni: lavori di manovalanza per semplici opere di presidio (ciglionate,
graticciate, cordonate, ecc.)

muratori: compiti esecutivi variabili da svolgere con un certo grado di conoscenze
tecnico-pratiche e di capacita professionali

Contenuto della prova Inerente la mansione e categoria professionale
CCNL applicato CCNL forestali
Documenti da presentare - Dichiarazione di immediata disponibilita;

- Dichiarazione ISEE in corso di validita. La mancata presentazione dell’ISEE ,
nonché la presentazione dello stesso con annotazioni di difformita e/o
omissioni, comportera la penalizzazione di 25 punti.

Altre informazioni

L’Avviamento a selezione é riservato ai cittadini che:

- non usufruiscono di altre sovvenzioni pubbliche o indennita di disoccupazione e/o mobilita;

- che si trovino in condizioni di disoccupazione (v. DGR 64/2 del 2/12/2016);

- residenti e domiciliati nel Comune di ONIFERI e quelli non residenti ma domiciliati nello stesso comune, con priorita per
i residenti.

Gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti, devono dichiarare la propria disponibilita presentandosi personalmente,

in orario di apertura al pubblico, presso il Centro per I'lmpiego di NUORO, in Via BALLERO n. 153, dal 16/12/2016 al

27/12/2016, muniti della scheda anagrafica aggiornata e di un documento di riconoscimento




Note

Criteri per la formazione
della graduatoria

La graduatoria verra formata applicando i criteri di cui alla Deliberazione della Giunta
Regionale 50/54, integrata con Deliberazione n. 33/19 del 08/08/2013.

Validita della graduatoria

365 gg

La prova di idoneita

Verra effettuata una prova selettiva finalizzata ad accertare le capacita dei lavoratori in
base al profilo di appartenenza

Riesame e/o Ricorso

Avverso la graduatoria € prevista:

- ricorso gerarchico per il riesame per questioni di legittimita dell'atto, entro 30
giorni dalla data di pubblicazione, indirizzata all'ASPAL Direzione Generale via Is
Mirrionis 195 09122 Cagliari,

- ricorso in opposizione per rilevazione di errori materiali nella stesura dell'atto
entro 30 giorni dalla data di pubblicazione, indirizzata all'’ASPAL Direzione
Generale via Is Mirrionis 195 09122 Cagliari,

- ricorso in via giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale per la
Sardegna, entro sessanta giorni dall'emanazione dell'atto impugnato, o in
alternativa ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni.

Il Direttore del Servizio Strutture Territoriali
F.to Dott.ssa Maria Gesuina Demurtas

L’incaricato dell’istruttoria F.to Paola Costa

Il Responsabile del Procedimento F.to Luigia Piras

Il Coordinatore del Settore Lep e Governance delle politiche del lavoro F.to Dr. Enrico Garau




