o= o= 1\ CENTRO PER UIMPIEGO SENSIS] rﬁ?
= '\-- a i gt
z”!“ g ca rbonla agant= !.ur':lI:ra i trabail UG:I“:I‘.'&“NW
v I?. !f“.'iﬂ 5-!-‘!'-{3"-‘ l= zoliticna Hljl"?l':“lu‘mm

del lavare

L.R. N°1 DEL 11/01/2018 ART. 2 PROGRAMMA INTEGRATO PLURIFONDO PER IL LAVORO "LAVORAS" -
MISURA "CANTIERI DI NUOVA ATTIVAZIONE"

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

ENTE ATTUATORE COMUNE DI SANT'ANTIOCO

Id: 13187

Data presentazione al CPI: 16/01/2019

Data scadenza: 08/02/2019

N°® Lavoratori: 05

QualificalTitolo di studio: IMPIEGATO AMMINISTRATIVO

ELENCO PROVVISORIO AMMESSI

n. Cognome Nome NE:ct:?ta Qualifica Punteggio
1 IMASSA MONICA 1974 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 105.00(,)
> IFARCI PALMIRO 1957 IMPIEGATO AMMlNIISTR_ATIVO 104.45( *)
3 INocco ﬁggﬁq 1986 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 104.22(%)
4 lcossu GIEGO 1986 | MPIEGATO AMMINISTRATIVO | 13 o, 1y
5 IPINTUS JESSICA 1996 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 102.97( ,,)
5 [SENIS MARIANNA 1974 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 102.1 5(_)
7 lorRU' SIMONE 1983 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 101, 1 D(*)
8 IGARAU gfggm 1980 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 97.63(%)
9 IFois SIMONETTA 1955 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 97.37(“
10IMATTA DANIEL 1997 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 9580(‘) | .
11|CABRAS MARIANO fo73 | MBIECATOAMMNISTRATIVOY o4 8619
12|SERRA FILIPPO 1987 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 9420(*)
13BISCEGLIA  |LOREDANA | 1959 | '™MPIEGATO AMMINISTRATIVO | o) 70+
14lARANGINO  |[ERNESTO tgag | WPECATOAMMINISTRATIVE g1 a7
15|PES VERONICA 1993 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 89.53(')
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16lBALIA tﬂ:ﬁéﬁ 1979 | MPIEGATO AMMINISTRAT!VO, - 8938 *)
17|soTGIU GIUSEPPE tapy | PVEBAIDAMMINETRENNG | saiam
18CAMPODONICO|GRAZIELLA | 1974 |MPIEGATO AMMINISTRATIVO | 55 96()
18ISCANU MARTA 1982 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 81‘98(*)
20|SCANU FEDERICA 1983 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 81,90(')
b1laGUS AGATA 1960 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 80,00(*)
22|BASCIU FEDERICA 1975 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 80‘00(*)
23INOCERA MARIANNA | 1976 | 'MPIEGATO AMMINISTRATIVO | g6 9o(%)
24|PITZALIS CLAUDIA faay |(MPESTOIMMNEIRATIVD' ananm
25MURGIA CRISTINA jags |IHESATO ARMNENRATIVO &oanm
26ILORU CLAUDIA 1985 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 80.00(*)
57ISALIDU VIVIANA 1988 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 80.00(*)
28ISCALAS DAVIDE 1971 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 80.00(*)
29IMASSIDDA FRANCESCO| 1978 |'MPIEGATO AMMINISTRATIVO | g4 po(*)
30[NOCERA STEFANO 1978 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 80.00(*)
31[ROSA STEFANO 1984 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 80.00(']
32|CRASTUS GIACOMO 1984 | MPIEGATO AMMINISTRATIVO | - g4 o)
33DIANA ANGELO 1990 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 80,00(')
34lCARBONI hzn’::ggALENA 1987 | MPIEGATO AMMINISTRATIVO 75.83(%)
35/SALIDU NICCOLO 1999 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 75,58(*)
36|SCANU CATERINA thgs | MRESSIOAMMNBTRAING: | 464 40
37|SALIS PATRIZIA 1970 | MPIEGATO AMMINISTRATIVO | 405 29
38|CABRAS TIZIANO fo5g | MPECATOAMMINISTRATVO!  160.54
39|SERRA FRANCESCA| 1988 ['MPIEGATO AMMINISTRATIVO | o4 50

40lPORCU RITA 1971 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 98,09

41/0RRU' MONICA 1973 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 98,03
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carbonia i
42|CHERCHI GIACOMO gy | WRICGATOANNMISIRATNG:  gray
43(BALIA STEFANO 1979 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 94.77
44|SENIS VIVIANA 1971 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 93,41
45/BASCIU LORENZO g5 | MOECATOANMINIBTRAINGY  gy-wg
46lF0IS LUCA 1966 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 90,31
47|ATZORI SARA 1985 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 90.10
48[PINTUS géﬁf_j\A 1981 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 86,89
49|PIREDDA GAVINO fgag | WREOATOANMNBTRATVE'  sb6e
50ICIRINA TOMAS 1978 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 80.00

ELENCO PROVVISORIO AMMESSI - Domiciliati non residenti Con requisiti
corrispondenti alla richiesta

Data - .
n..Cognome| Nome Nagélta Qualifica Punteggio
1 [CRASTUS|VERONICA 1979 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 80,00(")

ELENCO PROVVISORIO ESCLUSI

Data " "
Cognome Nome Neoplts Motivo esclusione
NON IN POSSESSO DEI REQUISITI
CINCOTTI GIANNI 1960 RICHIESTI DALL'AVVISO PUBBLICO
NON IN POSSESSQO DEI REQUISITI
CRASTUS PATRIZIA 1968 RICHIESTI DALL'AVVISO PUBBLICO
NON IN POSSESSO DEI REQUISITI
CROBU ANTONELLA 1962 RICHIESTI DALL'AVVISO PUBBLICO
NON IN POSSESSO DEI REQUISITI
CURRIDORI |[FRANCESCO 1992 RICHIEST| DALL'AVVISO PUBBLICO
NON IN POSSESSO DEI REQUISITI
MURA ALESSANDRA| 1987 RICHIESTI DALL'AVVISO PUBBLICO
NON IN POSSESSO DEI REQUISITI
PILIA EMANUELA 1974 RICHIESTI DALL'AVVISO PUBBLICO
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NON IN POSSESSO DEI REQUISITI
PUDDU LUCIA 1969 RICHIESTI DALL'AVVISO PUBBLICO
NON IN POSSESSO DEI REQUISITI
SERPI GIANLUCA 1982 RICHIESTI DALL'AVVISO PUBBLICO
NON IN POSSESSO DEI REQUISITI
'TARDINI TIZIANA 1970 RICHIESTI DALL'AVVISO PUBBLICO

*) In attuazione della deliberazione 33/19 del 08.08.2013 tutti i cittadini che non hanno mai partecipato
negli ultimi 24 mesi a cantieri comunali e ad altre esperienze lavorative della durata complessiva di
almeno tre mesi, hanno la precedenza su quelli che vi hanno partecipato a prescindere dal punteggio
ottenuto e dall'applicazione dei criteri validi in caso di priorita di punteggio. Tale disposizione &
valida solo per i cantieri con data della chiamata pari o successiva al 1 settembre 2013.

Avverso i presenti “Elenchi provvisori ammessi ed esclusi® gli interessati possono presentare, entro dieci
giorni dalla pubblicazione, segnalazioni, richieste di riesame, osservazioni.

Le istanze dovranno essere presentate in modo formale ed essere adeguatamente circostanziate chiare e
precise. Le istanze generiche saranno rigettate.

Le istanze dovranno essere indirizzate al CPI di Carbonia, via Dalmazia snc, e per conoscenza all' ASPAL -
Servizio Coordinamento Servizi territoriali e Governance, via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari.

Il presente atto é redatto nel rispetto del disposto di cui agli artt. 12 e 14 dell’Avviso IN.SAR. che
stabiliscono che in caso di attuazione del cantiere attraverso |'affidamento esterno a cooperative
sociali di tipo B, l'individuazione dei lavoratori da inserire nei cantieri deve assicurare il rispetto del
vincolo previsto dall’art. 4 della legge 381/91 e ss.mm.ii in tema di lavoratori svantaggiati ossia gli
in trattamento psichiatrico, i tossicodipendenti, gli alcolisti, i minori in eta lavorativa in situazioni di
difficolta familiare, le persone detenute o internate negli istituti penitenziari, i condannati e gli
internati ammessi alle misure alternative alla detenzione e al lavoro all'esterno ai sensi dell'articolo
21 della legge 26 luglio 1975, n. 354, e successive modificazioni. Si considerano inoltre persone
svantaggiate i soggetti indicati con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, su proposta del
Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di concerto con il Ministro della sanita, con il Ministro
dell'interno e con il Ministro per gli affari sociali, sentita la commissione centrale per le cooperative
istituita dall*articolo 18 del citato decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 14 dicembre
1947, n. 1577, e successive modificazioni.

Il Coordinatore del CPl e Responsabile del Procedimento

Lt

Il Funzionario Incaricato dell'lstruttoria ( i

Dott. Gian Ffances isu
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L.R.N°1 DEL 11/01/2018 ART. 2 PROGRAMMA INTEGRATO PLURIFONDO PER IL LAVORO "LAVORAS" -
MISURA "CANTIERI DI NUOVA ATTIVAZIONE"

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

ENTE ATTUATORE COMUNE DI SANT'ANTIOCO

Id: 13188
Data presentazione al CPI: 16/01/2019
Data scadenza: 08/02/2019
N°® Lavoratori: 01
Qualifica/Titolo di studio: GEOMETRA

ELENCO PROVVISORIO AMMESSI

n.[Cognome| Nome Nao:ct:?ta Qualifica | Punteggio
1|[FARCI  |PALMIRO | 1957 |CEOMETRA | 404 450+
2 |SOTGIU |GIUSEPPE| 1981 |CEOMETRA | g5 92(%)
3|BASCIU |FEDERICA| 1975 |CEOMETRAL g4 004
4 |ROSA  |STEFANO | 1984 |CEOMETRA | g4 0o
5 [CRASTUS|GIACOMO | 1984 | SEOMETRA | 56 00(%)
6 [BASCIU |[LORENZO| 1995 |CEOMETRA| g4 45

*) In attuazione della deliberazione 33/19 del 08.08.2013 tutti i cittadini che non hanno mai partecipato
negli ultimi 24 mesi a cantieri comunali e ad altre esperienze lavorative della durata complessiva di
almeno tre mesi, hanno la precedenza su quelli che vi hanno partecipato a prescindere dal punteggio
ottenuto e dall'applicazione dei criteri validi in caso di priorita di punteggio. Tale disposizione &
valida solo per i cantieri con data della chiamata pari o successiva al 1 settembre 2013.

Avverso i presenti “Elenchi provvisori ammessi ed esclusi” gli interessati possono presentare, entro dieci
giorni dalla pubblicazione, segnalazioni, richieste di riesame, osservazioni.

Le istanze dovranno essere presentate in modo formale ed essere adeguatamente circostanziate chiare e
precise. Le istanze generiche saranno rigettate.

Le istanze dovranno essere indirizzate al CPI di Carbonia, via Dalmazia snc, e per conoscenza all' ASPAL —
Servizio Coordinamento Servizi territoriali @ Governance, via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari.

Il presente atto é redatto nel rispetto del disposto di cui agli artt. 12 e 14 dell’Avviso IN.SAR. che
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stabiliscono che in caso di attuazione del cantiere attraverso |'affidamento esterno a cooperative
sociali di tipo B, l'individuazione dei lavoratori da inserire nei cantieri deve assicurare il rispetto del

vincolo previsto dall’art. 4 della legge 381/391 e ss.mm.it in tema di lavoratori svantaggiati ossia gli
invalidi fisici, psichici e sensoriali, gli ex degenti di ospedali psichiatrici, anche giudiziari, i soggetti
in trattamento psichiatrico, i tossicodipendenti, gli alcolisti, i minori in eta lavorativa in situazioni di
difficolta familiare, le persone detenute o internate negli istituti penitenziari, i condannati e gli
internati ammessi alle misure alternative alla detenzione e al lavoro all'esterno ai sensi dell'articolo
21 della legge 26 luglio 1975, n. 354, e successive modificazioni. Si considerano inoltre persone
svantaggiate i soggetti indicati con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, su proposta del
Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di concerto con il Ministro della sanita, con il Ministro
dell'interno e con il Ministro per gli affari sociali, sentita la commissione centrale per le cooperative
istituita dall'articolo 18 del citato decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 14 dicembre
1947, n. 1577, e successive modificazioni.

[I Coordinatore del CPl e Responsabile del Procedimento

Dott.ssa Laura Mantega
ok

Il Funzionario Incaricato dell'lstruttoria

Dott. Gian Francescg/Ghisu
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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

ENTE ATTUATORE COMUNE DI SANT'ANTIOCO

Id: 13189
Data presentazione al CPI: 16/01/2019
Data scadenza: 08/02/2019
N°® Lavoratori: 04

Qualifica/Titolo di studio:

OPERAIO GENERICO

ELENCO PROVVISORIO AMMESSI

Data - ;
n. | Cognome Nome NascitaQuahf'caPumng'O
OPERAIO
1 |BASCIU LUCIA 1975  |GeNeRIco| 105,00(%)
OPERAIO
2 |PAU BARBARA 1978 |cenerico| 105,00(%)
OPERAIO
3 |CABRAS |SONIA 1984  |generico| 105,00(*)
OPERAIO
4 JAGUS LUCIANO 1958 |ceneRrIco| 105,00(%)
OPERAIO B
5 |FANCHIN |GIUSEPPE 1960 |cenerico| 105,00(*) 3
OPERAIO "','
6 |VACCA VALTER 1861  |GeENERIcO| 105,00(*) i.'-j;
OPERAIO
7 |GARAU ANTONIO 1962 |generico| 105,00(%)
OPERAIO
8 |[BRASILE |ANGELO 1962 |cenerico| 105,00(%)
OPERAIO
9 [MARINI PASQUALE 1963 |generico| 105,00(%)
OPERAIO
10 PAQ CLAUDIO 1963 |cenErico| 105,00(*)
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OPERAIO

11 [TARDINIL _ |[ROBERTO 1967 lgenericol 105 00(*)
OPERAIO

12 [PALMAS |MAURO 1968 |cenerico| 105,00(%)
OPERAIO

13 MEI TANINO 1968 |cenerico| 105,00(%)
OPERAIO

14 [CAMPUS |ALESSANDRO (1968 |ceneRrIcol| 105,00(%)
OPERAIO

15 |[SERRA MARCO 1969 |cenerico| 105,00(*)
OPERAIO

16 [MALLUS  |MARIANO 1970 |GeneRrico| 105,00(%)
OPERAIQ

17 [MALLUS  |MASSIMILIANO|1973 |cenerico| 105,00(%)
OPERAIO

18 |[CAREDDA |LUCA 1975 |cenerico| 105,00(*)
OPERAIO

19 |PORCU ANTONIO 1981 |generico| 105,00(7)
OPERAIO

20 |SULAS ALESSANDRO (1985 [geNERICO| 105,00(%)
OPERAIO

21 |CAPPAI GIUSEPPE 1986 |cenERIco| 105,00(%)
OPERAIO

22 |LACONI  |ALESSANDRO [1991 |ceNneRico| 105,00(*)
OPERAIO

23 [SANNA MAURO 1966 |cenerico| 104,96(%)
OPERAIO

MARIA B

24 |CICCU BONARIA 1968  |cenerico| 104,92(%)
OPERAIO

25 |CALABRO' [MARCO 1859  |cenerico| 104 90(*)
OPERAIO

26 [CALABRO' [ISABETTA 1978  |GeneRIcO| 104 88(*)
OPERAIO

27 IMATZEU  [SAVERIO 1955 |geNERIcoO| 104,61(%)

28 |CARTA GIOVANNI 1974 |OPERAIO | 104,55(*)
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GENERICO
OPERAIO

29 [PAU BRUNELLA 1980 |GeNERIcoO| 104,49(%)
OPERAIO

30 |GIOBBE  |GIUSEPPE 1976  |GeNerico| 104,49(*)
OPERAIO

31 [FARINA  [ANTIOCO 1961  |GENERICO| 104,47(%)

LUIGI

OPERAIO

32 VACCA STEFANIA 1981 |GeENERICO| 104,45(%)
OPERAIO

33 [FARCI PALMIRO 1957 |ceNERICO| 104,45(*%)
OPERAIO

34 [PAU FERNANDO [1968 |GeNERICO| 104,45(%)
OPERAIO

35 |PAU MATTEO 1966 |Genericol| 104,37(*)
OPERAIO

36 [CABRAS |[EMANUELE |1978 |ceEnerico| 104,18(*)
OPERAIO

37 [MOCCI MAURO 1971  |cenerico| 104,06(*)
OPERAIOD

38 [SIDDI MARIANO 1965 |ceNerico| 104,00(%)
OPERAIO

39 [PINNA LUCIANO 1962 |cenerico| 103,89(*)
OPERAIO

40 |SPIGA PIETRO 1965 |[cenerico| 103,86(*)
OPERAIO

41 [MEDDA SUSANNA 1992  |ceNerIico| 103,76(*)
OPERAIO

42 |[BRASILE |GIORGIO 1969 |Gcenerico| 103,50(%)
OPERAIO

43 |LORRAI MAURO 1979  |cenerico| 103,49(*)
OPERAIO

44 |GARAU PATRIZIA 1969 |ceneRrico| 103,47(*)
OPERAIO

45 [SCANO AURORA 1872  |GenERrico| 103,45(%)
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OPERAIO
46 |SULAS DANIELA 1989 |cenerico| 103,44(*)
OPERAIO
47 |DI CROSTA IMANUELA 1981 |cenerico| 103,16(*)
48 OPERAIO
MACCIONI |GIUSEPPE 1969 |cenerico| 103,05(%)
OPERAIO
49 [ROSSU NELLA 1970  |GeNeRrIcO| 102,75(%)
OPERAIO
50 |MEI FABIANO 1997 |GeNerico| 102,58(")
OPERAIO
TIZIANA s
51 [BETTONI |- ncESca |1974  [GENERICO| 102,33(7)
OPERAIO
52 |MELAS ANTONELLA |1957 |ceNERIcO| 102,25(%)
OPERAIO
53 [ZUDDAS |GIANFRANCO [1959 |generico| 102,24(*)
OPERAIO
54 |CORRO' FABRIZIO 1971  |cenerico| 102,24(*)
OPERAIO
55 |[CINCOTTI |GIANNI 1960 |genericO| 102,23(%)
OPERAIO
56 [BALLISAI |GIAN FRANCO |1966 |cenerico| 102,19(%)
OPERAIO
57 |MEI GIANLUCA 1971  |GeNERrRIcO| 102,17(7)
OPERAIO
58 [SENIS MARIANNA 1974  |cenerico| 102,15(%)
OPERAIO
59 |GARAU GIUSEPPE 1958 |geNerico| 102,09(%)
OPERAIO
60 [VACCA MAURO 1963 |GENERIcO| 102,07(%)
OPERAIO
61 [MEDDA NICOLA 1998 |Generico| 102,04(*)
OPERAIO
62 |DESSI' GIORGIO 1958  |Generico| 101,78(%)
63 [SENIS SERGIO 1958 OPERAIO | 101,77(*)
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GENERICO
OPERAIO
64 [MASSA ANTIOCO 1980 |cenerico| 101,77(%)
OPERAIO
65 [MATZEU LUCIANO 1957 |cenerico| 101,58(%)
OPERAIO
66 [FARCI DANIELE 1966 |cenErRICO| 101,34(%)
OPERAIO
67 [ORRU' SIMONE 1983 |cenerico| 101,10(%)
OPERAIO
68 |PINNA SERGIO 1967 |cenerico| 101,05(%)
OPERAIO
69 |VACCA DIEGO 1987 |cenerico| 101,05(%)
OPERAIO
70 |PAU RAFAELE 1956  |ceneRrico| 100,90(%)
OPERAIO
71 [IMOCCI PAOLO 1954  |generico| 100,65(%)
OPERAIO
72 |BRASILE |ANTONELLO |1865 |cenerico| 100,60(*)
OPERAIO
73 |ARRUS GIUSEPPE 1967 |generico| 100,48(*)
OPERAIO
74 |PUDDU ANTONIO 1980 |GeNeRrIco| 100,42(*)
OPERAIO
75 |PITZALIS |DARIO 1956 |generico| 100,17(%) e
OPERAIO
76 |LORU CHRISTIAN 1973 |generico| 99,68(*) |"_
OPERAIO
77 |ZURRU CARLO 1986 |[genericO| 99.67(*)
OPERAIO
78 |CAPPAI SIMONE 1983 |cenerico| 99,52(*)
OPERAIO
79 IMERIANO |EGIDIO 1955 |generico| 99,21(%)
OPERAIO
80 |DIANA ALESSANDRO [1976 |cenerico| 99,07(%)
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OPERAIO

81 MIRGILIO IMARCO 1984  lgenericol 99 00(*)
OPERAIO

82 |[MASSA IGNAZIO 1977 |GENERICO| 98,92(")
OPERAIO

83 |PINNA MARCO 1961 |GENERICO| 98.63()
OPERAIO

FLAVIO «

84 |DELIPERI FEDERICO 1994  |GeNerico| 98,10(%)
QPERAIO

85 [SALIDU ANTONELLO |1967 |cenerico| 98,03(%)
OPERAIO

86 |PALA GIORGIO 1963 |cenerico| 97.70(%)
OPERAID

87 |PINNA GIAMPIERO 1962 |GeNERIco| 97.64(")
OPERAIO

88 |GARAU ANNA GLORIA |1980 |generico| 97,63(%)
OPERAIO

89 IMELIS CINZIA 1990 |cenerIco| 97,13(%)
OPERAIO

90 |BRAI FRANCESCO [1976 |gENERico| 96,89(%)
OPERAIO

g1 |FOGU MATTEO 1987 |GENERICO| 96.46(%)
OPERAIO

92 |PAU SALVATORE (1986 |ceNerico| 95,97(%)
OPERAIO

93 |[MATTA DANIEL 1997 |cenerico| 95,80(")
OPERAIO

94 |SCANO ANGELO 1969 |GenERICO| 95,37(%)
OPERAIO

95 |CABRAS MARIANO 1973 |GeNERICO| 94,80(%)
OPERAIO

96 |ATZORI ARMANDO 1956 |Generico| 94,68(%)
OPERAIO

97 |LORRAI GIANMARCO [1982 |Generico| 93,34(")

98 |IMASCIA GIUSEPPE 1971 OPERAIO | 82,47(%)
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GENERICO
OPERAIO
99 |[CARBONI |MATTEO 1976 |GeNERICO| 88,79(*)
OPERAIO
100/SULAS PINELLO 1958 |GeNERICO| 88,76(*)
OPERAIO
101|BARABINO |[ANNA MARIA (1857 |geNerico| 80,00(%)
OPERAIO
102|PAU ROMINA 1971  |cenerico| 80,00(%)
OPERAIO
103|PUSCI MARIARITA [1971  |cenerico| 80,00(%)
OPERAIO
104|COTTONE [(IRENE 1975 |GeNERICO| 80,00(%)
OPERAIO
105|ATZORI SILVIA 1976 |GeNeRIcO| 80,00(%)
OPERAIO
106|PAU CAROLA 1986 |ceNeErico| 80,00(*)
OPERAIO
MICHELE #
107|REINA ANTONIO 1959  |Generico| 80,00(%)
OPERAIO
108|LOI SERGIO 1964 |cenerico| 80,00(%)
OPERAIO .
109|SCALAS DAVIDE 1971  |cenerico| 80,00(%)
OPERAIO
110/ATZORI FABIO 1985 |Gcenerico| 80,00(%)
OPERAIO
111|PUSCEDDU|MAURQ 1977  |GeNerico| 79,08(%)
OPERAIO
112|LONGU MARCO 1958 |GENERICO| 78,75(")
OPERAIO
113|RASSET SANDRO 1977 |ceNerico| 77,33(%)
OPERAIO
114|BASCIU SIMONA 18970 |GenERrICO| 76,92(%)
OPERAIO
115|SALIDU NICCOLO 1999 |GENERICO| 75,58(%)
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OPERAIO
116ICALARRQ' |EFISIO 1953  lgenericol 10500
OPERAIO
117|CAPPAI ANTONELLO [1954 |generico| 105,00
OPERAIO
118INOCCO MARCO 1968 |cenerico| 105,00
OPERAIO
119|CALABRO' |GIANLUCA 1982 |generico| 105,00
OPERAIO
120|CAREDDA [SERGIO 1953 |GENERICO| 104,92
OPERAIO
121|SCANU CATERINA 1968 |cenericol 104,69
OPERAIO
122|MELIS EFISIO 1965 |cenericol 104,67
OPERAIO
123|LAl MAURIZIO 1968 |cenericol 102,15
OPERAIO
124|FENUCCIO [MARIANO 1961 |generico| 101,69
OPERAIO
125/ANGIUS ANTIOCO 1973 |cenerico| 99,36
126 OPERAIO
PAU TIZIANA 1987 |GENERICO| 99,12
127 OPERAIO
MOCCI ALESSANDRO 1973 |GeNERICO| 98,69
OPERAIO
128|ORRU' MONICA 1973 |GeNerico| 98,03
OPERAIO
129|PUSCEDDUIKETTY 1979 |GENERICO| 96,84
OPERAIO
130|ELIAS GESUINO 1952 |GENERICO| 96,74
OPERAIO
131|MEI ANDREA 1974 |generico| 96,57
OPERAIO
132|ENNAS BRUNO 1966 |Generico| 96,48
133(DIANA NICOLO' 1959 OPERAIO | 96,31
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OPERAIO
134|PUSCEDDUJALESSANDRO |1976  |GENERICO| 95,55
OPERAIO
135|LOCCI GIORGIO 1961 |GENERICO| 95,47
OPERAIO
136|FARCI MATTIA 1998 |GENERICO| 95,44
OPERAIO
137|PUSCEDDU|FABIO 1978 |GENERICO| 94,93
OPERAIOD
138|SALIS GIANLUCA 1975 |cenerico| 94,85
OPERAIO
139|BALIA STEFANO 1979  |GeNericO| 94,77

140/CURRIDORI

FRANCESCO |1992

OPERAIO
GENERICO| 91,24

OPERAIO
141|FOIS LUCA 1966 |generico| 90,31
OPERAIO
142[TABERLET |[MARIO 19556 |[cenerIcO| 80,00
OPERAIO G0 YIRSy
143|PIREDDA  |GAVINO 1958 |cenerico| 80,00 '
OPERAIO
ENZO
144CANOPULO|, =~ orinD 1977 |Genericol 75,75
ELENCO PROVVISORIO ESCLUSI
Cognome Nome Diatka Motivo esclusione
Nascita
NON IN POSSESSO DEI REQUISITI
CINCOTTI JARIANNA 1997 RICHIESTI DALL'AVVISO PUBBLICO
NON IN POSSESSO DEI REQUISITI
LA NOCE |FRANCESCO| 1976 RICHIESTI DALL'AVWISO PUBBLICO
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NON IN POSSESSO DEI REQUISITI
LORU CI ARETTA 19680 RICHIESTI DALL'AVVISO PUBBLICO

CENTR20 PEE UM

NON IN POSSESSO DEI REQUISITI
MACCIONI IMICHAEL 1988 RICHIESTI DALL'AVVISO PUBBLICO

NON IN POSSESSO DEI REQUISITI
PAU VITTORIO 1956 RICHIESTI DALL'AVVISO PUBBLICO

NON IN POSSESSO DEI REQUISITI
PILLISIO [CARLO 1983 RICHIESTI DALL'AVVISO PUBBLICC

NON IN POSSESSO DEI REQUISITI
SALIS ANTONIO 1953 RICHIESTI DALL'AVVISO PUBBLICO

NON IN POSSESSO DEI REQUISITI
SERPI GIANLUCA 1982 RICHIESTI DALL'AVVISO PUBBLICO

*) In attuazione della deliberazione 33/19 del 08.08.2013 tutti i cittadini che non hanno mai partecipato
negli ultimi 24 mesi a cantieri comunali e ad altre esperienze lavorative della durata complessiva di
almeno tre mesi, hanno la precedenza su quelli che vi hanno partecipato a prescindere dal punteggio
ottenuto e dall’applicazione dei criteri validi in caso di priorita di punteggio. Tale disposizione e
valida solo per i cantieri con data della chiamata pari o successiva al 1 settembre 2013.

Avverso | presenti “Elenchi provvisori ammessi ed esclusi” gli interessati possono presentare, entro dieci
giorni dalla pubblicazione, segnalazioni, richieste di riesame, osservazioni.

Le istanze dovranno essere presentate in modo formale ed essere adeguatamente circostanziate chiare e
precise. Le istanze generiche saranno rigettate.

Le istanze dovranno essere indirizzate al CPI di Carbonia, via Dalmazia snc, e per conoscenza all' ASPAL —
Servizio Coordinamento Servizi territoriali e Governance, via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari.

Il presente atto é redatto nel rispetto del disposto di cui agli artt. 12 e 14 dell’Avviso IN.SAR. che
stabiliscono che in caso di attuazione del cantiere attraverso l'affidamento esterno a cooperative
sociali di tipo B, l'individuazione dei lavoratori da inserire nei cantieri deve assicurare il rispetto del
vincolo previsto dall’art 4 della Iegge 381/91 e ss.mm. i in tema di Iavoratori svantaggiati ossia gli
in trattamento psichiatrico, i t0551cod|pendentl gli alcolisti, i minori in eta lavorativa in 5|tuazu)n| di
difficolta familiare, le persone detenute o internate negli istituti penitenziari, i condannati e gli
internati ammessi alle misure alternative alla detenzione e al lavoro all'esterno ai sensi dell'articolo
21 della legge 26 luglio 1975, n. 354, e successive modificazioni. Si considerano inoltre persone
svantaggiate i soggetti indicati con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, su proposta del
Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di concerto con il Ministro della sanita, con il Ministro
dell'interno e con il Ministro per gli affari sociali, sentita la commissione centrale per le cooperative
istituita dall'articolo 18 del citato decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 14 dicembre
1947, n. 1577, e successive modificazioni.
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Il Coordinatore del CPI e Responsabile del Procedimento

Dotl.ssa Laura Mantega

TG

Il Funzionario Incaricato dell'lstruttoria 0 VIS

Dott. Gjan Fncesco Ghisu
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L.R. N°1 DEL 11/01/2018 ART. 2 PROGRAMMA INTEGRATO PLURIFONDO PER IL LAVORO “LAVORAS" —
MISURA “CANTIER!I DI NUQVA ATTIVAZIONE"

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

ENTE ATTUATORE COMUNE DI SANT’ANTIOCO

Id: 13190

Data presentazione al CPI: 16/01/2019

Data scadenza: 08/02/2019

N° Lavoratori: 04

Qualifica/Titolo di studio: OPERAIO QUALIFICATO (MURATORE /PIASTRELLISTA)

ELENCO PROVVISORIO AMMESSI

n.| Cognome Nome Data Nascita Qualifica Punteggio
OPERAIO QUALIFICATO
(MURATORE
IPIASTRELLISTA)

1 |GARAU ANTONIO 1962 105,00(*)

OPERAIO QUALIFICATO
(MURATORE

2 [PALMAS MAURO 1968
IPIASTRELLISTA)

105,00(*)

OPERAIO QUALIFICATO
(MURATORE

3 |ISERRA MARCO 1969
IPIASTRELLISTA)

105,00(*)

OPERAIO QUALIFICATO
(MURATORE

4 |PAU MATTEQC 1966
[PIASTRELLISTA)

104,37(%)

OPERAIO QUALIFICATO

5 [BALIA PIETRO 1960 (MUBATORE 104,11(%) M
IPIASTRELLISTA) (=
(5 |

OPERAIO QUALIFICATO \Z\
MURATORE N
( 104,00(*) 245
/PIASTRELLISTA)

6 |SIDDI MARIANO 1965

OPERAIO QUALIFICATO
(MURATORE

7 |ZUDDAS GIANFRANCO 1959
IPIASTRELLISTA)

102,24(*)

OPERAIO QUALIFICATO
(MURATORE

8 [ORRU' SIMONE 1983
IPIASTRELLISTA)

101,10(%)

9 [VALDES |SALVATORE 1957 OPERAIO QUALIFICATO 100,06(*)
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(MURATORE
/PIASTREI | ISTA)

10

MASSA

IGNAZIO

1977

OPERAIO QUALIFICATO
(MURATORE
IPIASTRELLISTA)

98,92(*)

11

SULAS

PINELLO

1958

OPERAIO QUALIFICATO
(MURATORE
[PIASTRELLISTA)

88,76(")

12

LOI

SERGIO

1964

OPERAIO QUALIFICATO
(MURATORE
IPIASTRELLISTA)

80,00(*)

13

LONGU

MARCO

1958

OPERAIO QUALIFICATO
(MURATORE
[PIASTRELLISTA)

78,75(")

14

CAPPAI

ANTONELLO

1954

OPERAIO QUALIFICATO
(MURATORE
IPIASTRELLISTA)

105,00

15

FENUCCIO

MARIANO

1961

OPERAIO QUALIFICATO
(MURATORE
/PIASTRELLISTA)

101,69

16

ANGIUS

ANTIOCO

1973

OPERAIO QUALIFICATO
(MURATORE
IPIASTRELLISTA)

99,36

17

ELIAS

GESUINO

1952

OPERAIO QUALIFICATO
(MURATORE
IPIASTRELLISTA)

96,74

18

PUSCEDDU

FABIO

1978

OPERAIO QUALIFICATO
(MURATORE
IPIASTRELLISTA)

94,93

19

BALIA

STEFANO

1979

OPERAIO QUALIFICATO
(MURATORE
IPIASTRELLISTA)

94,77

20

TABERLET

MARIO

1955

OPERAIO QUALIFICATO
(MURATORE
IPIASTRELLISTA)

80.00
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ELENCO PROVVISORIO ESCLUSI
Data i ;
Cognome Nome Mascita Motivo esclusione
NON IN POSSESSO DEI REQUISITI
CINCOTTI GIANNI 1960 RICHIESTI DALL'AVVISO PUBBLICO

“} In attuazione della deliberazione 33/19 del 08.08.2013 tutti i cittadini che non hanno mai partecipato
negli ultimi 24 mesi a cantieri comunali e ad altre esperienze lavorative della durata complessiva di
almeno tre mesi, hanno la precedenza su quelli che vi hanno partecipato a prescindere dal puntegglo
ottenuto e dall'applicazione dei criteri validi in caso di priorita di punteggio. Tale disposizione &
valida solo per i cantieri con data della chiamata pari o successiva al 1 settembre 2013.

Avverso i presenti “Elenchi provvisori ammessi ed esclusi” gli interessati possono presentare, entro dieci
giorni dalla pubblicazione, segnalazioni, richieste di riesame, ossarvazioni.

Le istanze dovranno essere presentate in modo formale ed essere adeguatamente circostanziate chiare e
precise. Le istanze generiche saranno rigettate.

Le istanze dovranno essere indirizzate al CPI di Carbonia, via Dalmazia snc, e per conoscenza all' ASPAL -
Servizio Coordinamento Servizi territoriali @ Governance, via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari.

Il presente atto é redatto nel rispetto del disposto di cui agli artt. 12 e 14 dell’Avviso IN.SAR. che
stabiliscono che in caso di attuazione del cantiere attraverso [l'affidamento esterno a cooperative
sociali di tipo B, l'individuazione dei lavoratori da inserire nei cantieri deve assicurare il rispetto del
vincolo previsto dall’art. 4 della legge 381/91 e ss.mm.ii in tema di lavoratori svantaggiati ossia gli
invalidi fisici, psichici e sensoriali, gli ex degenti di ospedali psichiatrici, anche giudiziari, i soggetti
in trattamento psichiatrico, i tossicodipendenti, gli alcolisti, i minori in eta lavorativa in situazioni di
difficolta familiare, le persone detenute o internate negli istituti penitenziari, i condannati e gli
internati ammessi alle misure alternative alla detenzione e al lavoro all'esterno ai sensi dell‘articolo
21 della legge 26 luglio 1975, n. 354, e successive modificazioni. Si considerano inoltre persone
svantaggiate i soggetti indicati con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, su proposta del
Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di concerto con il Ministro della sanita, con il Ministro
dell'interno e con il Ministro per gli affari sociali, sentita la commissione centrale per le cooperative
istituita dall'articolo 18 del citato decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 14 dicembre
1947, n. 1577, e successive modificazioni.

Il Coordinatore del CP| e Responsabile del Procedimento

Dott|ssa Laura Mantega
WA e

Il Funzionario Incaricato dell'lstruttoria

Dott. Gian %?anceﬁﬁjk/\
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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

ENTE ATTUATORE COMUNE DI SANT'ANTIOCO

Id: 13191
Data presentazione al CPI: 16/01/2018
Data scadenza: 08/02/2019
N°® Lavoratori: 01

Qualifica/Titolo di studio:

MOTOSEGHISTA

ELENCO PROVVISORIO AMMESSI

n..Cognome| Nome NE::?ta Qualifica Punteggio

1|Moccl  |MAURO 1971 | MOTOSEGHISTA | 404.06(4

o lPiIsu  |GlusePPE| 1961 | MOTOSEGHISTA 101,55(*)

3|SULAS [PINELLO | 1958 | MOTOSEGHISTA 88,76() R
4 IMEI ANDREA | 1g74 | MOTOSECHISTA 96,57

5llocer |ciorelo | 1gs1 | MOTOSEGHISTA 95,47

*) In attuazione della deliberazione 33/19 del 08.08.2013 tutti i cittadini che non hanno mai partecipato
negli ultimi 24 mesi a cantieri comunali e ad altre esperienze lavorative della durata complessiva di
almeno tre mesi, hanno la precedenza su quelli che vi hanno partecipato a prescindere dal punteggio
ottenuto e dall'applicazione dei criteri validi in caso di priorita di punteggio. Tale disposizione &
valida solo per i cantieri con data della chiamata pari o successiva al 1 settembre 2013.

Avverso i presenti “Elenchi provvisori ammessi ed esclusi® gli interessati possono presentare, entro dieci
giorni dalla pubblicazione, segnalazioni, richieste di riesame, osservazioni.

Le istanze dovranno essere presentate in modo formale ed essere adeguatamente circostanziate chiare e
precise. Le istanze generiche saranno rigettate.

Le istanze dovranno essere indirizzate al CPI di Carbonia, via Dalmazia snc, e per conoscenza all' ASPAL -
Servizio Coordinamento Servizi territoriali e Governance, via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari.

Il presente atto é redatto nel rispetto del disposto di cui agli artt. 12 e 14 dell’Avviso IN.SAR. che
stabiliscono che in caso di attuazione del cantiere attraverso I'affidamento esterno a cooperative
sociali di tipo B, l'individuazione dei lavoratori da inserire nei cantieri deve assicurare il rispetto del
vincolo previsto dall’art 4 delfa legge 381/91 e ss.mm. i in tema di Iavoratori svantaggiati ossia gli
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internati ammessi alle misure alternative alla detenzione e al lavoro all'esterno ai sensi dell'articolo
21 della legge 26 luglio 1975, n. 354, e successive modificazioni. Si considerano inoltre persone
svantaggiate i soggetti indicati con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, su proposta del
Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di concerto con il Ministro della sanita, con il Ministro
dell'interno e con il Ministro per gli affari sociali, sentita la commissione centrale per le cooperative
istituita dall'articolo 18 del citato decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 14 dicembre
1947, n. 1577, e successive modificazioni.

Il Coordinatore del CPI e Responsabile del Procedimento

Doj ssw e
,-'"" LD A

Il Funzionario Incaricato dell Istruttorla
\E

\= A

Dott. Gian Francesto Ghisu
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L.R. N°1 DEL 11/01/2018 ART. 2 PROGRAMMA INTEGRATO PLURIFONDO PER IL LAVORO “LAVORAS” -
MISURA “CANTIERI DI NUOVA ATTIVAZIONE"

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

ENTE ATTUATORE COMUNE DI SANT'ANTIOCO

Id: 13192
Data presentazione al CPI: 16/01/2019
Data scadenza: 08/02/2019
N® Lavoratori: 01
Qualifica/Titolo di studio: IDRAULICO

ELENCO PROVVISORIO AMMESSI

n.| Cognome Nome Data Nascita Qualifica Punteggio
1|ORRU'  |SIMONE 1983 UeBAnLin 101,10(*)
2 [FAI PIERPAOLO 1978 PHERRUER 99,95(*)
3 [FENUCCIO|MARIANO 1961 BRALLIEE 101,69
4 DIANA  [NICOLOY 1959 IDRAULICO 96,31

ELENCO PROVVISORIO ESCLUSI

Data ; :
Cognome Nome Nascita Motivo esclusione
NON IN POSSESSO DEI
ARRUS REQUISITI RICHIESTI
GIUSEPPE
b DALL'AVVISO PUBBLICO
NON IN POSSESSO DEI
VACCA VALTER 1961 REQUISITI RICHIESTI
DALL'AVVISO PUBBLICO

*) In attuazione della deliberazione 33/19 del 08.08.2013 tutti i cittadini che non hanno mai partecipato
negli ultimi 24 mesi a cantieri comunali e ad altre esperienze lavorative della durata complessiva di
almeno tre mesi, hanno la precedenza su quelli che vi hanno partecipato a prescindere dal punteggio
ottenuto e dall'applicazione dei criteri validi in caso di prioritd di punteggio. Tale disposizione &
valida solo per i cantieri con data della chiamata pari o successiva al 1 settembre 2013.
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Avverso i presenti "Elenchi provvisori ammessi ed esclusi” gli interessati possono presentare, entro dieci
giorni dalla pubblicazione, segnalazioni, richieste di riesame, osservazioni.

Le istanze dovranno essere presentate in modo formale ed essere adeguatamente circostanziate chiare e
precise. Le istanze generiche saranno rigettate.

Le istanze dovranno essere indirizzate al CPI di Carbonia, via Dalmazia snc, e per conoscenza all' ASPAL —
Servizio Coordinamento Servizi territoriali e Governance, via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari.

Il presente atto é redatto nel rispetto del disposto di cui agli artt. 12 e 14 dell’Avviso IN.SAR. che
stabiliscono che in caso di attuazione del cantiere attraverso l'affidamento esterno a cooperative
sociali di tipo B, I'individuazione dei lavoratori da inserire nei cantieri deve assicurare il rispetto del
vincolo previsto dall’art. 4 della legge 381/91 e ss.mm.ii in tema di lavoratori svantaggiati ossia gli
invalidi fisici, psichici e sensoriali, gli ex degenti di ospedali psichiatrici, anche giudiziari, i soggetti
in trattamento psichiatrico, i tossicodipendenti, gli alcolisti, i minori in eta lavorativa in situazioni di
difficolta familiare, le persone detenute o internate negli istituti penitenziari, i condannati e gli
internati ammessi alle misure alternative alla detenzione e al lavoro all'esternc ai sensi dell'articolo
21 della legge 26 luglio 1975, n. 354, e successive modificazioni. Si considerano inoltre persone
svantaggiate i soggetti indicati con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, su proposta del
Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di concerto con il Ministro della sanita, con il Ministro
dell'interno e con il Ministro per gli affari sociali, sentita la commissione centrale per le cooperative
istituita dall'articolo 18 del citato decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 14 dicembre
1947, n. 1577, e successive modificazioni.

I| Coordinatore del CP| e Responsabile del Procedimento

Dott.ska Lgﬂ/a’z?;‘

Il Funzionario Incaricato dell'lstruttoria__—

Dott. Gian Frap¢esco Ghisu /-
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L.R. N°1 DEL 11/01/2018 ART. 2 PROGRAMMA INTEGRATO PLURIFONDO PER IL LAVORO “LAVORAS" -

MSHRACANTIERI DINUOVAATTIVAZIONE
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

ENTE ATTUATORE COMUNE DI SANT'ANTIOCO

Id: 13193

Data presentazione al CPI: 16/01/2019
Data scadenza: 08/02/2019
N°® Lavoratori: 01
Qualifica/Titolo di studio: ELETTRICISTA

ELENCO PROVVISORIO AMMESSI

Data - "
n.Cognome| Nome Nascita Qualifica |[Punteggio
1|VACCA [VALTER 1961 [F-ETTRICISTA 445 00(Y)

2 |DESSI'  [GIORGIO | 1958 [FLETTRICISTA) 151 78(4

ELETTRICISTA

3 |[MASSA [ANTIOCO | 1980 101,77(%)
4 [FAI PIERPAOLO| 1978 [FLETTRICISTAl og g5+
5 PINNA  |GIAMPIERO| 1962 [F-ETTRICISTA g7 64(%)
6 [SCALAS |DAVIDE 1971 [FLETTRICISTAl 54 00(%)
7 |SALIDU |NICCOLO | 1999 [FLETTRICISTA} 75 5g.+)
8 [ENNAS [BRUNO 1966 [F-ETTRICISTAl gg 48

") In attuazione della deliberazione 33/19 del 08.08.2013 tutti i cittadini che non hanno mai partecipato
negli ultimi 24 mesi a cantieri comunali e ad altre esperienze lavorative della durata complessiva di
almeno tre mesi, hanno la precedenza su quelli che vi hanno partecipato a prescindere dal punteggio
ottenuto e dall'applicazione dei criteri validi in caso di priorita di punteggio. Tale disposizione &
valida solo per i cantieri con data della chiamata pari o successiva al 1 settembre 2013.

Avverso i presenti “Elenchi provvisori ammessi ed esclusi” gli interessati possono presentare, entro dieci
giorni dalla pubblicazione, segnalazioni, richieste di riesame, osservazioni.

Le istanze dovranno essere presentate in modo formale ed essere adeguatamente circostanziate chiare e
precise. Le istanze generiche saranno rigettate.

Le istanze dovranno essere indirizzate al CPI di Carbonia, via Dalmazia snc, e per conoscenza all' ASPAL —
Servizio Coordinamento Servizi territoriali e Governance, via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari.
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Il presente atto é redatto nel rispetto del disposto di cui agli artt. 12 e 14 de!!'Avwso IN.SAR. che
— stabiliscono che in caso di attuazione del cantiere affraverso I'affidamento esterno a2 cooperative

sociali di tipo B, l'individuazione dei lavoratori da inserire nei cantieri deve assicurare il rispetto del
vincolo previsto dall’art 4 della Iegge 381/81 e ss.mm. ii in tema di lavoratori svantaggiati ossia gli
in trattamento psichiatrico, i tossmodlpendentl gli alcolisti, i minori in eta lavorativa in sﬂuazsonl di
difficolta familiare, le persone detenute o internate negli istituti penitenziari, i condannati e gli
internati ammessi alle misure alternative alla detenzione e al lavoro all'esterno ai sensi dell’articolo
21 della legge 26 luglio 1975, n. 354, e successive modificazioni. Si considerano inoltre persone
svantaggiate i soggetti indicati con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, su proposta del
Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di concerto con il Ministro della sanita, con il Ministro
dell'interno e con il Ministro per gli affari sociali, sentita la commissione centrale per le cooperative
istituita dall‘articolo 18 del citato decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 14 dicembre
1947, n. 1577, e successive modificazioni.

Il Coordinatore del CPl e Responsabile del Procedimento

Ddtt.ssa Laura Mantega

AL

[I Funzionario Incaricato dell'lstruttoria e T

Dott. Gian' Frangesco Ghisu
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L.R. N°1 DEL 11/01/2018 ART. 2 PROGRAMMA INTEGRATO PLURIFONDO PER IL LAVORO "LAVORAS" -
MISURA "CANTIERI DI NUOVA ATTIVAZIONE"

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

ENTE ATTUATORE COMUNE DI SANT'ANTIOCO

Id: 13194

Data presentazione al CPI: 16/01/2019
Data scadenza: 08/02/2019
N° Lavoratori: 01
Qualifica/Titolo di studio: FALEGNAME

ELENCO PROVVISORIO AMMESSI

Data S .
n.|Cognome| Nome Naseiti Qualifica |Punteggio
1|VACCA  [MAURO 1963 | FAFEONAME | 4o 71y _
2 |SERRENTIEMANUELE| 1974 | FALEGNAME | g5 59 'i GC

*) In attuazione della deliberazione 33/19 del 08.08.2013 tutti i cittadini che non hanno mai partecipato
negli ultimi 24 mesi a cantieri comunali e ad altre esperienze lavorative della durata complessiva di
almeno tre mesi, hanno la precedenza su quelli che vi hanno partecipato a prescindere dal punteggio
ottenuto e dall'applicazione dei criteri validi in caso di priorita di punteggio. Tale disposizione é
valida solo per i cantieri con data della chiamata pari o successiva al 1 settembre 2013.

Avverso i presenti “Elenchi provvisori ammessi ed esclusi” gli interessati possono presentare, entro dieci
giorni dalla pubblicazione, segnalazioni, richieste di riesame, osservazioni.

Le istanze dovranno essere presentate in modo formale ed essere adeguatamente circostanziate chiare e
precise. Le istanze generiche sarannao rigettate.

Le istanze dovranno essere indirizzate al CPI di Carbonia, via Dalmazia snc, e per conoscenza all' ASPAL —
Servizio Coordinamento Servizi territoriali e Governance, via Is Mirricnis 195, 09122 Cagliari.

Il presente atto é redatto nel rispetto del disposto di cui agli artt. 12 e 14 deil’Avviso IN.SAR. che
stabiliscono che in caso di attuazione del cantiere attraverso l'affidamento esterno a cooperative
sociali di tipo B, l'individuazione dei lavoratori da inserire nei cantieri deve assicurare il rispetto del
vincolo previsto dall’art. 4 della legge 381/91 e ss.mm.ii in tema di lavoratori svantaggiati ossia gli
invalidi fisici, psichici e sensoriali, gli ex degenti di ospedali psichiatrici, anche giudiziari, i soggetti
in trattamento psichiatrico, i tossicodipendenti, gli alcolisti, i minori in eta lavorativa in situazioni di
difficolta familiare, le persone detenute o internate negli istituti penitenziari, i condannati e gli
internati ammessi alle misure alternative alla detenzione e al lavoro all'esterno ai sensi dell’articolo
21 della legge 26 luglio 1975, n. 354, e successive modificazioni. Si considerano inoltre persone
svantaggiate i soggetti indicati con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, su proposta del
Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di concerto con il Ministro della sanita, con il Ministro
dell'interno e con il Ministro per gli affari sociali, sentita la commissione centrale per le cooperative
istituita dall'articolo 18 del citato decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 14 dicembre
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1947, n. 1577, e successive modificazioni.
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Il Coordinatore del CP| e Responsabile del Procedimento

Il Funzionario Incaricato dell'lstruttoria

Dott. Gian Ffancasco Ghisu
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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMUNE DI SANT’ANTIOCO

Id:

Data presentazione al CPI:

Data scadenza:
Ente pubblico:
N°® Lavoratori:

Qualifica/Titolo di studio:

13195
16/01/2019
08/02/2019

COMUNE DI SANT'ANTIOCO

16

OPERAIO GENERICO

ELENCO PROVVISORIO AMMESSI

n. [ Cognome Nome NaDsaéiata Qualifica Punteggio|
1 |BAsciU LUCIA 1975 URERAID GENERIGL 105,00(*)
> |pAu BARBARA 1978 GPERAIC GENERICD 105,00(%)
3 |CABRAS  [SONIA 1984 ORERAIC.CENERICO 105,00(%)
4 |AGUS LUCIANO 1958 PRERMOGENERICE 105,00(*)
5 |FANCHIN  |GIUSEPPE 1960 GRERAE BENERIDE 105,00(*)
6 [VACCA VALTER 1961 RPERAORENERICD 105,00(*)
7 [cARAU ANTONIO 1962 QRERAI0 GENERILO 105,00(*)
8 [BRASILE  |ANGELO 1962 ORERNOEENERIEO 105,00(*)
9 |[MARINI PASQUALE 1963 URERNDIGENERICD 105,00(*)
10 |pPAU CLAUDIO 1963 CRERNG GENERILD 105,00(%)
11 |SASSU PAOLO 1964 SRERNOCGENERGD 105,00(")
12 [TARDINI  |ROBERTO 1967 OPERAID CENERICO 105,00(*)
13 |PALMAS MAURO 1968 CRERAID BENERIRG 105,00()
14 |VEI TANINO 1968 SRERARCENERISD 105.00(*)'._\
15 [CAMPUS  |ALESSANDRO | 1968 ORERAKY GENERIGQ 105,00(*) |
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16 |SERRA MARCO 1969 OPERAMO GENERIGO 105,00(%)
17 |MALLUS  |MARIANO 1970 OFERAID GENERIGT 105,00(*)
18 |MALLUS  |MASSIMILIANO| 1973 GRERNR EENERICH 105,00(%)
19 |CAREDDA  |LUCA 1975 OFERAMO GENERICO 105,00(%)
20 |PORCU ANTONIO 1981 GRERAIC BERERICD 105,00(*)
21 |CALABRO'  |GIANLUCA 1982 QRERAIO GENERICO 105,00(*)
22 |suLAS ALESSANDRO | 1985 CRERAQGENERIGT 105.00(*)
23 |CAPPAI GIUSEPPE 1986 QPERAD GENERIGO 105.00(%)
24 |LACONI ALESSANDRO | 1991 QPEBNIO GENERILD 105,00(%)
25 |SANNA MAURO 1966 CERNS G ERE 104,96(")
e VARIA S OPERAIO GENERICO S—
27 |CALABRO'  |MARCO 1959 OPERAD GERERICO 104,90(*)
28 |CALABRO' [ISABETTA 1978 OFERAIDICENER GO 104,88(*)
29 IMATZEU  [SAVERIO 1955 OFERAID GENERICO 104,61(%)
30 |CARTA GIOVANNI 1974 OPERAIC GENERICO 104,55(%)
31 |PAU BRUNELLA 1980 CPERACICENERIZC 104,49(*)
) =— ANTIOCO e OPERAIO GENERICO P
33 [VACCA STEFANIA 1981 HRERAE SENERISS 104,45(*)
34 [FARCI PALMIRO 1957 PFERAIQGENERICD 104,45(*)
35 |PAU FERNANDO 1968 DPERAD CENERICO 104,45(%)
36 [TARDINI  [TIZIANA 1970 OPERAIO GENERICO 104,43(")
37 |PAU MATTEO 1966 OFERAIC GENERICO 104,37(%)
38 [CABRAS  |EMANUELE 1978 URERE eI 104,18(*)
39 [BALIA PIETRO 1960 e 104,11(%)
40 [BALIA GIANCARLO 1989 QRERND GENERIGD 104.11(%)
41 |mocal MAURO 1971 OFERAD GENER.CU 104,06(%)
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42 |sIDDI IMARIANO 1965 CRERAIQ CENERICO 104,00(%)
43 [PINNA LUCIANO 1962 GFERAIR GENERICE 103,89(*)
44 |CROBU ANTONELLA 1962 OPERAIO GENERICO 103,86(*)
45 [SPIGA PIETRO 1965 QFERAL GENERICO 103,86(%)
46 |MEDDA SUSANNA 1992 CPERAIQ GENERIEO 103,76(*)
47 [BRASILE  |GIORGIO 1969 QPERME GRENERIGE 103,50(*)
48 |LORRAI MAURO 1979 PFRRAIG SRS 103,49(*)
49 |GARAU PATRIZIA 1969 ORERAD GENERICO 103,47(%)
50 |[SCANO AURORA 1972 QFERAIL GENERICD 103,45(*)
51 |SULAS DANIELA 1989 QRERAIC CENERICD 103,44()
52 |DI CROSTA |MANUELA 1981 CPERAG GENERICO 103,16(*)
53 IMACCIONI  |GIUSEPPE 1969 OPERAIQ CENERICO 103,05(*)
54 |MEI FABIANO 1997 OPERAIQ GENERICO 102,58(%)
55 [BETTONI  [1I0ANA | 1974 GPERAIC BENERICO 102,33(")
56 |MELAS ANTONELLA | 1957 OPERAIQ CENERICG 102,25(*)
57 [ZUDDAS  |GIANFRANCO | 1959 FERANQ BENERICS 102,24(*)
58 |CORRO' FABRIZIO 1971 OPERAIO GENERICO 102,24(%)
59 [CINCOTTI  |GIANNI 1960 OPERAIO GENERICO 102,23(%)
60 |BALLISAI  |GIAN FRANCO| 1966 GPERND DENERICD 102,19(*)
61 |MEI GIANLUCA 1971 OPERAIQ GENERICO 102,17(*)
62 |SENIS MARIANNA 1974 QPERAID BENERIGY 102,15(%)
63 |GARAU GIUSEPPE 1958 OPERAIO GENERICO 102,09(*)
64 [VACCA MAURO 1963 QPESAG BENERICE 102,07(%)
65 [MEDDA NICOLA 1998 DRERAO ENERICD 102,04(*)
66 |[DESSI GIORGIO 1958 OPERAIO GERERICO 101,78(%)
67 |SENIS SERGIO 1958 CPERAIQ GENERICO 101,77(%)
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68 [MASSA ANTIOCO 1980 QRERAID GENERICD 101.77(%)
69 [MATZEU  |LUCIANO 1957 GRS CENERIES 101,58(*)
70 |PISU GIUSEPPE 1961 OPERAIO GENERICO 101,55(")
71 [FARCI DANIELE 1966 OPERAIO GENERICO 101.34(%)
72 |ORRU' SIMONE 1983 RO ENERES 101,10(")
73 [PINNA SERGIO 1967 OPERAIO GENERICO 101,05(*)
74 [VACCA DIEGO 1987 OPERAIO GENERICO 101,05(%)
75 |PAU RAFAELE 1956 GPERAIG BENERIEO 100,90(%)
76 [MANUNZA  [VALENTINO 1994 OPERAIO GENERICO 100,83(%)
77 Imoccl PAOLO 1954 OPERAIO GENERICO 100,65()
78 |BRASILE  |ANTONELLO | 1965 CFERAID'GENERICO 100,60(*)
79 |ARRUS GIUSEPPE 1967 BEERMOCENEN E0 100,48(*)
80 |PUDDU ANTONIO 1980 OFERAO TENERED 100,42(°)
81 |PITZALIS  |DARIO 1956 ORERAICGENERIGR 100.17(")
82 VALDES  [SALVATORE | 1957 OPERAIO GENERICO 100,06(*)
83 |LORU CHRISTIAN 1973 OPERAID GENERICO 99,68(")
84 |[ZURRU CARLO 1986 OPERAIO GENERICO 99,67(%)
85 |CAPPAI SIMONE 1983 OPERMO GENERICT 99,52(*)
86 [MERIANO  [EGIDIO 1955 ORERMBGENER IO 99,21(*)
87 [DIANA ALESSANDRO | 1976 QFERAICIGENERIZO 99,07()
88 [VIRGILIO  [MARCO 1084 OPERAIO-GENERICO 99,00()
89 |MASSA IGNAZIO 1977 CRERAISGENERIGO 98,92(%)
90 |[PINNA MARCO 1961 CRERNOBENERIC 98,63(")
91 [DELIPERI Elé?)\llegco 1994 OPERAIGENERICO 98,10()
92 |sALIDU ANTONELLO | 1967 GEERMSIGENERIGD 98,03(*)
93 |PALA GIORGIO 1963 DEERAOCENERIE 97,70(")
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94 |PINNA GIAMPIERO 1962 BEERSIR GERERICO 97.64(")

95 [GARAU ANNA GLORIA | 1980 OPERAIQ GENERICO 97,63(")

96 |MELIS CINZIA 1990 QRERAID BENERICD 97.13(%)

97 |BRAI FRANCESCO | 1976 GPERAIQ GENERICE 96,89(*)

98 [FOGU MATTEO 1987 UPEANQ BENERINO 96,45(")

99 |PAU SALVATORE | 1986 OFERAY DENCRIGE 95,97(")

100 MATTA DANIEL 1997 DPERAR GRNERICS 95,80(*)

101|SCANO ANGELO 1969 ORERAK BENERIGE 95,37(")

102[CABRAS  |MARIANO 1973 OFERRIGBERERICS 94,80(")

103|ATZORI ARMANDO 1956 OPERAIO GENERICO 94,68(")

104 |LORRAI GIANMARCO | 1982 OFERNO GENERICD 93,34(")

105|MASCIA GIUSEPPE 1971 OFERND GENERICE 92,47(%)

106|CARBONI  |MATTEO 1976 OPEANG GENERIGD 88,79(")

107 |SULAS PINELLO 1958 DPERAIC GENERICO 88,75(")

108[GALLUS  |ASSUNTA 1954 OPERAIO GENERICO 80,00(*)

109[BARABINO  |ANNA MARIA | 1957 HFERAE BENGRICS 80,00(%)

110 [PAU ROMINA 1971 OPERAIL GENERICD 80,00(*)

111 [PUSCI MARIA RITA 1971 OPERAIS GENERICD 80,00(*)

112|COTTONE  [IRENE 1975 OPFERAIQ GENERICO 80,00(*)

113|ATZORI SILVIA 1976 OFERAID SENERICD 80,00(%)

114 |PAU CAROLA 1996 QEERAIG GENERICO 80,00(*)

115[REINA b= 1959 DRSO GENERICG 80,00(*)

116|LOI SERGIO 1964 OFERAID CENERIDD 80,00(%)

117|SCALAS  |DAVIDE 1971 OPERAIC SENERICO 80,00(%)

118|ATZORI FABIO 1985 OPERAD GENERILE 80,00(%) lfi

119|PUSCEDDU  [MAURO 1977 DFERNIC GENERILG 79.08() |

120|LONGU IMARCO 1958 OPERAIO GENERICO 78.75(")
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121|RASSET  |SANDRO 1977 ﬁif;ggﬁ;{%ﬁf‘ 77.33()
122|BASCIU SIMONA 1970 SR R RN 76.92(%)
123|SALIDU NICCOLO 1999 CRRGAIR GENENER 75,58(*)
124|CALABRO'  [EFISIO 1953 e e 105,00
125|CAPPAI ANTONELLO | 1954 OPERAIC GENERICO 105,00
126|NOCCO MARCO 1968 QPERAIG LENBRIGO 105,00
127|CAREDDA  |SERGIO 1953 RrERNA BENERID 104,92
128 |SCANU CATERINA 1968 OPERAD GENERICOD 104,69
129|MELIS EFISIO 1965 GPERAIDGENERICD 104,67
130[SALIS PATRIZIA 1970 QSRS CENERER 102,29
131|PIREDDA  |GAVINO 1958 URERNR BENERIGY 102,20
132[FENUCCIO  [MARIANO 1961 OFERAMG CENERGD 101,69
133|CABRAS  [TIZIANO 1959 WRERAD GENERIGD 100,54
134|ANGIUS  |ANTIOCO 1973 SFERMD GENERICD 99,36
] - — — OPERAIO GENERICO P
136 [MOCCI ALESSANDRO | 1973 CFERAID BENERICE 98,69
137 |ORRU' MONICA 1973 QRERMOBENERICO 98,03
138[PUSCEDDU  [KETTY 1979 QRERALGENERDD 96,84
139 [ELIAS GESUINO 1952 MPERAIC GENERICO 96,74
140|SERRENTI  |EMANUELE 1974 OFERNO GENERIZO 96,59
141 |MEI ANDREA 1974 GFERA GENENIGS 96,57
142 [ENNAS BRUNO 1966 GRERAQEENERIGE 96,48
143 [DIANA NICOLO' 1959 PHERNBENERICD 96,31
144[BALLOCCO  [VALENTINO 1985 ORERAIQGENERICO 96,08
145[PUSCEDDU  |ALESSANDRO | 1976 QRERAID GENERICO 95.55
146 |LOCCI GIORGIO 1961 OFERAIBENCRIED 95,47
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147 [FARCI MATTIA 1998 OPERAIO GENERICO 95,44
148[PUSCEDDU [FABIO 1978 OPERMIO GENERICO 94,93
149 [SALIS GIANLUCA 1975 OPERAIO GENERICO 94.85
150 [BALIA STEFANO 1979 OPERAIQ GENERIGO 94,77
151|CURRIDORI |FRANCESCO | 1992 OPERAIO GENERICO 91,24
152|FoIS LUCA 1966 OPERAIO GENERICO 9031
153[TABERLET  |MARIO 1955 OPERAIO GENERICO 80,00
ENZO OPERAIO GENERICO
154CANOPULO [:R20 1977 75,75
ELENCO PROVVISORIO ESCLUSI
Cognome Nome NDat.a Motivo esclusione
ascita

NON IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI

CABRAS DANIELE 1973 DALL'AVVISO PUBBLICO
NON IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI

CINCOTTI  |ARIANNA 1997 DALL'AVVISO PUBBLICO
NON IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI

LANOCE  |FRANCEScO | 1976 DALL'AVVISO PUBBLICO
NON IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIEST]

LORU CLARETTA 1960 DALL'AVVISO PUBBLICO
NON IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI

MACCIONI  |MICHAEL 1988 DALL'AVVISO PUBBLICO
NON IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI

PAU VITTORIO 1956 DALL’AVVISO PUBBLICO
NON IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIEST]

PILLISIO CARLO 1983 DALL'AVVISO PUBBLICO
NON IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI

SALIS ANTONIO 1953 DALL'AVVISO PUBBLICO
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NON IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI
SERPI GIANLUCA 1982 InALL AVAASO PUBRLICO

*) In attuazione della deliberazione 33/19 del 08.08.2013 tutti i cittadini che non hanno mai partecipato
negli ultimi 24 mesi a cantieri comunali e ad altre esperienze lavorative della durata complessiva di
almeno tre mesi, hanno la precedenza su quelli che vi hanno partecipato a prescindere dal punteggio
ottenuto e dall'applicazione dei criteri validi in caso di priorita di punteggio. Tale disposizione é
valida solo per i cantieri con data della chiamata pari o successiva al 1 settembre 2013.

Avverso i presenti “Elenchi provvisori ammessi ed esclusi” gli interessati possono presentare, entro dieci
giorni dalla pubblicazione, segnalazioni, richieste di riesame, osservazioni.

Le istanze dovranno essere presentate in modo formale ed essere adeguatamente circostanziate chiare e
precise. Le istanze generiche saranno rigettate.

Le istanze dovranno essere indirizzate al CPI di Carbonia, via Dalmazia snc, e per conoscenza all' ASPAL -
Servizio Coordinamento Servizi territoriali e Governance, via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari.

Il Coordinatore del CP| e Responsabile del Procedimento

D Esi; Lw‘a
Il Funzionario Incaricato dell'lstruttoria

P

Dott. Gian Hrangescp Ghisu /
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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMUNE DI SANT'ANTIOCO

Id:

Data presentazione al CPI:
Data scadenza:;

Ente pubblico:

N® Lavoratori;
Qualifica/Titolo di studio:

13197

16/01/2019

08/02/2019

COMUNE DI SANT'ANTIOCO
01

GEOMETRA

ELENCO PROVVISORIO AMMESSI

n. Cognome Nome Ng:tt:?ta Qualifica Punteggio
1 |FARCI PALMIRO 1957 Rt 104,45(%)
2 |soTGiu GIUSEPPE 1981 QEAME B 86,92(")
3 [BASCIU FEDERICA 1975 GEOMETRA 80,00(%)
4 [ROSA STEFANO 1984 GEOMETRA 80,00(*)
5 |CRASTUS |GIACOMO 1984 GEOMETIRA 80,00(*)
6 [BASCIU LORENZO 1995 GERMETRA 91,15

*) In attuazione della deliberazione 33/19 del 08.08.2013 tutti i cittadini che non hanno mai partecipato
negli ultimi 24 mesi a cantieri comunali e ad altre esperienze lavorative della durata complessiva di
almeno tre mesi, hanno la precedenza su quelli che vi hanno partecipato a prescindere dal punteggio
oftenuto e dall'applicazione dei criteri validi in caso di priorita di punteggio. Tale disposizione &

valida solo per i cantieri con data della chiamata pari o successiva al 1 settembre 2013.

Avverso i presenti “"Elenchi provvisori ammessi ed esclusi” gli interessati possono presentare, entro dieci

giorni dalla pubblicazione, segnalazioni, richieste di riesame, osservazioni.

Le istanze dovranno essere presentate in modo formale ed essere adeguatamente circostanziate chiare e

precise. Le istanze generiche saranno rigettate.

Le istanze dovranno essere indirizzate al CPI di Carbonia, via Dalmazia snc. e per conoscenza all' ASPAL —

Servizio Coordinamento Servizi territoriali e Governance, via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari.
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Il Coordinatare del CPI e Responsahile del Procedimento

Dottts%

Il Funzionario Incaricato dell'lstruttoria
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Dott. Gign Frantesco Ghisu
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