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SERVIZIO POLITICHE A FAVORE DI SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE
SETTORE COLLOCAMENTO MIRATO E GESTIONE L. 68/99

Servizio di Preselezione Legge 68/99

SCHEDA DI ADESIONE A DOMANDA DI LAVORO

Rif. Avviso Pubblico approvato con Determinazione n. 571/ASPAL del 13/04/2018

IL SOTTOSCRITTO
Cognome: Nome:
Codice fiscale: Cittadinanza
Data di nascita: Comune di nascita:
Telefono: cell. E-mail:
Domicilio:
Indirizzo: cap: Comune:

Comune di Residenza (compilare solo se diverso dal domicilio):

o

Offre la propria candidatura per I'assunzione a tempo determinato, in qualita di Impiegato amministrativo, 1V
livello del CCNL Industria Metalmeccanico, da impiegare presso l'unita operativa di Cagliari — Via Cino da
Pistoia 20, del’azienda Bic Sardegna Spa in liquidazione operante nel settore Servizi alla publica
amministrazione e alle imprese.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi
(articolo 76, DPR n. 445/2000)

DICHIARA DI ESSERE IN POSSESSO DEI SEGUENTI REQUISITI

1. REQUISITI INDISPENSABILI

e |scrizione alle liste di cui all'art.8 della legge n. 68/99;

o Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo grado;

e Esperienza lavorativa in uffici amministrativo-contabile e segreteria su adempimenti amministrativi in
societa private o studi professionali di dottori commercialisti (prima nota, fatture acquisto e vendite,
pagamenti etc);

e Conoscenze informatiche: buon utilizzo di word, excell, posta elettronica e firma digitale;

e Possesso della patente cat. B

2. REQUISITI PREFERENZIALI

e Esperienze lavorative quali accessi alle piattaforme per le verifiche Equitalia, DURC, acquisizione dati e
allegati pubblicati nel rispetto del Digs 33/2013. apertura CIG e CUP, acquisizione e archiviazione
documenti per il rispetto della normativa sulla tracciabilita dei flussi finanziari.

e Esperienza lavorativa nella gestione di adempimenti legati agli affidamenti e contratti nel rispetto del
Digs 50/2016 (contratti pubblici);
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e Conoscenza lingua Inglese livello: A

Allegati:
- Curriculum vitae;

Data Firma dell'utente

Informativa sulla Privacy

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003 e

ss.mm.ii. esclusivamente al fine della corretta e completa istruttoria. Titolare del trattamento &€ ’ASPAL, Via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari.

Data Firma dell’'Utente
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