
 

 

 

 
 

 

 
 
Prot. n. 606         Alghero, lì 17.10.2019 
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Soggetta alla attività di direzione, coordinamento e controllo del Comune di Alghero, Socio Unico 
 

Cert. 1031 - 2010 Cert. 1032 - 2010   Cert. 1109 - 2010 

  
All’ASPAL Centro per l'Impiego di Alghero 

Via Sergio Atzeni, 8 

CAP 07041  Alghero  

Pec agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it 

Oggetto: Richiesta di avviamento a selezione per l’assunzione a tempo determinato di lavoratori da impiegare 
nel cantiere di nuova attivazione ai sensi della L.R. n. 1 del 11/01/2018 Art. 2 - Programma integrato plurifondo 
per il lavoro “LAVORAS”. 
 

- Visti i Progetti di cui all’oggetto e nello specifico così denominati: “Censimento del patrimonio pubblico 

– stabili e aree a verde – 6.1.a art. 2.5” e “Riqualificazione del territorio e realizzazione di sistemi verdi 

e forestazione urbana – 1.1.a art. 2.5”; 

- Considerato che le graduatorie definitive approvate con Determinazione ASPAL n. 2019 del 19.07.2019, 

pubblicata il 23.07.2019, non risultano sufficienti nel numero delle adesioni dei candidati ad avviare i 

progetti in questione; 

- Tenuto conto che l’INSAR, a seguito di relazione del 23.07.2019 relativa alle “criticità avvio progetti e 

richiesta deroga avvio e progetti” da parte della società scrivente, con nota n. 634/2019 del 09.09.2019 

autorizza la pubblicazione di nuovi bandi integrativi al fine di raggiungere il numero necessario delle 

risorse professionali indispensabili all’avvio e alla compiuta realizzazione dei cantieri, anche con la 

modifica dei profili a condizione che sia rispettato integralmente il progetto di cantiere approvato da 

INSAR (obiettivi, quadro economico etc.) e previa acquisizione da parte dei soggetti attuatori (Comuni, 

Fondazioni, Società In House) dal Centro per l’Impiego dei dati relativi ai disoccupati presenti nel 

territorio comunale di riferimento; 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

Con la presente, conformemente a quanto previsto dalla Convenzione sottoscritta da questo Ente, ASPAL e 

IN.SAR in data 03.12.2018, trasmesso in data 05.12.2018 con prot. n. 1529, si chiede l’avviamento a selezione 

per i Progetti su descritti: 

- nr 3 impiegato direttivo, CCNL Servizi di pulizia e Servizi Integrati/Multiservizi; 

- nr 1 impiegato tecnico, CCNL Servizi di pulizia e Servizi Integrati/Multiservizi; 

- nr 1 tecnico informatico, CCNL Servizi di pulizia e Servizi Integrati/Multiservizi; 

- nr 7 giardiniere specializzato, CCNL Servizi di pulizia e Servizi Integrati/Multiservizi; 

- nr 1 giardiniere qualificato con abilitazioni, CCNL Servizi di pulizia e Servizi Integrati/Multiservizi; 

- nr 9 giardiniere qualificato senza abilitazioni, CCNL Servizi di pulizia e Servizi Integrati/Multiservizi; 

- nr 1 operaio specializzato mezzi meccanici, CCNL Servizi di pulizia e Servizi Integrati/Multiservizi; 

 

che saranno assunti con CCNL di diritto privato nel Cantiere in oggetto la cui attuazione è stata approvata con 

delibera n. 241 del 10.07.2018 adottata dalla Giunta comunale 
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Questo Ente intende procedere all’attuazione del cantiere di nuova attivazione mediante: 

 Attuazione diretta. 

 

A tal fine, dichiara di aver preso visione di quanto disposto dal Disciplinare approvato da ASPAL con 

Determinazione n. 1508/ASPAL del 30/08/2018, che regola le modalità attuative del procedimento 

amministrativo volto alla formazione delle graduatorie dei lavoratori da avviare a selezione nell’ambito dei 

cantieri di nuova attivazione ai sensi dell’art. 2 della L. R. 1/2018 Programma integrato plurifondo per il lavoro 

“LavoRAS”, dalla DGR 33/19 del 08/08/2013 e dal Regolamento adottato da ASPAL con determinazione n. 42 del 

18/01/2018 con cui si disciplina il procedimento amministrativo per la pubblicazione delle “chiamate” e per la 

formazione delle graduatorie dei lavoratori da avviare a selezione ai fini della verifica dell’idoneità ad essere 

assunti nell’ambito dei Cantieri Comunali.  
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Numero lavoratori richiesti 3 

Profilo professionale Impiegato direttivo 

Qualifica Coordinatore delle attività e del personale 

Eventuale Cod. Istat 2.3.1.3 

Mansioni e attività previste  Capacità in rilievi, misurazioni di spazi-aree a verde (alberi, arbusti. impianti 
irrigazione). Competenze in progettazione di aree verdi, paesaggistica ed 
impiantistica idrico-elettrica. Competenze in arredo vegetale delle aree urbane. 
Conoscenze tecniche sulle specie botaniche e forestali. Conoscenza di software GIS – 
CAD- PACCHETTO OFFICE O SIMILI – GENERICI SOFTWARE PER TRATTAMENTO DATI 
TOPOGRAFICI. Capacità di elaborazione grafica e trasposizione su mappe. Utilizzo di 
strumenti quali GPS e Stazione Totale. Capacità di organizzazione e coordinamento 
delle attività e del personale. 

Categoria e livello 

inquadramento 

QUADRO – Liv Q 

CCNL applicato CCNL Servizi di pulizia e Servizi Integrati/Multiservizi 

Titolo di studio Laurea 77/S o LM-69 Scienze e tecnologie agrarie; laurea 82/S o LM-75 Scienze e 
tecnologie per l’ambiente e il territorio; laurea 74/S o LM-73 Scienze e tecnologie 
forestali ed ambientali; diplomi laurea vecchio ordinamento equipollenti 

Patenti/abilitazioni/idoneità Patente di guida di tipo o “b” o  “a 1” 

Tipologia contrattuale  Part time 20 ore  

Trattamento economico (lordo 

mensile) 

Euro 949,35  

Sede di Lavoro Alghero, territorio comunale - Cantieri itineranti 

Durata contratto 8 mesi 

Orario di lavoro 20 ore settimanali 

Contenuti della prova di 

idoneità 

Conoscenze sulle normative di sicurezza dei cantieri, capacità di gestione e 

coordinamento delle attività e del personale, capacità di progettazione, conoscenze 

tecniche sulle specie botaniche e forestali, conoscenze tecniche di software GIS – CAD- 

PACCHETTO OFFICE O SIMILI – GENERICI SOFTWARE PER TRATTAMENTO DATI 

TOPOGRAFICI, conoscenze tecniche di attrezzature quali GPS e STAZIONE TOTALE, 

capacità e modalità di rilevamenti planoaltimetrici ed elaborazione dati. 

Modalità di svolgimento della 

prova di idoneità 

Per l’espletamento delle prove di idoneità verrà nominata apposita commissione 

esaminatrice. Le prove di idoneità teorica, tecnica e pratica, inerenti i contenuti e le 

discipline di cui sopra, si svolgeranno in due distinte fasi. Nella prima saranno 

somministrate cinque domande a risposta multipla, nella seconda verrà richiesta la 

dimostrazione delle capacità inerenti le attività da svolgere presso cantieri tipo del 

territorio comunale e la soluzione ad un problema pratico di media complessità che 

comprenda l’utilizzo delle attrezzature di rilevamento. 

Ulteriori criteri/limiti indicati a 

discrezione dell’ente attuatore 

 La graduatoria ha validità annuale; 

    Le assunzioni sono limitate a un solo componente per nucleo familiare per 
ciascun Cantiere ancorché nell’ambito dello stesso sia prevista l’assunzione di 
lavoratori inquadrati in qualifiche diverse. 
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Numero lavoratori richiesti 1 

Profilo professionale Impiegato tecnico  

Qualifica Perito agrario o agrotecnico - Capo cantiere - 

Eventuale Cod. Istat 3.2.2.1.1. 

Mansioni e attività previste  Capo squadra. Coordinamento del personale. Coordinamento cantiere. Competenze 
in rilievi, misurazioni di spazi-aree a verde (alberi, arbusti, impianti irrigazione). 
Conoscenza di software PACCHETTO OFFICE O SIMILI –. Capacità di elaborazione 
grafica e trasposizione su mappe. Utilizzo di strumenti quali Stazione Totale. 

Categoria e livello 

inquadramento 

Livello7° 

CCNL applicato CCNL Servizi di pulizia e Servizi Integrati/Multiservizi 

Titolo di studio Diploma scuola media superiore 2° grado di perito agrario o agrotecnico o titolo di 
studio superiore 

Patenti/abilitazioni/idoneità Patente di guida di tipo o “b” o  “a 1” 

Tipologia contrattuale  Part time 20 ore  

Trattamento economico (lordo 

mensile) 

Euro 878,99 

Sede di Lavoro Alghero, territorio comunale - Cantieri itineranti 

Durata contratto 8 mesi 

Orario di lavoro 20 ore settimanali 

Contenuti della prova di 

idoneità 

Conoscenze sulle normative di sicurezza dei cantieri, capacità di gestione e 

coordinamento delle attività e del personale, conoscenze tecniche sulle specie 

botaniche e forestali, conoscenze tecniche di impiantistica: impianti di irrigazione, 

conoscenze tecniche di software PACCHETTO OFFICE O SIMILI, conoscenze tecniche di 

attrezzature quali STAZIONE TOTALE, capacità e modalità di rilevamenti 

planoaltimetrici ed elaborazione dati. 

Modalità di svolgimento della 

prova di idoneità 

Per l’espletamento delle prove di idoneità verrà nominata apposita commissione 

esaminatrice. Le prove di idoneità teorica, tecnica e pratica, inerenti i contenuti e le 

discipline di cui sopra, si svolgeranno in due distinte fasi. Nella prima saranno 

somministrate cinque domande a risposta multipla, nella seconda verrà richiesta la 

dimostrazione delle capacità inerenti le attività da svolgere presso cantieri tipo del 

territorio comunale e la soluzione ad un problema pratico di media complessità che 

comprenda l’utilizzo delle attrezzature di rilevamento. 

Ulteriori criteri/limiti indicati a 

discrezione dell’ente attuatore 

 La graduatoria ha validità annuale; 

    Le assunzioni sono limitate a un solo componente per nucleo familiare per 
ciascun Cantiere ancorché nell’ambito dello stesso sia prevista l’assunzione di 
lavoratori inquadrati in qualifiche diverse. 
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Numero lavoratori richiesti 1 

Profilo professionale Impiegato tecnico informatico  

Qualifica Tecnico informatico esperto in programmazione e applicazioni 

Eventuale Cod. Istat 3.1.2.0.0. 

Mansioni e attività previste  Competenze in installazioni, configurazioni, gestione e manutenzione applicazioni 
software. 

Categoria e livello 

inquadramento 

Livello7° 

CCNL applicato CCNL Servizi di pulizia e Servizi Integrati/Multiservizi 

Titolo di studio Diploma scuola media superiore 2° grado o titolo di studio superiore 

Patenti/abilitazioni/idoneità Patente di guida di tipo o “b” o  “a 1” 

Tipologia contrattuale  Part time 20 ore  

Trattamento economico (lordo 

mensile) 

Euro 878,99 

Sede di Lavoro Alghero, territorio comunale - Cantieri itineranti 

Durata contratto 8 mesi 

Orario di lavoro 20 ore settimanali 

Contenuti della prova di 

idoneità 

Conoscenze tecniche di software PACCHETTO OFFICE O SIMILI, conoscenze tecniche 

di attrezzature quali STAZIONE TOTALE, capacità e modalità di rilevamenti 

planoaltimetrici ed elaborazione dati. 

Modalità di svolgimento della 

prova di idoneità 

Per l’espletamento delle prove di idoneità verrà nominata apposita commissione 

esaminatrice. Le prove di idoneità teorica, tecnica e pratica, inerenti i contenuti e le 

discipline di cui sopra, si svolgeranno in due distinte fasi. Nella prima saranno 

somministrate cinque domande a risposta multipla, nella seconda verrà richiesta la 

dimostrazione delle capacità inerenti l’utilizzo di dati elaborati da un sistema 

informatico geografico (GIS), sistema informatico tipo CAD e PACCHETTO OFFICE O 

SIMILI che permettono l’acquisizione, la registrazione, l’analisi e la visualizzazione 

dei dati stessi. 

Ulteriori criteri/limiti indicati a 

discrezione dell’ente attuatore 

 La graduatoria ha validità annuale; 

    Le assunzioni sono limitate a un solo componente per nucleo familiare per 
ciascun Cantiere ancorché nell’ambito dello stesso sia prevista l’assunzione di 
lavoratori inquadrati in qualifiche diverse. 
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Numero lavoratori richiesti 7 

Profilo professionale operaio specializzato 

Qualifica Giardiniere 

Eventuale Cod. Istat 6.4.1.3.1.3 

Mansioni e attività previste  Provvede all’esecuzione di compiti di piantumazione, manutenzione e cura del verde 

ornamentale, fiori, prati, alberi e arbusti; esegue interventi di potatura sulle piante 

utilizzando correttamente attrezzature specifiche del giardinaggio e gestisce 

impianti di irrigazione. Deve essere in possesso degli attestati di abilitazione all’uso 

di specifiche attrezzature elencate dalla normativa sulla sicurezza (scala aerea – 

motosega - trattrice). Deve essere inoltre in possesso dell’autorizzazione per 

l’utilizzo di prodotti fitosanitari. Deve provvedere alla rimozione ed al trasferimento 

in discarica, o punto di raccolta, degli scarti vegetali con l’utilizzo del trattore. 

Categoria e livello 

inquadramento 

Livello 5° 

CCNL applicato CCNL Servizi di pulizia e Servizi Integrati/Multiservizi 

Titolo di studio  

Patenti/abilitazioni/idoneità Abilitazione all’uso della scala aerea - Abilitazione all’uso della motosega - 

Abilitazione all’uso della trattrice agricola – patentino verde – Patente di guida di 

tipo o “b” o  “a 1” 

Tipologia contrattuale  Part time 20 ore  

Trattamento economico (lordo 

mensile) 

Euro 687,77  

Sede di Lavoro Alghero, territorio comunale - Cantieri itineranti 

Durata contratto 8 mesi 

Orario di lavoro 20 ore settimanali 

Contenuti della prova di 

idoneità 

Capacità di lavorare in team. Provvedere all’esecuzione di compiti di piantumazione, 

manutenzione e cura del verde ornamentale, fiori, prati, alberi e arbusti; eseguire 

interventi di potatura sulle piante, utilizzare correttamente attrezzature specifiche 

del giardinaggio e gestire impianti di irrigazione.  Deve essere in possesso degli 

attestati di abilitazione all’uso di specifiche attrezzature elencate dalla normativa 

sulla sicurezza (scala aerea, motosega, trattrice). Deve essere inoltre in possesso 

dell’autorizzazione per l’utilizzo di prodotti fitosanitari. Deve provvedere alla 

rimozione ed al trasferimento in discarica, o punto raccolta, degli scarti vegetali con 

l’utilizzo del trattore. 

Modalità di svolgimento della 

prova di idoneità 

Per l’espletamento delle prove di idoneità verrà nominata apposita commissione 

esaminatrice. Le prove di idoneità teorica, tecnica e pratica, inerenti i contenuti e le 

discipline di cui sopra, comprese quelle inerenti le capacità di lavorare in team, si 

svolgeranno in due distinte fasi. Nella prima saranno somministrate cinque domande 

a risposta multipla sui seguenti argomenti: 

- Riproduzione e coltivazione di piante fiorite, arbusti e alberi; 
- Manutenzione e cura di prati  
- Operazioni di concimazione 
- Cura di patologie vegetali 
Nella seconda verrà richiesta la dimostrazione delle capacità inerenti le attività da 

svolgere presso cantieri tipo del territorio comunale e la soluzione ad un problema 



 
 

Sede Legale: Via Sant’Anna, S.N.C. - Sede Amministrativa: Via Diez, 29 - 07041 Alghero (SS) - Tel: 079 986816 - Fax: 079 987416 
Iscritta al Registro delle Imprese di Sassari - Numero Iscr. R.E.A. 164464, P. IVA: 02307230900 

e-mail: amministrazione@algheroinhouse.com - e-mail certificata: algheroinhouse@pec.it  
Soggetta alla attività di direzione, coordinamento e controllo del Comune di Alghero, Socio Unico 

 

pratico. La prova pratica consisterà in una prova, a titolo esemplificativo, di: potatura 

albero o palma, lavorazione del terreno per piantumazione, sfalcio prato, 

piantumazione prato, creazione aiuola fiorita, utilizzo trattrice agricola. 

Ulteriori criteri/limiti indicati a 

discrezione dell’ente attuatore 

 La graduatoria ha validità annuale; 

    Le assunzioni sono limitate a un solo componente per nucleo familiare per 
ciascun Cantiere ancorché nell’ambito dello stesso sia prevista l’assunzione di 
lavoratori inquadrati in qualifiche diverse. 
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Numero lavoratori richiesti 1 

Profilo professionale operaio qualificato con abilitazioni 

Qualifica Giardiniere 

Eventuale Cod. Istat 6.4.1.3.1.3 

Mansioni e attività previste  Provvede all’esecuzione di compiti di piantumazione, manutenzione e cura del verde 

ornamentale, fiori, prati, alberi e arbusti; esegue interventi di potatura sulle piante 

utilizzando correttamente attrezzature specifiche del giardinaggio e gestisce 

impianti di irrigazione. Deve essere in possesso degli attestati di abilitazione all’uso 

di specifiche attrezzature elencate dalla normativa sulla sicurezza (scala aerea – 

motosega). Deve provvedere alla rimozione ed al trasferimento in discarica, o punto 

di raccolta, degli scarti vegetali con l’utilizzo attrezzature meccaniche e manuali 

agricole. 

Categoria e livello 

inquadramento 

Livello 5°  

CCNL applicato CCNL Servizi di pulizia e Servizi Integrati/Multiservizi 

Titolo di studio  

Patenti/abilitazioni/idoneità Abilitazione all’uso della scala aerea - Abilitazione all’uso della motosega 

Tipologia contrattuale  Part time 20 ore  

Trattamento economico (lordo 

mensile) 

Euro 687,77 

Sede di Lavoro Alghero, territorio comunale - Cantieri itineranti 

Durata contratto 8 mesi 

Orario di lavoro 20 ore settimanali 

Contenuti della prova di 

idoneità 

Capacità di lavorare in team. Provvedere all’esecuzione di compiti di piantumazione, 

manutenzione e cura del verde ornamentale, fiori, prati, alberi e arbusti; eseguire 

interventi di potatura sulle piante, utilizzare correttamente attrezzature specifiche 

del giardinaggio e gestire impianti di irrigazione. Deve essere in possesso degli 

attestati di abilitazione all’uso di specifiche attrezzature elencate dalla normativa 

sulla sicurezza (scala aerea, motosega). Deve provvedere alla rimozione ed al 

trasferimento in discarica, o punto raccolta, degli scarti vegetali con l’utilizzo di 

attrezzature in uso all’Amministrazione. 

Modalità di svolgimento della 

prova di idoneità 

Per l’espletamento delle prove di idoneità verrà nominata apposita commissione 

esaminatrice. Le prove di idoneità teorica, tecnica e pratica, inerenti i contenuti e le 

discipline di cui sopra, comprese quelle inerenti le capacità di lavorare in team, si 

svolgeranno in due distinte fasi. Nella prima saranno somministrate cinque domande 

a risposta multipla sui seguenti argomenti: 

- Coltivazione di piante fiorite, arbusti e alberi; 
- Manutenzione e cura di prati  
- Operazioni di concimazione 
Nella seconda verrà richiesta la dimostrazione delle capacità inerenti le attività da 

svolgere presso cantieri tipo del territorio comunale e la soluzione ad un problema 

pratico. La prova pratica consisterà in una prova, a titolo esemplificativo, di: potatura 

albero o palma, lavorazione del terreno per piantumazione, sfalcio prato, 
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piantumazione prato, creazione aiuola fiorita, utilizzo attrezzature meccaniche e 

manuali agricole (scala aerea, motosega, decespugliatore). 

Ulteriori criteri/limiti indicati a 

discrezione dell’ente attuatore 

 La graduatoria ha validità annuale; 

    Le assunzioni sono limitate a un solo componente per nucleo familiare per 
ciascun Cantiere ancorché nell’ambito dello stesso sia prevista l’assunzione di 
lavoratori inquadrati in qualifiche diverse. 
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Numero lavoratori richiesti 9 

Profilo professionale operaio qualificato senza abilitazioni 

Qualifica Giardiniere 

Eventuale Cod. Istat 6.4.1.3.1.3 

Mansioni e attività previste  Provvede all’esecuzione di compiti di piantumazione, manutenzione e cura del verde 

ornamentale, fiori, prati, alberi e arbusti. Deve provvedere alla rimozione ed al 

trasferimento in discarica, o punto di raccolta, degli scarti vegetali con l’utilizzo 

attrezzature meccaniche e manuali agricole. 

Categoria e livello 

inquadramento 

Livello 3°  

CCNL applicato CCNL Servizi di pulizia e Servizi Integrati/Multiservizi 

Titolo di studio  

Patenti/abilitazioni/idoneità  

Tipologia contrattuale  Part time 20 ore  

Trattamento economico (lordo 

mensile) 

Euro 619.69 

Sede di Lavoro Alghero, territorio comunale - Cantieri itineranti 

Durata contratto 8 mesi 

Orario di lavoro 20 ore settimanali 

Contenuti della prova di 

idoneità 

Capacità di lavorare in team. Provvedere all’esecuzione di compiti di piantumazione, 

manutenzione e cura del verde ornamentale, fiori, prati, alberi e arbusti. Deve 

provvedere alla rimozione ed al trasferimento in discarica, o punto raccolta, degli 

scarti vegetali con l’utilizzo di attrezzature in uso all’Amministrazione. 

Modalità di svolgimento della 

prova di idoneità 

Per l’espletamento delle prove di idoneità verrà nominata apposita commissione 

esaminatrice. Le prove di idoneità teorica, tecnica e pratica, inerenti i contenuti e le 

discipline di cui sopra, comprese quelle inerenti le capacità di lavorare in team, si 

svolgeranno in due distinte fasi. Nella prima saranno somministrate cinque domande 

a risposta multipla sui seguenti argomenti: 

- Coltivazione di piante fiorite, arbusti e alberi; 
- Manutenzione e cura di prati  
- Operazioni di concimazione 
Nella seconda verrà richiesta la dimostrazione delle capacità inerenti le attività da 

svolgere presso cantieri tipo del territorio comunale e la soluzione ad un problema 

pratico. La prova pratica consisterà in una prova, a titolo esemplificativo, di 

lavorazione del terreno per piantumazione, sfalcio prato, piantumazione prato, 

creazione aiuola fiorita, utilizzo attrezzature meccaniche e manuali agricole (es. 

decespugliatore). 

Ulteriori criteri/limiti indicati a 

discrezione dell’ente attuatore 

 La graduatoria ha validità annuale; 

    Le assunzioni sono limitate a un solo componente per nucleo familiare per 
ciascun Cantiere ancorché nell’ambito dello stesso sia prevista l’assunzione di 
lavoratori inquadrati in qualifiche diverse. 
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Numero lavoratori richiesti 1 

Profilo professionale Operaio specializzato mezzi meccanici 

Qualifica Conduttore di macchinari peer il movimento terra 

Eventuale Cod. Istat 7.4.4.1.0.0 

Mansioni e attività previste  Provvede all’esecuzione di operazioni con mezzi meccanici quali terna ed escavatore 

(scavi). Deve essere in possesso degli attestati di abilitazione, patentini, all’uso di 

specifiche attrezzature elencate dalla normativa sulla sicurezza (terna – mini 

escavatore). Deve provvedere alla rimozione ed al trasferimento in discarica, o 

punto di raccolta, di inerti e/o materiale di risulta. 

Categoria e livello 

inquadramento 

Livello 5° 

CCNL applicato CCNL Servizi di pulizia e Servizi Integrati/Multiservizi 

Titolo di studio  

Patenti/abilitazioni/idoneità Abilitazione all’uso mezzi meccanici quali terna ed mini escavatore - Patente di guida 

di tipo o “b” 

Tipologia contrattuale  Part time 20 ore  

Trattamento economico (lordo 

mensile) 

Euro 687,77 

Sede di Lavoro Alghero, territorio comunale - Cantieri itineranti 

Durata contratto 8 mesi 

Orario di lavoro 20 ore settimanali 

Contenuti della prova di 

idoneità 

Capacità di lavorare in team. Provvedere all’esecuzione di operazioni con mezzi 

meccanici quali terna ed escavatore (scavi). Deve essere in possesso degli attestati di 

abilitazione, patentini, all’uso di specifiche attrezzature elencate dalla normativa 

sulla sicurezza (terna - mini escavatore). Deve provvedere alla rimozione ed al 

trasferimento in discarica, o punto di raccolta, di inerti e/o materiale di risulta. 

Modalità di svolgimento della 

prova di idoneità 

Per l’espletamento delle prove di idoneità verrà nominata apposita commissione 

esaminatrice. Le prove di idoneità teorica, tecnica e pratica, inerenti i contenuti e le 

discipline di cui sopra, comprese quelle inerenti le capacità di lavorare in team, si 

svolgeranno in due distinte fasi. Nella prima saranno somministrate cinque domande 

a risposta multipla, nella seconda verrà richiesta la dimostrazione delle capacità 

inerenti le attività da svolgere presso cantieri tipo del territorio comunale e la 

soluzione ad un problema pratico. La prova pratica consisterà in una prova, a titolo 

esemplificativo, di: conduzione ed utilizzo di mezzi meccanici quali terna ed mini 

escavatore 

Ulteriori criteri/limiti indicati a 

discrezione dell’ente attuatore 

 La graduatoria ha validità annuale; 

    Le assunzioni sono limitate a un solo componente per nucleo familiare per 
ciascun Cantiere ancorché nell’ambito dello stesso sia prevista l’assunzione di 
lavoratori inquadrati in qualifiche diverse. 
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Sulla base di quanto disposto dalla DGR 33/19 del 08.08.2013 a quanto previsto dal Regolamento dell’ASPAL 

sull’avviamento cantieri comunali e dal Disciplinare dell’ASPAL sull’avviamento cantieri LavoRAS di nuova 

attivazione sopra citati, compete all’Ente attuatore: 

1. avviare, entro 15 giorni dalla pubblicazione delle graduatorie definitive, la verifica di idoneità dei candidati. 

Detta verifica dovrà essere completata nel limite massimo di 20 giorni.  L’ente attuatore dovrà convocare 

per la prova d’idoneità i candidati inseriti nella graduatoria secondo l’ordine della stessa, in numero triplo 

rispetto ai posti da ricoprire; 

2. entro 5 giorni dalla conclusione delle prove di idoneità, trasmettere all’IN.SAR. e al CPI territorialmente 

competente, l’elenco dei lavoratori che hanno partecipato alla prova di idoneità, con l’indicazione di coloro 

che: 

a) Sono stati dichiarati idonei e sono in fase di assunzione; 

b) Non hanno risposto alla convocazione o non abbiano accettato l’assunzione, allegandovi copia 

degli eventuali motivi giustificativi addotti per la rinuncia; e la graduatoria finale.  

3.  assicurare l’adeguata pubblicità al procedimento; 

4. effettuare i controlli sulle dichiarazioni sostitutive di atto notorio o di certificazione di propria competenza. 

Nel caso di affidamento a cooperative sociali di tipo B compete all’Ente attuatore la verifica delle dichiarazioni 

attinenti lo stato di svantaggio dichiarato dai candidati; 

5. provvedere alle assunzioni dei lavoratori dichiarati idonei e agli adempimenti conseguenti. 

Si comunica che questo Ente attuatore tratterà i dati e le informazioni relative ai candidati che saranno trasmesse 

dal CPI unicamente per finalità correlate allo svolgimento del processo di selezione e assunzione, sulla base di 

quanto disposto dal Regolamento UE 2016/679 - “GDPR Regolamento Europeo sulla Privacy, e che ha provveduto 

a individuare a tal scopo quale Responsabile del presente procedimento la direttrice SARAH CECCOTTI 

 

tel.392 9923508 

mail: direzione@algheroinhouse.com 

PEC: algheroinhouse@pec.it 

 

 

 

Luogo e data 

Alghero, 17.10.2019 

 

la direttrice 

dell’Alghero In House Srl – Unipersonale 

   Sarah Ceccotti 

(firmato digitalmente) 


