
 

 

ASPAL  
SERVIZIO COORDINAMENTO DEI  SERVIZI TERRITORIALI  E GOVERNANCE  

CENTRO PER L’IMPIEGO DI NUORO 

 

 

SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE CANTIERI COMUNALI  

 

 

Determinazione Dirigenziale n. _________del______________     Pubblicato il_____________ 
     

 
Il Comune di LODINE ha presentato la richiesta di avviamento a selezione per  n.  7 OPERAI GENERICI 

Sede di lavoro: LODINE 
Adesioni dal ___________ al ______________. 
 

Piano di Occupazione Annualità 2017 
 

Qualifica richiesta OPERAI GENERICI 

Numero lavoratori richiesti 7 

Livello inquadramento 2 

Tipologia di inquadramento CAT. A 

Tipologia contrattuale TEMPO DETERMINATO PARZIALE DI 25 ORE SETTIMANALI PER QUATTORDICI 
SETTIMANE 

Mansioni da svolgere Manutenzione delle strade comunali, gestione del verde e degli spazi pubblici, nonché  
predisposizione degli interventi finalizzati alla tutela e salvaguardia dell’ambiente 

Contenuto della prova Verrà effettuata una prova selettiva finalizzata ad accertare le capacità degli operai a 
realizzare le mansioni da svolgere anche con l’utilizzo di piccole attrezzature 
meccaniche portatili a motore 

Documenti da presentare - Dichiarazione di immediata disponibilità; 

- Dichiarazione ISEE,  in corso di validità. La mancata presentazione dell’ISEE , 
nonché la presentazione dello stesso con annotazioni di difformità e/o 
omissioni, comporterà la penalizzazione di 25 punti. 

        -       Documento di identità in corso di validità  

Altre informazioni In applicazione della Convenzione  stipulata tra il Comune di Lodine e l’Aspal con 
Determinazione del Direttore del Servizio n. 637 del 23/08/2016 si stabilisce di limitare 
ad un solo componente del nucleo familiare la possibilità di assunzione nel cantiere  

L’Avviamento a selezione è riservato ai cittadini che: 

- non usufruiscono di altre sovvenzioni pubbliche (così come ridefinite dalla DGR 33/19 dell’8/08/2013) o indennità di   
  disoccupazione e/o mobilità; 
- si trovino in condizioni di disoccupazione ai sensi del D.Lgs. 150/2015; 
- siano residenti e domiciliati nel Comune di LODINE e non residenti ma domiciliati nello stesso comune, con  
  priorità per i residenti. 
Gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti alla data di pubblicazione del presente avviso, devono dichiarare la 
propria disponibilità presentandosi personalmente, in orario di apertura al pubblico, presso il Centro per l’Impiego di 
NUORO, in Via BALLERO n. 153,  o presso il Centro per l’Impiego di GAVOI, Via Eleonora D Arborea -  dal _________ al 
_____________, muniti della scheda anagrafica aggiornata e di un documento di riconoscimento 



 

 

Note 

Criteri per la formazione 
della  graduatoria 

La graduatoria verrà formata applicando i criteri di cui alla Deliberazione della Giunta 
Regionale 50/54 DEL 21/12/2012, integrata con Deliberazione n. 33/19 dell’ 8/08/2013 e 
la Deliberazione Regionale n. 64/2 del 2/12/2016 

Validità della graduatoria La graduatoria avrà validità esclusivamente per il periodo di durata del cantiere 
occupazionale stesso. 

La prova di idoneità La prova pratica sarà effettuata secondo il calendario successivamente stabilito dal 
Comune 

Riesame e/o Ricorso - entro 10 giorni: possono essere presentate "opposizioni" o "osservazioni" formalmente 
circostanziate; le stesse devono essere indirizzate all’ ASPAL Direzione Generale via Is 
Mirrionis 195, 09122 Cagliari. 

- entro 30 giorni: ricorso gerarchico formalmente circostanziato; lo stesso deve essere 
indirizzato all’ ASPAL Direzione Generale via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari.  

- entro 60 giorni: ricorso in via giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale per 
la Sardegna o, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 
120 giorni.  

 
            

             Il Direttore del Servizio Coordinamento dei Servizi Territoriali e Governance 

                                                F.to Dott.ssa Savina Ortu  

 

 

 

L’incaricato dell’istruttoria: F.to Sig.ra Paola Costa  

Il Responsabile del Procedimento: F.to Sig.ra Luigia Piras  

 

 

  

 

 
 


