REGIONE AUTONDMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO 54 TRABALEL
AGENZIA SARDA PER LE POUTICHE ATTIVE DEL LAVORO

CENTRO PER L'IMPIEGO DI SAN CAVINO MONREALE

AVVISO PUBBLICC DI SELEZIONE PER RECLUTAMENTO DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL’ART., 16 1. 56/87

Determinazione del Dirigente n. 1117 del 15.11.2016 Pubblicato il 16.12.2016

Il Consorzio di Bonifica della Sardegna Meridicnale ha presentato la seguente richiesta di avviamento a selezione per n. 1
escavatorista specializzato - Sede di lavoro; San Gavino Monreale — Adesioni dal 16.12.2016 al 27.12.2016

Qualifica richiesta Escavatorista specializzato

Numero lavoratori 1

Livello inquadramento Parametro 118 — Area C

Tipologia contrattuale Tempo determinato — mesi § — Full-time

CCNL applicato Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario

Possesso requisisti | requisiti devono essere posseduti dagli interessati alla data di pubblicazione del

presente avviso pubblico di avviamento a selezione.

Requisiti - Licenza scuola dell'obbligo;
- etd minima 18 anni;
- qualifica di escavatorista specializzato;

- corso di formazione per addetti alla conduzione di escavatori idraulici e pale
caricatrici frontali {16 ore)} da adibire alla conduzione di mezzi meccanici di
tipologia JCB 220 E JCB 260;

- esperienza sulla conduzione dei mezzi meccanici di tipologia JCB 220 e
JCB 260.

Documenti da presenfare Domanda di partecipazione con autocertificazione dei dati anagrafici e professionali,
nonché it possesso dei requisiti indicafi nel presente avviso, allegando:

- Dichiarazione di immediata disponibilita;

- Aftestazione ISEE 2016. {(Non sono ammesse le Dichiarazioni Sostitutive
Uniche (DSU). La mancata presentazione dell'lSEE contestuaimente alla
domanda entro fa data di scadenza dellAvviso, nonché la presentazione
dello stesso con annotazicni di difformita e/o omissioni, comportera fa
penalizzazione di 25 punti).

Altre informazioni In base alle disposizioni di cui al comma 7 dell’art. 34 della L.R. n. 6/2008 saranno
prioritariamente avviati i lavoratori, che nei cinque anni antecedenti ed in possesso dei
requisiti specifici per qualifica, abbiano prestato la loro opera presso il Consorzio di
Bonifica.

L’Avviamento a selezione & riservato ai lavoratori disoccupati ed inoccupati che siano iscritti nell'elenco anagrafico del
Centro per l'lmpiego di San Gavino Monreale ed in possesso della qualifica richiesta. Gli interessati, in possesso dei
requisiti richiesti, devono dichiarare [a propria disponibilitd presentandosi personalmente in orario di apertura al
pubblico, presso il Centro per Plmpiego di San Gavino Monreale, in Via Montevecchio snc, dal 16.12.2016 al
27.12.2016, muniti della scheda anagrafica aggiornata e di un documento di riconoscimento.

Note
Criteri per la La graduatoria verrd compilata applicando i criteri di cui al paragrafo 4 della Deliberazione
compilazione della della Giunta Regionale 30 marzo 2004, n. 15/12 e DGR 64/2 del 02.12.2016

graduatoria

Durata della graduatoria La graduatoria avra validita 12 mesi a decorrere dalla data di approvazione.,

La prova di idoneita La prova pratica consistera nella verifica di conduzione del mezzo durante la “pulizia di




canali a sezione trapezia”.

Riesame e/o Ricorso Avverso il presente pravvedimento & ammesso:

- ricorso gerarchico per il riesame per questioni di legittimitd dell'atto, entro 30
giorni dalla data di pubblicazione, indirizzata allASPAL - Direzione Generale,
VIA IS MIRRIONIS, n.195 - 08122 CAGLIARI;

- ricerso in opposizione per rilevazione di errori materiali nella stesura dell'atto
entro 30 giomni dalla data di pubblicazione, indirizzata allASPAL - Direzione
Generale, VIA 1S MIRRIONIS, n.195 - 08122 CAGLIARI;

- ricorso in via giurisdizionale al TAR entro 60 giorni dallemanazione dell'atto
impugnato o in alternativa ricorso straordinario al Presidente della Repubblica
entro 120 giorni.

Il Direttore ad Interim del Servizio Strutture Territoriali
F.to Dott.ssa Maria Gesuina Demurtas

L'incaricato dell’lstruttoria: F.to Alessandra Congia
!l Responsabile del Procedimento; Antonella Frau
[| Coordinatore del Settore Lep, Servizi ¢ Governance delle Politiche del Lavoro: Enrico Garau




