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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGMA
REGIONE AUTOMNOMA DELLA SARDEGMA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale

Servizio Formazione
CUF: 0ZE7ER — CDR 00.10.01.03

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO
ROBERTO DONEDDU

OGGETTO: APPROVAZIONE SECONDO AGGIORNAMENTO MASSIVO
DEL REPERTORIO REGIONALE DEI PROFILI DI QUALIFICAZIONE
(R.R.P.Q.ISTITUITO CON D.G.R n.33/9 del 30 giugno 2015) CONTENENTE
LE PROPOSTE ELABORATE NELL'AMBITO DELL’AVVISO "AIUTI DE
MINIMIS PER IL RAFFORZAMENTO DELLE FUNZIONI DI RICERCA E
SVILUPPO DELLE AGENZIE FORMATIVE NELLA PROSPETTIVA DELLA
PROGRESSIVA  QUALIFICAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA"
(approvato con Determinazione n.529 Prot. N. 8636 del 21/03/2016 e

ss.mm.ii.)
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Direzione Generale
Servizio Formazione

CUF: 0ZE7ER - CDR 00.10.01.03

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO FORMAZIONE

lo Statuto Speciale per la Sardegna (L. Cost. 26/02/1948, n. 3 - pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale del 9 marzo 1948, n. 58, e ss.mm. ii) e le relative norme di
attuazione;

la Legge Quadro in materia di Formazione Professionale 21.12.1978, n. 845 (GU
n.362 del 30-12-1978);

la Legge Regionale 11 gennaio 2018, n. 1, recante: “Legge di stabilita 2018"
pubblicata nel bollettino ufficiale della RAS n. 3 parte | e Il del 12.01.2018;

la Legge Regionale 11 gennaio 2018, n. 2, recante: “Bilancio di previsione
triennale 2018-2020" pubblicata nel Supplemento ordinario al n. 3 del
12.01.2018;

la Legge Regionale 01.06.1979, n. 47, concernente "Ordinamento della
Formazione Professionale in Sardegna, pubblicata nel B.U. Sardegna 15 giugno
1979, n. 27;

il D.P.G.R. 13.11.1986, n. 172, che approva il Regolamento di attuazione degli
articoli 22, 16, 18 e 28 della citata L.R. 01.06.1979, n. 47;

la Legge Regionale 13.11.1998, n. 31 concernente “Disciplina del personale
regionale e dellorganizzazione degli uffici della Regione", Pubblicata nel B.U.
Sardegna 17 novembre 1998, n. 34, suppl. ord. ed in particolare gli articoli 22,23
e 25 sulle responsabilita dirigenziali e i compiti del Dirigente e del Direttore di

Servizio;

il Decreto del’Assessore Affari Generali, Personale e Riforma della Regione n°
14668/13 del 17.06.2015, con il quale al dott. Roberto Doneddu (matr.003902)
sono conferite dal 1.07.2015, le funzioni di Direttore del Servizio Formazione
presso la Direzione Generale dellAssessorato del Lavoro, Formazione

Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale;

il Decreto Assessoriale n. 3217/DecA/9 del 09/08/2018 dellAssessore del
Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale che
istituisce i nuovi Servizi dell'Assessorato e ne dettaglia le specifiche competenze
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VISTA

VISTO

ACCERTATO

VISTA

VISTA

VISTO

e l'Intesa, ivi richiamata, ai sensi dell'art. 17 della L.R. 31/98 con I'Assessore del
Personale con nota prot. n. 24001 del 09/08/2018 sulla proposta di modifica
dellassetto organizzativo della Direzione generale del Lavoro, formazione

professionale, cooperazione e sicurezza sociale;

la nota del Direttore Generale dellAssessorato del Lavoro, Formazione
Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale prot. n. 37458 del 28/08/2018
avente oggetto "Riorganizzazione della Direzione Generale" con la quale si
informa che, cosi come espressamente sancito dall'Assessore del Personale, le
nuove strutture di cui al succitato Decreto Assessoriale saranno operative solo
dopo la nomina dei nuovi Direttori di Servizio e dopo l'adozione del Decreto
dell’Assessore della Programmazione, Bilancio e Assetto del territorio che
disporra, ai sensi dell'art. 18 della L.R. 11/2006, la nuova articolazione dei centri
di responsabilita e i conseguenti trasferimenti delle risorse di competenza;

il Decreto dellAssessore Affari Generali, Personale e Riforma della Regione n°
1142/1 del 14.01.2019, con il quale al dott. Roberto Doneddu (matr.003902) sono
conferite dalla data della presa di servizio, le funzioni di Direttore del Servizio
Politiche Attive presso la Direzione Generale dellAssessorato del Lavoro,

Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale;

che risulta tuttora assente la suddetta presa di servizio da parte del Dott. Roberto
Doneddu;

la Raccomandazione del Parlamento europeo e del Consiglio del 22 maggio
2017, sul Quadro europeo delle qualifiche per I'apprendimento permanente, che
abroga la Raccomandazione del Parlamento europeo e del Consiglio del 23
aprile 2008 sulla costituzione del quadro europeo delle qualifiche per
lapprendimento permanente (2017/C 189/03);

la Legge n. 92 del 28 giugno 2012 recante “Disposizioni in materia di riforma del

mercato del lavoro in una prospettiva di crescita”;

il D.Ilgs. n. 13 del 16 gennaio 2013 recante “Definizione delle norme generali e
dei livelli essenziali delle prestazioni per lindividuazione e validazione degli

apprendimenti non formali ed informali e degli standard minimi di servizio del
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

sistema nazionale di certificazione delle competenze, a norma dell'articolo 4,

commi 58 e 68, della legge 28 giugno 2012, n. 927

il Decreto interministeriale del 30 giugno 2015, concernente la definizione di un
qguadro operativo per il riconoscimento a livello nazionale delle qualificazioni
regionali e delle relative competenze nellambito del Repertorio nazionale dei titoli
di istruzione e formazione e delle qualificazioni professionali di cui allart. 8 del
D.lgs. n. 13/2013;

il Decreto Interministeriale del 8 gennaio 2018 con il quale il Ministro del Lavoro e
delle politiche sociali di concerto con il Ministro dell'lstruzione, dell'Universita e
della ricerca hanno istituito il Quadro Nazionale delle Qualificazioni rilasciate
nellambito del Sistema nazionale di certificazione delle competenze di cui al

Decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13;

il lavoro svolto dal Gruppo Certificazione Competenze, istituito ai sensi del D.I. 30
giugno 2015, art.9, comma 1, la cui composizione & stata formalizzata con
Decreto Direttoriale del 30 maggio 2018, n.7, e in particolare il lavoro di
correlazione dei Repertori Regionali al “Quadro Nazionale delle Qualificazioni
Regionali” nellambito dell’Atlante del Lavoro e delle Qualificazioni;

la Deliberazione della Giunta Regionale n.33/9 del 30 giugno 2015 “Istituzione
del Repertorio Regionale dei Profili di Qualificazione e del Sistema regionale per
l'individuazione, validazione e certificazione delle competenze”;

la Determinazione del Servizio Formazione n.46682 del 28 ottobre 2015
“Approvazione versione preliminare del Repertorio Regionale dei Profili di
Qualificazione”;

la Determinazione del Servizio Formazione n. 56434/6545 del 16 dicembre 2015
di approvazione della “Certificazione delle competenze in esito a percorsi
formativi, in regime di finanziamento pubblico o di auto-finanziamento,

riconosciuti dalla Regione Autonoma Sardegna. Regime Transitorio”;

la Determinazione del Servizio Formazione n. 47228/4501 del 2 novembre 2015
“Approvazione procedura operativa di manutenzione del Repertorio Regionale
dei Profili di Qualificazione (R.R.P.Q.)";
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VISTA la Determinazione n. 5340 Prot. N. 50271 del 19/11/2018, con la quale il Servizio
Formazione dispone la sospensione della procedura operativa di
aggiornamento/integrazione/modifica del Repertorio Regionale dei profili di
Quialificazione (R.R.P.Q.) di cui alla Determinazione del Servizio Formazione n.
47228/4501 del 2 novembre 2015;

VISTA la Determinazione n. 5725 prot. n. 52468 del 28/11/2018, avente ad oggetto la
procedura di aggiornamento massivo del Repertorio Regionale dei Profili di
Quialificazione (RRPQ istituito con D.G.R n.33/9 del 30 giugno 2015) contenente
le proposte elaborate nell’lambito dellavviso "Aiuti de minimis per il rafforzamento
delle funzioni di ricerca e sviluppo delle agenzie formative nella prospettiva della
progressiva qualificazione dell'offerta formativa" (Determinazione n.529 prot. n.
8636 del 21/03/2016 e ss.mm.ii.);

VISTA la Determinazione n. 6831 prot. n. 58140 del 31/12/2018, avente ad oggetto
lapprovazione del primo aggiornamento massivo del Repertorio Regionale dei
Profili di Qualificazione (RRPQ istituito con D.G.R n.33/9 del 30 giugno 2015)
contenente le proposte elaborate nellambito dellavviso "Aiuti de minimis per il
rafforzamento delle funzioni di ricerca e sviluppo delle agenzie formative nella
prospettiva  della  progressiva  qualificazione  dell'offerta  formativa"
(Determinazione n.529 prot. n. 8636 del 21/03/2016 e ss.mm.ii.);

PRESO ATTO dellulteriore lavoro di analisi, valutazione e miglioramento delle proposte di
aggiornamento del RRPQ elaborate nellambito dell’avviso "Aiuti de minimis per il
rafforzamento delle funzioni di ricerca e sviluppo delle agenzie formative nella
prospettiva della progressiva qualificazione dell'offerta formativa” - svolto dal RTI
composto da PRICEWATERHOUSECOOPERSADVISORY s.p.a. mandataria e
ECOTER S.r.l. mandante, nellambito del’Ordine Diretto di Acquisto n. 3939353
relativo ai Servizi di Assistenza Tecnica per l'attuazione del PO FSE 2014/2020
nelle more dell'aggiudicazione dellappalto principale su Convenzione CONSIP
del 28/09/2017;

CONSIDERATO che tale lavoro ha riguardato ulteriori 9 nuovi profili di qualificazione, come risulta
da inserimento degli stessi sul sistema informativo SIL;

- @ @ ZIPCR
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CONSIDERATO

RITENUTO

che il lavoro di analisi, valutazione e miglioramento delle proposte di
aggiornamento del RRPQ come esito dellAvwiso “Aiuti de minimis per il
rafforzamento delle funzioni di ricerca e sviluppo delle agenzie formative nella
prospettiva  della  progressiva  qualificazione  dell'offerta  formativa"
(Determinazione n.529 prot. n. 8636 del 21/03/2016 e ss.mm.ii.) € ancora in

corso e riguardera le ulteriori proposte ricevute dal’Amministrazione;

necessario, aggiornare il R.R.P.Q. con linserimento delle suddette proposte
oggetto di valutazione, cosi come identificate con i relativi codici e definite nel
dettaglio nei rispettivi Allegati A e B che fanno parte integrante della presente

determinazione;

ASSUME LA SEGUENTE

ART. 1

ART. 2

DETERMINAZIONE

Per le motivazioni indicate in premessa, € aggiornato il Repertorio Regionale dei
Profili di Qualificazione, presente sul portale SIL Sardegna all'indirizzo
http://www.sardegnalavoro.it/ attraverso linserimento di 9 nuovi profili elaborati
nellambito del’Awiso "Aiuti de minimis per il rafforzamento delle funzioni di ricerca
e sviluppo delle agenzie formative nella prospettiva della progressiva qualificazione
dellofferta formativa" (determinazione n.529 prot. n. 8636 del 21/03/2016 e
ss.mm.ii.), il cui elenco & consultabile nell'allegato A (Elenco Profili di Qualificazione
nuovi e modificati e integrati), con le schede di dettaglio di cui all'allegato B (Schede
di dettaglio Profili di Qualificazione nuovi e modificati e integrati) — gli allegati A e B

sono parte integrante e sostanziale della presente Determinazione;

La presente Determinazione:

€ adottata in conformita alle disposizioni dell'art. 21, VIl comma, L.R. 13/11/1998, n.
31 Disciplina del personale regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione,
pubblicata nel B.U. Regione Autonoma della Sardegna 17 novembre 1998, n. 34,

suppl. ord.

e e trasmessa al Direttore Generale;
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ART. 3

ART. 4

e € comunicata, ai sensi del IX comma del medesimo articolo, al’Assessore

del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale.

La versione integrale della presente Determinazione € pubblicata sul sito internet
della Regione Autonoma della Sardegna www.regione.sardegna.it, sui siti tematici
www.sardegnalavoro.it e www.sardegnaprogrammazione.it., nel Bollettino Ufficiale
della Regione Autonoma della Sardegna (B.U.R.A.S) consultabile in versione
digitale allindirizzo URL:

http://buras.regione.sardegna.it/custom/frontend/home.xhtml;

Awverso il presente provvedimento e possibile esperire:

o ricorso gerarchico al Direttore Generale' entro 30 giorni dalla data di
pubblicazione sul sito Internet della Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it
(nellapposita sezione “Bandi e gare” del menu “Servizi” dedicata all’Assessorato del
Lavoro); il ricorso gerarchico €&, infatti il ricorso indirizzato allorgano
gerarchicamente superiore allorgano che ha emanato l'atto impugnato e deve
essere promosso, a pena di decadenza, entro il termine di trenta giorni;

. ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR)? ai sensi degli artt. 40 e
ss. del D.Lgs. 104/2010 e ss.mm.ii.,, entro 60 giorni dalla data di pubblicazione sul
sito Internet della Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it (nell’apposita
sezione “Bandi e gare” del menu “Servizi” dedicata all’Assessorato del Lavoro). I
ricorso al TAR deve essere notificato all'autorita che ha emanato l'atto e ad almeno
uno dei controinteressati risultanti dal provvedimento impugnato.

Il Direttore del Senizio

- Roberto Doneddu -
(Firmato Digitalmente[1])

! ai sensi del comma 7 dellarticolo 21 della L.R. 13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale regionale e dellorganizzazione degli uffici
della Regione, pubblicata nel B.U. Sardegna 17 novembre 1998, n. 34, suppl. ord.

2 Codice del Processo Amministrativo — CPA D.Lgs. 02/07/2010, n. 104 Attuazione dell'articolo 44 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
recante delega al governo per il riordino del processo amministrativo, pubblicato nella Gazz. Uff. 7 luglio 2010, n. 156, S.O. ; D. Lgs.

14/09/2012, n. 160. Ulteriori disposizionicorrettive ed integrative al decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104, recante codice del processo
amministrativo, a norma dell'articolo 44, comma 4, della legge 18 giugno 2009, n. 69 pubblicato nella Gazz. Uff. 18 settembre 2012, n.
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