REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

ASPAL
SERVIZIO COORDINAMENTO SERVIZI TERRITORIALI E GOVERNANCE
CENTRO PER L'IMPIEGO DI SASSARI

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

Il Comune di Sassari ha presentato la richiesta di avviamento a selezione per assunzione, con
turnazione a tempo determinato di n. 3 commessi d'ufficio - Sede di lavoro: Sassari
Adesioni dal al

Piano di Occupazione Annualita 2017

Qualifica richiesta Commessi d'ufficio

Numero lavoratori richiesti 3 unita a turnazione per un totale di 3 lavoratori a turno

Titolo di studio Scuola dell'obbligo

Livello inquadramento 4°

Tipologia contrattuale Tempo determinato per mesi 5 e 27 giorni per 30 ore settimanali
Mansioni da svolgere Commesso d'ufficio.

Accoglienza del pubblico e prima informazione, apertura e chiusura dei locali, verifica
quotidiana dei sistemi di sicurezza, supporto operativo alle attivita d'ufficio,
movimentazione di materiale cartaceo e archivistico

Contenuto della prova consiste in:
- un colloquio volto ad accertare la capacita di accoglienza ed assistenza al pubblico

- una prova pratica consistente nella sperimentazione, a titolo esemplificativo, su
attivita di anticamera e prima informazione, riproduzione di atti a mezzo fotocopiatore,
predisposizione elenchi e/o indirizzi e relativa ordinazione alfabetica, ricerca di dati e
informazioni mediante elenchi telefonici.

CCNL applicato UNEBA

Possesso requisiti | requisiti devono essere posseduti dagli interessati alla data di pubblicazione del
presente avviso pubblico di selezione.

Documenti da presentare Domanda di partecipazione con autocertificazione dei dati anagrafici e professionali,
nonché il possesso dei requisiti indicati nel presente avviso, allegando:

- Dichiarazione ISEE, rilasciata dall'INPS (nel corso del 2017) ai sensi del
DPCM 5 dicembre 2013, n. 159, come modificato con Decreto del Ministero
del Lavoro e P.S. di concerto con il Ministero dell'Economia e delle Finanze
n.363 del 29/12/2015. La mancata presentazione dell'lSEE nonché la
presentazione dello stesso con omissioni e/o difformita comportera la
penalizzazione di 25 punti.

Altre informazioni In base alla convenzione stipulata tra il Comune di Sassari e |'Aspal con determinazione
dirigenziale n. 672 del 06.09.2016 I'amministrazione comunale puo avvalersi dei
seguenti criteri:

o stabilire turnazioni per I'esecuzione dei lavori. La durata e il numero dei turni e le figure
professionali interessate saranno meglio specificati nelle singole richieste di avviamento;

e limitare ad un solo componente del nucleo familiare la possibilita di assunzione nel
cantiere;

e awvalersi dell'attivita di preselezione del Centro per I'lmpiego anche per I'avviamento dei
lavoratori con titolo di studio superiore a quello della scuola dell'obbligo con utilizzo dei



medesimi criteri adottati per gli altri avviamenti;

L’Avviamento a selezione e riservato ai cittadini che:

- non usufruiscono di altre sovvenzioni pubbliche o indennita di disoccupazione e/o mobilita;
- che si trovino in condizioni di disoccupazione;
- residenti e domiciliati nel Comune di Sassari e quelli non residenti ma domiciliati nello stesso comune, con priorita per i
residenti.
Gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti, devono dichiarare la propria disponibilita presentandosi personalmente,
in orario di apertura al pubblico, presso il Centro per I'Impiego di Sassari, in Via Bottego , dal al

, muniti di un documento di riconoscimento.

Note

Criteri per la compilazione | L2 graduatoria verra compilata applicando i criteri di cui alla Deliberazione della Giunta

della graduatoria Regionale 50/54, integrata con Deliberazione n. 33/19 del 08/08/2013.

Durata della graduatoria La graduatoria avra validita 12 mesi.

La prova di idoneita La data, I'ora e il luogo dello svolgimento della prova d'idoneita cui dovranno sottoporsi i
lavoratori saranno comunicati tramite pubblicazione sull'Albo Pretorio e sul sito web del
Comune di Sassari.

Riesame e/o Ricorso Avverso la graduatoria € previsto:

- entro 10 giorni: possono essere presentate opposizioni o osservazioni formalmente
circostanziate; le stesse devono essere indirizzate all'ASPAL Direzione Generale Via Is
Mirrionis 195, 09122 Cagliari;

- entro 30 giorni: ricorso gerarchico formalmente circostanziato; lo stesso deve essere
indirizzato all'ASPAL Direzione Generale Via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari;

- entro 60 giorni ricorso giurisdizionale al TAR o in alternativa ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica entro 120 giorni.

Il Direttore del Servizio Coordinamento dei servizi territoriali e Governance
F.to Dott.ssa Savina Ortu

L'incaricato dell'istruttoria : F.to Dott.ssa Franca Loddi
Il Responsabile del procedimento: F.to Dott.ssa Gavina Poddighe




